PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDIOTA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CARGO MOTORISTA I

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO POR
PRAZO DETERMINADO.

O Prefeito Municipal de Candiota/RS, no uso de suas atribuicées, visando a
contratacdo de pessoal por prazo determinado para desempenhar fungdes de Motorista Il
junto & Secretaria de Educacgéo, amparado em excepcional interesse publico devidamente
reconhecido por intermeédio da Lei Municipal n° 2.632/2024, com fulcro no art. 37, IX, da
Constituicdo da Republica, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que
sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital:

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao composta
por trés servidores, designados através da Portaria n® 94/2024.

1.1.1 As reuniGes e deliberactes da Comissdo serao objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagéo do Processo Seletivo Simplificado, seréo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo da
Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao
menos uma vez, em jornal de circulacdo local, no minimo cinco dias antes do encerramento
das inscrigoes.

1.4 Os demais atos e decisGes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado seréio
publicados no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se
houver.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela
Comisséo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.6 A contratagdo sera pelo prazo determinado de até 31 de dezembro de 2024 ou até o

término do ano letivo é se regera pelo Regime Juridico Estatutario.
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2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

CARGO

VAGAS

CARGA HORARIA

REMUNERACAO

REQUISITOS

MOTORISTA I

03

33 HRS SEMANAIS

R$ 2.217,95

ldade: minima de 18 anos.
Escolaridade: ensino
fundamental incompleto.
Habilitacao legal para o
exercicio da profissdo:
Carteira Nacional de
Habilitacéo.
Categoria D ou Superior,
com experiéncia minima
comprovada de 01 ano na
fungao.
Outras: conforme as
instru¢des reguladoras do

processo seletivo.

2.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:
Area: MOTORISTA II

Atribuigdes Tipicas:

* verificar e manter o veiculo em perfeitas condi¢ées de trafegabilidade dentro das regras de

seguranca;

* checar documentagdes necessarias do veiculo, da carga ou dos passageiros;

* ajudar passageiros a subir e descer do veiculo:

* carregar e descarregar mercadorias ou bagagem:

* conduzir de forma segura, correta, obedecendo a legislacdo de transito;

* parar nos pontos preestabelecidos, nos casos de motoristas de Onibus;

* responsabilizar-se pela ordem tranquila dentro do veiculo:

« evitar infragbes e multas de transito para nao prejudicar a imagem da prefeitura;

* comunicar-se com o superior imediato em caso de problemas e Irregularidades no veiculo:
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* possuir a habilitagdo exigivel para a condugao do veiculo respectivo, carteira "d" ou
superior.

« executar outras atividades correlatas.

2.2 A carga horaria semanal sera de 33 (trinta e trés) horas semanais e sera desenvolvida
diariamente, de acordo com horario definido pela autoridade competente mediante ato
proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungéo temporaria, sera pago mensalmente o vencimento fixado
em R$ 2.217,95 (dois mil, duzentos e dezessete reais e noventa e cinco centavos), nele
compreendendo-se além da efetiva contraprestacdo pelo trabalho, o descanso semanal
remunerado.

2.3.1 Aléem do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolacdo da carga horaria didria e semanal, desde que previamente
convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificagdo natalina proporcional ao
periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do
contrato; inscricéo no Regime Geral de Previdéncia e vale alimentagéo.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios, previstos no Regime Juridico, sendo a apuragao

processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES
3.1 As inscri¢Ges seréo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a sede da
Secretaria de Educagéo, sito a Rua Ernesto Dorneles, n° 570, bairro Dario Lassance, em

Candiota/RS, no periodo compreendido entre as 8h30min do dia 16/05/2024 até as 15h do
dia 22/05/2024.

3.1.1 Néo serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2 A inscricao do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacao das
presentes instrugbes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigGes serdo gratuitas.
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4. CONDIGOES PARA A INSCRIGAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer ao
enderego e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador
munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os
casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigdo disponibilizada no ato pela Comiss&o, devidamente preenchida e
assinada.

4.1.2 Documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.: Certificado de
Reservista, Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagéo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitagdo das obrigactes militares e eleitorais:

4.1.4 Historico escolar que comprove a escolaridade minima exigida para o cargo, carteira
CNH categoria D, certificado de curso de transporte escolar.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigéo pelos membros da
Comisséo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a

copia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comiss&o publicara, no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver, no prazo de um dia, edital
contendo a relagédo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que nado tiveram as suas inscrigbes homologadas poderédo interpor
recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacao das
razdes que ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comisséo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua

decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricoes

homologadas.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDIOTA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.
5.2.4 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo

de um dia, apds a deciséo dos recursos.

6. ANALISE DOS DOCUMENTOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

6.1 A escolaridade exigida para o desempenho da fungéo néo sera objeto de avaliacao.

6.2 No prazo de 01 dia util apés a publicagéo da lista final de inscricées, a comissao devera
proceder a analise dos documentos.

6.3 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico,
se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste edital.

6.4 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo por meio de
experiéncia profissional em transporte escolar, comprovada.

6.5 A pontuacgao para o cargo de motorista se dara conforme tabela abaixo:

ESPECIFICAGAO PONTUAGCAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA

Experiencia profissional 04 pontos por ano aprovado 20

comprovada em transporte

escolar

6.6 A experiencia profissional devera ser comprovada por meio de anotacdo na CTPS. No
caso de servidor publico estatutario ou contratado, a comprovacao se daré mediante portaria

de nomeacéo e certiddo e atestado de tempo de servigo expedido pelo 6rgao responsavel.

7. RECURSOS

7.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos & cabivel recurso enderecado a Comissao,
uma unica vez, no prazo comum de um dia.

7.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do pedido

recursal.

7.1.2 Havendo a reconsideracido da decisdo classificatéria pela Comiss&o, o nome do

candidato passara a constar no rol de selecionados.
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7.1.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagéo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

8.1.1 apresentar idade mais avangada.

8.1.2 mantendo-se o empate, realizar-se-a sorteio publico, em local e horario definido pela
Comisséo.

8.1.3 a aplicagcdo do critério de desempate sera efetivado apds a andlise dos recursos e
antes da publicagdo da lista final dos selecionados.

9. DIVULGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologac¢ao, no prazo de um dia.

9.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacao geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

10. CONDIGOES PARA A CONTRATAGCAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacao pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois)
dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das
seguintes condigbes:

10.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei:

10.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental.

110.1.4 Ter nivel de escolaridade minima de ensino fundamental:

10.1.5 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo

=

Municipio.
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10.2 A convocagéao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no
painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal.

10.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 néo atendimento das
condigbes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatéria crescente.

10.4 O candidato que n&o tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma Uunica vez,
sua alocacéo no final da lista de aprovados.

10.5 O prazo de validade do resultado do presente Processo Seletivo Simplificado sera de
dois anos, prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

10.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescis3o
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatéria.

10.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo agueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para as

mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacso ou classificacao
do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus dados
cadastrais.

11.3 Os casos omissos e situagbes nao previstas serdo resolvidos pela Comissao

designada.

Candiota/RS, 15 de maio de 2024,

Prefeito Municipal
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ANEXO |

1. NUMERO DA INSCRIGAO

DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAGAQ

2.1 Carteira de Identidade e érgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona:

2.4 Numero do certificado de reservista:

Secao:

2.5 Enderego Residencial:

2.6 Endereco Eletrénico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro enderego e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituigao de Ensino:

Ano de conclusao:

3.2 ENSINO MEDIO
Instituicao de Ensino:

Ano de conclusdo:

3.3 GRADUACAO
Curso:
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Instituigao de Ensino:

Ano de concluséo:

4. CURSOS NA AREA AFIM A FUNGAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituigéo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicao de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Candiota/RS, de maio de 2024.

Assinatura do Candidato

/—7#

(D
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscrigbes 5 dias 16.05.2024
Publicagao dos Inscritos 1 dia 23.05.2024
Recurso da ndo homologacéo das inscricées 1 dia 24.05.2024
Manifestagcdo da Comissao na reconsideragéo 1 dia 27.05.2024
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 28.05.2024
Publicagéo da relacéo final de inscritos 1 dia 29.05.2024
Publicagao do resultado preliminar 1 dia 30.05.2024
Recurso 1 dia 31.05.2024
Manifestagdo da Comissao na reconsideracao 1 dia 03.06.2024
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicagéo do | 1 dia 04.06.2024
critério de desempate

Publicagdo da relagao final de inscritos 1 dia 05.06.2024

TOTAL

15 dias







