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1d:0CC559AE87A616B6

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO
PRAGA BARAQ DE GURGUEIA, 443-CENTRO-UNIAQ-PL.
CNPI: 06.553.606/0001-30

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 123/2022

REFERENCIA: ADESAQ A ATA DE REGISTRO DE PRECOS n° 071/2021 ;

PREGAO ELETRONICO: ° 039/2021;

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAQ-PY, inscrita no CNPJ n° 06.553.606/0001-30.
CONTRATADA: FATOR COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME insctita no CNPJ n® 10.476.972/0001-10.
OBJETO: ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO REFERENTE A PRESTACAO DE SERVIGOS DE LOCAGAO
DE IMPRESSORAS E AQUISICAO DE TONNER, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS E
PREFEITURA DE UNIAO-PL

FUNDAMENTO: ART. 57," § 1° DA LEI N* 8666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES

DATA DA ASSINATURA: [7/04/2024

ASSINAM: GUSTAVO CONDE MEDEIROS (PELA CONTRATANTE) E ANTONIO SOARES BRANDAO FILHO
(PELA CONTdXTADA}

ustavo Conde Medeiros

Id:0047E8733DCC17AA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAQ
PRAGA BARAO DE GURGUEIA, 443 CENTRO ~ UNIAO - Pl
CNPJ: 06.553.606/0001-30

-———,
e

2° EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 183/2023

REFERENCIA: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 69/2023, TOMADA DE PREGOS N° 15/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UNIAO - PI, CNPJ N° 06.553.606/0001-30.
CONTRATADA: PRODOMO CONSTRUGOES E SERVIGOS - CNPJ: 10.503.139/0001-01.

OBJETO: ACRESCIMO DO VALOR PREVISTO NA CLAUSULA SETIMA - DO VALOR DO
CONTRATO E ALTERAGAO DOS PRAZOS PREVISTOS NA CLAUSULA DECIMA QUARTA -
DOS PRAZOS.

FUNDAMENTO: ARTIGO 57, § 1° |, IV, LEI 8.666/93; ARTIGO 65, |, LEI 8.666/93.
DATA DA ASSINATURA: 18/10/2023.

VALOR: R$ 28.675,84 (VINTE E OITO MIL, SEISCENTOS E SETENTA E CINCO REAIS E
OITENTA E QUATRO CENTAVQS).

VIGENCIA: 80 (SESSENTA) DIAS.
ASSINAM: GUSTAVO CONDE MEDEIROS (PELA CONTRATANTE) E EROS DE CASTRO
RABELO E OLIVEIRA (PELA CONTRATADA).

Visto: ‘

Gustavo/Gonde Medeiros

Prefeito

1d:12526F8FFDCE17D6

e ESTADO DO PIAUI

% PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIAC

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

RESOLUGCAO CME/Unido n°® 01/2024 Unido (PI), 24 de abril de 2024

A Presidente do CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE UNIAO — PIAUY, no
uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o Parecer n® 01 /2021, relatado pelas
conselheiras Luciane Fernandes Alves da Silva, Rosa Maria Campos Ara‘ijo Silva e Maria
Domingas Bispo, aprovado em sessdo plenaria do dia 10 de maio de 2023,

RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar o funcionamento da Educagfio Basica, etapa/curso: Ensino
Fundamental, da ESCOLA CIVICO-MILITAR MURILO BRAGA, iniegrante da rede
publica municipal, per ao Si Municipal de Ensino de Unido-PI, mantida pela
Prefeitura e supervisionada pela Secretaria Municipal de Educacdo, inserida no Programa
Municipal de Escolas Civico-Militares e situada na rua Sete de Setembro n® 705, zona
urbana de Unido — PI, por 05 (anos) anos, conforme o Parecer CME N° 0 1/2024.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagio,
revogando-se as disposigdes contrarias.

Sala das Sessdes Plenarias do Conselho Municipal de Educagiio de Unifio-Piaui, em
de 24 de abril de 2024.

W,‘ o Aoz XGNJ!&’
Ma Antonia Redusino Santos

Presidente do CME/Unido (PI)

HOMOLOGO a Resclugio CME/Unide N° 01/2024 do egrégio Consellio Municipal de
Educagiio, em de 26 abril de 2024.

FranciSQ”]&L@dﬂ_,

Secretdria Municipal de Educagio

Id:0O30E7363F8EO1AAL
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SELECAO DE MEDIADORES DE
RES PARA A.TUACAO VOLUNTARIA NO

gﬁm APRENDE UNIAO™

O PREFEITO MUNICIPAL DE UNIAO (PI), por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUC A(,A() DE UNIAO — PI, torna publu.u aos interessados que
estarfio abertas as inscrigdes para a selecfio de s de A, e Facilitadores
para atuacdo voluntdria junto ac “Programa Aprende Unido”, conforme Decreto Municipal
n° 069, de 25 de agosto de 2022, que “Dispde sobre a criagio do "Programa Aprende Unido",
no ambito da Rede Pablica Municipal de Ensino de Unido (PI), e da outras providéncias.”,
© gual tem por objetivo melhorar a aprendizagem por meio da ampliagfio da jornada escolar
de eriangas ¢ adolescentcs, nas unidades escolares com funcionamento em tempo integral,
otimizando o tempo de pe ia dos na escola, regendo-se pelas disposicdes
legais aplicaveis ¢ pelas instrugoes deste Edital.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Programa Aprende Unifio, instituido pelo Decreto Municipal n® 069, de 25 de agosto
de 2022, observa as determinagdes da Lei de Diretrizes e Bases (LDB) — Lei n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996 — com relagéio ao desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo
como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo.

1.2. O programa tera suas atividades executadas por intermédio de Mediadores de
Aprendizagem e Facilitadores, as quais serfio consideradas de natureza voluntéria, na forma
definida na Lei n® 9.608, de 18 de feverciro de 1998.

1.3. Os Mediadores de Aprendizagem serdo responséaveis pela realizagao das atividades da
parte diversificada dos seguintes componentes curriculares: Atividades de Linguagem e de
Matemidtica (Praticas de Leitura e Produgfio Textual, Priatica e Experiéncia Matematica,
Projeto Interdisplinar); Atividades Arte/Cultura/Esporte/Lazer ( Futebol, Danga ¢ Teatro),
devendo trabalhar de forma articulada com os professores da escola para promover a
aprendizagem dos alunos nos componentes curriculares de maneira integrada, utilizando,
preferencialmente, tecnologias e metodologias complementares as ja empregadas pelos
professores em suas turmas.

1.4. O presente Processo de Selegdo Simplificado Mediad de Aprendi m e
Facilitadores para atuagfo voluntiria junto ao “Programa Aprende Unido™ se destina ao
preenchimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva para lotagdo nas Unidades
Escolares da Rede Piblica Municipal de Ensino de Unifio (PI)

1.5. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado
por igual periodo, por uma tnica vez.

1.6. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo gera obrigatoriedade
para a Prefeitura Municipal de Unifo de convocar, neste periodo, todos os candidatos
selecionados e classificados. A convocagio dos selecionados e classificados reger-se-a,
exclusiv: pelos p: di vigentes na Prefeitura Municipal de Unifio.

2 — DO VOLUNTARIADO
2.1. O servigo voluntario serd exercido mediante a assinatura de um Termo de Adesdo e
Compromisso de Voluntario (ANEXO TV), que sera firmado pelos aprovados e convocados

(Continua na proxima pdgina)
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e constara obrigatoriamente a qualificacdo das partes, o objeto com a descrigdo das fungdes
inerentes ao servigo a ser pres(ado, duragfio e hordrio das atividades.

2.2, A prestag:ao de servngo voluntario podera ser interrompida a qualquer momento por
co e opor da Secretaria Municipal de Educagiio, ou a pedido do
voluntario aprovado, com prazo mini de aft de 60 (; ) dias, sem gerar
qualquer 8nus para o poder pablico.

2.3. O Termo de Adesfio e Compromisso de Voluntario terd duragfio de 01(um) ano, podendo
ser prorrogado por igual periodo, nfio podendo exceder a 02 (dois) anos consecutivos ou
alternados.

2.4. As atribuigdes bésicas do Mediador de aprendizagem e facilitador estfio previstas no
ANEXO II deste Edital, sem prejuizo de outras estabelecidas pela SEMED.

2.5. Os candidatos selecionados terfio jornada de atividades com regime de trabalho de 04
(quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais; ou de 08 (oito) horas diarias e 40
(quarenta) horas semanais.

2.6. A atuag@o como Mediad de Aprendi: e Facilitadores é considerada atividade
de natureza voluntaria (na forma da Lei n® 9.608/1998), sendo que 0s selecionados receberio
uma ajuda de custo mensal, nos valores de R$ 1.800,00 (mil oitocentos reais) para a lotagdo
de 40 horas semanais. e de R$ 900.00 (novecentos reais) para a lotagdo de 20 horas semanais,
para fins de ressarcimento de despesas (alimentagfo e transporte);

2.7. Os horarios ¢ locais das atividades serfio definidas pela escola sob as orientagbes do
Departamento de Ensino da SEMED;

2.8. O Termo de Adesido ¢ Compromisso de Voluntario seriio suspensos, sem remuneracio
e contagem de tempo contratual, em face de férias coletivas, recessos escolares, greves ou
outros motivos gue impegam a realizagdo das aulas, retomando as atividades ¢ a contagem
do tempo quando do inicio do semestre letivo ou ao cessarem os motivos de paralizagfio.
2.9. Concluido o Processo Seletivo e homologado o Resultado Final, serdo firmados Termo
de Adesfio e Compromisso de Voluntirio obedecendo a ordem de classificagfio final dos (as)
candidatos (as) habilitados (as), de acordo com as necessidades da SEMED;

2.10. A convocagdo para o preenchimento das vagas serd realizada mediante contato
telefénico, envio de e-mail ou WhatsApp cadastrado no formulario de inscrigdo;

2.11. Ede responsabilidade do candidato manter seu cadastro atualizado perante a Secretaria
de Educagio;

2.12. O candidato classificado podera ser convocado para ser lotado no turno manhi ou tarde,
de acordo com a necessidade e dlspomblhdada da SEMED;

2.13. O candidato com defici devera comprovar, para fins da assinatura do Termo de
Adesio e Compromisso de Voluntario, por meio de atestado ou relatério médico atualizado,
indicando o CID. que ¢ responsavel pela veracidade do ato declarado;

2.14. Caso o candidato convocado nio tenha disponibilidade para o hordrio da vaga ofertada,
seu nome permanecera na lista de classificac@io, aguardando lota¢io conforme necessidade;
2.15. O candidato que niio atender a convocagiio no periodo de 2 (dois) dias uteis, a contar

VII - Residir no municipio de Unido.
VIII - Nao possuir antecedentes criminais.

4.5. A auséncia de comprovagdo dos requisitos para admlssao no ato de assinatura do Termo
de Adesfio e Compromisso de Voluntario, imy na do didato e exclusfio
da lista de classificaciio geral.

4.6. E expressamente proibido:
a) prestar o servu;o alcoolizado ou sob a influéncia de entorpecentes;
b) fumar em servigo.

5- DA SELECAO

5.1. A selegfio constara de andlise curricular (classificatério/eliminatério).
5.2. A Analise do Curriculo sera realizada pela Comissdo constituida para o Seletivo,
obedecendo os seguintes requisitos e pontuagdes:

REQUISITOS
Diploma de Licenciatura:

IACAO MAXIMA

a) Letras/Portugués; 25 pontos
b) Matemitica;
c) Areas afins da educagio.
Pés-graduagdo na drea de atuagio ou educagio 10 pontos
Histérico Escolar e Declaragio de matricula a partir do 4°
Periodo dos Cursos de Licenciatura em: 15 pontos

a) Letras/Portugués;
b) Matemitica;
c) Areas afins da educagfo.

Certificado ou declaragiio de Curso de extensfio e/ou
aperfeigoamento nas dreas:

a) Lingua Portuguesa;

b) Matematica;

¢) Areas afins educagfo.

03 por curso
(até 5 cursos)

Até 15 pontos

Comprovagfio de tempo de efetivo exercicio no Magistério
Publico ou Privado, do Ensino Bésico.

04 por ano
(até 5 anos)

Até 20 pontos

‘Comprovagéo de Experiéncia na execugdio de projetos, jornadas
‘ou cursos para alunos da rede ptiblica/privada ou instituigcdes
filantrépicas.

5 por ano
(até 5 anos)

da publicacio do ato de convocacdo, serd considerado desistente, ficando luid
definitivamente da lista de classificados geral;

3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. A presente sclecdo sera realizada pela Seeretaria Municipal de Educagio -SEMED., por
meio de uma Comiss@o constituida pela Portaria n® 04/2024, de 29.03.2024.

3.2. O processo sera regido por este Edital, seus anexos, eventuais retificagdes, bem como
comunicados, avisos complementares e instrugdes especificas.

3.3.0 presente edital sera publicado no Didrio Oficial dos Municipios do Piaui. por mcio do
website www.diariomunicipal.com.br, no website oficial da Prefeitura Municipal de Unido
(https://uniao.pi.gov.br/e ursos-e-seletivos), assim como, nas redes sociais € em outros
canais de comunicagio, dando ampla publicidade ao certame.

3.4. As demais publicagBes referentes a este processo seletivo poderfio ser acompanhadas
por meio do website https://funiao.pi.gov.br/concursos-¢-seletivos ¢ em murais de facil
visualizagdo na sede da Secretaria da Educag¢io, sendo de inteira e exclusiva
responsabilidade do candidato e demais mteressndos. acompanhar em tempo habil todos os
atos posteriores, tais como retificagdes, ¢ dos, avisos, cor co editais, dentre
outras pertinentes.

3.5. Maiores informagdes relativas a este processo podem ser adquiridas presencialmente,
na Geréncia de Ensino, da Secretaria de Educagfio, localizada na Rua 13 de maio, S/n° Bairro
S&o Jodo, Unido-PI, nesta cidade de Unido/PL, no horario das 7h30min as 13h30min.

4 - DO PUBLICO-ALVO E DOS ISEQUIS TOS

4.1. Para atuag@o como Mediadores de Aprendizagem ¢ Facilitadores do Programa Aprende

Unido, serfio considerados os seguintes requisitos:

I. Disponibilidade de horério para participar de reunides de formagfio, com pessoal técnico
responsavel pelo Programa;

11. Capacidade de manter o controle sobre o trabalho pedagogico em desenvelvimento nas
turmas;

1Il. Capacidade de xntenslﬁcar agoes voltadas ao apoio e fortalecimento do processo de
aprendi n nas habilidades com maiores dificuldades;

Iv. Compe!énc!as, sabems e habilidades para desempenhar a fungio;

V. Ter Elmlno Superior em Pedagogia, Licenciatura em Letras/Portugués ou Matematica e
Lics -as afins (i ! ou em and: — a partir do 4° semestre);

V1. Experiéncia comprovada na atuacfio com turmas, projctos, da educaciio bdsica.

4.2, Para os es de Apr: gem exigir-se-a, prefer i como fi
minima, licenciatura plena ou estar cursando lingua portuguesa ou matematica; ou formagio
nas #reas afins da educagiio. Para os Facilitadores, a comprovagiio do conhecimento ou
experiéncia na area escolhida.

4.3. Além dos requisitos acima, sfio caracteristicas desejaveis:

I - Lideranga;

II - Capacidade de Comunicagio e dialogo;

III - Acolhimento e sensibilidade na realizagfio das atividades com criangas.

4.4. S#o requisitos para a Assinatura do Termo de Adesfio ¢ Compromisso de Voluntario:
I - Ter sido aprovado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital.
- Estar em dia com as obrigagoes eleitorais.
III - Estar em dia com as obriga¢des militares, em caso de candidato do sexo masculino
TV - Ter idade de 18 (dezoito) completos.
V - Estar em pleno gozo de seus direitos civis.
VI - Gozar de boa satude fisica ¢ mental, estando apto para exercer todas as atribuicdes da
funcgio.

3

Até 25 pontos
5 por ano
(até 5 anos)

Certificado ou declaragéio da institui¢do que participou de
cursos de futebol ou de atuagio em escolas ou grupos, que
comprove a experiéncia exigida para a monitoria de esporte.

Até 25 pontos
5 por ano
(até 5 anos)

Certificag@o ou declaragido de curso de habilidades préaticas de
danga que comprove a experiéncia exigida para a monitoria de
danga.
Até 25 por pontos
5 por ano
(até 5 anos)

Certificagéo ou declaragdo de curso de habilidades praticas de
teatro que comprove a experiéncia exigida para a monitoria de
teatro.
Até 25 pontos
5 por ano
(até 5 anos)

Certificado ou declaragfio da instituigdo que participou de
cursos de Projetos interdisciplinares ou de atuag@o em escolas
ou grupos, que comprove a experiéncia exigida para a

monitoria de esporte. Até 25 pontos

5.3. Todas as declaragdes referentes 4 Formacg@o Académica e Curriculo Profissional deverio
ser comprovadas, no momento da inscrigfo, através de documentos comprobatérios originais
e oficiais, a saber:

I - Graduado (a) em 1 plena em Pedag L em Letras/Portugués
ou Matematica ou afins (Diploma original, rcconhcmdo pelo MEC ou Declaragéio de
Conclusio de curso, emitida pela faculdade/universidade);

II - Cursista de licenciatura plena em Pedagogia, Licenciatura em Letras/Portugués ou
Matematica ou afins (Declaragao recente (até um més) emitida pela faculdade/universidade,
afi do que o did (a) ¢ aluno (a) regularmente matnculado (a) no curso de
Pedagogia, Licenciatura em Letras/Portugués ou M: com a ind do do e
que o candidato (a) estd cursando);

III - Pos-graduagdo (Diploma original, reconhecido pelo MEC ou Declaragdo de
Conclusé@io de Curso, emitida pela faculdade/universidade);

IV - Cursos de Extensao (Certificado original, emitido por instituigdo reconhecida pelo
MEC);

V - Tempo de servigo no Magistério - professor r professor auxiliar, professor
eventual, auxiliar de classe, de classe, ite de alfabetizagdio e monitor de
letramento (Declaragdo emitida pela unidade de ensino, Secretaria de Educagdo ou
Delegacia Regional de Ensino, na qual conste a fungiio exercida e o periodo de exercicio);
5.4. O resultado serd divulgado de acordo com a ordem de classificagfio, em ordem
decrescente.

Serdio considerados desclassificados os candidatos que ni#o pontuarem, na Anilise
Curricular, sendo os demais candidatos desclassificados.

5.5. A Secretaria de Educagdo convocard os aprovados para participarem das atividades
voluntarias solicitadas, de acordo com o interesse puiblico e as qualificagSes necessarias para
o atendimento das necessidades das escolas.

5.6. O candidato convocado que ndio comparecer no prazo indicado para a contratagio, ainda
que tenha interposto recurso, serd considerade como desistente, sendo convocado o
candidato classificado imediatamente seguinte, pela ordem de classificagdo da yaga.

6. DAS INSCRICOES

6.1. A inscrigdo sera gratuita e devera ser feita por meio de formulgri
via protocolo da SEMED, a partir das 8h (oito horas) do

scrigao

5
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(08/05/2024) até as 13h (treze horas) do ultimo dia de inscrigdo (10/05/2024), conforme
definido no Cronograma da Selegfio, Anexo I, deste Edital.
6.2. No ato de inscrigfo o candidato deveri anexar ao formuléario, os seguintes documentos:
a. Fotocopia do RG e CPF;
b. Curriculo comprovado;
¢. Comprovante de enderego (se ndo tiver comprovante em seu nome, apresentar
declaragdo de residéncia).
6.3. As inscrigdes que ndo apresentarem os documentos exigidos no item 6.2. serdo
invalidadas e o candidato automaticamente desclassificado do processo seletivo, ndo
cabendo apresentagido extemporanea.
6.4. As informagbes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo serdo de sua inteira
responsabilidade, possuindo a Comisséo de Selegio o direito de, na forma da lei, excluir do
processo seletivo aquele que informar dados inveridicos, incompletos ou incor

ANEXO I, DO EDITAL N° 03/2024 - SEMED

CRONOGRAMA DE SELECAQ

6.5. A pessoa com deficiéncia ¢ assegurado o direito de se inscrever neste Teste Seletivo
desde que as atribuigdes pretendidas sejam compativeis com sua deficiéncia e a ela serd
reservada 10% (dez por cento) do total das vagas a serem preenchidas, de acordo com § 5°,
da Lei Federal n® 11.788/2008, devendo, no Formulario de Inscrigio, o (a) candidato(a) deve
declarar a opgdo que deseja concorrer 4 vaga reservada.

6.6. A condi¢do de pessoa com deficiéncia serd comprovada, para fins da assinatura do
Termo de Adesio e Compromisso de Voluntirio, por meio de atestado atualizado ou
relatério médico, indicando o CID, apresentado pelo candidato, que € responsavel pela
veracidade do ato declarado.

6.7. Néo ocorrendo aprovagéo de candidatos com deficiéncia para o preenchimento da vaga
reservada ou ocorrendo o esgotamento da lista especial, a vaga deverd ser provida pelos
demais candidatos da lista geral de classificados, com estrita observincia da ordem de
classificagdo.

7. DA CLASSIFICACAO, DO RESULTADO E DO RECURSO

7.1. Serdio considerados classificados todos os candidatos que cumprirem as exigéncias
estabelecidas no item 4, deste Edital;
7.2. A classificagdo se dara em ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos;
7.3. Ocorrendo empate na classificagio, serd imediatamente classificado e admitido,
prioritariamente, na ordem, o candidato que:

a) Apresentar maior tempo de licenciatura em Pedagogia, Licenciatura em
Letras/Portugués ou Matematica e experiéncia com alfabetizagfio;

b) Tiver idade maior, considerados meses e dias;
7.4 O resultado do Processo Seletivo serd divulgado no enderego eletrénico da Prefeitura e
murais da Secretaria Municipal de Educagio;
7.5 O candidato podera interpor, apenas individualmente, um tnico recurso, protocolado na
Secretaria Municipal de Educagiio devidamente fundamentado e dirigido & Comissdo
Organizadora, conforme previsto no Cronograma de Execugiio (ANEXO I) deste Edital;
7.6. Os recursos serdio analisados e decididos, em grau tnico de julgamento, pela Comissdo
da Selegdo a que definird, em cada caso concreto, o alcance e os efeitos da decisdo.

8 — DAS DISPOSICOES GERAIS

Langamento do Edital 03/05/2024
Impugnagio de item(ns) ou do Edital do Processo Seletivo Simplificado
i 06/05/2024
Resultado dos pedidos de Impugnagdo de item(ns) e Publicagio do
Edital Retificado (se necessario), apos a andlise dos pedidos de 07/05/2024
impugnacdo ao Edital.
Periodo de Inscrigdes 08 a 10/05/2024
Resultado Preliminar das inscrigdes 13/05/2024
Interposigdo de Recurso contra o Resultado Preliminar das inscri¢des 14/05/2024
Homologagiio das inscrigdes 15/05/2024
Resultado da Prova de Titulo (anélise curricular) 17/05/2024
Interposi¢do de recursos da Prova de Titulo (an4lise curricular) 20/05/2024
Resultado final do Processo Seletivo 22/05/2024
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ANEXO 11, DO EDITAL N° 003/2024 - SEMED
1. DESCRICAO DAS ATIVIDADES VOLUNTARIAS
MEDIADORES DE APRENDIZAGEM
Atividades Especificas Descricio

Instrumentalizagiio metodoldgica para ampliagio
Atividades de Linguagem (Préticas de das oportunidades de af dizado dos
Leitura e Produgiio Textual); com foco na aprendiz_agcm do aluno em Lingua
Atividade de Matemadtica (Praitica ¢ i‘: ativid: ae de acomg pe ico
Experiéncia Matematica); devem se valer de metodologias inovadoras e ter

como foco a superagio dos desafios apontados

pela avaliac@o diagnéstica de cada aluno.
Projeto Interdisciplinar

ATIVIDADES ARTE/CULTURA/ESPORTE/LAZER ( FUTEBOL, DANCA E
TEATRO)

Atividades

Especificas Descrigio

Organizagdo de dangas coletivas (regionais, classicas, circulares e
contemporéneas) que permitam apropriagao de espagos, ritmos ¢ possibilidades
Danga de subjetivagio de criangas, adolescentes € jovens. Diferentes estilos de danga e
suas rafzes culturais. Promogao da saude e socializagdo por meio do movimento
do corpo em danga.

8.1. Os voluntarios deverdo obedecer as determinagdes da legislagdo pertinente, em especial
Decreto Municipal n® 069, de 25 de agosto de 2022, que “Dispde sobre a criagdo do
"Programa Aprende Unido", no &mbito da Rede Pablica Municipal de Ensino nido, e da
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outras providéncias; Lei de Diretrizes e Bases (LDB) — Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996 e Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

8.2. E obrigatoria a assinatura do Termo de Adesdo e Compromisso do Voluntario.

8.3. A inscri¢do do candidato implicard aceitagdo das normas para o processo seletivo
contidas neste edital.

8.4. Os candidatos classificados compordo cadastro de reserva, sendo convocados na
rigorosa ordem de classificagdo, caso surja vaga, durante o prazo de validade deste Processo
Seletivo.

8.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, na SEMED as etapas do
processo seletivo.

8.6. Em nenhuma hipétese serd aceita a substitui¢do do candidato lotado por outro sem este
ter sido convocado pela Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED;

8.7. O candidato classificado neste Processo Seletivo seré lotado na vaga a qual se inscreveu,
desde que preenchidos os requisitos contidos neste Edital.

8.8. Ndo podera assumir a vaga o candidato que ja tenha sido voluntario pelo periodo igual
ou superior a 2 (dois) anos na Prefeitura Municipal de Unido - Piaui.

8.9. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora deste
Processo Seletivo da Secretaria Municipal de Educagio — SEMED.

Unido (PI),02 de maio de 2024.

'USTAVO CONDE MEDE
Prefeito de Unido

a) Organizar, preparar, criar atividades de acordo com o pablico alvo e o espago
fisico local:

b) Comprometer-se com as tarefas desenvolvidas (assiduidade,

pontualidade etc.);

c) Ministrar por meios te6ricos e praticos as técnicas de Teatro;

d) Planejar as atividades de teatro e formagfio do Grupo de Teatro em

escola em planejamento com a equipe pedagbgica;

€) Sugerir e organizar apresentagdes teatrais com as produgdes realizadas pelos
alunos em locais publicos:

f) Interagir com os demais monitores buscando agdes conjuntas;

g) Elaborar o plano diario das atividades;

h) Assegurar a qualidade do trabalho desenvolvido;

i) Prever e solicitar ao coordenador os materiais necessarios ao
desenvolvimento das atividades;

j) Manter-se i dos sobre os e atividades propostas, bem como
atualizados por meio de pesquisas de modo a contribuir para o bom andamento e
aproveitamento junto aos alunos;

k) Zelar pela conservacio e guarda dos equipamentos e materiais, bem

Teatro

como do espago fisico a ser utilizado;

1) Responsabilizar-se pelo aprendizado de seus alunos no tocante ao
contefido a ser abordado em sua érea de atuagfio;
m) Preencher os relatorios de p ea
pela Coordenagiio;

n) Possuir conhecimento de musica popular brasileira;

o) Executar atividades correlatas que lhe forem determinadas;

p) Colaborar com as atividades de articulagiio com as familias e a escola em
consondncia com a Proposta Pedagogica da sua unidade de ensino;

q) Participar dos eventos e festivais organizados ou promovidos pela

Prefeitura e Unidade Escolar, mesmo sendo aos finais de semana.

r) Assegurar a qualidade do trabalho desenvolvido;

s) Comprometer-se com as tarefas desenvolvidas observando a

assiduidade e pontualidade;
OE ativi c

propostos

que lhe forem determinadas.

a) Ampliar a compreensao sobre questdes referentes a pratica pedagdégica no
ensino-aprendizagem do futebol.

b) Estudo técnico sobre os fundamentos, regras e sistemas de jogo.

c) Elaborar andlise do papel social do futebol no Brasil.

d) Estudar a histéria do futebol e sua introdugdo no Brasil.

e) Elaborar planos de aulas objetivando o ensino dos conteudos do futebol.

f) Desenvolvimento de atividades baseadas em praticas corporais, ladicas e
esportivas, enfatizando o resgate da cultura local, bem como o
fortalecimento da diversidade cultural.

g) As vivéncias trabalhadas na perspectiva do esporte educacional devem ser
voltadas para o desenvolvimento integral do estudante, atribuindo
significado as praticas desenvolvidas com criticidade e criatividade,

h) O acesso a pratica esportiva por meio de agdes planejadas, inclusivas e
ladicas visa incorpora-la ao modo de vida cotidiano.

Futebol
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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA DE UNIAO

ANEXO II1, DO EDITAL N° 03/2024 - SEMED
FICHA DE INSCRICAO
FICHA DE INSCRICAQ N°
TIPO: ( ) MEDIADOR DE APRENDIZAGEM ( ) FACILITADOR

ATIVIDADE ESPECIFICA:

DADOS PESSOAIS:
NOME:

R.G.: ORGAO EXPEDIDOR: CPF:
ENDERECO (Rua, n° bairro):
CEP: -
TELEFONE ( )

E-MAIL:

CIDADE ESTADO:

PESSOA COM DEFICIENCIA — () SIM ( ) NAO
DESCREVA QUAL:

Declaro para os devidos fins de direito, que conhego e aceito as condigdes estabelecidas no
Edital n® 03/2024 —- CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE MEDIADORES DE
APRENDIZAGEM E FACILITADORES PARA ATUACAO VOLUNTARIA NO
“PROGRAMA APRENDE UNIAO”.

=PI, / /2024

Assinatura do voluntirio

Assinatura do responsavel pela inscrigao

I.NSCR.[C;\O DE MEDIADORES DE APRENDIZAGEM E FAC[LITAD(_)RES PARA
ATUACAO VOLUNTARIA NO PROGRAMA APRENDE UNIAO

COMPROVANTE DE INSCRICAO N°
TIPO: ( ) MEDIADOR DE APRENDIZAGEM ( ) FACILITADOR
ATIVIDADE ESPECIFICA:

Unido - PI, / /2024

Assinatura do responsavel pela inscrigio
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ANEXO IV, DO EDITAL N° 03/2024 - SEMED
Termo de Adesdio e Compromisso de Voluntario
Eu
__, volmntirio do Programa Aprende Unido, il
Nacionalidade) (Estado Civil) residente e domiciliado(a
no(a) R , bairro
, complemento , cidade
- ,  portador(a) do CPF
n’ , carteira de identidade n° , (orgdo
expedidor) / . Pelo presente instrumento, formaliza adesdo e compromisso

em prestar, a contento, servigo voluntdrio, nos termos da Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de
1988 e Decreto Municipal n° 069/2022, de 25 de agosto de 2022, em escolas piiblicas da
rede pablica municipal de Unido-PI, conscio de que fara jus ao ressarcimento das despesas
com transporte ¢ alimentagdo decorrentes da prestagdo do referenciado servigo ¢ que tal
servigo ndo serd remunerado e ndo gerard vinculo empregaticio, nem obrigagio de natureza
trabalhista, previdencidria ou afim.

de 2024.

(Assinatura do Voluntario) 12
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ANEXO V, DO EDITAL N° 03/2024 - SEMED

FORMULARIO DE RECURSO

Seletivo Publico Simplificado Edital
Nome do candidato:
Cargo: Insc.

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() Contra o resultado preliminar

() Contra o resultado final

() Outros

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Obs.: Preencher em letra de forma e enviar no prazo estabelecido no Cronograma de Atividades — Anexo I do
Edital

Cidade (UF) / / de 2024,

Assinatura do candidato

Assinatura do Membro da Comissdo
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ANEXO VI, DO EDITAL N° 03/2024 - SEMED
QUADRO DE VAGAS PARA O TRABALHO VOLUNTARIO +CADASTRO DE
RESERVA- CR
POLO | MATEMATICA | PORTUGUES | DANCA | FUTEBOL | TEATRO | INFANTIL | PROJETO
‘ INTERDIS
| CIPLINAR
|
LUNIRO | 5+CR R 024(R | 02+CR 03+CR | CR 05+CR
2.NOVO | 02+CR 02+CR 02+CR | 02¢CR | 02+CR 02+CR
NILO |
3 02+CR 02+CR 01+CR | 01+CR 014CR | 1+CR 01+CR
DIVINOPOL
IS
4.DAVID | 01+CR CR 01+CR | 01+CR 01+CR 01+CR
CALDAS
5.BURITI | 01+CR 01+CR | CR 014CR | 01+CR 01+CR
ALEGRE
6. 01+CR 01+CR 014CR | O14CR 01+4CR | 01+CR 01+CR
MUSsUM
*0 surgimento de vagas estaré condicionado a flexibilidade de turmas e disponibilidade
dos voluntirios.
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