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- 1° OFiCIO DA FAMILIA E DAS SUCESSOES DA COMARCA DE GUARULHOS, KATIA APARECIDA PASCOAL DE AMORIM,
mat. 309596-A, de 03/06/2024 até 01/06/2025;

- 1° OFICIO DA FAMILIA E DAS SUCESSOES DA COMARCA DE GUARULHOS, ANA CRISTINA DE SANTANA FARIA, mat.
352699-A, de 01/06/2024 até 01/06/2025.

Subsecédo IV - Comissdo Processante Permanente (CPP)

COMISSAO PROCESSANTE PERMANENTE
DESPACHOS DA EGREGIA VICE-PRESIDENCIA

RELACAO N° 0047/2024
Processo 0000218-53.2023.8.26.0800 - Processo Administrativo Disciplinar em face de Servidor - Servidor Publico Civil -

C.E.B.C. - Nota de Cartério: Ciéncia a |. Defesa da deliberagéo a fls. 296. - ADV: THIAGO MORAIS MARQUES (OAB 323253/
SP)

Subsecédo VIl - Editais e Recursos de Concursos/Provas Seletivas

EDITAL N° 01/2024 —- ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO

Escrevente Técnico Judiciario para a Comarca de Sao Paulo - Capital (1* Regido Administrativa Judiciaria) e para
as Circunscrigoes Judiciarias que compdéem a 22, 32, 42, 52, 62, 72, 82, 92 e 10° Regidoes Administrativas Judiciarias

O Desembargador FERNANDO ANTONIO TORRES GARCIA, Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo,
considerando o contrato celebrado com a Fundagdo para o Vestibular da UNESP - VUNESP e os termos do Regulamento
Interno dos Servidores do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo, FAZ SABER que autorizou a abertura de concursos
publicos para provimento de 572 (quinhentos e setenta e dois) cargos de ESCREVENTE TECNICO JUDICIARIO, referéncia
“5”, grau “A” — Nivel |, da Escala de Vencimentos — Cargos Efetivos — Jornada de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do
SQC - Ill, do Quadro do Tribunal de Justi¢a, para a Comarca da Capital (Sdo Paulo) e para as Circunscrigdes Judiciarias que
compdem a 22 a 102 Regides Administrativas Judiciarias, sendo que as provas serado aplicadas na Comarca Sede de cada
Regido Administrativa Judiciaria.

Presidentes das Comissdes Examinadoras dos Concursos: Juizes de Direito Diretores das Regiées Administrativas (RAJ):

Comarca de Sao Paulo (Capital) — 12 RAJ Dr. Fernando Antonio Tasso

22 RAJ — Aragatuba (Sede) Dr. Antonio Fernando Sanches Batagelo
32 RAJ — Bauru (Sede) Dr. Gilmar Ferraz Garmes

42 RAJ — Campinas (Sede) Dr. Wagner Roby Gidaro

52 RAJ — Presidente Prudente (Sede) Dr. Antonio Roberto Sylla

62 RAJ — Ribeirao Preto (Sede) Dr. Reginaldo Siqueira

72 RAJ — Santos (Sede) Dr. Alexandre Betini

82 RAJ — Séao José do Rio Preto (Sede) Dra. Tatiana Pereira Viana Santos

92 RAJ — Séo José dos Campos (Sede) Dr. Carlos Gutemberg de Santis Cunha
10? RAJ — Sorocaba (Sede) Dr. Alexandre de Mello Guerra

SUMARIA DAS ATRIBUIGOES: Executar atividades relacionadas & organizagdo dos servigos que envolvam as fungdes de
suporte técnico e administrativo as unidades do Tribunal de Justica, dar andamento em processos judiciais e administrativos,
atender ao publico interno e externo, elaborar e conferir documentos, controlar a guarda do material de expediente, atualizar-se
quanto a legislagéo pertinente & area de atuacéo e normas internas.

Para o exercicio das fungdes em teletrabalho o(a) nomeado(a) devera observar a Resolugdo TJSP n.° 850/2021, atentando
para o disposto no art. 5°:

Art. 5°. Servidores(as) e magistrados(as) em regime de teletrabalho deveréo, as suas expensas e sob sua responsabilidade,
providenciar o quanto necessario para integral desempenho de suas atividades funcionais, a distancia, incluindo-se,
exemplificativamente, mesas, cadeiras, estantes, computadores, telas, acessorios, fonte de alimentagdo energética, hardware,
software, impressoras, digitalizadoras e provedores de internet, sempre com capacidades e caracteristicas suficientes para bom
e fiel desempenho da totalidade de suas atividades laborais.

DAS VAGAS: As vagas séao vinculadas a Comarca de Sao Paulo (Capital) e as Circunscri¢gdes Judiciarias que compdem as
Regides Administrativas Judiciarias e ndo se comunicam.
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QUADRO DE VAGAS

DESTINAGAO DAS VAGAS
VAGAS EM LISTA ESPECIAL LISTA LISTA
CJ |RAJ COMARCAS
CONCURSO | LIST® | (PESSOAS COM | CANDIDATOS | CANDIDATOS
DEFICIENCIA) NEGROS INDIGENAS
-] e SAO PAULO 300 216 15 60 9
(Capital)
SANTOS (Sede da C.J.), BERTIOGA,
12| 7 CUBATAO, GUARUJA, PRAIA 20 14 1 4 1
GRANDE, SAO VICENTE
CAIEIRAS, CAJAMAR, CAMPO
LIMPO PAULISTA, FRANCISCO
50 | 40 MORATO, FRANCO DA ROCHA, 10 6 1 2 1
ITATIBA, ITUPEVA, JUNDIAI (Sede
da C.J.), LOUVEIRA, VARZEA
PAULISTA, VINHEDO
Sem reserva. Sem reserva.
ATIBAIA, BRAGANCA PAULISTA Podera haver Podera haver
62 | 42 (Sede da C.J.), JARINU, NAZARE 3 2 inscrigdo para a 1 inscrigdo para a
PAULISTA, PINHALZINHO, PIRACAIA formacgao de lista formacgao de lista
especial. de indigenas.
Sem reserva.
ARTUR NOGUEIRA, CONCHAL, Podera haver
72 | 42 [ITAPIRA, MOJI GUACU, MOGI MIRIM 5 3 1 1 inscricéo para a
(Sede da C.J.) formacgéao de lista
de indigenas.
CAMPINAS (Sede da C.J.),
COSMOPOLIS, PAULINIA
a a ’ 3
8 4 VALINHOS, VILA MIMOSA - FORO 20 4 ! 4 !
REGIONAL (CAMPINAS)
Sem reserva.
.| .. | BROTAS, ITIRAPINA, RIO CLARO _Podera haver
9 4 5 3 1 1 inscricdo para a
(Sede da C.J.) = :
formacao de lista
de indigenas.
Sem reserva.
. Podera haver
ARARAS, CORDEIROPOLIS . .
a a ’ ’
107 4 LIMEIRA (Sede da C.J.) 5 3 ! ! Inscrigao para a
formacéo de lista
de indigenas.
Sem reserva. Sem reserva.
LEME, PIRASSUNUNGA (Sede da Podera haver Podera haver
112 | 42 C.J.), PORTO FERREIRA, SANTA 3 2 inscrigdo para a 1 inscrigdo para a
RITA DO PASSA QUATRO formagéo de lista formacgao de lista
especial. de indigenas.
Sem reserva. Sem reserva. Sem reserva.
DESCALVADO, IBATE, RIBEIRAO Podera haver Podera haver Podera haver
122 | 62 BONITO, SAO CARLOS (Sede da 1 1 inscrigdo para a inscrigdo para | inscrigdo para a
CJ.) formacao de lista | aformacao de | formagao de lista
especial. lista de negros. de indigenas.
e e
132 | 62 ARARAQUARA (Sede da C.J.), 3 2 inscricdo para a 1 inscricdo para a
BORBOREMA, IACANGA, IBITINGA, formagéo ge lista formagéo ge lista
ITAPOLIS, MATAO 590 ¢ icac
especial. de indigenas.
BARRETOS (Sede da C.J.), Sem reserva.
142 | go BEBEDOURO, COLINA, GUAIRA, 5 3 1 1 inscricdo para a
MONTE AZUL PAULISTA, OLIMPIA, formagéo ge .
VIRADOURO icac
de indigenas.
Sem reserva. Sem reserva. Sem reserva.
CATANDUVA (Sede da C.J.), Podera haver Podera haver Podera haver
152 | 82 ITAJOB[, NOVO HORIZONTE, §ANTA 1 1 inscrigdo para a inscricdo para | inscrigdo para a
ADELIA, TABAPUA, URUPES formacao de lista | aformacdo de | formagao de lista
especial. lista de negros. de indigenas.
SAO JOSE DO RIO PRETO (Sede
da C.J.), JOSE BONIFACIO,
MACAUBAL, MIRASSOL, MONTE
162 | 82 APRAZIVEL, NEVES PAULISTA, 20 14 1 4 1
NOVA GRANADA, PALESTINA,
PAULO DE FARIA, POTIRENDABA,
TANABI
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DESTINAGAO DAS VAGAS
VAGAS EM LISTA ESPECIAL LISTA LISTA
CJ [RAJ COMARCAS
CONCURSO | LIST® | (PESSOAS COM | CANDIDATOS | CANDIDATOS
DEFICIENCIA) NEGROS INDIGENAS
Sem reserva. Sem reserva. Sem reserva.
Podera haver Podera haver Podera haver
CARDOSO, NHANDEARA . . . o . .
a a ] 3
172 | 8 VOTUPORANGA (Sede da C.J.) 1 1 inscri¢do para a inscricdo para | inscri¢do para a
formacgao de lista | aformacao de | formagéo de lista
especial. lista de negros. de indigenas.
Sem reserva. Sem reserva.
ESTRELA D'OESTE, Podera haver Podera haver
182 | 82 FERNANDOPOLIS (Sede da C.J.), 3 2 inscrigdo para a 1 inscrigdo para a
GENERAL SALGADO, OUROESTE formacgao de lista formacgao de lista
especial. de indigenas.
SOROCABA (Sede da C.J.), IBIUNA,
MAIRINQUE, PIEDADE, PILAR DO
a a i) ]
1971 10% | 'suL, SALTO DE PIRAPORA, SAO 10 6 ! 2 !
ROQUE, VOTORANTIM
) Sem reserva.
BOITUVA, CABREUVA, INDAIATUBA, Podera haver
202 | 10% | ITU (Sede da C.J.), PORTO FELIZ, 5 3 1 1 inscrigao para a
SALTO formacgao de lista
de indigenas.
JACUPIRANGA, JUQUIA . . . .
a a ) )
1| mRacaTU, PARIQUERAACU, ’ * | tormaga do s " | frmagio de st
REGISTRO (Sede da C.J.) a0 ¢ G
especial. de indigenas.
ANGATUBA, CAPAO BONITO, Sem reserva.
202 | 108 CESARIO LANGE, ITAPETININGA 5 3 1 1 inscricio para a
(Sede da C.J.), PORANGABA, SAO formagéo (‘j’e .
MIGUEL ARCANJO, TATUI G
de indigenas.
Sem reserva.
Podera haver
BOTUCATU (Sede da C.J.), . .
a a o~
231 3" |CONCHAS, ITATINGA, SAO MANUEL S 3 ! ! Inscrigao para a
formacao de lista
de indigenas.
. Sem reserva. Sem reserva. Sem reserva.
AVARE (Sede da C.J.), CERQUEIRA Poderéa haver Poderéa haver Podera haver
242 | 32 CESAR, FARTURA, ITAI, 1 1 inscrigdo para a inscrigdo para | inscrigdo para a
PARANAPANEMA, TAQUARITUBA formagéo de lista | a formagéo de | formacéo de lista
especial. lista de negros. de indigenas.
Sem reserva. Sem reserva.
CHAVANTES, IPAUCU, OURINHOS Podera haver Podera haver
25% | 32 (Sede da C.J.), PIRAJU, SANTA 3 2 inscrigdo para a 1 inscrigdo para a
CRUZ DO RIO PARDO formacgao de lista formacgao de lista
especial. de indigenas.
A Sem reserva. Sem reserva.
ASSIS (Sede da C.J.), CANDIDO Podera haver Podera haver
262 | 52 MOTA, MARACAI, PALMITAL, ) 3 2 inscrigdo para a 1 inscrigdo para a
PARAGUAGU PAULISTA, QUATA formagao de lista formacao de lista
especial. de indigenas.
PRESIDENTE PRUDENTE (Sede
da C.J.), IEPE, MARTINOPOLIS,
272 | 52 PIRAPOZINHO, PRESIDENTE 10 6 1 2 1
BERNARDES, RANCHARIA,
REGENTE FEIJO
MIRANTE DO PARANAPANEMA, Sem reserva. Sem reserva.
PRESIDENTE EPITACIO, Podera haver Podera haver
282 | 52 PRESIDENTE VENCESLAU 3 2 inscrigdo para a 1 inscricdo para a
(Sede da C.J.), ROSANA, SANTO formagao de lista formacao de lista
ANASTACIO, TEODORO SAMPAIO especial. de indigenas.
Sem reserva. Sem reserva. Sem reserva.
DRACENA (Sede da C.J.), Podera haver Podera haver Podera haver
292 | 52 JUNQUEIROPOLIS, PACAEMBU, 1 1 inscricéo para a inscricdo para | inscrigdo para a
PANORAMA, TUPI PAULISTA formacao de lista | aformacdo de | formagao de lista
especial. lista de negros. de indigenas.
) Sem reserva.
ADAMANTINA, BASTOS, FLORIDA Podera haver
302 | 52 PAULISTA, LUCELIA, OSVALDO 5 3 1 1 inscrigdo para a
CRUZ, TUPA (Sede da C.J.) formacao de lista
de indigenas.
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DESTINAGAO DAS VAGAS
VAGAS EM LISTA ESPECIAL LISTA LISTA
CJ [RAJ COMARCAS
CONCURSO | LIST® | (PESSOAS COM | CANDIDATOS | CANDIDATOS
DEFICIENCIA) NEGROS INDIGENAS
Sem reserva.
0 . Podera haver
GALIA, GARCA, MARILIA (Sede da . .
a a
31 5 C.J), POMPEIA 5 3 1 1 inscri¢do para a
formacgao de lista
de indigenas.
BAURU (Sede da C.J.), AGUDOS,
328 | 32 DUARTINA, LENCOIS PAULISTA, 10 6 1 2 1
PIRAJUI, PIRATININGA
Sem reserva. Sem reserva. Sem reserva.
BARIRI, BARRA BONITA, DOIS Podera haver Podera haver Podera haver
332 | 32 CORREGOS, JAU (Sede da C.J.), 1 1 inscrigdo para a inscrigdo para | inscrigdo para a
MACATUBA, PEDERNEIRAS formacao de lista | aformacado de | formagao de lista
especial. lista de negros. de indigenas.
CAPIVARI, CERQUILHO, LARANJAL §§g’e:gsfar:/’:'r
348 | 42 PAULISTA, MONTE MOR, 5 3 1 1 inscrigdo para a
PIRACICABA (Sede da C.J.), RIO_ o e
DAS PEDRAS, SAO PEDRO, TIETE G
de indigenas.
Sem reserva. Sem reserva.
oo 2| CAELNOAGETULNALNS | o |, | rodemteer )| Podesneer
(Sede da C.J.), PROMISSAO a0 pare §ao pare
formacgao de lista formacgao de lista
especial. de indigenas.
Sem reserva. Sem reserva.
ARACATUBA (Sede da C.J.), BILAC, Podera haver Podera haver
362 | 22 [BIRIGUI, BURITAMA, GUARARAPES, 3 2 inscrigdo para a 1 inscrigdo para a
PENAPOLIS, VALPARAISO formacgao de lista formacgao de lista
especial. de indigenas.
Sem reserva. Sem reserva.
ANDRADINA (Sede da C.J.), ILHA Podera haver Podera haver
372 | 22 SOLTEIRA, MIRANDOPOLIS, 3 2 inscrigdo para a 1 inscrigdo para a
PEREIRA BARRETO formacgao de lista formacao de lista
especial. de indigenas.
Sem reserva.
FRANCA (Sede da C.J.), Podera haver
382 | 62 PATROCINIO PAULISTA, 5 3 1 1 inscrigdo para a
PEDREGULHO formacao de lista
de indigenas.
) Sem reserva. Sem reserva.
ALTINOPOLIS, BATATAIS (Sede Podera haver Podera haver
392 | 62 da C.J.), BRODOWSKI, MOBRO 3 2 inscrigdo para a 1 inscrigdo para a
AGUDO, NUPORANGA, ORLANDIA formacgao de lista formacgao de lista
especial. de indigenas.
402 | 6° ITUVERAVA (Sede da C.J.), 3 2 inscricdo para a 1 inscricdo para a
MIGUELOPOLIS, SAO JOAQUIM DA a0 pare §a0 pare
formacgao de lista formacao de lista
BARRA : S
especial. de indigenas.
RIBEIRAO PRETO (Sede da
C.J.), CAJURU, CRAVINHOS,
412 | 6% | JARDINOPOLIS, PONTAL, SANTA 20 14 1 4 1
ROSA DO VITERBO, SAO SIMAO,
SERRANA, SERTAOZINHO
Sem reserva. Sem reserva.
GUARIBA, JABOTICABAL (Sede Podera haver Podera haver
428 | 62 da C.J.), MONTE ALTO, PIRANGI, 3 2 inscrigdo para a 1 inscrigdo para a
PITANGUEIRAS, TAQUARITINGA formagao de lista formacgao de lista
especial. de indigenas.
CACONDE, CASA BRANCA (Sede Sem reserva. Sem reserva. Sem reserva.
da C.J.), MOCOCA, SANTA CRUZ Podera haver Podera haver Podera haver
432 | 62 DAS PALMEIRAS, SAO JOSE DO 1 1 inscrigdo para a inscricdo para | inscrigdo para a
RIO PARDO, SAO SEBASTIAO DA formacao de lista | aformacdo de | formagao de lista
GRAMA, TAMBAU especial. lista de negros. de indigenas.
SAO JOSE DOS CAMPOS (Sede
462 | 9@ da C.J.), JACAREI, PARAIBUNA, 10 6 1 2 1
SALESOPOLIS, SANTA BRANCA
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DESTINAGAO DAS VAGAS
VAGAS EM LISTA ESPECIAL LISTA LISTA
CJ [RAJ COMARCAS
CONCURSO | LIST® | (PESSOAS COM | CANDIDATOS | CANDIDATOS
DEFICIENCIA) NEGROS INDIGENAS
CACAPAVA, CAMPOS DO JORDAO, Sem reserva. Sem reserva.
PINDAMONHANGABA, SAO BENTO Podera haver Podera haver
472 | 9° DO SAPUCAI, SAO LUIZ DO 3 2 inscrigdo para a 1 inscrigdo para a
PARAITINGA, TAUBATE (Sede da formacgao de lista formacgao de lista
C.J.), TREMEMBE especial. de indigenas.
APARECIDA, BANANAL, Sem reserva. Sem reserva.
CACHOEIRA PAULISTA, CRUZEIRO, Podera haver Podera haver
482 | 9% |CUNHA, GUARATINGUETA (Sede da 3 2 inscrigdo para a 1 inscrigdo para a
C.J.), LORENA, PIQUETE, QUELUZ, formagéo de lista formacao de lista
ROSEIRA especial. de indigenas.
Sem reserva. Sem reserva. Sem reserva.
APIAI, BURI, ITABERA, ITAPEVA Podera haver Podera haver Podera haver
492 | 102 (Sede da C.J.), ITAI?ORANGA, 1 1 inscrigdo para a inscrigdo para | inscrigdo para a
ITARARE formacgao de lista | aformacao de | formagéo de lista
especial. lista de negros. de indigenas.
AGUAL ESPIRITO SANTO DO e e
502 | 42 PINHAL, SAO JOAO DA BOA VISTA 3 2 inscrigdo para a 1 inscrigdo para a
(Sede da C.J.), VARGEM GRANDE a0 pare §ao pare
formacgao de lista formacgao de lista
DO SUL . g
especial. de indigenas.
Sem reserva. Sem reserva.
CARAGUATATUBA (Sede da C.J.), Podera haver Podera haver
512 | 92 ILHABELA, SAO SEBASTIAO, 3 2 inscrigdo para a 1 inscrigdo para a
UBATUBA formagéo de lista formacéao de lista
especial. de indigenas.
AMERICANA (Sede da C.J.),
HORTOLANDIA, NOVA ODESSA
a a y 3y
537 4 SANTA BARBARA D'OESTE, 10 6 ! 2 L
SUMARE
) ] Sem reserva.
AGUAS DE LINDOIA, AMPARO (Sede Podera haver
542 | 42 | da C.J.), JAGUARIUNA, PEDREIRA, 5 3 1 1 inscrigdo para a
SERRA NEGRA, SOCORRO formacgao de lista
de indigenas.
Sem reserva.
AURIFLAMA, JALES (Sede da C.J.), Podera haver
552 | 22 | PALMEIRA D'OESTE, SANTA FE DO 5 3 1 1 inscrigao para a
SUL, URANIA formacao de lista
de indigenas.
Sem reserva.
B Podera haver
ITANHAEM (Sede da C.J.), ITARIRI, . .
a a
56 7 MONGAGUA, PERUIBE 5 3 1 1 |nscr|g?o para a
formacao de lista
de indigenas.

O provimento dos cargos ocorrera segundo a necessidade do servico e a disponibilidade orgamentaria existente,
observando:

a) a reserva legal as pessoas com deficiéncia — 5% dos cargos (Lei Complementar n.° 683 de 18/09/1992 e Lei Complementar
n.° 932 de 08/11/2002, com suas atualizagdes);
b) a reserva legal aos candidatos negros — 20% dos cargos (nos termos do disposto na Lei 12.990/2014 e Resolugdo TJSP
n.° 719 de 18/11/2015, com suas atualizagées);
c) a reserva legal aos candidatos indigenas — 3% dos cargos (Resolugdo TJSP n.° 922 de 11/04/2024);
d) o disposto na Portaria TJSP n.° 9.480/2017, disponibilizada no DJE de 7/12/2017, com suas atualizagées;

58 ||

e) nas Circunscri¢gdes Judiciarias com pelo menos 10 (dez) vagas, a primeira vaga sera do(a) primeiro(a) classificado(a) da
lista geral, a segunda vaga sera do(a) primeiro(a) classificado(a) da lista especial (pessoas com deficiéncia), a terceira vaga
sera do(a) primeiro(a) classificado(a) da lista de candidatos negros e a quarta vaga sera do(a) primeiro(a) classificado(a) na lista
de candidatos negros, se houver classificado(a) nesta lista.

f) nas Circunscrigdes Judiciarias cuja oferta de vagas for igual a 5 (cinco) vagas, a primeira vaga sera do(a) primeiro(a)
classificado(a) da lista geral, a segunda vaga sera do(a) primeiro(a) classificado(a) da lista especial (pessoas com deficiéncia),
a terceira vaga sera do(a) primeiro(a) classificado(a) da lista de candidatos negros e a 42 e a 5% vagas serdo dos(as)
classificados(as) da lista geral;

g) nas Circunscri¢cdes Judiciarias com menos de 5 (cinco) vagas e caso haja nomeagdao em nimero maior que o previsto no
Edital de Abertura do Concurso, serdo aplicados os percentuais legais de reserva de vagas, nos termos dos itens “a”, “b” e “c”
acima.

COMPOSIGAO DAS LISTAS CLASSIFICATORIAS

As listas classificatérias finais serdo compostas apenas pelo nimero de candidatos(as) habilitados(as) e com melhor
classificagdo, nos termos do disposto nos Capitulos IX e XV do presente Edital.
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| - DA ABERTURA DO CONCURSO

1. Estarédo abertas no periodo de 03/06/2024 a 12/07/2024, as inscrigées para o Concurso Publico de que trata o presente
Edital.

2. O(A) candidato(a) aprovado(a) que vier a ser nomeado(a) estara sujeito a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, percebendo os vencimentos e demais vantagens, num total de R$ 6.043,54 (seis mil e quarenta e trés reais e
cinquenta e quatro centavos), valor referente a abril/2024, mais auxilios para alimentagéo, salde e transporte.

3. O concurso se desenvolvera em 2 (duas) etapas sucessivas:

Primeira Etapa: Prova objetiva
Segunda Etapa: Prova pratica

Il - DAS INSCRIGOES
1. Sdo condigdes para inscrigao:

a) ser brasileiro(a) nato(a), naturalizado(a) ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, § 1° da Constituicao Federal
de 1988;

b) ter 18 anos de idade completos até a data da posse;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar em dia com as obrigagdes do Servigco Militar;

e) nao ter sido condenado(a) por crime contra o patriménio, a Administragao, a fé publica, os costumes e os previstos na Lei
n.°. 11.343 de 23.08.2006;

f) ndo ter sido condenado(a) por ato de improbidade previsto na Lei n.° 8.429/92;

g) ter concluido, até a data da posse, o Ensino Médio;

h) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo;

i) possuir na data da posse os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo e preencher as exigéncias
para a posse previstas na Lei Estadual n.° 10.261/1968, com suas atualizagdes.

2. As inscricdes devem ser efetuadas apenas via internet — site www.vunesp.com.br.

2.1. Para inscrever-se via internet, o(a) candidato(a) devera acessar o site www.vunesp.com.br durante o periodo de
03/06/2024 a 12/07/2024, localizar os “links” correlatos ao concurso até as 23h59 do dia 12/07/2024, quando o cadastro (ou
ficha de inscrigédo) sera retirado do sistema, e efetuar sua inscrigdo conforme os procedimentos descritos a seguir:

a) Efetuar o pagamento da inscrigéo, usando o boleto que deveréa ser impresso pelo site acima mencionado, no valor de R$
81,00 (oitenta e um reais) em qualquer agéncia bancaria, até o dia 15/07/2024, atentando-se para o horario bancario;

b) No valor da inscrigéo ja estdo inclusas as despesas bancarias;

c) 3 (trés) dias uteis apds o pagamento do boleto, o(a) candidato(a) devera conferir no site www.vunesp.com.br se os dados
da inscrigdo efetuada pela internet foram recebidos e se o pagamento da taxa de inscrigao foi efetivado. Em caso negativo, o(a)
candidato(a) devera entrar em contato com o “Servi¢co de Atendimento ao Candidato”, (0xx11) 3874-6300, de segunda a sabado,
das 8 as 18 horas, para verificar o ocorrido;

d) A Fundacdo VUNESP e o Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo ndo se responsabilizam por solicitagdo de
inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados;

e) O descumprimento das instru¢des para inscrigdo implicara na sua néo efetivagao.

2.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, via postal, transferéncia eletronica,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional e/ou extemporaneo, ou por qualquer outra via que nao
a especificada neste Edital.

2.3. Efetuada a inscrigdo com o respectivo pagamento nido serdo aceitos pedidos de devolugédo da importancia relativa ao
pagamento da inscrigéo.

3. Alinscricao implicara na satisfagdo das exigéncias relacionadas no item 1 deste Capitulo, ficando dispensada a imediata
apresentacéo dos documentos ali relacionados, uma vez que os documentos serdo exigidos do(a) candidato(a) habilitado(a) no
momento de sua eventual posse, quando serdo confrontados com os dados da inscrigdo.

3.1. O(A) candidato(a) devera submeter-se, ainda, as normas legais existentes, em especial as estabelecidas no Regulamento
Interno dos Servidores do Tribunal de Justica de Sdo Paulo, na Lei n.° 10.261 de 28/10/68 (Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Estado de Sao Paulo), com suas atualizagdes, Lei Complementar n.° 683 de 18/09/1992, Lei Complementar n.° 932
de 08/11/2002, Lei 12.990/2014, Resolugédo TJSP n.° 719 de 18/11/2015, com suas atualizagdes, Resolugdo TJSP n.° 922 de
10/04/2024, com suas atualizagdes, bem como nas normas editadas pela Comissdo Examinadora do Concurso.

3.2. Nao havera devolugéo da importancia paga, mesmo que efetuada a mais, nem isencéo parcial ou integral de pagamento
do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado, exceto ao(a) candidato(a) amparado(a) pela Lei Estadual n.°.
12.782, de 20/12/2007.
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3.3. Amparado(a) pela Lei Estadual n.° 12.782, de 20/12/2007, o(a) candidato(a) tera direito a reducdo de 50% (cinquenta
por cento) do valor do pagamento da taxa de inscricdo, desde que CUMULATIVAMENTE atenda aos seguintes requisitos:

a) seja estudante regularmente matriculado(a) em uma das séries do ensino médio, curso pré-vestibular ou curso superior,
em nivel de graduacéao ou pés-graduacao; e
b) perceba remuneragdo mensal inferior a 02 (dois) salarios minimos ou esteja desempregado(a).

3.4. O(A) candidato(a) que preencher as condi¢des estabelecidas nos itens “a” e “b” supra, devera solicitar a redugédo do
pagamento da taxa de inscrigdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

3.4.1. A partir das 10 horas do dia 03/06/2024 até as 23h59min do dia 05/06/2024, acessar o “link” préprio da pagina do
concurso — site www.vunesp.com.br;

3.4.2. No formulario de inscrigdo, na op¢cao de pagamento da taxa de inscrigdo, optar por “pagamento reduzido”, preenchendo
esse formulario com os dados ali solicitados;

3.4.3. Acessar a “area do candidato” e enviar a documentacdo comprobatéria conforme letras “a” até “b1” a seguir descritas,
APENAS por meio digital;

3.4.3.1. Adocumentacao referente ao item anterior devera ser digitalizada com tamanho de até 2 MB e em uma das seguintes
extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

a) certidao ou declaragéo expedida por instituicdo de ensino publica ou privada, comprovando a sua condigédo de estudante,
efetivamente matriculado(a) no momento da inscrigédo; ou

al) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino publica ou privada ou por
entidade de representacao estudantil com validade minima até o momento da inscrigéo.

E

b) comprovante de renda especificando perceber remuneragdo mensal inferior a 02 (dois) salarios minimos; ou
b1) declaragao, por escrito, da condigdo de desempregado(a) — Anexo | deste Edital.

3.4.4. o(a) candidato(a) podera, durante o periodo que se inicia as 10 horas do dia 03/06/2024 e se encerra as 23h59min
do dia 06/06/2024, juntar nova documentagao ou excluir documentagao que tenha juntado para justificar/satisfazer a solicitagédo
de redugdo de taxa de inscrigdo. Essa providéncia somente devera ser realizada no “link” proprio deste concurso, no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

3.4.5. Nao sera considerada a documentacdo comprobatéria relativa a solicitagdo de reducdo da taxa de inscricao
encaminhada por outro meio que nao o estabelecido no subitem 3.4.3 acima.

3.4.6. O(A) candidato(a) devera, a partir de 21/06/2024, acessar o site www.vunesp.com.br para verificar o resultado da
solicitagdo de redugao pleiteada.

3.4.7. O(A) candidato(a) que tiver a solicitagdo deferida devera acessar a “area do candidato” — site www.vunesp.com.br,
digitar seu CPF e proceder a efetivacdo da inscricdo, imprimindo e pagando o boleto bancario, com valor da taxa de inscricdo
reduzida, até o dia 15/07/2024, atentando-se para o horario bancario.

3.4.8. O(A) candidato(a) que tiver a solicitacdo indeferida devera acessar a “area do candidato” — site www.vunesp.com.br,
digitar seu CPF e proceder a efetivagédo da inscricado, imprimindo e pagando o boleto bancario, com valor da taxa de inscrigéo
plena, até o dia 15/07/2024, atentando-se para o horario bancario.

3.4.9. O(A) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagao de redugao do valor do pagamento
da taxa de inscrigdo devera utilizar o campo proprio para interposicao de recursos, no enderego eletrédnico www.vunesp.com.br,
no link do concurso na “area do candidato” no periodo de 24 a 28/06/2024, acessando o icone “RECURSOS”.

3.4.10. A partir do dia 10/07/2024, estara divulgado no site www.vunesp.com.br o resultado do recurso contra o indeferimento
da solicitagdo de reducéo do valor de pagamento da taxa de inscri¢céo.

3.4.11. O(A) candidato(a) que nao efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa, reduzida ou
plena, conforme o caso, tera o pedido de inscrigdo invalidado.

3.5. Nos concursos das Circunscricées Judiciarias da 22 a 10? Regides Administrativas Judiciarias, os(as) candidatos(as)
estardo inscritos(as) para todas as Comarcas da Circunscricdo Judiciaria escolhida, sendo que, no ato da inscrigdo, deverdo
fazer OPGAO por Comarca na ordem de sua preferéncia, ndo podendo ser alterada posteriormente.

3.5.1. AOPGAO NAO VINCULA a Administragéo por ocasido da nomeacgéo e designagdo de posto de trabalho, podendo
o(a) candidato(a) classificado(a) ser nomeado(a) para qualquer das Comarcas da Circunscri¢ao Judiciaria, de acordo com o
interesse publico, observada a ordem da lista classificatéria.

3.6. Desaconselham-se inscricdes simultaneas, uma vez que as provas objetivas serdo realizadas no mesmo dia e
horario. Caso isso venha a ocorrer ndo havera devolugéo do valor da inscri¢ao.
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4. O(A) candidato(a) que necessitar de CONDIGAO ESPECIAL para a realizagio da prova, ainda que n&o inscrito(a) como
pessoa com deficiéncia, devera realizar o pedido durante o periodo de inscrigdes, conforme especificado abaixo:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP;

b) durante o preenchimento da ficha de inscrigdo, no campo “Condicao Especial”, especificar as condigdes especiais de que
necessita, seguindo as instrugdes ali indicadas, e enviar o laudo médico e/ou a documentagdo comprobatéria que justifique a
condigao especial solicitada.

4.1. Para o envio do laudo médico ou da documentagdao comprobatoéria, o(a) candidato(a), durante o periodo de inscrigoes,
devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP;

b) apés o preenchimento da ficha de inscrigcdo, acessar a “area do candidato”, selecionar o link “Envio de Documentos”
no campo préprio de “Requerimento para Atendimento com Condi¢cdo Especial” e realizar o envio do laudo médico ou da
documentagao comprobatoéria, por meio digital (upload).

b1) o laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 2 MB e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou

“ipg” ou “jpeg”.
4.1.1. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.
4.1.2. Nao serao avaliados documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados no item 4 e seus subitens.

4.2. O(A) candidato(a) que, dentro do periodo de inscrigdes, deixar de atender ao estabelecido no item 4 e seus subitens
nao tera as condigbes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

4.3. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a andlise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

4.4. A divulgacao da relagcao de deferimento e de indeferimento de solicitagcdes relativas a condigdo especial para a
realizacdo das provas ocorrera conforme cronograma de inscricdo de pessoas com deficiéncia, negros e indigenas. A relagdo
sera divulgada no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br, na data prevista de 02/08/2024, nao podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

4.4.1. O(A) candidato(a) com solicitagao indeferida podera interpor recurso no periodo de 05 a 09/08/2024, por meio de link
especifico no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br, no link do Concurso na “area do candidato”, acessando o icone
“RECURSOS”, e seguir as instrugdes ali contidas.

4.41.1. O(A) candidato(a) que n&o interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséo.

4.5. A relagao definitiva das solicitagbes relativas a condigdo especial sera divulgada no site da Fundacdo VUNESP, www.
vunesp.com.br, na data de 16/08/2024.

5. O descumprimento das instru¢des para inscricao estabelecidas neste Capitulo implicara a ndo efetivagéo da inscrigéo.

6. Ao efetivar a sua inscricdo o candidato concorda com os termos que constam neste Edital e manifesta plena ciéncia
quanto a divulgacéo de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condicdo de pessoa com deficiéncia, se for o caso,
notas, resultados, classificagdes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados relativos a este certame, tendo em vista
que essas informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do certame. Neste sentido, nédo
caberdo reclamacgdes posteriores relativas a divulgagdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informagdes desta
selegdo possivelmente poderédo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

Il - DAS INSCRIGOES DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal e nas Leis Complementares n.° 683/1992 e n.° 932/2002 ¢é assegurado o direito de inscri¢do, esclarecendo-
se que, no momento oportuno, o(a) candidato(a) sera avaliado(a) quanto a sua condicdo de pessoa com deficiéncia.

1.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual,
ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condigbes com as demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), do art. 1° da Convengéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nacdes Unidas —
aprovada pelo Decreto Legislativo n° 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto
de 2009 -, da Lei Federal n® 12.764/2012, e da Lei Federal n° 14.126/2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 4° do
Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, e demais
legislagdes vigentes sobre o tema.
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2. O(A) candidato(a) com deficiéncia devera especificar, na ficha de inscricdo, no campo “Deficiéncia”, a condigdo de pessoa
com deficiéncia e declarar se deseja concorrer as vagas reservadas nesta condigédo, devendo ainda:

a) encaminhar laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O Laudo Médico
devera ser emitido nos ultimos 12 meses e conter o nome completo do(a) candidato(a) (sem abreviatura), a assinatura, o
carimbo e o CRM do(a) profissional que o emitiu;

a1) a validade exigida na alinea anterior ndo se aplica aos laudos que atestem o Transtorno do Espectro Autista (TEA), cujo
prazo é indeterminado conforme artigo 1° da Lei n® 17.669/2023;

b) encaminhar solicitagcdo, se necessario, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para realizagdo da(s) prova(s),
especificando as condigdes técnicas e/ou prova especial que necessitara, conforme Laudo Médico encaminhado;

b1) o atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido por parte da
Fundagdo VUNESP;

b2) o tempo para a realizagcdo das provas para o(a) candidato(a) com deficiéncia podera ser diferente, desde que conste
expressamente no laudo médico, com justificativa devidamente acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, ndo podendo, entretanto, este tempo adicional ultrapassar 60 (sessenta) minutos para realizacéo da prova;

c) efetuar o pagamento da taxa da inscricdo até o dia 15/07/2024, atentando-se para o horario bancario, conforme consta do
item 2.1, “a” do Capitulo Il

2.1. As condigcdes especiais oferecidas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia visual poderdo ser as seguintes:

2.1.1. Cego(a): sera preparada prova no sistema braile, desde que solicitada dentro do periodo das inscricbes. Nas provas,
suas respostas deverdo ser transcritas em braile e para a folha de respostas por um(a) fiscal designado para tal finalidade.
Os(as) referidos(as) candidatos(as) deverao levar para esse fim, no dia da aplicagédo da prova, reglete e pungéo, podendo ainda
utilizarem-se de soroban;

2.1.2. A pessoa com deficiéncia visual (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada seréa oferecido caderno de
questdes com tamanho de letra correspondente a fonte 16 ou 20 ou 24 ou 28, devendo o candidato indicar na ficha de inscrigéo
dentre esses tamanhos de letras o que melhor se adequa a sua necessidade.

2.1.2.1. O candidato que n&o indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 24.

2.1.2.2. Afonte 28 é o tamanho maximo para ampliagdo. Solicitagdes de ampliacdo com fontes maiores do que 28 nao seréo
atendidas, e a ampliagéo sera disponibilizada na fonte 28.

2.1.2.3. A ampliagé@o oferecida é limitada ao caderno de questdes. A folha de respostas e outros documentos utilizados
durante a aplicagdo néo serdo ampliados. O candidato que necessitar, devera solicitar o auxilio de um(a) fiscal para efetuar a
transcricdo das respostas para a folha de respostas, durante o periodo de inscrigdes.

2.1.3. Ao(a) candidato(a) com deficiéncia visual (cegos(as) ou baixa visdo) que solicitar no periodo das inscricdes e nos
moldes deste Capitulo prova especial por meio da utilizagdo de software, sera disponibilizado o NVDA.

2.1.4. Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados no item anterior,
sera disponibilizado ao(a) candidato(a) fiscal ledor para leitura de suas provas.

2.2. Ao(a) candidato(a) com deficiéncia auditiva, desde que solicitado dentro do periodo das inscricdes, e nos moldes deste
Capitulo, sera disponibilizado(a) um(a) fiscal intérprete de LIBRAS.

2.2.1. Caso o(a) candidato(a) use aparelho auditivo, devera constar, expressamente, essa utilizacdo no parecer do(a)
médico(a) especialista, bem como informado na ficha de inscrigéo.

2.3. O(A) candidato(a) com deficiéncia fisica devera, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscrigdo — se necessitara de:

a) mobiliario adaptado;
b) auxilio no manuseio das provas e transcricdo de respostas.

3. Para o envio da documentagéao referida no item 2 do Capitulo lll deste Edital, o(a) candidato(a) deverd, durante o periodo
de inscrigdes:

a) acessar o link préprio deste concurso, no site www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a “area do candidato”, selecionar o link “Envio de Documentos” e
realizar o envio dos documentos comprobatérios descritos no item 2 deste Capitulo, por meio digital (upload);

c) os documentos deverao ser enviados digitalizados com tamanho de até 2 MB e em uma das seguintes extensdes: “pdf’
ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

3.1. N&o sera avaliado o documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.

3.1.1. Nao sera considerado o documento enviado pelos correios, por e-mail ou por quaisquer formas que ndo a especificada
neste Edital.

3.2. Arelagéo de candidatos(as) que tiveram a inscrigdo deferida e indeferida para concorrer como pessoa com deficiéncia
sera publicada, no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br, na data prevista de 02/08/2024.
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3.2.1. O(A) candidato(a) que tiver a solicitagao indeferida podera interpor recurso no periodo de 05 a 09/08/2024, por meio
de link especifico no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br, na “area do candidato”, acessando o icone “RECURSOS”,
e seguir as instrugdes ali contidas.

3.2.2. O resultado da analise do recurso contra o indeferimento da inscricdo como pessoa com deficiéncia sera divulgado no
site da Fundacao VUNESP, www.vunesp.com.br, na data prevista de 16/08/2024.

4. As pessoas com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢cdes com os(as) demais candidatos(as) no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao, aos critérios de aprovacgéo, ao local de aplicagdo, ao horario de inicio das
provas e as notas minimas exigidas.

5. Sera elaborada lista especial (pessoas com deficiéncia) com os(as) candidatos(as) inscritos(as) como pessoas com
deficiéncia habilitados para a segunda etapa do certame, enumerados em ordem alfabética.

6. Sera observado o percentual de 5% (cinco por cento), conforme disposto nas Leis Complementares n.° 683/1992 e n.°
932/2002, para o preenchimento das vagas dos(as) aprovados(as) na lista de pessoas com deficiéncia.

6.1. Se ndo houver preenchimento das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, em razdo do esgotamento da
lista especial (pessoas com deficiéncia), as vagas poderdo ser preenchidas por candidatos(as) da lista geral, observados os
percentuais para os(a) candidatos(as) negros e indigenas.

7. O(A) candidato(a) com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instrugbes constantes deste Capitulo nao
podera invocar sua situagdo para quaisquer beneficios.

8. As pessoas com deficiéncia concorrerdao concomitantemente as vagas a elas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, bem como as vagas destinadas aos candidatos negros ou aos indigenas, caso se autodeclare, de acordo com a
classificagdo no concurso.

8.1. As pessoas com deficiéncia aprovadas para as vagas a elas destinadas e as reservadas aos candidatos negros,
convocadas concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opgdo por uma delas e caso nao fagam a
opgao serao nomeados dentro das vagas destinadas aos negros, devendo ser observado o disposto no artigo 5° da Portaria
TJSP n.° 9.480/2017.

8.2. As pessoas com deficiéncia aprovadas para as vagas a elas destinadas e as reservadas aos candidatos indigenas,
convocadas concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opgcdo por uma delas e, caso ndo se
manifestem previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos indigenas.

9. A apresentagado dos documentos listados no item 2 deste Capitulo tem a finalidade de efetivar a inscrigdo para concorrer
na lista de pessoas com deficiéncia e o mérito sera avaliado em momento oportuno, por meio de pericia biopsicossocial com
esta finalidade.

IV — DAS INSCRIGOES PARA A LISTA DE CANDIDATOS NEGROS

1. Poder&o concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, nos termos da Lei n.° 12.990/2014 e da Resolugéo TJSP
n.° 719/2015 com suas atualizagbes, aqueles que, no ato da inscricdo, se AUTODECLARAREM pretos ou pardos, conforme o
quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

1.1. Para concorrer as vagas referidas no item acima o(a) candidato(a) devera:

a) indicar em sua ficha de inscricdo que pretende concorrer a lista de candidatos negros;

b) imprimir e preencher a autodeclaragéo para fins de concorréncia a reserva de vagas da lista dos candidatos negros,
conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital;

c) acessar, das 10 horas do dia 03/06/2024 até as 23h59min do dia 12/07/2024, o “link” préprio deste concurso, no site da
Fundacdo VUNESP, www.vunesp.com.br — “area do candidato” e enviar, por meio digital:

c1) a autodeclaragdo conforme modelo constante do Anexo Il deste edital devera ser obrigatoriamente datada e assinada.
A autodeclaracao devera ser digitalizada com tamanho de até 2 MB e em uma das seguintes extensdées: “pdf’ ou “png” ou “jpg”
ou “jpeg”;

c2) copia do documento oficial de identificagdo informado na autodeclaragéao;

c3) foto digitalizada ou tirada em aparelho celular, em ambiente com boa iluminagéo, colorida e com destaque do rosto ao
ombro, preferencialmente em formato “.jpg”.

d) efetuar o pagamento da taxa da inscrigdo até o dia 15/07/2024, atentando-se para o horario bancario, conforme consta do
item 2.1, “a” do Capitulo Il.

1.2. Nao serao aceitas autodeclaracao e/ou fotos encaminhadas por outro meio que nao o estabelecido na letra “c” e seus
subitens do item 1.1 deste Capitulo.

2. A autodeclaragao, devidamente datada e assinada, tera validade somente para o presente concurso, nao podendo ser
estendida a outros certames.

2.1. A Comissao de Heteroidentificagdo de Negros, podera solicitar ao(a) candidato(a), caso convocado(a), que leia sua
autodeclaragao de pertencimento racial.

3. As informagdes prestadas no momento da inscricdo sao de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), devendo esse
responder por qualquer falsidade no ambito civel e criminal.
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3.1. Na hipotese de constatacdo de declaragédo falsa, compreendida como aquela prestada com ma-fé ou fraude, o(a)
candidato(a) sera eliminado(a) do concurso mesmo que tenha atingido nota suficiente para figurar em outras listas e, se tiver sido
nomeado(a), ficara sujeito(a) a anulagédo da sua nomeacéao, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

3.1.1. O processo de verificagdo da falsidade da declaragdo de que trata o item 3.1 acima podera ser iniciado a qualquer
tempo por provocagéo ou por iniciativa da Administragcao Publica.

4. No dia 02/08/2024 sera divulgada no site da Fundagdo VUNESP a lista dos(as) candidatos(as) que, cumprindo todas
as formalidades, concorrerao as vagas reservadas aos candidatos negros. O periodo de recurso sera de 05 a 09/08/2024 e a
divulgagéo da decisdo dos recursos sera disponibilizada no site da VUNESP em 16/08/2024, nado podendo o(a) candidato(a)
alegar desconhecimento quanto ao deferimento ou ndo de sua inscrigao nesta lista reservada.

4.1. O(A) candidato(a) que concorrer as vagas reservadas aos negros participara do concurso em igualdade de condigdes
com os(as) demais candidatos(as) no que concerne ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao
horario e ao local de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas.

4.2. O(A) candidato(a) que optar por concorrer as vagas reservadas aos negros, ainda que aprovado(a) dentro do numero de
vagas oferecido & ampla concorréncia, DEVERA PARTICIPAR de procedimento de Heteroidentificagdo com Comisséo que sera
constituida para o certame nos termos da Resolugdo CNJ n°® 541/2023.

5. Na hipotese de nao haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais
candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificagdo no concurso.

6. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, bem como as de pessoas com deficiéncia, caso assim também se inscrevam, de acordo com a classificagdo no
concurso.

6.1. Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocados concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opgdo por uma delas e caso ndo fagam
a opgao serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros, devendo ser observado o artigo 5° da Portaria TJSP n.°
9.480/2017.

7. O nédo enquadramento do(a) candidato(a) na condicdo de pessoa negra ndo se configura em ato discriminatério de
qualquer natureza.

V — DAS INSCRIGOES PARA A LISTA DE CANDIDATOS INDIGENAS

1. Podera concorrer as vagas reservadas aos candidatos indigenas, nos termos da Resolugdo TJSP n.° 922/2024, aquele(a)
que, no ato da inscricdo, se AUTODECLAR indigena, conforme o quesito raga utilizado pela Fundagéao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), independentemente de o(a) candidato(a) residir ou ndo em terra indigena.

1.1. Para concorrer as vagas referidas no item acima o(a) candidato(a) devera:

a) indicar no momento da inscricdo que pretende concorrer a lista de candidatos indigenas;

b) imprimir e preencher a autodeclaracdo para fins de concorréncia a reserva de vagas da lista dos candidatos indigenas,
conforme modelo constante do Anexo lll deste Edital;

c) acessar, das 10 horas do dia 03/06/2024 até as 23h59min do dia 12/07/2024, o “link” préoprio deste concurso, no site da
Fundacdo VUNESP, www.vunesp.com.br — “area do candidato” e enviar, por meio digital, a autodeclaragédo, conforme modelo
constante do Anexo lll deste edital que devera ser obrigatoriamente datada e assinada. A autodeclaragao devera ser digitalizada
com tamanho de até 2 MB e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”;

c1) ndo sera aceita autodeclaracdo encaminhada por outro meio que nao o estabelecido na letra “c” deste item;

d) efetuar o pagamento da taxa da inscrigdo até o dia 15/07/2024, atentando-se para o horario bancario, conforme consta do
item 2.1, “a” do Capitulo Il.

2. A autodeclaragao, devidamente datada e assinada, tera validade somente para o presente concurso, nao podendo ser
estendida a outros certames.

2.1. Para concorrer as vagas, o(a) candidato(a) devera, ainda, providenciar declaragdo de pertencimento conforme
modelo constante do Anexo IV que devera ser apresentada para a Comissdo de Heteroidentificagcdo de Indigenas, quando
convocado(a).

3. As informagdes prestadas no momento da inscricdo sao de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), devendo esse(a)
responder por qualquer falsidade no ambito civel e criminal.

3.1. Na hipotese de constatacdo de declaragédo falsa, compreendida como aquela prestada com ma-fé ou fraude, o(a)
candidato(a) sera eliminado(a) do concurso mesmo que tenha atingido nota suficiente para figurar em outras listas e, se tiver sido
nomeado(a), ficara sujeito(a) a anulagédo da sua nomeacéao, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

3.1.1. O processo de verificagao da falsidade da declaragédo de que trata o item 3.1 acima podera ser iniciado a qualquer
tempo por provocagéo ou por iniciativa da Administracao Publica.
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4. No dia 02/08/2024 sera divulgada no site da Fundagdo VUNESP a lista dos(as) candidatos(as) que, cumprindo todas as
formalidades, concorrerdo as vagas reservadas aos candidatos indigenas. O periodo de recurso sera de 05 a 09/08/2024 e a
divulgagdo da decisdo dos recursos sera disponibilizada no site da VUNESP em 16/08/2024, ndo podendo o(a) candidato(a)
alegar desconhecimento quanto ao deferimento ou ndo de sua inscrigao lista de candidatos indigenas.

4.1. O(A) candidato(a) que concorrer as vagas reservadas aos indigenas participara do concurso em igualdade de condigdes
com os(as) demais candidatos(as) no que concerne ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagéo, ao
horario e ao local de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas.

4.2. O(A) candidato(a) que optar por concorrer as vagas reservadas aos indigenas, ainda que aprovado(a) dentro do numero
de vagas oferecido & ampla concorréncia, DEVERA COMPARECER, presencialmente, para apresentagdo de documentagdo
junto a Comissao de Heteroidentificagdo de Indigenas.

5. Os candidatos indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, bem como as de pessoas com deficiéncia, caso assim também se inscrevam, de acordo com a classificacdo no
concurso.

5.1. Os candidatos indigenas aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocados concomitantemente para o provimento dos cargos, deverao manifestar op¢cédo por uma delas e caso nao fagam a
opcgdo serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos indigenas, fazendo jus aos mesmos direitos e beneficios outorgados
ao(a) candidato(a) da lista de pessoas com deficiéncia.

6. O ndo enquadramento do(a) candidato(a) na condi¢cdo de pessoa indigena ndo se configura em ato discriminatério de
qualquer natureza.

VI - DO NOME SOCIAL

1. A pessoa transexual ou travesti podera requerer a inclusdo e uso do nome social, durante o periodo de inscrigdes,
devendo:

a) informar, na ficha de inscricéo, a utilizacdo do nome social;
b) preencher, total e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do nome social, conforme modelo constante do Anexo
V deste Edital, bem como imprimir, assinar e enviar esse requerimento para a Fundagdo VUNESP.

1.1. Para envio do requerimento de uso do nome social, o(a) candidato(a) — durante o periodo de inscricdes — devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) apés o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a “area do candidato”, selecionar o link “Envio de Documentos” no
campo proprio de “Requerimento para Utilizacdo de Nome Social” e realizar o envio do requerimento de uso do nome social e
do RG, por meio digital (upload);

b1) o requerimento de uso do nome social devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até
2 MB, por documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

1.1.1. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.

1.1.2. Nao sera considerado o requerimento de uso do nome social enviado por quaisquer outras formas diferentes da Unica
especificada neste Edital.

1.2. O(A) candidato(a) que né&o fizer a solicitagdo de uso do nome social durante o periodo de inscricdes, nédo tera o
atendimento deferido, seja qual for o motivo alegado.

1.3. O requerimento encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.
1.4. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidos.
VIl - DA PRIMEIRA ETAPA (PROVA OBJETIVA)

1. A primeira etapa compreende a prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, que tera duracédo de 5 (cinco)
horas e visa avaliar o grau de conhecimento teérico do(a) candidato(a) necessario ao desempenho do cargo.

2. A prova objetiva sera composta de 100 (cem) questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada uma, de
acordo com o conteido programatico constante do Anexo VI — CONTEUDO PROGRAMATICO, que faz parte integrante deste
Edital.

3. A aplicagdo da primeira etapa esta prevista para o dia 08/09/2024.

3.1. A primeira etapa sera realizada no periodo vespertino.

4. A confirmagéo da data e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas por Edital de convocagao. A Fundagéao

VUNESP encaminhara SMS (mensagem eletrénica) e também comunicacao pelo enderego eletrénico indicado na ficha de
inscrigdo do(a) candidato(a).
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4.1. O(A) candidato(a) devera acompanhar a publicagédo dos Editais de Convocagéo para as Provas pelo Diario da Justica
Eletronico (DJE) — Caderno 1 — Administrativo, Secdo IX e no site www.dje.tjsp.jus.br, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

4.2. O(A) candidato(a) que nédo receber o SMS (mensagem eletrénica) ou a mensagem no endereco eletrénico até trés dias
antes da aplicagdo da primeira etapa, podera entrar em contato com o “Servico de Atendimento ao Candidato”, por meio do
telefone (0xx11) 3874-6300 de segunda a sabado, nos dias uteis, das 8 as 18 horas, ou consultar o site www.vunesp.com.br.

5. Ao(a) candidato(a) s6 sera permitida a realizagdo da primeira etapa na respectiva data e no local constantes no Edital de
convocacao disponibilizado no site da Fundagédo VUNESP - www.vunesp.com.br .

6. Nao havera segunda chamada ou repeticao da primeira etapa, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou
a auséncia do(a) candidato(a), nem aplicacédo da primeira etapa fora do local, data e horarios preestabelecidos ou repeticao da
primeira etapa.

6.1. O(A) candidato(a) ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre a realizagdo primeira etapa como justificativa de
auséncia.

6.2. O ndo comparecimento a primeira etapa, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do(a) candidato(a) e
resultara na sua eliminagado do concurso.

7. Os eventuais erros de digitagado, verificados apos efetivagdo da inscricdo, quanto ao nome, niumero de documento de
identidade, data de nascimento, endereco etc., deverdo ser corrigidos acessando o site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.
com.br) clicando no link do respectivo Concurso, digitando o CPF, senha e efetuando a corregdo necessaria e/ou entrando em
contato com o “Servigo de Atendimento ao Candidato” por meio do telefone (0xx11) 3874-6300 de segunda a sabado, nos dias
uteis, das 8 as 18 horas.

8. Somente sera admitido(a) a sala de prova o(a) candidato(a) que apresentar documento de identificagdo em uma das
seguintes formas:

a) original de um dos seguintes documentos de identificacao:

Cédula de Identidade (RG),

Registro de Identificagado Civil (RIC),

Carteira de Orgédo ou Conselho de Classe,

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

Carteira Nacional de Habilitagcdo com foto,

Passaporte,

Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares,
Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

b) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagédo, cuja conferéncia sera feita exclusivamente por meio
do acesso ao documento do aplicativo do Orgao emissor:

Cédula de Identidade (RG),

Carteira Nacional de Habilitagao,

Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) com foto.

8.1. Somente sera admitido(a) na sala ou local de prova o(a) candidato(a) que apresentar um dos documentos discriminados
no item 8 deste Capitulo, os quais deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do(a)
candidato(a).

8.2. Nao serdo aceitos — para efeito de identificagcdo, no dia das provas — protocolos, copia dos documentos citados no item
8 deste Capitulo, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos néo constantes deste edital,
inclusive Carteira Funcional, de ordem publica ou privada, que ndo seja valida como documento de identidade no territério
nacional.

9. No interesse publico e, em especial, dos(as) candidatos(as) sera solicitada, durante a aplicacdo da primeira etapa, a
impressao digital do(a) candidato(a) e a reprodugao de uma frase na lista de presenca.

10. O(A) candidato(a) devera comparecer ao local designado: munido(a) de caneta esferografica de tinta preta, pelo menos
30 (trinta) minutos antes do horario previsto para o inicio das provas.

10.1. Eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das respostas podera acarretar prejuizo ao(a)
candidato(a), uma vez que as marcagdes poderao nao ser detectadas pelo software de reconhecimento de digitalizagéo.

11. Durante a primeira etapa o(a) candidato(a) ndo podera ausentar-se da sala ou local da prova sem o acompanhamento
de um(a) fiscal.

12. O(A) candidato(a) que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral devera acessar o site da Fundagéo
VUNESP www.vunesp.com.br, clicando no link do respectivo Concurso, digitar o CPF, senha e efetuar a correcdo necessaria e/
ou entrando em contato com o “Servigo de Atendimento ao Candidato” por meio do telefone (0xx11) 3874-6300 de segunda a
sabado, nos dias uteis, das 8 as 18 horas.

12.1. Para efeito de critério de desempate serédo consideradas as corregcdes cadastrais realizadas até o 2° dia util contado a
partir da data de realizagéo da primeira etapa.
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13. O(A) candidato(a) que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestao devera procurar a sala de coordenacgéo no local em
que estiver prestando a primeira etapa.

14. O(A) candidato(a) que nao atender aos termos dos itens 12 e 13 deste Capitulo devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omisséo.

15. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagéo da primeira etapa em virtude de afastamento, por qualquer
motivo, do(a) candidato(a) da sala ou local de prova.

16. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a primeira etapa, e tdo somente nesse caso, a candidata devera
levar um(a) acompanhante, maior de idade, devidamente documentado(a), que ficara em local reservado para tal finalidade
e sera responsavel pela guarda da crianga. O(A) acompanhante sera submetido(a) a todas as normas constantes no Edital
regulamentador deste certame, quanto a sua identificagdo, inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletronicos e celulares.
A candidata que néo levar 1 (um) acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianga no local de realizagdo da(s)
prova(s).

16.1. O Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo e a Fundagdo VUNESP néo disponibilizardo em hipétese alguma
acompanhante para a guarda da criancga.

16.2. No momento da amamentagéo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal sem a presenca do(a) responsavel
pela crianga e sem o material da primeira etapa.

16.3. Nao havera compensagéo do tempo de amamentagao na duragao da primeira etapa da candidata.

17. Excetuada a situacéo prevista no item 16 deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante
nas dependéncias do local de realizacdo de qualquer prova, podendo ocasionar, inclusive, a eliminagédo do(a) candidato(a) no
concurso publico.

18. Nao seréo computadas questdes nado assinaladas, questdes com mais de uma resposta assinalada, emenda ou rasura
na folha de resposta, ainda que legivel.

19. O(A) candidato(a) somente podera retirar-se do local de aplicagdo da primeira etapa ap6s 2 (duas) horas decorridas do
seu inicio, levando somente o material fornecido para a conferéncia da prova realizada.

19.1 A prova objetiva estara disponibilizada no site www.vunesp.com.br no primeiro dia util apds sua realizagéo.

20. A Fundagédo VUNESP podera, no transcorrer da aplicacao da primeira etapa, efetuar varredura (detector de metais) em
ambientes do local de aplicagao.

21. Para garantir a lisura do encerramento das provas, deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 ultimos
candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos — apds a assinatura do respectivo termo — deverao sair
juntos da sala de provas.

21.1. Sera excluido deste Concurso Publico, o candidato, dentre os 3 ultimos, que se recusar a permanecer em sala até que
o ultimo candidato entregue sua prova.

22. Sera excluido(a) do concurso o(a) candidato(a) que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido;

b) ndo comparecer ao local da primeira etapa seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identidade, nos termos do item 8 deste Capitulo;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do(a) fiscal OU antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio da
primeira etapa;

e) for surpreendido(a) durante a aplicagdo da primeira etapa em comunicagdo com outras pessoas e/ou realizando qualquer
espécie de consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotagdes e/ou outro material que nédo tenha sido fornecido pela
Fundacdo VUNESP, ou ainda com protetor auricular, calculadora, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol;

f) utilizar o telefone celular e similar durante a aplicagdo da primeira etapa, devendo os aparelhos permanecer desligados e
acondicionados em embalagem especifica, que sera fornecida pela Fundagdo VUNESP;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) langar mao de meios ilicitos para a execugéo da primeira etapa;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

j) estiver usando relogio de qualquer tipo, devendo este permanecer acondicionado em embalagem especifica, que sera
fornecida pela Fundagdo VUNESP;

k) ndo devolver ao(a) fiscal da sala a folha de resposta e/ou o caderno de questdes das provas completo, ou qualquer outro
material de aplicagdo de provas, fornecido pela Fundagdo VUNESP;

1) agir com incorregéo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das provas;

m) se recusar a retirar a mascara facial de protegéo para o procedimento de identificacdo e/ou para o procedimento de
vistoria visual durante as provas;

n) deixar de cumprir qualquer item deste edital e demais publicagbes referentes a este concurso.

23. Nao havera revisdo de prova em qualquer das fases de avaliagéo.

24. O(A) candidato(a) que presenciar qualquer irregularidade durante a aplicagdo da prova objetiva devera registrar a
ocorréncia, no mesmo dia, junto a Coordenagédo da VUNESP do local da aplicagéo da prova.
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VIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

1. As questdes da prova objetiva serdo distribuidas em blocos como segue:

BLOCO I: Lingua Portuguesa;

BLOCO II: Conhecimentos em Direito;

BLOCO lll: Conhecimentos Gerais (atualidades, matematica, informatica e raciocinio logico).

2. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo os blocos | e Il de carater eliminatério, onde
o(a) candidato(a) devera acertar, no minimo, 50% das questdes de cada bloco, além do carater classificatério.

2.1. O bloco lll tera apenas carater classificatorio.

3. Sera considerado(a) habilitado(a) na prova objetiva o(a) candidato(a) que obtiver nota final igual ou superior a 5 (cinco)
pontos no conjunto dos 3 (trés) blocos, observado o disposto no item 2 deste Capitulo.

4. O(A) candidato(a) ndo habilitado(a) sera excluido do concurso.

5. Serao convocados(as) para a prova pratica (digitagdo) APENAS os(as) candidatos(as) habilitados(as) e com melhor
classificagcéo, nos termos do disposto no Capitulo IX deste Edital, ficando os(as) demais excluidos(as) do concurso.

6. A Lista Geral de cada concurso, ou seja, da Comarca de S&do Paulo (Capital) e de cada Circunscrigdo Judiciaria tera sua
propria nota de corte, a qual sera divulgada no site da Fundagcdo VUNESP - www.vunesp.com.br e servira como referéncia
para os quantitativos de candidatos das demais listas a serem convocados para a segunda etapa dos certames. As notas de
corte das listas Especial (pessoas com deficiéncia, Candidatos Negros e Candidatos Indigenas, serdo definidas quando da
classificacéo final dos concursos.

6.1. Havendo empate na ultima colocagéo das listas geral, especial (pessoas com deficiéncia), de candidatos negros e de
candidatos indigenas, todos(as) os(as) candidatos(as) nessas condigdes serdo convocados para a prova pratica (digitagéo).

IX — DA SEGUNDA ETAPA

1. A segunda etapa compreende a prova pratica (digitagdo), os procedimentos de heteroidentificacdo e as pericias
biopsicossociais.

2. Apenas serdo convocados(as) para a segunda etapa do certame da Comarca de Sao Paulo (Capital) e de cada uma das
Circunscri¢coes Judiciarias os(as) candidatos(as) habilitados(as) e com melhor classificagdo na prova objetiva, conforme a
seguir estabelecido.

2.1 Os candidatos da Lista Geral serdo convocados para a prova pratica nos seguintes quantitativos:

Circunscrigao Judiciaria RAJ Sede da Circunscrigao Judiciaria Numero de candidatos
- 12 SAO PAULO (Capital) 1440
12 7° SANTOS 107
52 42 JUNDIAI 86
6° 42 BRAGANGCA PAULISTA 32
70 42 MOGI MIRIM 43
8? 42 CAMPINAS 107
92 42 RIO CLARO 43
102 42 LIMEIRA 43
112 42 PIRASSUNUNGA 32
122 6° SAO CARLOS 21
132 6° ARARAQUARA 32
142 8? BARRETOS 32
152 8? CATANDUVA 21
162 82 SAO JOSE DO RIO PRETO 64
172 82 VOTUPORANGA 14
182 82 FERNANDOPOLIS 25
192 102 SOROCABA 72
202 102 ITU 43
212 70 REGISTRO 32
222 102 ITAPETININGA 43
232 32 BOTUCATU 25
242 32 AVARE 14
25° 32 OURINHOS 21
262 52 ASSIS 32
272 52 PRESIDENTE PRUDENTE 50
282 52 PRESIDENTE VENCESLAU 25
292 52 DRACENA 14
30? 52 TUPA 32
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Circunscrigao Judiciaria RAJ Sede da Circunscri¢ao Judiciaria Numero de candidatos
312 52 MARILIA 21
322 32 BAURU 58
33?2 32 JAU 21
342 42 PIRACICABA 58
352 2@ LINS 32
362 2@ ARACATUBA 50
372 2@ ANDRADINA 32
382 6° FRANCA 43
392 6° BATATAIS 14
402 6° ITUVERAVA 25
412 6° RIBEIRAO PRETO 107
422 6° JABOTICABAL 32
432 6° CASA BRANCA 14
462 92 SAO JOSE DOS CAMPOS 72
472 92 TAUBATE 58
482 92 GUARATINGUETA 32
492 102 ITAPEVA 21
502 42 SAO JOAO DA BOA VISTA 14
512 92 CARAGUATATUBA 32
532 42 AMERICANA 86
542 42 AMPARO 25
552 22 JALES 35
56° 7 ITANHAEM 21

2.2. Serao convocados para a segunda etapa do certame os inscritos(as) na Lista Especial (pessoas com deficiéncia) que
alcancarem nota 20% (vinte por cento) inferior a nota de corte da Lista Geral da respectiva Circunscricao Judiciaria ou da
Comarca da Capital;

2.2.1 Na aplicagao do item “2.2”, na hipotese de néo ser alcangado o percentual minimo de 5% (cinco por cento) do total de
convocados(as) para a segunda etapa, serdo convocados(as) os(as) candidatos(as) da lista especial (pessoas com deficiéncia)
habilitados até que seja atingido o citado percentual.

2.3. Serdo convocados para a segunda etapa do certame os inscritos(as) na Lista de Candidatos Negros que alcangarem
nota 20% (vinte por cento) inferior a nota de corte da Lista Geral da respectiva Circunscricdo Judiciaria ou da Comarca da
Capital;

2.3.1. Na aplicagdo do item “2.3”, na hipétese de nado ser alcangado o percentual minimo de 20% (vinte por cento) do total de
convocados(as) para a segunda etapa, serdo convocados(as) os(as) habilitados(as) da lista de candidatos negros até que seja
atingido o citado percentual;

2.3.2. Nao serdao computados(as) para efeito de calculo dos itens “a” e “b”, os(as) inscritos(as) na lista de candidatos negros
que obtiveram nota igual ou superior a nota de corte da ampla concorréncia.

2.4. Serao convocados para a segunda etapa do certame os inscritos(as) na Lista de Candidatos Indigenas que alcangarem
nota 20% (vinte por cento) inferior a nota de corte da Lista Geral da respectiva Circunscricdo Judiciaria ou da Comarca da
Capital;

2.4.1. Na aplicagao do item “2.4”, na hip6tese de ndo ser alcancado o percentual minimo de 3% (trés por cento) do total de
convocados(as) para a segunda etapa, serdo convocados(as) os(as) habilitados(as) da lista de candidatos indigenas até que
seja atingido o citado percentual;

2.4.2. Nao serao computados para efeito de calculo dos itens “a” e “b”, os inscritos na lista de candidatos indigenas que
obtiveram nota igual ou superior a nota de corte da ampla concorréncia.

2.5 Havendo empate na ultima colocagao das Listas Geral, Especial (pessoas com deficiéncia), de Candidatos Negros e de
Candidatos Indigenas, todos(as) os(as) candidatos(as) nessas condi¢cdes serao convocados(as) para a segunda etapa.

X — DA PROVA PRATICA (DIGITAGAO)

1. A prova pratica, de carater eliminatério, buscara aferir o conhecimento e habilidades do(a) candidato(a), utilizando o
editor de texto em microcomputador do tipo PC, em ambiente grafico Microsoft Windows.

1.1. Aprova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo APROVADO(A) nesta prova o(a) candidato(a)
que obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos.

1.2. Os(as) candidatos(as) REPROVADOS(AS) nesta prova serdo excluidos(as) do concurso publico, independente do
resultado do procedimento de heteroidentificagcdo e da pericia biopsicossocial.
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2. Aprova pratica sera aplicada somente aos(as) candidatos(as) habilitados(as) e com melhor classificagdo na prova objetiva,
conforme disposto no Capitulo IX deste Edital.

3. O(A) candidato(a) devera acompanhar a publicacdo dos Editais de Convocagédo para a prova pelo Diario da Justica
Eletronico (DJE) — Caderno 1 — Administrativo, Segéo IX, no site www.dje.tjsp.jus.br, e, como subsidio, no site da Fundagéo
VUNESP www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. A comunicagéo por SMS e
enderego eletrénico ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa.

3.1. A Fundagdo VUNESP e o Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo ndo se responsabilizam por comunicado de
convocacao nao recebido por motivos de ordem técnica, falhas de comunicag¢ao, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.2. O(A) candidato(a) que néo receber o comunicado por SMS ou pelo enderego eletrénico, até trés dias antes da aplicagao
das provas, poderéa entrar em contato com o “Servico de Atendimento ao Candidato”, por meio do telefone (0xx11) 3874-6300,
de segunda a sabado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas, ou consultar o site www.vunesp.com.br.

4. O(A) candidato(a) nao habilitado(a) (reprovado(a)) na prova pratica sera excluido(a) do concurso publico.

5. Nao havera segunda chamada ou repeti¢do da prova, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do(a) candidato(a), nem aplicagédo da prova fora do local, data e horarios preestabelecidos ou repeticdo da prova.

6. O(A) candidato(a) que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestao devera procurar a sala de coordenagao no local em
que estiver prestando a prova.

6.1. O(A) candidato(a) que nédo atender aos termos do item “6” devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias
advindas de sua omissé&o.

7. Somente sera admitido(a) a sala de prova o(a) candidato(a) que apresentar documento de identificagdo em uma das
seguintes formas:

a) original de um dos seguintes documentos de identificacao:

Cédula de Identidade (RG),

Registro de Identificagado Civil (RIC),

Carteira de Orgédo ou Conselho de Classe,

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

Carteira Nacional de Habilitagcdo com foto,

Passaporte,

Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares,
Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

b) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagédo, cuja conferéncia sera feita exclusivamente por meio
do acesso ao documento do aplicativo do Orgao emissor:

Cédula de Identidade (RG),

Carteira Nacional de Habilitagao,

Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) com foto.

7.1. Somente sera admitido(a) na sala ou local de prova o(a) candidato(a) que apresentar um dos documentos discriminados
no item 7 deste Capitulo, os quais deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do(a)
candidato(a).

7.2. Nao serdo aceitos — para efeito de identificagcdo, no dia das provas — protocolos, copia dos documentos citados no item
7 deste Capitulo, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos néo constantes deste edital,
inclusive Carteira Funcional, de ordem publica ou privada, que ndo seja valida como documento de identidade no territério
nacional.

8. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagado da prova em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de
candidato(a) da sala ou local de prova.

9. Nenhum(a) candidato(a) podera retirar-se do local da prova pratica sem autorizacdo expressa do(a) responsavel pela
aplicagéo.

10. O(A) candidato(a), ao terminar a prova, devera entregar ao(a) aplicador(a) todo o seu material de exame.

11. A Fundacado VUNESP podera, no transcorrer da aplicagdo das provas, efetuar varredura (detector de metais) em
ambientes do local de aplicagao.

12. Sera excluido(a) do concurso o(a) candidato(a) que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido;

b) ndo comparecer ao local das provas seja qual for o motivo alegado;

c) néo apresentar o documento de identidade, nos termos do item 7 deste Capitulo;

d) for surpreendido(a) durante a aplicagéo das provas em comunicagdo com outras pessoas e/ou portando qualquer material
que ndo tenha sido fornecido ou autorizada a sua utilizagdo pela Fundagdo VUNESP, ou ainda boné, gorro, chapéu e 6culos de
sol;

e) utilizar o telefone celular e similares durante a aplicagdo da prova, devendo os aparelhos permanecer desligados;
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f) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

g) langar méo de meios ilicitos para a execugéo da prova;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) ausentar-se da sala de exame sem autorizacéo do(a) responsavel pela aplicagéo da prova;

j) estiver usando relogio de qualquer tipo, devendo este permanecer acondicionado em embalagem especifica, que sera
fornecida pela Fundagdo VUNESP;

k) ndo devolver ao(a) fiscal da sala a prova e o material de aplicagdo da prova, fornecido pela Fundacdo VUNESP;

1) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das provas;

m) se recusar a retirar a mascara facial de protegdo para o procedimento de identificagcdo e/ou para o procedimento de
vistoria visual durante as provas;

n) deixar de cumprir qualquer item deste edital e demais publicagdes referentes a este concurso.

Xl - DO JULGAMENTO DA PROVA PRATICA (DIGITAGAO)
1. A prova pratica, de carater eliminatério, consistira em atividade de digitagdo, a ser realizada como segue.

2. Digitagdo de um texto: cépia de texto impresso, com aproximadamente 1.800 (um mil e oitocentos) caracteres, em
microcomputador do tipo PC com processador Intel® ou similar, utilizando-se de software especifico para uso na prova, em
ambiente grafico Microsoft Windows e teclado com configuragées ABNT 2.

2.1. A digitagao sera pontuada de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

2.2. Os erros serdo contados caractere a caractere (a mais, a menos ou diferente), em comparagédo com o texto original,
considerando-se erro toda e qualquer divergéncia. A produgdao em desacordo, extra e/ou a falta de digitagao do texto
original sera considerada como erro. A corregao considerara como correto somente a coépia fiel do texto que sera fornecido para
a digitacao.

2.3. Para cada erro cometido sera descontado 0,05 (cinco centésimos) ponto.
2.4. A nota 10 (dez) sera atribuida a transcrigéo integral do texto, sem erros, em no maximo 11 (onze) minutos.

2.4.1. Os(as) candidatos(as) inscritos(as) como pessoas com deficiéncia terdo o tempo maximo de 17 (dezessete) minutos
para a realizagao da prova de digitagéo.

2.5. Caso o(a) candidato(a) termine a digitagéo antes de se esgotar o tempo previsto devera aguardar, em siléncio, podendo
eventualmente executar corregdes no texto digitado, SALIENTANDO que a produgdo extratexto sera considerada como erro.

3. A nota do(a) candidato(a) nesta prova sera calculada segundo a férmula:
Nota = 10 — (erros x 0,05).

3.1. A prova pratica (digitagdo) tera carater eliminatério e sera considerado(a) APROVADO(A) nesta prova o(a) candidato(a)
que nela obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos; os(as) demais serdo considerados(as) REPROVADOS(AS) nesta
prova.

3.2. O(A) candidato(a) ndo habilitado(a) (reprovado(a)) nesta prova sera excluido(a) do concurso publico.

4. No interesse publico e, em especial dos(as) candidatos(as), podera ser solicitada, durante a aplicagdo da prova pratica, a
autenticagao da digital do(a) candidato(a) na lista de presenca.

XIl - DA REALIZAGAO DE PERICIA BIOPSICOSSOCIAL DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. Os(as) candidatos(as) inscritos(as) como pessoas com deficiéncia convocados(as) para a segunda etapa deveréo realizar
pericia biopsicossocial prévia devendo apresentar, no momento da pericia, relatério médico e exames recentes (ultimos doze
meses) e pregressos que comprovem e caracterizem sua deficiéncia.

1.1. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o(a) candidato(a) devera apresentar exame audiométrico realizado nos ultimos
12 (doze) meses, sem prejuizo de outros documentos médicos que considerar pertinentes.

1.2. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes expressas sobre a acuidade visual
aferida com e sem corregéo e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos.

1.3. A PERICIA BIOPSICOSSOCIAL sera realizada no Orgao Médico Oficial do Estado, localizado na cidade de S&o Paulo
para verificagdo do disposto na L.C. 683/1992, por equipe multidisciplinar, devendo o LAUDO ser proferido no prazo de 05
(cinco) dias contados do final da completa avaliagao.

1.4. Quando a pericia concluir pelo ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia, nos termos das legislagdes vigentes,
o(a) candidato(a) podera recorrer da decisao solicitando junta médica para nova inspegéo, por meio de link especifico no site
da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br, “area do candidato”, acessando o icone “RECURSOS”, seguindo as instrugdes ali
contidas. Fica facultada a indicagdo de médico(a) assistente pelo interessado(a), no teor do recurso, no prazo de 05 (cinco)
dias, a partir da data da disponibilizacdo no DJE do Edital de resultado de pericia, a quem cabera assistir o(a) candidato(a) em
caso de duvidas técnicas durante a avaliagdo, ndo cabendo manifestacao do(a) profissional no laudo da avaliagéo.

1.5. Ajunta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 05 (cinco) dias contados da realizagdo do exame, nos termos
da Lei Complementar n.° 683/92.
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1.6. Ndo cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica, nos termos da Lei Complementar n.° 683/92.

1.7. O(A) candidato(a) inscrito(a) como pessoa com def|C|enC|a que nao comparecer em qualquer pericia agendada no
Orgao Médico Oficial do Estado sera excluido(a) d .

1.8. O(A) candidato(a) que nao for considerado(a) pessoa com deficiéncia ou faltar a avaliagdo, perdera o direito de concorrer
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

2. A pericia para avaliagao da deficiéncia tomara por base o art. 2° da Lei Federal n.° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia); as categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal 3.298/1999, com as alterag¢des introduzidas pelo Decreto
Federal n.° 5.296/2004; o § 1° do art. 1° da Lei Federal n.° 12.764/2012; e o enunciado da Sumula n.° 377 do Superior Tribunal
de Justica e pelas Leis Estaduais n.° 16.769/2018 e n.° 16.779/2018.

Xlll - DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO DOS INSCRITOS NA LISTA DE CANDIDATOS NEGROS

1. Cabera a Comisséo de Heteroidentificacdo de Candidatos Negros, composta por 5 (cinco) membros, com requisitos nos
termos dos §§ 1° e 3° do artigo 6° da Resolugdo CNJ n° 541/2023, que serdo designados pelo Presidente da Comissdo do
Concurso, decidir a respeito da veracidade do documento apresentado pelo(a) candidato(a) para a comprovagéo do requisito
exigido no artigo 2° da Resolugdo CNJ n°® 541/2023 (Autodeclaragéo) e proceder a primeira e a segunda etapa para verificagéo
quanto & condigao de pessoa preta ou parda com base no FENOTIPO do(a) candidato(a).

1.1. Seréo consideradas as caracteristicas fenotipicas da pessoa ao tempo da realizagdo da avaliagdo da comisséo de
heteroidentificacao;

2. A primeira etapa sera realizada a partir da informacéo declarada e das fotos anexadas no ato de inscricdo quanto a
condigao de pessoa preta ou parda;

3. Os(as) candidatos(as) inscritos para concorrerem as vagas reservadas aos negros cuja autodeclaragéo nao for confirmada
na primeira etapa, serdo convocados(as) para a segunda etapa, que podera ser presencial ou telepresencial. O comparecimento
para a segunda etapa podera ser na Comarca Sede de cada Regido Administrativa Judiciaria ou na Comarca de Sao Paulo
(Capital), o que sera definido quando da efetiva convocagao.

3.1. O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua gravagédo sera utilizada na analise de eventuais recursos
interpostos pelos(as) candidatos(as).

3.2. O(A) candidato(a) que se recusar a realizacdo da filmagem citada no item 3.1 acima néo tera o pedido apreciado
quando de eventual interposicéo de recurso.

3.3. A Comissao de Heteroidentificagdo de Candidatos Negros podera solicitar ao(a) candidato(a), caso convocado(a), que
leia sua autodeclaracéo de pertencimento racial.

3.4. Nao serao considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e
certidoes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em outros concursos publicos.

4. O(A) candidato(a) sera considerado(a) inapto(a) para concorrer as vagas na condigdo de pessoa preta ou parda quando:
a) ndo comparecer a entrevista designada;
b) a autodeclaragéo nédo for confirmada pela maioria dos membros da Comisséo.

4.1. Da decisao da Comisséo de Heteroidentificagao (item 4, alinea b) cabera recurso, por meio de link especifico no site da
Fundacdo VUNESP, www.vunesp.com.br, na “area do candidato”, acessando o icone “RECURSOS”, seguindo as instru¢des ali
contidas.

5. Eventuais recursos serdo submetidos a Comissdo Recursal que sera composta por 3 (trés) integrantes distintos dos
membros da Comissao de Heteroidentificagao.

5.1. A Comissédo Recursal em suas decisdes, considerara o contetido do recurso elaborado pelo(a) candidato(a), o parecer
emitido pela Comisséo de Heteroidentificagdo de Candidatos Negros e a filmagem citada no item “3.1” do presente Capitulo.

5.2. Das decis6es da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.

6. O(A) candidato(a) nao enquadrado(a) na condigdo de pessoa preta ou parda sera excluido(a) da Lista de Candidatos
Negros, permanecendo na Lista Geral, caso tenha obtido a pontuagao necessaria. Podera também permanecer na Lista Especial

(pessoas com deficiéncia), caso tenha feito a inscrigcdo para participar da citada lista e tenha obtido pontuagédo necessaria.

7. A qualquer tempo podera ser verificada a falsidade da declaragao, por provocacdo ou por iniciativa da Administracao
Publica. Se constatada a falsidade, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do concurso e, se tiver sido nomeado(a), ficara sujeito(a)
a anulagédo da sua nomeacédo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
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XIV - DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO DOS INSCRITOS NA LISTA DE CANDIDATOS INDIGENAS

1. Serédo convocados(as) para o procedimento de heteroidentificagdo de indigenas os(as) candidatos(as) habilitados(as)
para a segunda etapa do certame.

2. Os(as) candidatos(as) inscritos(as) para concorrerem as vagas reservadas aos candidatos indigenas convocados(as)
para a segunda etapa do certame deverdo comparecer presencialmente, em local a ser definido na Comarca de Sao Paulo
(Capital), para apresentagdo de documentagéo junto a Comissdo de Heteroidentificagdo de Candidatos Indigenas, composta
por 5 (cinco) pessoas de notério saber na area, indicadas pela Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, das
quais ao menos 3 (trés) serdo necessariamente indigenas, que emitira parecer quanto ao quesito raca utilizado pela Fundacéao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

2.1. A avaliagéo da Comissdo de Heteroidentificagdo quanto a condigdo de indigena considerara os seguintes aspectos:

a) verificagdo da autodeclaragéo juntada no ato de inscrigdo quanto a condigado indigena;

b) analise da declaracéo de pertencimento a comunidade indigena assinada por, pelo menos, 3 (trés) integrantes indigenas
da respectiva etnia; e

c) o pertencimento etnoterritorial calcado em memodria histérica ou linguistica ou, ainda, em reconhecimento do povo
indigena, do qual integra, dentre outros paradmetros para identificagéo étnica.

2.2. O(A) candidato(a) sera considerado(a) nao enquadrado(a) na condigdo de indigena quando:

a) ndo comparecer presencialmente para apresentagdo de documentacdo junto a Comissdo de Heteroidentificagdo de
Indigenas;

b) ndo apresentar a declaragdo de pertencimento ao respectivo povo indigena, conforme dispéem os paragrafos 2° e 3° do
artigo 8° da Resolugado CNJ n° 512/2023 e § 3° do artigo 3° da Resolugdo TJSP n°® 922/2024;

c) a maioria dos(as) integrantes da Comiss&o considerar ndo atendido o quesito raga por parte do(a) candidato(a).

2.2.1. O(a) candidato(a) que ndo comparecer presencialmente para apresentagdo de documentacao junto a Comissao de
Heteroidentificagdo de Candidatos Indigenas perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos cotistas, observado o item
2.5. deste Capitulo.

2.3. Da decisdo da Comissado de Heteroidentificagcdo que considerar o(a) candidato(a) ndao enquadrado(a) na condigédo de
indigena, cabera recurso, por meio de link especifico no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br, na “area do candidato”
acessando o icone “RECURSOS”, seguindo as instru¢des ali contidas.

2.4. Cabera a Comissao Recursal, que sera constituida, por 3 (trés) pessoas de notdrio saber na area, que nao tenham
participado da decisao recorrida, dos quais 2 (dois) indigenas, analisar eventuais recursos.

2.4.1. A Comissao Recursal em suas decisdes considerara a documentacao apresentada e o conteudo do recurso elaborado
pelo(a) candidato(a).

2.4.2. Das decisdes da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.

2.5. O(A) candidato(a) ndo enquadrado(a) na condicao de indigena sera excluido(a) da Lista de Candidatos Indigenas,

permanecendo na Lista Geral e/ou na Lista Especial (pessoas com deficiéncia), caso tenha obtido a pontuacéo e cumprido os
requisitos necessarios.

3. A qualquer tempo podera ser verificada a falsidade da declaragéo, por provocacéo ou por iniciativa da Administracao
Publica. Se constatada a falsidade, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do concurso e, se tiver sido nomeado(a), ficara sujeito(a)
a anulagao da sua nomeacgao, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados(as) o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, conforme disposto artigo 3° da Resolugdo TJSP n.° 922/2024, com suas
atualizagoes.

XV — DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Ap6s os resultados da segunda etapa, observado o item 2.1, do Capitulo IX, serdo divulgadas as listas dos aprovados no
certame, conforme segue, ficando os(as) demais candidatos(as) excluidos(as) do concurso:

1.1. Lista Geral da Comarca da Capital e de cada Circunscrigao Judiciaria, em ordem alfabética e em ordem de classificagao,
formada por todos(as) os candidatos(as) aprovados(as) na segunda etapa, representando 72% (setenta e dois por cento) da
soma das 4 (quatro) listas, servindo como referéncia para calculo das demais listas de tal forma que LG + LCN + LE + LCI =
100%.

1.2. Lista de Candidatos Negros da Comarca da Capital e de cada Circunscrigdo Judiciaria, em ordem alfabética e em
ordem de classificagdo, formada pelos(as) candidatos(as) desta lista de aprovados(as) na segunda etapa, até o atingimento
de 20% (vinte por cento) da soma dos(as) candidatos(as) das 4 (quatro) listas (LG + LCN + LE + LCIl = 100%) em cumprimento
ao caput do artigo 1° da Resolugdo TJSP n.° 719/2015, ndo sendo computados(as) neste percentual os(as) aprovados(as)
concomitantemente na lista geral.

1.3. Lista Especial (pessoas com deficiéncia) da Comarca da Capital e de cada Circunscrigdo Judiciaria, em ordem alfabética
e em ordem de classificagado, formada pelos(as) candidatos(as) desta lista de aprovados(as) na segunda etapa, até o atingimento
de 5% (cinco por cento) da soma das 4 (quatro) listas (LG + LCN + LE + LCIl = 100%) em cumprimento ao caput do artigo 1° da
Lei Complementar n.° 683/1992.
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1.4. Lista de Candidatos Indigenas da Comarca da Capital e de cada Circunscri¢gdo Judiciaria, em ordem alfabética e em
ordem de classificagdo, formada pelos(as) candidatos(as) desta lista de aprovados(as) na segunda etapa, até o atingimento
de 3% (trés por cento) da soma das 4 (quatro) listas, (LG + LCN + LE + LCI = 100%) em cumprimento ao caput do artigo 1° da
Resolugao TJSP n.° 922/2024, nao sendo computados(as) neste percentual os(as) aprovados(as) concomitantemente na lista
geral.

2. As listas mencionadas no item “1” deste Capitulo observaréo o disposto nos Capitulos VIII e Xl do presente Edital.

2.1. Os(as) candidatos(as) inscritos(as) como pessoas com deficiéncia aprovados(as) também constardo da lista geral,
desde que alcancem a nota de corte da ampla concorréncia.

2.2. Os(as) candidatos(as) inscritos(as) na lista de candidatos negros aprovados(as) também constarao da lista geral, desde
que alcancem a nota de corte da ampla concorréncia.

2.3. Os(as) candidatos(as) inscritos(as) na lista de candidatos indigenas aprovados(as) também constardo da lista geral,
desde que alcancem a nota de corte da ampla concorréncia.

3. As listas classificatérias finais serdo publicadas no Diario da Justica Eletrénico (DJE): Caderno 1 — Administrativo — Secao
IX — site: www.dje.tjsp.jus.br, para ciéncia dos(as) interessados(as), apos procedido o desempate de notas, conforme adiante
elencado.

3.1. No caso de empate, dar-se-a preferéncia ao(a) candidato(a) que, sucessivamente:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o encerramento das inscrigdes (Lei 10.741/2003);
b) tiver obtido o maior niumero de acertos na Prova de Lingua Portuguesa;

c) tiver obtido o maior niumero de acertos na Prova de Conhecimentos em Direito;

d) tiver maior idade entre aqueles com menos de 60 (sessenta) anos até o encerramento das inscrigoes;
e) tiver maior numero de filhos(as) menores de 18 anos de idade até o encerramento das inscrigoes;

f) for casado(a) até o encerramento das inscrigdes;

g) for servidor(a) do Poder Judiciario, sob qualquer regime, dando-se preferéncia ao mais antigo;

h) tenha prestado servigo gratuito nos Juizados Especiais;

i) tenha prestado servigo gratuito ao Juizo da Infancia e Juventude;

j) tenha prestado servigo a Justica Eleitoral; e

k) tenha servido, como jurado(a), do Conselho de Sentenga do Tribunal do Juri.

3.2. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos, que sera realizado pela
Fundagao VUNESP.

4. Podera o(a) candidato(a) recorrer do resultado da classificagéo final no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a partir da data da
publicagdo, apds o qual a Comissao Examinadora homologara o resultado final do concurso e publicara a data da homologacao
na imprensa oficial, remetendo o resultado final para a Presidéncia do Tribunal de Justiga para eventual nomeacao.

XVI - DOS RECURSOS

1. Nos termos do Regulamento Interno dos Servidores do TJSP, o(a) candidato(a) podera apresentar recurso em face de
todos os Editais no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao da disponibilizacéo
do ato recorrido no Diario da Justica Eletronico (DJE) - site: www.dje.tjsp.jus.br

a) Os resultados dos recursos em face do Edital de abertura e em face do gabarito da prova objetiva serdo disponibilizados
no Diario da Justica Eletrénico (DJE) - site: www.dje.tjsp.jus.br — Caderno 1 - Administrativo — Segéo VII;

b) Os resultados dos demais recursos serdo disponibilizados no Diario da Justica Eletrénico (DJE) - site: www.dje.tjsp.jus.
br — Caderno 1 - Administrativo — Secéo IX;

1.1. Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente pela internet devidamente fundamentados.

1.2. Os recursos do Edital de abertura deverao ser encaminhados para o enderego eletronico edital_abertura@tjsp.jus.br no
prazo de cinco dias corridos, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao da disponibilizagdo do ato recorrido no Diario
da Justiga Eletrénico (DJE) - site: www.dje.tjsp.jus.br.

1.2.1. Para interposicdo dos demais recursos, o(a) candidato(a) devera utilizar o campo préprio no endereco
www.vunesp.com.br, na pagina especifica do concurso publico na “area do candidato” e seguir as instrugdes ali contidas.

2. Os recursos, salvo o previsto no item 1.2, devem ser protocolados no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste
Concurso Publico, a partir das 10 horas, bem como conter, obrigatoriamente, o relato sucinto do fato motivador do recurso, com
o devido embasamento.

3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado e protocolado de forma individualizada,
ou seja, 01 (um) recurso para cada questao e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

3.1. A pontuagédo relativa a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera atribuida a todos(as) os(as) candidatos(as)
presentes na prova.
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3.2. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera, eventualmente, alterar a nota/
classificagao inicial obtida pelo(a) candidato(a) para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a
desclassificagcao do(a) candidato(a) que nao obtiver a nota minima exigida para habilitagao.

3.3. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos recursos interpostos e, caso haja anulagédo ou
alteragdo do gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

4. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo sera conhecido.

5. Somente serdo apreciados os recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e expressos em termos
convenientes, que apontem circunstancias que os justifiquem, assim como interpostos dentro do prazo e da forma prevista neste
Edital.

6. Sera liminarmente indeferido:

a) o recurso interposto em desacordo com os ditames deste Edital ou o que ndo atender as instrugdes constantes do link
“Recursos” na pagina deste Concurso Publico;

b) o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;

c) o recurso que nao apresentar fundamentagdo e embasamento.

7. O candidato que nao interpuser recurso no respectivo prazo e na forma mencionados neste Edital sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséo.

8. Quando da publicagdo do resultado das provas, serdo disponibilizados os espelhos das folhas de respostas da prova
objetiva e pratica.

8.1. Os espelhos das folhas de respostas das provas objetiva e pratica, ficardo disponibilizados durante o respectivo periodo
destinado a interposi¢ao de recurso.

9. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideragéo.

10. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado, ndo sendo
aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.

11. N&o sera aceito e conhecido recurso interposto por qualquer outro meio além do previsto neste Edital.

12. Os recursos do Edital de abertura e os recursos em face da publicagdo do gabarito da prova objetiva serdo decididos
pelo Presidente do Tribunal de Justica. Os demais recursos serédo decididos pelo Presidente da Comissao Examinadora de cada
certame.

13. A interposicao de recursos néo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.
XVII - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscricdo do(a) candidato(a) importard no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitacdo das condigdes do
concurso estabelecidas neste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2. Ainexatiddo das afirmativas e/ou as irregularidades de documentos eliminarédo o(a) candidato(a) do concurso, anulando-
se todos os atos decorrentes da inscrigéo.

3. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, podera ser anulada a inscricdo ou a prova do(a) candidato(a) se verificada
falsidade de declaracao ou irregularidade quando da realizagdo de qualquer uma das provas ou falsidade da autodeclaragao.

4. No interesse publico, e em especial dos(as) candidatos(as), sera solicitada, durante a aplicacdo da prova, a autenticagédo
digital do(a) candidato(a) e uma frase de seguranca na lista de presencga.

5. Durante a realizagéo das provas deste concurso nao sera permitida a utilizagédo de qualquer tipo de aparelho que realize
a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo(a) candidato(a), pelos seus familiares ou por quaisquer outros
estranhos ao concurso publico.

6. Salvo as excegdes previstas no presente Edital, durante a realizagdo das provas deste concurso nao sera permitida a
permanéncia de acompanhantes nos locais de aplicagéo da prova, seja qual for o motivo alegado.

7. Nao havendo aprovados na lista de candidatos negros ou na lista especial (pessoas com deficiéncia), os cargos reservados
ficardo liberados para a lista geral.

7.1. Na hipétese de ndo haver candidatos indigenas aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a cota reservada aos negros e, posteriormente, para a cota reservada
as pessoas com deficiéncia; e na impossibilidade também de preenchimento dessas, as vagas ainda remanescentes seréo
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem
de classificagdo no concurso publico.
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8. Em caso de necessidade de atualizagdo dos dados cadastrais constantes na ficha de inscricdo, o(a) candidato(a)
devera:

a) Até a publicagao da classificagcado final: acessar o site da Fundacdo VUNESP www.vunesp.com.br clicando no link
do Concurso do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo — Escrevente Técnico Judiciario, digitar o CPF, senha e efetuar a
corregao necessaria e/ou entrando em contato com o “Servigo de Atendimento ao Candidato” por meio do telefone (0xx11) 3874-
6300 de segunda a sabado, nos dias uteis, das 8 as 18 horas.

b) Apos a homologacao e durante o prazo de validade deste certame, as atualizagdes deverao ser feitas para a Secretaria
de Gestédo de Pessoas do TJSP pelo e-mail — concursos@tjsp.jus.br .

9. O concurso tera validade de 1 (um) ano a contar da data da homologagéao, prorrogavel por igual periodo, a critério do
Tribunal de Justica.

10. E proibido o exercicio da advocacia para os(as) servidores(as) do Tribunal de Justica, conforme o disposto no artigo 152
do Regulamento Interno dos Servidores do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo e no Estatuto da Advocacia e da Ordem
dos Advogados do Brasil.

11. O(A) servidor(a) devera ter exercicio no posto de trabalho da Comarca para a qual foi nomeado(a). A alteracao do local
de trabalho somente pode ocorrer nos termos do Regulamento Interno dos Servidores do Tribunal de Justica.

12. Os resultados de recursos interpostos em face do presente edital e do gabarito da prova objetiva, serdo publicados no
Diario da Justica Eletronico (DJE) — site: www.dje.tjsp.jus.br, no Caderno 1 — Administrativo — Segéao VII.

12.1. Demais editais, convocacgdes, avisos e resultados do certame ser&o publicados no Diario da Justica Eletrénico (DJE) —
site: www.dje.tjsp.jus.br, no Caderno 1 — Administrativo — Segéo IX.

12.2. Os deferimentos e indeferimentos da solicitacdo de reducdo da taxa de inscricao, condicdo especial para realizagcéo
da prova, condigdo de pessoa com deficiéncia, negros, indigenas e os resultados dos respectivos recursos serdo divulgados
exclusivamente no site da Fundagdo VUNESP www.vunesp.com.br,

12.3. Todas as publicagdes referentes ao certame também estarédo disponiveis no site da Fundagdo VUNESP - www.vunesp.
com.br. No entanto, a informagao oficial € a publicagdo no DJE, conforme item 12, ndo podendo o(a) candidato(a) alegar
desconhecimento sobre as publicagdes.

13. As vagas de Escrevente Técnico Judiciario destinadas ao processo de remogao dos servidores do Quadro do Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo, previsto na Lei Complementar n.° 1.111/2010, nao fazem parte do presente Edital. Se a
vaga de remocdo néo for preenchida a Presidéncia podera, se houver disponibilidade orgamentaria, dar provimento com os
remanescentes do concurso publico.

14. Serdo nomeados(as) os(as) classificados(as) dentro do nimero de vagas oferecidas no presente Edital, reservando-
se ao Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo o direito de nomear ou nao os(as) demais candidatos(as) aprovados(as) na
medida de sua necessidade e da disponibilidade orgamentaria existente.

15. E vedada a nomeacéo de candidatos(as) aprovados(as) deste concurso até o encerramento do concurso de Escrevente
Técnico Judiciario para a Comarca da Capital, homologado em 06.12.2023, e dos concursos de Escrevente Técnico Judiciario
para as Circunscrigdes Judiciarias da 22 RAJ, homologados em 17.02.2023, da 3% RAJ, homologados em 16.02.2023, da 42 RAJ,
homologados em 21.11.2022, da 5% RAJ, homologados em 23.03.2023, da 62 RAJ, homologados em 07.03.2023, da 72 RAJ,
homologados em 15.02.2023, da 82 RAJ, homologados em 21.03.2023, da 92 RAJ, homologados em 14.03.2023, da 10 RAJ,
homologados em 16.02.2023, que se encontram em validade.

16. N&o serao aceitos pedidos para inclusao em final de lista.

17. Ao se inscrever, o(a) candidato(a) concorda, sob as penas da Lei, com os termos que constam neste edital e aceita que
os dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugédo deste Concurso
Publico, com a aplicagdo dos critérios de avaliacéo e selegdo, autorizando expressamente a divulgagdo do nome, numero de
inscrigao, critérios de desempate e das notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administragéo Publica e nos termos da Lei Federal n° 13.709 de 14 de agosto de 2018.

18. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do Concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Séao Paulo, data registada a margem direita.

(a) FERNANDO ANTONIO TORRES GARCIA
Presidente do Tribunal de Justica
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CRONOGRAMA DA REDUGAO DE TAXA DE INSCRIGAO
Periodo de solicitagédo de redugéo de taxa de inscrigdo 03 a 05/06/2024
Envio de documentagéo relativa a solicitagdo de reducéo de taxa de inscricdo 03 a 06/06/2024
Divulgagéo da lista de candidatos(as) que tiveram deferida e indeferida a solicitacdo de
A . S 21/06/2024
reducédo da taxa de inscricéo (site www.vunesp.com.br.)
Periodo de recursos rgferer_ltt:)s ao indeferimento da solicitacdo de redugdo do valor do 24 2 28/06/2024
pagamento da taxa de inscricao
Divulgagéo no site www.vunesp.com.br dos resultados dos recursos ao indeferimento da
A ~ - T 10/07/2024
solicitagcao de redugéo da taxa de inscricao
Prazo para pagamento da inscrigdo 15/07/2024
CRONOGRAMA DE INSCRIGAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA, NEGROS E INDIGENAS
Periodo de envio de documentagdo de comprovagdo para pessoas com deficiéncia,
negros e indigenas atentando-se que devera ser observado o periodo para pagamento 03/06 a 12/07/2024
da inscrigao.
Dlvulgagqo c'ie deferimento/indeferimento da solicitagdo para pessoas com deficiéncia, 02/08/2024
negros e indigenas.
Periodo d_e recursos contra o indeferimento da solicitagéo para pessoas com deficiéncia, 05 a 09/08/2024
negros e indigenas.
Divulgacéao da decisao dos recursos contra o indeferimento da solicitagcédo para pessoas
. R 16/08/2024
com deficiéncia, negros e indigenas.
CRONOGRAMA DO CONCURSO
Inicio das inscrigcdes 03/06/2024
Término das inscrigdes 12/07/2024
Vencimento do boleto bancario 15/07/2024
Divulgacao no site da VUNESP sobre o recebimento da inscrigéo e respectivo pagamento | 03 dias uteis apés o pagamento do boleto
Data prevista para aplicagéo da prova objetiva 08/09/2024
Data prevista para a divulgagédo do gabarito 11/09/2024
Datas previstas para a prova pratica A definir
Data da divulgagao do resultado final A definir

ANEXO |

MODELO DA DECLARAGAO PARA CANDIDATO(A) DESEMPREGADO(A) REQUERER A REDUGAO DO VALOR DA
TAXA DE INSCRICAO, EM FACE DA LEI N.° 12.782/07.

DECLARAGAO

Eu, , RG n°

, CPF n°

DECLARO, sob pena das san¢des cabiveis, para fins de concessao de redugdo de pagamento do valor da taxa de inscrigéo,
prevista na Lei n° 12.782/07 e no Edital de abertura de inscrigdes do concurso publico de ESCREVENTE TECNICO JUDICIARIO
do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, Capitulo Il — “Das Inscrigbes”, itens 3.3. e 3.4. e subitens, que me encontro na

condi¢ao de desempregado(a).

, de

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO I

MODELO DE AUTODECLARAGAO PARA FINS DE CONCORRENCIA A RESERVA DE VAGAS AOS NEGROS

Eu, RG

, CPF

de 2024.

DECLARO, para fins de concorréncia de reserva de vagas destinadas aos negros, no concurso publico de Escrevente Técnico
Judiciario do Tribunal de Justica do Estado de S&do Paulo, que sou negro(a), da cor preta ou parda, conforme as categorias

estabelecidas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Estou ciente de que na hipétese de constatagdo de declaracao falsa, serei eliminado(a) deste concurso publico e, se houver
sido nomeado(a), ficarei sujeito(a) a nulidade da nomeagéo e posse no cargo, apds procedimento administrativo no qual me
sera assegurado o contraditério e a ampla defesa, conforme previsto na Resolugéo TJSP n.° 719/2015 com suas atualizagdes,

sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis no ambito civel ou criminal.
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Estou ciente, também, de que serei excluido(a) da lista de candidatos negros, caso ndo tenha minha autodeclaragédo
confirmada pela Comissao de Heteroidentificagao.

de de 2024.

Assinatura do(a) Candidato(a)

A autodeclaragéo, nos exatos moldes acima, devera ser encaminhada digitalizada, no ato da inscrigéo, conforme item 1.1 do Capitulo
IV — Das Inscrigdes para a Lista de Candidatos Negros.

ANEXO 1l
MODELO DE AUTODECLARAGAO PARA FINS DE CONCORRENCIA A RESERVA DE VAGAS AOS INDIGENAS

Eu, RG , CPF ,
DECLARO, para fins de concorréncia de reserva de vagas destinadas aos(as) indigenas, no concurso publico de Escrevente
Técnico Judiciario do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, que sou indigena, conforme as categorias estabelecidas pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Estou ciente de que na hipdétese de constatagao de declaragao falsa, serei eliminado(a) deste concurso publico e, se houver
sido nomeado(a), ficarei sujeito(a) a nulidade da nomeagéo e posse no cargo, apés procedimento administrativo no qual me
sera assegurado o contraditério e a ampla defesa, conforme previsto na Resolugdo TJSP n.° 922/2024 com suas atualizagdes,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis no ambito civel ou criminal.

Estou ciente, também, de que serei excluido(a) da lista de candidatos indigenas, caso seja considerado(a) ndo enquadrado(a)
como indigena pela Comisséo de Heteroidentificagao.

de de 2024.

Assinatura do(a) Candidato(a)

A autodeclaragao, nos exatos moldes acima, devera ser encaminhada digitalizada, no ato da inscrigéo, conforme item 1.1 do Capitulo
V — Das Inscri¢des para a Lista de Candidatos Indigenas.

ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE INDIGENA

Nés, Representantes do Povo Indigena da (etnia), da Aldeia (citar, se for o caso), localizada na Terra Indigena (citar, se
for o caso), DECLARAMOS, para fins de concorréncia de reserva de vagas destinadas aos indigenas, no concurso publico de
Escrevente Técnico Judiciario do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, que nome do candidato(a), cadastrado(a) no
CPF (CPF do candidato(a)) € membro reconhecido(a) desta comunidade.

Nome:

Cargo/funcao/papel (opcional):
Povo:

CPF:

Assinatura:

Local data de 2024.

Nome:

Cargo/fungao/papel (opcional):
Povo:

CPF:

Assinatura:

Local data de 2024.

Nome:

Cargo/funcéo/papel (opcional):
Povo:

CPF:

Assinatura:

Local data de 2024.
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ANEXO V

DO REQUERIMENTO DE USO DO NOME SOCIAL

Eu, (nome civil do(a) interessado(a)), portador(a)
do documento de identidade/R.G n.° , orgéo expedidor , UF
inscrito(a) no CPF/MF sob n.° , solicito o uso do meu nome social

(indicagcdo do nome social), no Concurso Publico do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, de
Escrevente Técnico Judiciario, ficando ciente que nome civil continuara sendo utilizado nas publicagdes oficiais.

Cidade/UF, em de de 2024

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO VI
CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacao deve ser considerada com as alteracdes e atualizagbes vigentes até a data da publicacao deste Edital
de abertura de inscricdes. Legislagdo com entrada em vigor apds a publicagéo deste Edital de abertura de inscricdes podera ser
utilizada, quando superveniente ou complementar a algum tépico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo da prova. Todos os
temas englobam também a legislagédo que Ihes é pertinente, ainda que nédo expressas no(s) conteudo(s) programatico(s).

BLOCO I: Lingua Portuguesa

(24) questoes:

. Andlise, compreensao e interpretacao de diversos tipos de textos verbais, ndo verbais, literarios e néao literarios.
. Informagdes literais e inferéncias possiveis.
. Ponto de vista do autor.
. Estruturacao do texto: relagbes entre ideias; recursos de coesao.
. Significacdo contextual de palavras e expressoes.
. Sinbnimos e anténimos.
. Sentido proprio e figurado das palavras.
8. Classes de palavras: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem: substantivo, adjetivo, artigo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo e conjungao.
9. Concordancia verbal e nominal.
10. Regéncia verbal e nominal.
11. Colocag&o pronominal.
12. Crase.
13. Pontuacéo.

NOOaOhr,WN-

BLOCO lI: Conhecimentos em Direito
(40) questoes:

1. DIREITO PENAL: Cddigo Penal - artigos 293 a 305; 307; 308; 311-A; 312 a 317; 319 a 333; 336 e 337; 339 a 347; 357 e
359.

2. DIREITO PROCESSUAL PENAL: Cédigo de Processo Penal - artigos 251 a 258; 261 a 267; 274; 351 a 372; 394 a 497;
531 a 538; 541 a 548; 574 a 667 e Lei n.° 9.099 de 26.09.1995 (artigos 60 a 83; 88 e 89).

3. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Cédigo de Processo Civil - artigos 144 a 155; 188 a 275; 294 a 311 e do 318 a 538; 994 a
1026; Lei n.° 9.099 de 26.09.1995 (artigos 3° ao 19) e Lei n.° 12.153 de 22.12.2009.

4. DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicao Federal — Titulo Il - Capitulos I, Il e Ill; e Titulo Ill - Capitulo VIl com Segdes |
e Il; e também o artigo 92.

5. DIREITO ADMINISTRATIVO: Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de S&do Paulo (Lei n.° 10.261/68) -
artigos 239 a 323; e Lei Federal n.° 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa).

6. NORMAS DA CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA (disponiveis no portal do Tribunal de Justica — site: www.tjsp.jus.
br, na area Institucional / Corregedoria / Normas Judiciais):

Tomo | — Capitulo Il: Segéo | — subsegdes | e Il;

Tomo | - Capitulo Ill: Segdes |, II, V, VI, VII;

Tomo | - Capitulo Ill: Segéo VIl — subsegdes |, Il e IlI;
Tomo | — Capitulo Ill: Segdes IX a XV, XVII a XIX;

Tomo | — Capitulo XI: Segbes I, IV e V;

Tomo | — Capitulo XI: Segao VI — subsecdes |, I, V e XIII.
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BLOCO lll: Conhecimentos Gerais

Atualidades

(06) questoes:

1. Questdes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais, ocorridos a partir do
1° semestre de 2024, divulgados na midia local e/ou nacional;

2. Artigos 1° ao 13; 34 ao 38 da Lei n.° 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, com as alteragbes vigentes até
a publicacao deste Edital.

Matematica

(06) questodes:

1. Operagbes com numeros reais.

. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
. Razéo e proporgao.

. Porcentagem.

. Regra de trés simples e composta.

. Média aritmética simples e ponderada.

. Juros simples.

. Equacado do 1.° e 2.° graus.

9. Sistema de equacgdes do 1.° grau.

10. Relagao entre grandezas: tabelas e graficos.

11. Sistemas de medidas usuais.

12. Nogbes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.
13. Resolugédo de situagdes-problema.

oOo~NOOGOBAWNDN

Informatica
(14) questoes:

MS-Windows 10 ou superior: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos do Microsoft-
365: MS-Word : estrutura basica dos documentos, edicao e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células,
linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracéo de tabelas e graficos, uso de formulas, fun¢gdes e macros, impresséo, insergcao
de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificagdo
de dados. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet:
navegacao internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas. MS Teams: chats, chamadas de audio e
video, criagdo de grupos, trabalho em equipe: Word, Excel, PowerPoint, SharePoint e OneNote, agendamento de reunides e
gravacao. OneDrive: armazenamento e compartilhamento de arquivos.

Raciocinio Légico:

(10) questoes:

Visa avaliar a habilidade do(a) candidato(a) em entender a estrutura l6gica das relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
coisas, eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliar as condigdes usadas para estabelecer a
estrutura daquelas relagdes. Visa também avaliar se o(a) candidato(a) identifica as regularidades de uma sequéncia, numérica
ou figural, de modo a indicar qual é o elemento de uma dada posigdo. As questdes desta prova poderao tratar das seguintes
areas: estruturas légicas, l6gicas de argumentacgdo, diagramas légicos, sequéncias.

Subsecdo XI - Enquadramento, Incorporacdes e A¢cdes Judiciais

Acodes Judiciais

Declarando que, em cumprimento a r. Decisdao proferida nos autos da Agado Judicial interposta pelo interessado
— Processo n° 1002854-11.2023.8.26.0400, a JULIO CESAR GONCALVES, matricula n° 315.657-A, Escrevente Técnico
Judiciario, a partir de 12.11.2019, data da vigéncia da Emenda Constitucional n°® 103/2019 (observada a data judicialmente
fixada), foi reconhecido o direito a ndo inclusdo na base de calculo da contribuicdo previdenciaria dos valores percebidos e nédo
incorporados em decorréncia do exercicio do cargo em comissao ou funcao de confianga, bem como a restituicdo das quantias
ja descontadas a esse titulo.

Declarando que, em cumprimento a r. Decisao proferida nos autos da Ag¢ao Judicial interposta pelo interessado —
Processo n° 1002379-20.2023.8.26.0541, a MARCOS VINICIUS BORGES DE SOUZA, matricula n°® 361.600-A, Escrevente
Técnico Judiciario, a partir de 12.11.2019, data da vigéncia da Emenda Constitucional n° 103/2019 (observada a data
judicialmente fixada), foi reconhecido o direito a ndo inclusdo na base de calculo da contribuicdo previdenciaria dos valores
percebidos e néo incorporados da Gratificacdo Judiciaria e da Gratificagdo de Representagdo, bem como a restituicdo das
quantias ja descontadas a esse titulo.
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