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CONCURSO PUBLICO N° 001/2024

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Cabeceiras, estado de Goias, por intermédio de seu
Prefeito Municipal, o sr. Everton Francisco de Matos, no uso de suas atribuicbes que
Ihe sdo conferidas nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica
Municipal e demais legislagbes aplicaveis, a abertura de inscri¢des para o Concurso
Publico n.° 001/2024, para provimento de cargos publicos efetivos vagos de: Agente
Comunitario de saude, Agente de Combate as Endemias, Agente de Servigos de
Higiene e Alimentacao, Analista Ambiental — agronomia, Analista Ambiental —
engenharia Ambiental, Assistente Administrativo, Assistente Social, Auxiliar de
Assisténcia Social, Auxiliar de Saude Bucal, Auxiliar de Servigco Gerais,
Eletricista, Enfermeiro, Farmacéutico Bioquimico, Fiscal de Obras e Posturas,
Fiscal de Tributos Municipais, Fiscal Sanitario e Ambiental, Gari, Guarda
Municipal, Mecéanico, Médico, Motorista “D”, Nutricionista, Odontélogo,
Operador de maquinas Leves, Operador De maquinas Pesadas, Professor N Il
Pedagogia, Professor N Il Letras, Professor N Il Matematica, Professor N II
Geografia, Psicélogo, Técnico Agricola, Técnico de Enfermagem, Vigia
Cuidador, conforme previsto neste edital com periodo de validade de 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado, a critério da Administragao, por igual periodo, uma unica vez,
a contar da data de homologacéo.

As contratagdes serdo providas pelo Regime Juridico Unico, nos termos do Estatuto
dos Funcionarios Publicos da Prefeitura Municipal de Cabeceiras/GO. O Concurso
Publico sera regido pelas instrugcdes especiais constantes do presente edital,
elaborado em conformidade com os ditames da Legislagdo Federal, Estadual e
Municipal, vigentes e pertinentes, tais como: Lei n° 036/1990 de 16 de agosto de 1990
e Lei n® 299/2022, de 10 de junho de 2022.

A Comissao, responsavel pelo acompanhamento deste Concurso Publico, foi
nomeada através da portaria n°® 1.335/2024 de 18 de janeiro de 2024 — Lidijaine
Ramos Mariano Vilela, Ana Maria Antonio Rodrigues e Irlenite Francisco Alves da
Costa.

I - DOS CARGOS

1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e 0s que vagarem
ou forem criados no periodo de validade do concurso e, também, a formagao de
cadastro de reserva.

1.1.1 O cadastro de reserva se constitui por candidatos aprovados que, nao tendo sido
contemplados pelo numero de vagas ou que constam somente como Cadastro de
Reserva, tém expectativa de direito a convocacgao limitada pelo prazo de validade do
concurso.

1.2 Os cargos, vagas, carga horaria, salarios, requisitos de escolaridade e taxa de
inscricao estdo estabelecidos na tabela que segue:
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ENSINO FUNDAMENTAL

Cargo Vagas | Cadastro Hcoar;griaa S;Lasréo Requisitos II:::(fi déeo
Reserva ¢
Agente de Ensino
SeFV.'9°S de 03 15 40h . RS Fundamental R$ 40,00
Higiene e semanais 1.414,31 .
. ~ incompleto
Alimentacéao
Ensino
. 40h R$
Mecénico 01 03 semanais 1.800,00 F_undamental R$ 40,00
incompleto
Auxiliar de 40h RS Ensino
Assisténcia 01 03 . Fundamental R$ 40,00
. Semanais | 1.414,31 ,
Social incompleto
Auxiliar de Ensino
Servicos | 02 15 4o0h RS Fundamental | RS 40,00
. semanais 1.414,31 .
Gerais incompleto
Ensino
Fundamental
incompleto e 2
Eletricista 01 03 40h . RS anos no minimo R$ 40,00
semanais 1.414,31 .
com efetiva
experiéncia na
area
Ensino
Gari 02 06 40h ) R$ Fundamental R$ 40,00
semanais 1.414,31 .
incompleto
Ensino
Fundamental
Incompleto e
Motorista 40h R$ Carteira
“D” 06 15 | semanais | 141431 | nacional de R$ 40,00
habilitacéo
categoria “D” ou
superior
Operador Ensino
de 02 08 4oh RS Fundamental | R$ 40,00
maquinas semanais 1.414,31 . |
Leves incompleto
Ensino
Fundamental
Operador incompleto, 2
De 02 08 40h RS anos de efetiva | oo 41 g
maquinas semanais | 1.414,31 experiéncia na
Pesadas Area ou trés
anos no minimo
como

Florianépolis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lengdis Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
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operador de
maquinas leves

na
classe Il
ENSINO MEDIO E TECNICO
Cargo Vagas | Cadastro Hcoar;griaa S;Iaasréo Requisitos I::::(fi déeo
Reserva ¢
Residir na area
da comunidade
Agente em que atuar,
Comunitario desde a data da
de saude - Boa publicagao do
Vista, edital do
Coopervila |, Concurso
Coopervila ll, Publico;
Pouso Alto, 01 03 400 | peo 567,74 Haver R$ 50,00
Taquaril, semanais concluido, com
Pontal, aproveitamento,
Chupador, curso
Corredor e introdutdrio de
Penacho. formacéao inicial
e
continuada;
Ensino Médio
completo.
Agen.tg , Residir na area
Comunitario .
. da comunidade
de saude — em que atuar
Abglha, desde a data da
Barreirinho, ; -
Brejinho do publicacao do
. .. edital do
José, Brejinho Concurso
do Pedro, Santa e
- Publico;
Rosa, Brejinho 40h Haver
do Sebastido, 01 03 . | R$2.567,74 luid R$ 50,00
Galho semanais concluido, com
Cachoeir’a | aproveitamento,
Cachoeira Il . ((j:ur§q q
Salto do intro UN’[OI’.IOI €
. formagao inicial
Laudelino, e
Lagoa do Peixe, . ]
continuada;
Salto Geraldo , L
g Ensino Médio
Nunes e Pé do
Morro. completo.
Agente - .
Comunitéario | 01 03 40h | pe0 567,74 ffes'd'r na &red | R$ 50,00
de saude — semanais a comunidade
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Buritizinho do

desde a data da

em que atuar,

Cassiano,
Cabeceira da publicacédo do
Mata edital do
e Balsamo. Concurso
Publico;

Haver
concluido, com
aproveitamento,

curso

introdutério de
formacéao inicial
e
continuada;
Ensino Médio
completo.
cglﬁfrmzrio Residir na area
de salude — da comunidade
Cabeceiras em que atuar,
Buritizinho I, desde a data da
Taboquinha, publlc_:agao do
Ribeirdo, edital do
Ribeirdao do Cpoun;”ucrg.o
Balsamo Beiju, 40h Haver’
Santa Rita, 01 03 . | R$2.567,74 . R$ 50,00
Breijo, Lagoa semanais conclu.ldo, com
Seca do Urcino, aproveitamento,
Olaria, Baixada . curso
do Pedro |ntrodu~tor.|o. d.e
Pedra do’ formacéao inicial
Otavio, Pedra cont r?uada-
do Benedito e _ da;
Pedra do Ensino Médio
Marciano. completo.
Agente Residir na area
Comunitario da comunidade
de saude — em que atuar,
Monjolo | desde a data da
Monjolo, Santa publicagdo do
Barbara, Boa 01 03 40h | R$2.567,74 edital do RS 50,00
Vista do Phiter, semanais Concurso
Brejinho do PJ::IIZ?,
Francisco e Boa .
Vista do conclu_ldo, com
Antonio. aproveitamento,
Curso

Florianépolis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lengdis Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
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introdutdrio de
formacao inicial
e
continuada;
Ensino Médio
completo.

Agente de
Combate as 01 03
Endemias

40h
semanais

R$
2.567,74

Ensino Médio
completo

R$ 50,00

Assistente
Administrativo 02 10

40h
semanais

R$
1.414,31

Ensino médio
completo, 5
(cinco) anos no
minimo de
efetiva
experiéncia na
area ou cinco
anos no minimo
como
agente
administragao
classe Il.
Datilografia e/ou
digitacao

R$ 50,00

Auxiliar de
Saude Bucal 01 02

40h
semanais

R$
1.414,31

Ensino médio
completo, curso
Especifico
devidamente
reconhecido de
Auxiliar de
Saude Bucal e
Registro no
Conselho
Competente

R$ 50,00

Fiscal de
Obras e 01 04
Posturas

40h
semanais

R$
1.414,31

Ensino Médio
completo

R$ 50,00

Fiscal
Sanitario e 01 04
Ambiental

40h
semanais

R$
1.414,31

Ensino Médio
completo

R$ 50,00

Guarda 03 08
Municipal

40h
semanais

R$
1.414,31

Nacionalidade
brasileira;
Gozo dos

direitos
politicos;

Quitagdo com

as obrigagbes
militares e
eleitorais;

R$ 50,00

Florianépolis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lengdis Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
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Nivel médio
completo de
escolaridade;
Idade minima
de 18 (dezoito)
anos;
Aptidao fisica,
mental e
psicologica; e
Idoneidade
moral
comprovada
por investigacao
social e
certiddes
expedidas
perante o
Poder Judiciario
Estadual,
Federal e
Distrital.

Ensino Médio
completo, Curso

Técnico em
enfermagem
com
Técnico de 40h R$ registro
Enfermagem 02 10 semanais | 1.414,31 profissional e R$ 50,00
3 anos, no
minimo como
auxiliar
de enfermagem
na classe II.
Ensino Médio
Técnico 40h R$ completo e
Agricola 01 02 semanais | 1.414,31 Ensino Técnico R$ 50,00
Especifico.
Ensino Médio
Vigia 40h R$ completo e
Cuidador 01 g3 semanais | 1.414,31 capacitagao R$ 50,00
especifica.
ENSINO SUPERIOR
Cargo Vagas | Cadastro Hcoa:':’a%?a S;Lasr;o Requisitos I::::; déeo
Reserva ¢
Analista i
Ambiental - | 01 20n | RS | Cursosuperior | g g g
) semanais | 1.800,00 | em Agronomia e
agronomia 02
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Lengdis Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
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Registro no
Conselho
Competente

Analista
Ambiental -
engenharia

Ambiental

01

02

20h
semanais

R$
1.800,00

Curso superior
em Engenharia
Ambiental e
Registro no
Conselho
Competente

R$ 60,00

Assistente
Social

01

03

30h
semanais

R$
2.000,00

Curso superior
em Servigo
Social e
Registro no
Conselho
Regional
de Servico
Social-CRESS

R$ 60,00

Enfermeiro

02

06

40h
semanais

R$
2.200,00

Curso Superior
em Enfermagem
e
Registro no
Conselho
Regional
de Enfermagem

R$ 60,00

Farmacéutico
Bioquimico

01

03

40h
semanais

R$
2.500,00

Curso Superior
em
Farmacia/Bioqui
mica e
Registro no
Conselho
Regional
de Farmacia e
Bioquimica

R$ 60,00

Fiscal de
Tributos
Municipais

01

04

40h
semanais

R$
1.414,31

Ensino Médio
completo,
Técnico em
contabilidade ou
Curso superior
completo em
Direito,
Administracéao,
Ciéncias
Econbémicas ou
Ciéncias
Contabeis

R$ 60,00

Médico

01

03

40h
semanais

R$
7.500,00

Curso Superior
em Medicina e

R$ 60,00

Florianépolis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lengdis Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
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Registro no
Conselho de
Medicina

Nutricionista

01

03

40h
semanais

R$
1.800,00

Curso Superior
na area e
Registro no
Conselho
Competente

R$ 60,00

Odontélogo

01

06

40h
semanais

R$
2.800,00

Curso Superior
em Odontologia
e
Registro no
Conselho de
Odontologia

R$ 60,00

Professor N |l
Pedagogia

06

12

30h
semanais

R$
2.754,22

Formacao em
nivel superior -
Licenciatura
Plena ou outra
graduagéao
correspondente
as
areas de
conhecimento
especifica do
curriculo, com
formacéao
pedagdgica, nos
termos da
legislagao
vigente

R$ 60,00

Professor N |l
Letras

01

05

30h
semanais

R$
2.754,22

Formacao em
nivel superior -
Licenciatura
Plena ou outra
graduacao
correspondente
as
areas de
conhecimento
especifica do
curriculo, com
formacao
pedagogica, nos
termos da
legislagao
vigente

R$ 60,00

Professor N Il
Matematica

01

05

30h
semanais

R$
2.754,22

Formacao em
nivel superior -

R$ 60,00

Florianépolis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lengdis Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
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Licenciatura
Plena ou outra
graduagéao
correspondente
as
areas de
conhecimento
especifica do
curriculo, com
formacéao
pedagdgica, nos
termos da
legislagao
vigente

Professor N |l
Geografia

01

02

30h
semanais

R$
2.754,22

Formacao em
nivel superior -
Licenciatura
Plena ou outra
graduagéao
correspondente
as
areas de
conhecimento
especifica do
curriculo, com
formacéao
pedagdgica, nos
termos da
legislagao
vigente

R$ 60,00

Psicélogo

01

03

40h
semanais

R$
2.000,00

Curso Superior
em Psicologia e
Registro no
Conselho
Regional
de Psicologia —
CRP

R$ 60,00

Legenda:

* Inscrigdes para candidatos com deficiéncia, observar o item |l deste edital.

1.3 Os salarios do cargo tém como base o més de dezembro de 2023.

1.4 As atribui¢cdes dos cargos constam no ANEXO | do presente Edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro do subitem
1.2 e os horarios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal, em

funcdo da natureza do cargo, atividades,

plantdes,

necessidades da Administragéo e o interesse publico.

escalas,

Florianépolis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lengdis Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
Sao Paulo - Avenida Paulista, 37, 4° andar, Paraiso.
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Il - DAS INSCRIGOES

2.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagao tacita das normas
e condicdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes
especificas para a realizagdo do Concurso Publico, em relagdo as quais nao podera
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos
os requisitos e condi¢des exigidas para o Concurso Publico.

2.2 A inscrigao devera ser efetuada das 10h00min do dia 07 de Margo de 2024 as
16h00min do dia 27 de Margo de 2024 (periodo em que a 22 via do boleto estara
disponivel), exclusivamente pela internet nos sites www.conscamweb.com.br e
www.cabeceiras.qo.qov.br.

2.2.1 O candidato que nao tiver acesso a rede mundial de computadores (internet), no
periodo previsto no item acima, podera realizar as inscrigdes no prédio da Prefeitura,
na Avenida Vicente de Paula Sousa, s/n°, Centro, Cabeceiras. Horario de
funcionamento, horario: 08:00 as 12:00 e 14:00 as 17:00.

2.2.2 No ato da inscrigdo o candidato devera indicar o cargo pretendido, devendo
observar o item 4.8.

2.2.3 Apés a efetivagao da inscricao nao sera permitida, em hipotese alguma, a troca
do cargo pretendido.

2.2.4 Em hipotese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no
mesmo periodo (horario).

2.2.5 Nao sera permitida inscrigdo por meio bancario, pelos Correios, condicional ou
fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a
seguir, comprovando-os na data da convocagéao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicdo Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais
disposigdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental e ndo
ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes atinentes ao
cargo a que concorre; estar no gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a
justica eleitoral e se do sexo masculino estar quite com o servigo militar e n&o ter
atingido, na data da posse, a idade para aposentadoria compulsoria;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) estar no gozo dos direitos politicos;
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e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso,
habilitagcado profissional formal para o desenvolvimento das atribuigbes inerentes ao
cargo;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, comprovada
em avaliacao médica.

g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;

h) nao ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por
justa causa de emprego da administragcao publica Federal, Estadual ou Municipal, em
virtude de sancao determinada por regular processo administrativo disciplinar ou
sentencga transitada em julgado. N&o registrar antecedentes civis ou criminais contra
a Administragao Publica e n&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade
de aposentadoria compulséria, conforme Inciso Il, do Artigo 40, da Constituigdo
Federal;

i) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro,
abuso de confianga, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administragao
Publica ou Defesa Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao
erario publico ou pelo cometimento de qualquer das tipificagdes penais constantes do
Titulo XI (Dos Crimes contra a Administragao Publica) do Cédigo Penal Brasileiro;

j) apresentar a declaracao de bens.
k) apresentar os demais documentos solicitados pela Prefeitura Municipal.

2.4 O pagamento do boleto de inscricao devera ser feito em qualquer agéncia
bancaria ou casas lotéricas até o dia 27 de Marcgo de 2024.

2.4.1 Se, por qualquer razao, o cheque usado para pagamento do boleto de inscrigao
for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do
candidato sera automaticamente cancelada.

2.4.2 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa
eletrénico, pela ECT (correios), transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento
ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdes
ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivacédo dentro do periodo de inscrigdes.

2.4.3 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicara o cancelamento da inscrigdo do candidato, verificada a irregularidade a
qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscrigado e pago até a data de seu vencimento.

Florianépolis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lengois Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
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2.4.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmacéao, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdo, ndo serdao aceitos
pedidos para alteragcdo dos cargos ou devolugdo de taxa, seja qual for o motivo
alegado.

2.45.1 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera solicitar a
correcao através do site www.conscamweb.com.br, op¢ao fale conosco — assunto:
corregao de cadastro do candidato e preencher os campos obrigatorios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato nao
informar seu e-mail, ndo recebera as informacbes referentes ao andamento do
Concurso Publico pelo mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicagbes e divulgacdes referentes ao presente
concurso sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacées sobre o cargo
e aplicagédo das provas, pois € de responsabilidade do candidato acompanhar datas
das provas, horarios e possiveis retificacdes do Edital.

2.5.1 Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer
todas as condigbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informacdes prestadas na ficha de inscricao sédo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Cabeceiras o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar
informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios
constantes no item 2.3, sendo obrigatdria a sua comprovagéao quando da convocagao,
sob pena de exclusao do candidato do Concurso Publico.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Cabeceiras ou a CONSCAM
qualquer cépia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto
neste edital.

2.8.2 Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais, em
duplicidade ou fora do periodo de inscri¢gao, seja qual for o motivo alegado, exceto se
o Concurso Publico ndo se realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscrigcdes:
a) acessar o site www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico n°® 001/2024, da Prefeitura
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Municipal de Cabeceiras;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscricao;

d) transmitir os dados da inscri¢ao;

e) imprimir o boleto bancario;

2.10 A Prefeitura Municipal de Cabeceiras reserva-se no direito de verificar a
veracidade das informacgdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informagdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de
Cabeceiras indeferira o pedido, sem prejuizo da adogédo de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacgdes prestadas pelo requerente sao de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Cabeceiras utiliza-las em qualquer época, no
amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16h00min (horario de Brasilia) do Gltimo dia do periodo das inscrigdes,
a ficha de inscrigcao e o boleto bancario, INCLUSIVE 2.2 VIA, nao estarao mais
disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrugdes para inscricdo pela internet implicara a nao
efetivagdo da inscrigao.

2.13 A Prefeitura Municipal de Cabeceiras e a CONSCAM nao se responsabilizam por
solicitagdo de inscrigdo pela internet n&o recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagado, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais, inclusive prova braile, prova
ampliada, etc., devera, no periodo das inscrigbes, encaminhar por SEDEX a
CONSCAM solicitagdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone (s) bem como a
solicitacdo de condi¢cao especial, prevista no Anexo Il desse Edital e os recursos
necessarios para a realizagao da (s) prova (s), indicando, no envelope, o Concurso
Publico n° 001/2023 da Prefeitura Municipal de Cabeceiras, e o cargo para o qual esta
inscrito.

2.14.1 O candidato que nao o fizer, durante o periodo das inscricdes e conforme o
estabelecido no Capitulo I, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condicdes
especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢cdes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s)
prova(s) ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.
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2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Da Isen¢ao ou da reducgao do valor da Taxa de Inscrigao
2.17 Nos termos da Lei Federal n° 13.656/2018, podera ser concedida isencgao,
mediante previsdo no edital, o qual estabelece que:

2.17.1 Ficara isento do pagamento da taxa de inscricdo os candidatos considerados
economicamente hipossuficientes, inscritos no CadUnico - Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal, que integrem familias de baixa renda e o
candidato doador de medula 6ssea que comprovar ser doador voluntario.

2.18 O candidato que preencher as condi¢des para isencao estabelecidos no presente
edital, devera realizar a solicitagdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.conscamweb.com.br a partir das 10h00min do dia 07/03/2024
até as 16h00min do dia 14/03/2024 conforme procedimento previsto abaixo;

b) preencher total e corretamente a ficha de inscrigcéo;

c) preencher o requerimento de isengao previsto no Anexo |V deste edital, inserir no
envelope a documentacido descrita no item 2.18.1 e PROTOCOLAR ENVELOPE
LACRADO até as 16h00min do dia 14/03/2024 no Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Cabeceiras/GO, localizada a Avenida Vicente de Paula Sousa,
sn®, Centro, Cabeceiras/GO, indicando: Concurso Publico 001/2024 da Prefeitura
Municipal de Cabeceiras/GO — isengdo do valor da taxa de inscricao (horario de
funcionamento do Setor de Recursos Humanos — das 8h00min as 12h00min e das
14h00min as 17h00min— Horario Oficial de Brasilia).

2.18.1 Juntamente com o requerimento de isengao previsto no item acima, o candidato
devera apresentar:

a) copia do boleto bancario ndo pago;
b) copia do documento oficial com foto que conste o numero do RG e CPF;

c) Para inscritos no CadUnico - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal:

c.1) Informar o Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico.
d) Para isencéo de doador de medula éssea:

d.1) declaragéo ou certidao (original ou copia autenticada) que comprove a condigao
de doador voluntario de medula 6ssea, em papel timbrado, com data, assinatura e
carimbo da entidade coletora, expedido por entidade coletora oficial ou credenciada;
ou, copia simples da carteira do Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula
Ossea.
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e) Para os integrem de familias de baixa renda:
e.1) Declaracao de que se enquadra como baixa renda.

f) Os documentos acima mencionados precisam estar em bom estado de
conservagao, permitindo a verificagao das informacgdes.

2.19 Nao serao consideradas as copias de documentos encaminhados por outro meio
que nao seja o previsto no item 2.18.

2.20 O resultado da analise da documentacdo para solicitacdo de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo sera divulgado a partir das 19h00min do dia
19/03/2024 no site www.conscamweb.com.br.

2.21 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagao
devera fazé-lo através do site www.conscamweb.com.br, no fale conosco — recurso
do indeferimento de iseng¢ao, nos dias 20, 21 e 22/03/2024.

2.22 O resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo de iseng¢ao do valor
de pagamento da taxa de inscricao sera realizado no dia 25/03/2024.

2.23 O candidato com isen¢ao concedida tera a inscricao automaticamente efetivada.

2.24 O candidato que tiver a solicitagdo de isengao indeferida e desejar participar do
concurso devera acessar novamente o site www.conscamweb.com.br e imprimir a 22
via do boleto com valor da taxa de inscric&o até o ultimo dia de inscrig&o (27/03/2024),
conforme Cronograma — Anexo VI deste Edital.

Il - DA PARTICIPAGAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°
7.853/1989 é assegurado o direito de inscrigao para os cargos em Concurso Publico
cujas atribuigcdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e pessoa com
visdo monocular, conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n°® 14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituigdo Federal, sera reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente
Concurso Publico, observando a compatibilidade da deficiéncia com

as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragcdo do numero
for inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se reservando vagas
para pessoas com deficiéncia e se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), o numero sera arredondado, de modo que o numero de vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao numero inteiro subsequente.
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3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem
de classificagao, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cbdes especiais previstas no
Decreto Federal n° 9.508/2018, participardo do Concurso Publico em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios deverédo ser
requeridos por escrito durante o periodo de inscrigdes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item |l deste Edital, devera enviar envelope pela ECT
(Empresa de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo constante

[{Pgl)

na letra “e” deste item, com as seguintes informacoes:
a) Anexo lll, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

b) relatorio médico original ou cépia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario,
informar a necessidade especial para realizagdo da prova, conforme item 2.14.

c) Laudo Médico original ou coépia autenticada devera obedecer as seguintes
exigéncias: ser referente aos ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau de
deficiéncia, apresentar a provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os
graus de autonomia, constar quando for o caso a necessidade do uso de orteses,
préteses ou adaptagdes. No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir
acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de acuidade
visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os
olhos), patologia e campo visual;

O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagao, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, a confec¢do de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia.

O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagéo
das provas, além do envio da documentagdo, devera encaminhar solicitagdo, por
escrito, até o término das inscricbes, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua necessidade especial;

d) O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer
via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A CONSCAM nédo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu
destino;

e) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.
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Modelo do envelope (via SEDEX)
A CONSCAM

Concurso Publico n° 001/2024
Prefeitura Municipal de Cabeceiras
Cargo:
Participacao de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, n® 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 - Lencgdis Paulista
- SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de
postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizag&o da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serao
submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele
previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscrigdo, nao declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, n&o sera considerado portador de
deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste
edital, sera convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia
médica a fim de verificar a configuragcado e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacédo de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicdes do cargo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas
do Concurso Publico.

3.11 A condicado de deficiente apds a contratacdo ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de readaptagao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo ndo serao conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico n® 001/2024 realizar-se-a através de provas objetivas de
carater eliminatério e classificatorio para todos os cargos e provas de titulos de
carater classificatorio para os cargos de Professor N || Geografia, Professor N |l Letras
Professor N || Matematica e Professor N || Pedagogia.

4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo devera observar o
disposto no subitem 2.2.4.
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4.3 A divulgacdo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocagao a ser disponibilizado no Mural da
Prefeitura Municipal de Cabeceiras e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.cabeceiras.go.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato nao
constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme
previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.3.1, podera o candidato participar do
Concurso Publico e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de
pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

4.3.3 A incluséo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagdo da regularidade da referida inscri¢ao.

4.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagao, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido,
nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opgao fale conosco
correcao de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatérios.

451 O candidato que nédo atender aos termos do item 4.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus
dados pessoais, a verificagdo e a conferéncia do material entregue para a realizagao
das provas.

4.7 No dia da realizacao da prova caso o candidato queira fazer alguma reclamacao,
denuncia ou sugestao, devera procurar a coordenagao ou os fiscais do local em que
estiver prestando as provas para que as providéncias necessarias possam ser
tomadas de forma imediata e registradas na folha de ocorréncia.

4.8 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) ndo comparecer as provas, conforme convocacgao divulgada no Mural da Prefeitura

Municipal de Cabeceiras e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.cabeceiras.go.gov.br seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacao;
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¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do
item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicagéo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio com
calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente
ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo das
provas;

h) langar meios ilicitos para a realizagao das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagéo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste
Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagéo das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

o) E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local
de prova e o comparecimento no horario determinado;

p) hdo comparecer as provas por problemas de saude.

Da Prova Objetiva
4.9 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento
teodrico do candidato, necessario ao desempenho do cargo.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 28 de Abril de 2024,
a partir das 09h00min, horario em que serao fechados os portoes.

4.10.1 A convocacgao e confirmacao da data e local de realizagdao da Prova sera
divulgada no mural da Prefeitura Municipal de Cabeceiras e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.cabeceiras.go.gov.br, conforme Cronograma deste
Concurso Publico — Anexo VI.

4.10.2 Havendo alteragao da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos
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ou feriados. O acompanhamento da divulgagcdo da data da prova é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 05
alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo com o conteudo programatico
constante do Anexo Il, conforme quadro abaixo:

Quantidade

Cargo Prova de Questoes
Portugués 10
Todos os cargos Matematica 05
Conhecimentos Especificos 15

4.12 A duragéo da prova objetiva sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante
do Edital de Convocagéao, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto
para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis
preto e borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos
termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas
pelas Forgcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar
um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo e desde
que permita, com clareza, a sua identificacéo.

4.13.2 O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item
4.13 deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado
do Concurso Publico.

4.13.3 Nao sera aceito documentos eletronicos, protocolos, cdpia simples ou
autenticada, boletim de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos nao constantes
deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizagdo da(s) prova(s).

4.15 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar
apo6s o horario estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de
consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa,
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utilizacao de outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de reldgio, telefone celular
ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos
de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado
antes de entrar no prédio de aplicacao e, durante a aplicacdo das provas, deverao
permanecer desligados, no ch&o ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de
eliminagao do candidato.

4.17.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando
celular durante o periodo de aplicagdo da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala,
turma, data e horario pré-estabelecidos.

4.19 As salas de provas e os corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.19.1 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentagcdo durante as provas objetivas a
candidata devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada,
que ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente, em até 3 (trés) dias
Uteis da data da realizacao da prova, através do e-mail contato@conscamweb.com.br,
inserir no assunto: Solicitagao — Amamentagao — Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Cabeceiras.

4.20.2 A CONSCAM nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata nao
levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagao do processo.

4.20.3 No momento da amamentacgao, a candidata devera ser acompanhada por uma
fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o
caso, e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a
realizagédo da prova, em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situagao prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida
a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do
local de realizagdo das provas, podendo ocasionar inclusive a nao participagao do
candidato no Concurso Publico.

4.21 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.
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4.22 E reservado 8 CONSCAM e & Prefeitura Municipal de Cabeceiras, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicagao das provas.

4.23 O horario de inicio da(s) prova(s) sera(ao) definido(s) em cada sala de aplicagao,
apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

4.24 Para a realizagao da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e
o caderno de questdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrucdes contidas na folha de
respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, é
0 unico documento valido para a corregao.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com
caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como
assinar no campo apropriado.

4.26.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada,
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal
finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagédo da(s) prova(s)
objetiva depois de transcorrido 01 (uma) hora de duragao, levando consigo somente
o caderno de prova.

4.28.1 Apds o término do prazo previsto para a duragido da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questao da prova objetiva
ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de
reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificacio.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicagdo da(s) prova(s)
deverao aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e
assina-los.
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4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural da Prefeitura
Municipal de Cabeceiras e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.cabeceiras.go.gov.br, conforme Anexo VI — Cronograma do Concurso Publico.

4.32 Para realizagao da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Da Prova de Titulos

4.33 Os candidatos inscritos para os cargos de Professor N Il Geografia, Professor N
Il Letras Professor N || Matematica e Professor N || Pedagogia, que forem apresentar
titulos deverdo entrega-los no mesmo dia, local e periodo da realizagdo da Prova
Objetiva.

4.34 A entrega, sera efetuada da abertura dos portdes até o encerramento das provas.
Aposs o respectivo periodo, os documentos nao serao aceitos.

4.35 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera
entrega-los preenchido e assinado conforme item 4.42 e no periodo de prova
correspondente ao cargo.

4.36 Nao havera desclassificagao do candidato pela nao apresentacéo dos titulos.

TiTULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Comprovante
Unitario
Diploma devidamente registrado ou
STRICTO SENSU - ata da apresentacdo da defesa de
Titulo de doutor na area tese, ou declaracao/certificado de
€em que concorre ou em 05 conclusao de curso expedido por
area relacionada, instituicao oficial, em papel timbrado
concluido até a data da da instituicdo, contendo data,
apresentacao dos assinatura e nome do responsavel
titulos pelo documento e reconhecido pelo
MEC.
Diploma devidamente registrado ou
STRICTO SENSU - apresentacao da dissertagcao de
Titulo de Mestre na mestrado, ou declaracao/certificado
area em que concorre de conclusdo de curso expedido
ou em area 03 pela instituicdo oficial, em papel
relacionada, concluido timbrado da instituicdo contendo
até a data da data, assinatura e nome do
apresentacao dos responsavel pelo documento e
titulos. reconhecido pelo MEC.
LATO SENSU - Certificado de Pés Graduacao MBA,
Certificado de Pés- especializagao devidamente
graduacéao — duragao registrado pelo orgao expedidor,
minima de 360 horas, 02 impresso em papel timbrado da
na area em que instituicao, contendo data,
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concorre ou em area assinatura e nome do responsavel
relacionada, concluido pelo documento/livro de registro e
até a data da reconhecido pelo MEC.
apresentagao dos
titulos.

4.37 A pontuagdo maxima da prova de titulos sera de 10 (dez) pontos, podendo o
candidato apresentar apenas um titulo de cada grau de formagao (Doutorado,
Mestrado e Pés-Graduacgéo lato sensu).

4.38 Serao analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme previsto
neste item.

4.39 Quando a documentacdo estiver relacionada a certificados ou diplomas de
cursos, estes deverao ser apresentados mediante cépia frente e verso, devidamente
autenticadas em cartorio.

4.40 Caso o candidato ainda nao detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacao e a ata de defesa de
tese.

4.41 O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o
documento estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em
conformidade com as normas estabelecidas na Resolugdo n° 01 de 03/04/2001 da
Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

442 No ato de entrega de titulos o candidato devera entregar, completamente
preenchido (inclusive o numero de inscricao) e assinado, o formulario constante do
Anexo V deste Edital. Juntamente com o formulario preenchido, devera ser
apresentada copia autenticada ou assinada eletronicamente de cada titulo declarado
conforme descrito neste item, sob pena de nao ter o documento recebido pela banca
examinadora.

4.42.1 O preenchimento incorreto do formulario constante no Anexo V deste Edital
causara a anulagao da Nota de Titulos.

4.43 Caso o candidato apresente outra via (recibo) do formulario constante no Anexo
V, este devera estar preenchido da mesma forma que a via de protocolo, sob pena de
nao ser recebido pela banca.

4.44 Somente serao recebidos documentos que sejam copias autenticadas ou
assinados eletronicamente.

4.44 1 Nao serao recebidos / analisados os documentos originais e as copias simples.

4.45 E vedada a pontuacéo de qualquer curso / documento que ndo preencher todas
as condicdes previstas neste capitulo.

4.46 O protocolo da relagcao de titulos, somente tera recibo se o candidato levar
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uma segunda via do formulario de entrega de titulos impresso. Levando a
segunda via do formulario impresso, o mesmo ira constar a assinatura/carimbo
do responsavel pelo recebimento dos documentos, que sera entregue ao
candidato apds o recebimento.

4.47 Entregue a relagdo dos titulos, ndo serao aceitos pedidos de inclusdo de
documentos, sob qualquer hipétese ou alegacgao.

4.48 Em hipotese alguma, serao recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e
horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.49 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengao
dos titulos constantes da tabela apresentada no Anexo V, o candidato tera anulada a
respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa deste, sera excluido do concurso
publico.

4.50 A analise dos titulos sera feita pela CONSCAM.
V — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.3 Serédo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos na prova objetiva.

5.4 O candidato que nao obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

5.5 A prova de titulo sera considerada somente dos candidatos aprovados na prova
objetiva, para os cargos de Professor N Il Geografia, Professor N Il Letras, Professor
N Il Matematica e Professor N Il Pedagogia.

VI - DA PONTUAGAO FINAL

6.1 A pontuacao final dos candidatos aprovados sera a soma das notas das provas
realizadas pelo candidato.

VII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da
pontuacéo final.
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7.2 Em caso de igualdade da pontuagao final serdo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscrigcdo neste concurso,
conforme art. 27, paragrafo unico, da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e suas
alteragdes (Estatuto do Idoso);

b) com maior idade;

c) que obtiver maior pontuagédo nas questdes especificas;

d) que obtiver maior pontuagao na prova de titulos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de lingua portuguesa;

f) que obtiver maior pontuacao nas questbes de matematica.

g) maior quantidade de participagdo em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos
envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas, sendo
uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes
aprovados), se for o caso.

VIIl - DOS RECURSOS

8.1 O prazo para interposi¢cao de recurso sera nos prazos previstos no Anexo VI -
Cronograma deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar o site
www.conscamweb.com.br — fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacao do Edital;

b) Da Divulgacéao da Lista de Inscritos;

c) Da divulgacao dos gabaritos e caderno de prova;

d) Da divulgacgao da Classificacao/Notas.

8.2.1.1 Para os demais atos néo elencados nos itens acima, divulgados ou publicados,
0 prazo para apresentagao de recurso sera de 03 (trés) dias uteis, contados a partir

da data de divulgagao e/ou publicagao.

8.2.2 Preencher os dados obrigatorios e enviar. Do envio, sera emitido recibo
eletrénico.
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8.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serao
analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item nao sera aceito por meio de fac-
simile, e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o
previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado
de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questao e a decisao sera
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificagao inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificagao superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagao
do candidato que nado obtiver a nota minima exigida para habilitagao.

8.3.2 A decisédo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra
o resultado das diversas etapas do Concurso Publico sera publicada no Mural da
Prefeitura Municipal de Cabeceiras e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.cabeceiras.go.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulagao ou alteracéo de gabarito, as provas serao corrigidas
de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacgéo relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova, independentemente de apresentagao de
recurso.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas
do Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa
seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para os recursos, sendo soberana
em suas decisoes, razdo pela qual nao caberao recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como nao sera conhecido aquele que n&o apresentar fundamentagao
e embasamento, ou aquele que néo atender as instru¢cdes constantes no item 8.2.
8.8 Nao sera aceito pedido de revisado de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido
de reconsideracao.

8.9 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem
e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo
destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que nao interpuser
recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua
omissao.

8.10 A interposi¢cao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases
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deste Concurso Publico.
IX - DA NOMEAGAO

9.1 Apdos a homologacgao do resultado final do Concurso Publico a Prefeitura Municipal
de Cabeceiras responsabilizar-se-a pela divulgagdo de acordo com a legislagao
vigente.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de
Cabeceiras e nos sites www.conscamweb.com.br e www.cabeceiras.go.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora tenha obtido aprovacgao, levara a sua eliminagao, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscrigcao.

10.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Cabeceiras ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou endereco
residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicacao
da homologacao dos resultados, e apds esta data, junto a Prefeitura Municipal de
Cabeceiras, localizada na Avenida Vicente de Paula Sousa, sn°, Centro, Cabeceiras
ou enviar a documentagao via SEDEX com AR, para o mesmo enderec¢o, aos cuidados
do Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

10.5 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e
horarios de realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais
publicacdes sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Cabeceiras e nos
sites www.conscamweb.com.br e www.cabeceiras.go.gov.br

10.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial do Concurso Publico
ouvida a CONSCAM.

10.7 A inexatidado e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasidao da nomeacgao, acarretarao a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Cabeceiras a homologacao deste Concurso
Publico.

10.9 A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital e
alteragdes posteriores ndo serdo objetos de avaliagdo da(s) prova(s) neste Concurso
Publico.
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10.10 As informacdes sobre o presente Concurso Publico serao prestadas pelo e-mail
contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Concurso Publico n® 001/2024 da
Prefeitura Municipal de Cabeceiras), sendo que apds a homologacéao as informagdes
serdao de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Cabeceiras.

10.11 A Prefeitura Municipal de Cabeceiras e a CONSCAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer
fase deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecido ou danificados no
local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Cabeceiras e a CONSCAM n&o se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) enderego nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Cabeceiras e a CONSCAM nao emitirdao Declaracao
de Aprovacgao no Concurso Publico, sendo a propria publicacdo documento habil para
fins de comprovacéo da aprovacao.

10.14 Todas as convocacbes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste
Concurso Publico serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal de Cabeceiras e
nos sites www.conscamweb.com.br e www.cabeceiras.go.gov.br sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mencéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera
como referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.16 As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste concurso
publico serao arquivados pela Prefeitura Municipal e poderao ser incinerados somente
apos a analise dos atos de admissao realizado pelo Tribunal de Contas do Estado de
Goias.

10.17 Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Cabeceiras podera anular a inscrigdo, prova(s) ou contratagdo do
candidato, verificadas falsidades de declaragao ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico
gquando nao comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua
desisténcia por escrito.

10.19 Salvo as excegdes previstas no presente edital, durante a realizagédo de
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qualquer prova e/ou fase deste Concurso Publico ndo sera permitida a permanéncia
de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardao prova e/ou
fase nos locais de aplicagéo, seja qual for o motivo alegado.

10.20 A aprovagdo do candidato neste Concurso Publico ndo implicara na
obrigatoriedade de sua convocagao, cabendo a Prefeitura Municipal o direito de
preencher somente o numero de vagas, de acordo com as necessidades da
Administragcao, disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

10.21 Os candidatos aprovados e convocados ficarao sujeitos a aprovagao em exame
meédico, conforme disposto no presente Edital e a apresentacdo dos documentos que
Ihe forem exigidos;

10.22 O Prefeito homologara o Concurso Publico apés a publicagado da Classificagao
Final e vencido o prazo para recursos;

10.23 Apos a homologagédo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a
nomeacao, respeitada a ordem da classificacdo e a necessidade da Administracado
Municipal.

10.24 Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas
informacgdes e aceitara a legislagdo que regulamenta o presente Concurso Publico.

10.25 O Prefeito podera, por motivos justificaveis, anular parcial ou totalmente este
Concurso Publico.

10.26 Os casos que porventura estejam omissos a este Edital, serdo resolvidos pela
Prefeitura Municipal de Cabeceiras, junto a Comissdo de Concurso Publico.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Cabeceiras Goias, 29 de janeiro de 2024.

EVERTON FRANCISCO DE MATOS
Prefeito Municipal

Florianépolis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lengois Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
Sao Paulo - Avenida Paulista, 37, 4° andar, Paraiso.
Fone/Fax: (14) 3264-1113 | E-mail: contato@conscamweb.com.br | site: www.conscamweb.com.br
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ANEXO |
DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Exercicios de atividade de prevencdo de doencas e promocgao da saude, mediante
acdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidades com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.

1- Utilizacao de instrumentos para diagnostico demografico e sécio - cultural da
comunidade;

2- Promocgéao de agdes de educacgao para saude individual e coletiva;

3- O registro, pra fins exclusivos de controle e planejamento das a¢des de saude de
nascimento, 6bito, doengas e outros agravos a saude;

4- O estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area

da saude;

5- A realizagao de visitas domiciliares peridédicas para monitoramento de situacéao de
riscos a familia;

6- Participacao em acdes que fortalecam os elos entre o setor as de e outra politica
que promovam a qualidade de vida.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS:

1- Exercicios de Atividade de combate e prevencdo de endemias, mediante a
notificacdo de focos endémicos, vistoria e detecgao de locais suspeitos, eliminacao
de focos, orientagao gerais de saude.

2- Prevencao da malaria e da dengue, conforme orientagdes do Ministério da Saude;
3- Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias sob sua
responsabilidade definidas pela equipe.

AGENTE DE SERVIGCOS DE HIGIENE E ALIMENTAGAO:

Executar atividades e servigos diversos, de nivel primario, envolvendo orientacéo e
execucgao de servigos operacionais semiqualificados de infraestrutura, conservagao e
limpeza, preparo de alimentos e outros servigos afins realizados junto as Unidades
Escolares e Unidades de Saude.

Executar tarefas inerentes ao preparo e distribuicdo de refeicbes e merendas,
selecionando alimentos, preparando refeicdes e distribuindo-as aos comensais, para
atender a programa alimentar de estabelecimentos educacionais e outros.

- Varrer, lavar e encerar pisos, limpar paredes, janelas, portas, maquinas, méveis e
equipamentos;

- Executar servigos de limpeza em escadarias, arquibancadas, areas e patios;

- Limpar carpetes, lustres, lampadas, luminarias, fechaduras e olear moveis;

- Trocar toalhas, colocar sabao e papel sanitario nos banheiros e lavatorios;

- Remover lixos e detritos, desinfetar bens moveis e imdveis;

- Executar servigos de lavar e passar, transportar material de um local para outro,
operar maquina copiadora, encadernar documentos e grampear;

- Efetuar controle de géneros alimenticios necessarios ao preparo das refeigdes e
merendas, recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas e instrugdes;
- Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refei¢cdes, separando-os,
medindo-os de acordo com o cardapio do dia;

- Preparar as refeicbes e merendas de acordo com a orientagao superior para atender
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ao programa alimentar estabelecido;

- Colocar os alimentos em panelas ou recipientes adequados a cada prato;

- Retirar os alimentos do fogo ou fogao, verificando previamente se estdo no ponto
desejado, para servi-los;

- Preparar alimentos para a geladeira;

- Distribuir as refeigdes preparadas entregando-as conforme rotina determinada,
registrar o numero das refeigdes distribuidas;

- Elaborar a pesagem e registro das sobras e restos de alimentos utilizando balangas
apropriadas e anotando os resultados em fichas especificas para permitir avaliacao
da aceitagao dos alimentos pelos comensais;

- Efetuar o controle do material existente no setor para manter o estoque e outros
extravios;

- Recolher ou receber lougas e talheres apds as refei¢cdes, providenciando sua
lavagem e guarda para deixa-los em condigdes de uso imediato;

- Manter a ordem, higiene, limpeza e seguranga do ambiente de trabalho, observando
as normas e instrugdes, para prevenir acidentes;

- Preparar lanches, frutas, café, cha, sucos, sobremesas e drink’s;

- Desempenhar outras tarefas semelhantes.

ANALISTA AMBIENTAL — AGRONOMIA

Regulagao, controle, fiscalizagao, licenciamento e auditoria ambiental; Monitoramento
ambiental;

Gestao, protecdo e controle da qualidade ambiental, com atuagcdo na area de
formacao.

Ordenamento dos recursos florestais e pesqueiros, com atuagao na area de formacao;
Elaboracao de relatorios e analises técnicas com atuagao na area de formacéo.
Conservagao dos ecossistemas e das espécies nelas inseridas, incluindo seu manejo
e protecao, com atuagao na area de formacao; e estimulo e difusdo de tecnologias,
informacéo e educacao ambientais, com atuacao na area de formacao.

ANALISTA AMBIENTAL - ENGENHARIA AMBIENTAL

Regulagao, controle, fiscalizagao, licenciamento e auditoria ambiental;
Monitoramento ambiental;

Gestao, protecdo e controle da qualidade ambiental, com atuacdo na area de
formacao.

Ordenamento dos recursos florestais e pesqueiros, com atuacao na area de formacgao;
Elaboragao de relatérios e analises técnicas com atuagao na area de formacao.
Conservacgao dos ecossistemas e das espécies nelas inseridas, incluindo seu manejo
e protecao, com atuagao na area de formacao; e estimulo e difusdo de tecnologias,
informacéo e educagcao ambientais, com atuacao na area de formacao.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO:

Exercer atividades inerentes as funcdes administrativas, assistindo a chefia mediata,
orientando servidores, coletando e analisando dados, distribuindo tarefas e outras
atividades necessarias a consecugao dos objetivos de sua area. Realizar trabalhos
datilografados, operar maquinas e equipamentos diversos e executar outras
atividades afins.

ASSISTENTE SOCIAL.:
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Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgdos da
Administracdo publica direta ou indireta, empresas, entidades e organizagdes
populares, inclusive aquelas voltadas a protecéo da crianca e do adolescente;
elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do
ambito de atuacgao do Servigo Social com participacdo da Sociedade Civil; Encaminhar
providéncias e prestar orientagao social a individuos, grupos e a populagao; orientar
individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos
e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos: orientar a
formagao de grupos com o objetivo de promover a emancipacdo dos individuos:
planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais: planejar. executar e
avaliar pesquisas que possam contribuir para analise da realidade social e para
subsidiar acgbes profissionais prestar assessoria e consultoria a o6rgdos da
Administracdo Publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades com
relagdo a planos, programas e projetos do ambito de atuagdo do Servigo Social :
prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as
politicas sociais no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade:

planejar, organizar e administrar Servigos Sociais e de Unidade de Servigo Social :
coordenar semindrios, encontros, congressos e eventos assemelhados sobre
assuntos de Servico Social.

AUXILIAR DE ASSISTENCIA SOCIAL:
Desempenhar atribuicdes correlatas a Assisténcia Social, tendo ponto principal, os
trabalhos ligados a manutencao e funcionamento de creches.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL:

- Realizar a¢des de promogéao e prevencao em saude bucal para as familias, grupos
e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atengao a saude: Realizar
atividades programadas e de atengao a demanda espontanea; - Desenvolver agdes
de promogao e prevengao de riscos ambientais e sanitarios;

- Executar limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizagdo do instrumental, dos
equipamentos odontologicos e do ambiente de trabalho:

- Auxiliar e instrumentar o Cirurgido-dentista ou Técnico de Saude Bucal nas
intervencgdes clinicas;

- Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;

- Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal corri os
demais membros da equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar
acgdes de saude de forma multidisciplinar;

- Aplicar medidas de biossegurangca no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos:

- Adotar medidas de biossegurancga visando o controle de infecgao:

- Processar filme radiografico:

- Selecionar moldeiras:

- Preparar modelos em gesso:

- Manipular materiais de uso odontolégico:

- Realizar, em equipe, levantamento de necessidades em saude bucal.

- Participar da realizacdo de levantamentos e estudos epidemiolégicos. Exceto na
categoria de examinador.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
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Coletar e entregar correspondéncias internas, externas e comunitarias;

- Executar servigos externos;

- Controlar a entrada e saida de pessoas da reparticéo;

- Operar maquinas copiadoras, encadernar documentos e grampear apostilas;

- Operar equipamentos audiovisuais;

- Exercer vigilancia diurna e noturna nas diversas dependéncias;

- Observar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas e viaturas das dependéncias dos
orgaos e instituigdes publicas;

- Fazer comunicagao sobre qualquer ameacga ao patriménio do Municipio;

- Plantar, zelar, regar, podar, cortar arvores, gramas, flores e hortaligas;

- Colher e transportar flores, plantas, verduras e legumes;

- Varrer as vias publicas e providenciar o acondicionamento do lixo urbano em
recipientes proprios a sua coleta;

- Transportar pacientes internamente nas Unidades de Saude através de macas e
demais atividades de maqueiro;

- Transportar e carregar material de um local para outro;

- Marcar campos, colocar e retirar redes e bandeirolas;

- Auxiliar e executar tarefas nas areas de alvenaria, marcenaria, carpintaria, armacoes
hidraulicas, sanitarias em geral, na construcao civil;

- Executar atividades de servigos de borracharia e outras semelhantes;

- Desempenhar atividades de capina e remocgao de entulhos de vias publicas;

- Desempenhar outras atividades correlatas ao cargo.

ELETRICISTA:

Executar tarefas de menor complexidade, em colaboracdo com eletrotécnicos ou
engenheiros, na area de instalagao elétricas de baixa tensdo, bem assim todas as
atribuicoes tipicas de eletricistas, segundo as leis vigentes regulamentadoras das
atividades profissionais, como também as descricbes decorrentes dos ajustes e
convencgoes sindicais, e executar qualquer outra atividade correlata ou similar que |he
for atribuida por autoridade competente.

ENFERMEIRO:

- Realizar atencdo a saude aos individuos e familias cadastradas nas equipes e
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios

(escolas, associagdes etc.), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia.
adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

- Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e conforme
protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual.
Municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposicdes legais da profissao,
solicitar exames complementares, prescrever medicacdées e encaminhar, quando
necessario, usuarios a outros servigos;

- Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;

- Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de
Saude, em conjunto com os outros membros da equipe;

- Contribuir, participar e realizar atividades de educacao permanente da equipe de
enfermagem e outros membros da equipe;

- Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da Unidade Basica de Saude;

- Realizar coordenacéo da Unidade de Saude;

- Realizar fungbes de assessoria, apoio e gestao.
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FARMACEUTICO BIOQUIMICO:

- Planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades laboratoriais inerentes a
vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria e servigos basicos de saude;

- Participar de outras atividades especificas, relacionadas com planejamento,
pesquisas, programas, levantamentos, comissées, normas e eventos cientificos no
campo da saude publica;

- Fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades;

- Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

- Executar outras atividades compativeis com o cargo - Preparar, armazenar e
dispensar medicamentos de acordo com as prescricdes medicas;

- Preparar produtos farmacéuticos, segundo formulas estabelecidas na Farmacopeia
Brasileira;

- Dispensar medicamentos e outros preparados farmacéuticos;

- Dispensar produtos médicos-farmacéuticos e cirurgicos, seguindo o receituario
médico objetivando recuperar e melhorar o estado de saude dos pacientes;

- Analisar produtos farmacéuticos acabados, em fase de elaboracdo, ou seus
insumos, valendo-se de métodos quimicos para verificar qualidade, teor, pureza e
quantidade de cada elemento;

- Adquirir e controlar o estoque de medicagao clinica, de psicotropicos e de
entorpecentes;

- Controlar receitas e servigos de rotulagem, realizando balango de entorpecentes e
similares;

- Cadastrar informagdes sobre medicamentos e vacinas, colocando as mesmas a
disposicao do corpo cinico;

- Coordenar, supervisionar e executar todas as etapas de realizagao dos trabalhos
especificos de farmacia;

- Fornecer dados estatisticos e apresentar relatorios de suas atividades;

- Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

- Registrar-se no Conselho Regional de Farmacia corno farmacéutico responsavel do
Municipio;

- Executar outras atividades compativeis com o cargo.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS:

Fiscalizar o cumprimento da legislacado municipal sobre obras e edificagdes, posturas
e meio ambiente do municipio, fazendo vistorias nas atividades comerciais localizadas
e ambulantes nos logradouros publicos em geral, diligenciando os recursos hidricos,
a flora a fauna, orientando e autuando os continentes infratores, para disciplinar o
exercicio dos direitos individuais para o bem estar dos municipios.

FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS:

Orientar os contribuintes quando a legislagao fiscal em vigor e exigir dos mesmos o
fiel cumprimento desta; examinar os livros fiscais e de escrituragao contabil, fazer
levantamentos contabeis, fiscalizar o pagamento de todos os tributos devidos ao
municipio, expedir autuagdes fiscais e intimagdes, funcionar junto aos 6érgéaos de
arrecadacodes dentro de sua area de atuacgao, expedir guias de recolhimento; outras
atividades pertinentes as atribui¢des do seu cargo.

FISCAL SANITARIO E AMBIENTAL:
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Executar atividades de fiscalizacdo na area sanitaria e ambiental, de nivel médio,
envolvendo orientacdo e execucdo de servigos de fiscalizagao qualificado junto a
Secretaria de Saude e Secretaria de Meio Ambiente, atuando tanto na area de
vigilancia sanitaria quanto na area ambiental.

Identificar as opinides, necessidades e problemas da populacéo relacionada ao uso
indevido de produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria, ao exercicio ilegal
de profissdes relacionadas com a saude, ao controle sanitario dos alimentos e das
principais zoonoses;

Realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse da
vigilancia sanitaria;

Classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco epidemioldgico;
Participar de programagao de atividades de inspegao sanitaria para estabelecimentos,
produtos e servicos de interesse da vigilancia sanitaria, seqgundo as prioridades
definidas;

Participar na programacgao das atividades de colheita de amostras de produtos de
interesse da vigilancia sanitaria (alimentos, agua, medicamentos, cosmeéticos,
saneastes, domissanitarios e correlatos);

Realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior consumo, bem
como o comportamento das doengas veiculadas por alimentos, condigdes sanitarias
dos estabelecimentos e o perfil da contaminacao dos alimentos;

Realizar e/ou acompanhar inspe¢des de rotinas (programadas) e emergenciais
(surtos, reclamagoes, registros e outros) em estabelecimentos alimentares e outros
de interesse da vigilancia Sanitaria;

Auxiliar na inspec¢ao industrial e sanitaria de produtos de origem animal,

Realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria, com
fins de andlise fiscal, surto e controle de rotina;

Participar da criagédo de mecanismos de notificagao de casos e/ou surtos de doengas
veiculadas por alimento e zoonoses;

Participar da investigagao epidemioldgica de doengas veiculadas por alimentos e
ZOONOoSEs;

Aplicar, quando necessarias medidas previstas em legislacdo sanitaria vigente
(intimagdes, notificagdes, infragdes/autuacdes e apreensdes);

Orientar responsaveis e manipuladores de estabelecimentos quando da emissao dos
autos/termos;

Validar a licenca sanitaria de estabelecimentos de menor risco epidemioldgico,
mediante aprovacao das condi¢cdes sanitarias encontradas por ocasiao da inspec¢ao;
Participar da avaliacdo dos resultados das atividades desenvolvidas e do seu
redirecionamento;

Participar na promogao de atividades de informagdes de debates com a populagao,
profissionais e entidades representantes de classe sobre temas da vigilancia sanitaria;
Executar atividades internas administrativas relacionadas com execucao de
cadastro/arquivos e atendimento ao publico;

Emitir relatdrios técnicos e/ou pareceres relativos a sua area de atuacao;

Efetuar vistoria e fiscalizagdo em estabelecimentos publicos, servigos, comerciais e
industriais verificando as condigbes gerais de higiene, limpeza de equipamentos,
refrigeracdo, suprimento de agua, instalacdes sanitarias, armazenagem, estado e
graus de deterioragao de produtos pereciveis e condi¢des de asseio;
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Inspecionar imoveis antes de serem habitados, verificando condi¢des fisicas e
sanitarias do local para assegurar as medidas profilaticas e de seguranga necessarias,
com o fim de obter alvaras;

Vistoriar estabelecimentos de saude, saldao de beleza e outros, verificando as
condigbes gerais, de higiene, data de vencimento de medicamentos e registro
psicotrépicos;

Coletar para analise fisico-quimica medicamentos e outros produtos relacionados a
saude;

Entregar quando solicitadas notificagdes e correspondéncias diversas;

Vistoriar e fiscalizar as atividades potencialmente poluidoras com finalidade de
emissao e controle dos Alvaras de Localizagcao e Funcionamento;

Auxiliar as demais Secretarias fazendo a interface das atividades dessas e seus 0s
aspectos ambientais;

Fazer vistorias e emitir pareceres para definir as autorizagbes de abate, substituicao
ou poda de arvores quando solicitados;

Auxiliar no controle e monitoramento das operagdes das ETA’s, ETE'S e Aterro
Sanitario;

Fornecer informacdes e emitir pareceres técnicos pertinentes aos processos de
licenciamento e fiscalizacao;

Promover a fiscalizacado das atividades licenciadas ou em processo de licenciamento
e desenvolver tarefas de controle e monitoramento ambiental;

Promover a apuragdo de denuncias e exercer fiscalizagao sistematica do meio
ambiente do municipio;

Emitir laudos de vistorias, autos de infragdo e multas, em cumprimento da legislagao
ambiental federal, municipal e estadual,

Promover a apreensao de equipamentos, materiais e produtos extraidos, produzidos,
transportados, armazenados, instalados ou comercializados em desacordo com a
legislacao vigente;

Executar pericias dentro de suas atribuicbes profissionais, realizar inspec¢des
conjuntas com equipes técnicas de outras institui¢des;

Executar todas as fungdes inerentes a fiscalizagdo ambiental segundo as disposigdes
da legislagdo ambiental; e Executar outras tarefas correlatas

GARI:

Executar atividades de conservacgao, limpeza, jardinagem e outros, de nivel primario,
envolvendo orientacido e execucao de servicos operacionais, bem como servigos de

entrega, recebimento, confeccdo e atendimento, utilizando os materiais e
instrumentos adequados, e rotinas previamente definidas.

Varrer as vias publicas e providenciar o acondicionamento do lixo em recipientes
préprios a sua coletacao e participar de todos os servicos de melhoria do sistema de
limpeza;

- Coletar o lixo urbano e suburbano da cidade, inclusive de estabelecimentos
comerciais e hospitalares e conduzi-los aos respectivos depdsitos;

- Zelar pela guarda e conservagao do material de limpeza que Ihe for confiado;

- Executar servigos de limpeza em escadarias, arquibancadas, areas e patios;

- Rogar pastos, fazer e consertar cercas de arame, abrir valetas, tapar buracos, fazer
desmatamentos, limpar meio-fios e calhas, limpar e reparar estradas e bueiros;

- Limpar e lavar veiculos;

- Plantar, zelar, regar, podar, cortar arvores, gramas flores e hortaligas;
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- Adubar e pulverizar plantas;

- Preparar canteiros, viveiros sementes e mudas;

- Colher e transportar flores, plantas, verduras e legumes;

- Colocar e retirar placas de sinalizagao;

- Transportar e carregar materiais diversos;

- Zelar de equipamentos e ferramentas sob sua responsabilidade;

- Fazer ligacbes de bombas, caixas d’agua, reservatoérios e servigos de soldagens;

- Realizar e recuperar a canalizagao de agua e esgoto e instalar seus equipamentos;
- Desempenhar outras atividades correlatas.

GUARDA MUNICIPAL:

Zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

Prevenir e inibir, pela presencga e vigilancia, bem como coibir, infragcbes penais ou
administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens, servigos e instalacées
municipais;

Atuar, de forma preventiva e permanente no territério do Municipio, para a protecao
sistémica da populagao que utiliza os bens, servigos e instalagdes municipais;
Colaborar com a pacificagéo de conflitos que seus integrantes presenciarem,
atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

Exercer as competéncias de transito que Ihes forem conferidas, nas vias e logradouros
municipais de forma concorrente, mediante convénio celebrado com érgéo de transito
Municipal, Estadual e Federal;

Proteger o patrimdnio ecoldgico, histérico, cultural, arquitetbnico e ambiental do
Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

Cooperar com os demais 6rgaos de defesa civil em suas atividades;

Integrar-se com os demais 6rgados de poder de policia administrativa, visando a
contribuir para a normatizacao e a fiscalizacado das posturas e ordenamento urbano e
ambiental do municipio;

Garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e
imediatamente quando deparar-se com elas; X - encaminhar ao delegado de policia,
diante de flagrante delito, o autor da infrag&o, preservando o local do crime, quando
possivel e sempre que necessario;

Desenvolver agcdes de prevengao primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto
com os demais 6rgaos da propria municipalidade, de outros Municipios ou das esferas
Estadual e Federal;

Auxiliar na seguranga de grandes eventos e na protecao de autoridades e dignatarios;
Atuar mediante acdes preventivas na seguranga escolar, zelando pelo entorno e
participando de ag¢des educativas com o corpo discente e docente das unidades de
ensino municipal, de forma a colaborar com a implantacdo da cultura de paz na
comunidade local,

Outras atividades correlatas.

MECANICO:

Executar revisédo e conserto de sistemas mecanicos, eletrénicos e eletromecanicos de
veiculos em geral, maquinas pesadas, implementos tracionados, bem como
equipamentos estacionarios; Executar montagem e desmontagem de bombas e
comandos hidraulicos de maquinas e dos veiculos equipados com o referido sistema;
Executar manutengbes em conjuntos de transmissdo, suspensao, sistema de
alimentacao, seja mecénico ou eletrénico de motores a diesel, gasolina ou flex;
Substituir pegas avariadas;
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Executar ajustes, bem como regulagens e pequenas soldas em estruturas fisicas dos
veiculos em geral;

Fazer o preenchimento de formularios, impressos ou digitalizados em geral,
apresentando informacdes com o tempo dedicado ao atendimento, bem como as
pecas e o ferramental necessario ou, utilizado na execugcao de ordem de servicos;
Apresentar relagdes de pecas devidamente formalizadas em formularios impressos e
digitalizados a coordenacdo imediata, para que seja providenciado o pedido de
compra;

Emitir relatérios quando solicitado pela coordenagcdo imediata, informando
criteriosamente as atividades desenvolvidas no periodo solicitado;

Prestar esclarecimentos a coordenacgao imediata, bem como contribuir, sugerindo,
orientando e recomendando a todos os membros da sua equipe as melhores técnicas
acerca das atividades desempenhadas no trabalho;

Regular motores de veiculos, segundo orientagdo recebida;

Executar manutengao preventiva e corretiva de veiculos, maquinas pesadas, bombas
e aparelhos;

Executar a lubrificagdo de pecgas, ferramentas e partes méveis de motores, segundo
orientagdes recebidas;

Executar a substituicdo de pneus avariados e consertar cAmaras de pneus avariadas
utilizando remendo de borracharia;

Operar bombas de abastecimento de combustivel; Conduzir/dirigir veiculos visando a
realizagao atendimentos externos;

Manter e conservar os equipamentos que utiliza;

Manter o local de trabalho limpo e arrumado; e Executar outras atribuicdes afins.

MEDICO:

Realizar atencéo a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

- Realizar consultas clinicas, pequenos procediN4entos cirurgicos, atividades em
grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associagdes etc.):

- Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;

- Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencgao, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico deles;

- Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengdo, a necessidade de
internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
companhamento do usuario:

- Contribuir, realizar e participar das atividades de educag¢ao permanente de todos os
membros da equipe;

- Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS:

- Realizar coordenacéo da unidade de Saude;

- Realizar fungbes de assessoria, apoio e gestao.

MOTORISTA “D”

Dirigir veiculos transportando pessoas, materiais e outros, conforme solicitacao,
zelando pela seguranca.

- Cumprir escala de trabalho.

- Verificar o funcionamento de equipamentos de sinalizagdo sonora e luminosa.

- Efetuar a prestagao de contas das despesas efetuadas com o veiculo.
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- Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de pessoas, materiais,
encaminhando-os ao local destinado.

- Preencher relatérios de utilizagdo do veiculo com dados relativos a quilometragem,
- horario de saida e chegada e demais ocorréncias durante a realizagao do trabalho.
- Auxiliar o médico e ou paramédico em emergéncias na ambulancia.

- Providenciar reposicdo de materiais médico-hospitalares utilizados na ambulancia
conforme solicitado.

- Informar-se sobre o itinerario e conduzir veiculo em viagens dentro e fora do territorio
nacional.

- Controlar o consumo de combustivel e lubrificantes, efetuando reabastecimento e

- lubrificagao de veiculos e equipamentos, bem como prazos ou quilometragem para
revisoes.

- Zelar pela conservagao e seguranga dos veiculos e equipamentos, providenciando
limpeza, ajustes e pequenos reparos, bem como solicitar manutengdo quando
necessario.

- Manter-se atualizado com as normas e legislacéo de transito.

- Participar de programa de treinamento, quando convocado.

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica especificos.

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

NUTRICIONISTA:

Analisar e interpretar, dentro de uma percepcao critica da realidade, os dados
nutricionais da populacao atendida pelo Sistema Municipal de Saude, orientando sua
alimentagao, nutricdo clinica e social. alimentagdo institucional, buscando, com sua
avaliacdo, a educacéo e atencéo dietética necessarias a permitir a manutencéo de
bons indices de nutricdo da populacéo;

- Elaborar o cardapio de alimentagdo escolar, acompanhar, orientar e executar o
controle de qualidade dos alimentos, enfim atender a todos os temos das Resolugdes
do FNDE;

Atender as atribuigbes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho
profissional especifico:

- Realizar fungbes de assessoria, apoio e gestéo;

- Outras atividades afins.

ODONTOLOGO:

Realizar diagnoéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o
planejamento e a programagéo em saude bucal;

- Realizar a atengdo em saude bucal (promogao e protegcado da saude, prevengao de
agravos, diagnostico, tratamento, acompanhamento, reabilitagdo e manutengdo da
saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos,
de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade;

- Realizar os procedimentos clinicos da atencao basica em saude bucal, incluindo
atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos
relacionados com a fase clinica da instalagao de préteses dentarias elementares;

- Realizar atividades programadas e de atengao a demanda espontanea,;

- Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promocao da saude e a
prevencao de doengas bucais;

- Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes & saude bucal com os
demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar acoes de saude de forma



s

CONSCAM

multidisciplinar; - Realizar superviséo técnica do técnico em saude bucal (TSB) e
auxiliar de saude bucal (ASB);

- Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS;

- Realizar e/ou supervisionar o Técnico de Saude Bucal na execugdo de tomadas
radiograficas odontoldgicas;

- Realizar coordenacao da Unidade de Saude; - Realizar fungdes de assessoria, apoio
e gestéao.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES:
Operar trator de pneu, executando as tarefas pertinentes a utilizagcdo dos mesmos na
area urbana e rural, vistoriar o veiculo e zelar pela manutencéo, recolhé-lo a garagem
assim que as tarefas forem concluidas.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS:

Operar motoniveladoras e maquinarios pesados em geral, executar todas as tarefas
pertinentes a utilizagdo de tais equipamentos, seja na area urbana, seja na area rural,
vistoriar os veiculos, zelando pela manutengao, recolhé-los a garagem, assim que as
tarefas forem concluidas.

PROFESSOR N Il - PEDAGOGIA, PROFESSOR N Il - LETRAS, PROFESSOR N I
— MATEMATICA e PROFESSOR N Il GEOGRAFIA:

Consideram-se fungbes de magistério, além da docéncia, as que oferecem suporte
pedagogico direto a essa atividade, assim entendido as de dire¢ao ou administragao
escolar, planejamento, inspe¢ao, coordenagao de carater pedagogico, supervisao e
orientagdo educacional.

PSICOLOGO:

Descricdo sintética - aplicar conhecimentos no campo da psicologia para o
planejamento e execugao de atividades nas areas clinica, educacional e do trabalho
em unidades de saude, educacido e do servico social, bem como participar da
elaboragao e execugao de programas de saude publica. Competéncias, atribuicbes e
atividades Analisar, processar e atualizar dados. Levantar, sistematizar e interpretar
dados, informagbes e indicadores. Aplicar técnicas e principios psicolégicos
apropriados ao desenvolvimento intelectual, social e emocional do individuo,
empregando conhecimentos dos varios ramos da psicologia. Apresentar, quando
solicitado, principios e métodos psicolégicos que concorram para maior eficiéncia da
aprendizagem no trabalho na unidade de PSF e controle do seu rendimento.
Articularse com equipe multidisciplinar, para elaboragao e execugao de programas de
assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas. A tender aos pacientes da rede
municipal de saude, avaliando-os e empregando técnicas psicoldgicas adequadas,
para tratamento terapéutico. Atender aos pacientes da rede municipal de saude,
avaliando-os e empregando técnicas psicolégicas adequadas, para tratamento
terapéutico. Atuar em programas e projetos ofertados pelo 6rgao administrativo. Atuar
quando designado, no Centro de Referéncia da Assisténcia Social, podendo atuar
também como coordenador: demais atividades correlacionadas. Atuar na orientagao
de pais em situacbes em que houver necessidade de acompanhamento e
encaminhamento do aluno para outros profissionais, como o Psicélogo Clinico etc.
Auxiliar na construcao e execugéao de projetos de ordem multidisciplinar realizados na
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Escola. Desenvolver orientagdo vocacional e profissional aplicando sondagem de
aptiddes a fim de contribuir com a melhor adaptacao do aluno no mercado de trabalho
e sua consequente auto realizagdo. Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de
restabelecer os padrdes normais de comportamento e relacionamento humano.
Diagnosticar, avaliar e acompanhar disturbios emocionais, mentais, comportamentais
e de adaptagao social do (s) individuo (s) durante o processo de tratamento. Dirigir
veiculos da Prefeitura ou da Secretaria em que esteja lotado, desde que possua
habilitagdo compativel com o veiculo. Elaborar documentos e difundir conhecimentos
da area de psicologia. Elaborar pareceres informes técnicos e relatorios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagao
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacgéo.
Estabelecer programas de assisténcia psicolégica para atender as necessidade da
comunidade. Estudar e avaliar individuos que apresentam disturbios psiquicos ou
problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas
apropriadas, para orientar-se no diagnostico e tratamento. Estudar e desenvolver
critérios visando a realizacdo de analise ocupacional, estabelecendo os requisitos
minimos de qualificagdo psicolégica necessaria ao desempenho das tarefas das
diversas classes pertencentes ao Quadro de Pessoal da Prefeitura. Estudar e propor
solugcdes para a melhoria de condigdes ambientais, materiais e local de trabalho.
Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e
sociais de individuos e grupos, com a finalidade de analise, tratamento, orientagdo e
educacao. Executar oficinas pedagdgicas em sala de aula, elaboradas e realizadas
em conjunto com os professores de acordo com a demanda de cada sala de aula.
Exercer atividades relacionadas com treinamento de pessoal da Prefeitura,
participando da elaboragdo, do acompanhamento e da avaliacdo de programas.
Identificar a existéncia de possiveis problemas na area de psicomotricidade e
disturbios sensoriais ou neuropsicoldgicos, aplicando e interpretando testes e outros
reativos psicolégicos, para aconselhar o tratamento adequado e a forma de resolver
as dificuldades ou encaminhar o individuo para tratamento com outros especialistas.
Participar das atividades administrativas, de controle e apoio referentes a sua area de
atuacao.

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao.
Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicoes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio.
Participar do processo de selecdo de pessoal, empregando métodos e técnicas da
psicologia aplicada ao trabalho. Planejar, coordenar, supervisionar, acompanhar,
executar e avaliar planos, programas e projetos na area de atuagao profissional.
Prestar assisténcia psicoldgica, individual ou em grupo, aos familiares dos pacientes,
preparando-os adequadamente para as situagdes resultantes de enfermidades.
Proceder ou providenciar a aplicagéo de técnicas psicolégicas adequadas nos casos
de dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza, baseando-se em conhecimentos
sobre a psicologia da personalidade e no psicodiagndstico. Reunir informacdes a
respeito de pacientes, levando dados psicopatolégicos, para fornecer aos médicos
subsidios para diagnéstico e tratamento de enfermidades. Realizar outras atribuicoes
compativeis com sua especializagao profissional.
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TECNICO AGRICOLA:

Prestar assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores sobre
produgdo agropecuaria, comercializagdo e procedimentos de biosseguridade;
executar projetos agropecuarios em suas diversas etapas; planejar atividades
agropecuarias; promover organizagao, extensdo e capacitagdo rural; fiscalizar
producao agropecuaria; desenvolver tecnologias adaptadas a producéo agropecuaria,
e assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Orientar na escolha do local para atividade: Orientar sobre preservacao ambiental;
orientar coleta de amostras para analises e exames; orientar sobre preparo, corre¢cao
e conservacgao de solo; orientar sobre época de plantio, tratos culturais e colheita;
orientar na definicdo e manejo de equipamentos, maquinas e implementos; orientar
construcdes e instalagbes agropecuarias; orientar na escolha de espécies e cultivares;
orientar sobre técnicas de plantio; orientar sobre tratamento da agua a ser utilizada na
producao agropecuaria; orientar sobre formas e manejo de irrigagdo e drenagem;
orientar manejo integrado de pragas e doengas; orientar sobre uso de equipamentos
de protecéo individual (EPI); orientar no beneficiamento de produtos agropecuarios;
orientar podas, raleios, desbrotas e desbastes; orientar sobre padrédo de producgao de
sementes e mudas; orientar na legalizagdo de empreendimentos agropecuarios;
orientar sobre técnicas de reproducédo animal e vegetal; orientar escolha e manejo de
pastagem e forrageiras; orientar alimentagcdo e manejo de animais; orientar sobre
formulacdes de racgbes; orientar manejo do desenvolvimento animal; orientar sobre
pequenas intervengdes cirurgicas; orientar no controle de animais transmissores de
doencas; orientar pré-abate; recomendar compra e venda de animais; orientar na
recuperacao de areas degradadas;

Executar projetos agropecuarios: Executar levantamento do custo-beneficio para o
produtor; verificar disponibilidade e qualidade da agua a ser utilizada na produgao
agropecuaria; coletar amostras para analise (sangue, solos, ragdes, plantas,
forragens, cereais e outros); locar curva em nivel, canais para irrigagcado, tomadas
d'agua e outros; acompanhar construgao de curva em nivel; interpretar analises de
solo e resultados laboratoriais; regular maquinas e equipamentos; elaborar relatorios,
laudos, pareceres, pericias e avaliagdes; coletar dados meteoroldgicos; coletar dados
experimentais; conduzir experimentos de pesquisa; levantar dados de pragas e
doencgas; supervisionar atividades agropecuarias; manejar reprodugcdo de animais;
realizar cruzamento de cultivares; realizar pequenas intervengdes cirurgicas; formular
racdes de animais; auxiliar partos em animais; realizar necropsias de animais;
Planejar atividades agropecuarias: Verificar infra-estrutura (maquinas, equipamentos,
instalagdes e outros); levantar dados sobre a area a ser trabalhada; planejar rotagao
de culturas; disseminar produg¢ao organica;

Fiscalizar produgao agropecuaria: Fiscalizar produ¢cado de mudas e sementes; enviar
amostras de produtos agropecuarios para analises laboratoriais; classificar produtos
vegetais; inspecionar sanidade de produtos agropecuarios; fiscalizar vacinagao de
animais; fiscalizar aplicagdo de agrotoxicos; inspecionar cumprimento de normas e
padrdes técnicos; fiscalizar documentacéo de produtos agropecuarios;

Recomendar procedimentos de biosseguridade: Recomendar quanto ao uso racional
de agrotdxicos e medicamentos veterinarios; recomendar sobre isolamento de area
de producdo e acesso de pessoas e animais; recomendar sobre destino de
embalagens de agrotdxicos e medicamentos veterinarios; recomendar sobre técnica
de quarentena de plantas e animais; recomendar sobre limpeza e desinfecdo de
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maquinas, equipamentos e instalagdes; orientar destino de animais mortos; orientar
manejo de dejetos; recomendar sobre técnica de vazio sanitario;

Desenvolver tecnologias: Adaptar tecnologias de produgao; criar técnicas alternativas
para plantio, aplicagdo de agrotoxicos e outros; adaptar instalagées e equipamentos
conforme necessidade;

Utilizar recursos de informatica; e

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

TECNICO DE ENFERMAGEM:

Auxiliar no atendimento a pacientes sob a supervisdo e orientagdo do médico e
enfermeiro, cumprir ou fazer cumprir prescricbes médicas e auxiliar em intervencgdes
cirurgicas, esterilizar e conservar o instrumental médico, observar e registrar sintomas
e sinais vitais apresentados pelos pacientes para reconhecimentos de autoridade
superior, participar de preparagao e assisténcia a pacientes para reconhecimentos de
pos operatério nos trabalhos de obstetricia e ainda em exames especializados,
participar de programas de aprimoramentos profissional, desempenhar outras tarefas
semelhantes.

VIGIA CUIDADOR

Desempenhar a fungdo com zelo, presteza, competéncia, assiduidade, pontualidade,
senso de responsabilidade, discrigdo e honestidade;

» Acatar as orientagdes dos superiores e tratar com urbanidade e respeito os
funcionarios da Casa e os usuarios dos servigos sociais;

* Auxiliar a realizagao de solenidades, comemoragdes e outras atividades realizadas
na unidade escolar;

* Vigiar cuidadosamente toda area da Casa sob sua responsabilidade;

* Permitir a entrada de pessoas nas dependéncias da Casa, somente apos
identificacao;

* Estar atento para que as dependéncias da unidade escolar ndo sejam danificadas;
» Abrir e fechar a unidade escolar nos horarios determinados pelo diretor escolar,
responsabilizando-se pelas chaves;

» Conhecer e cumprir os termos do Regimento Interno da Casa.

Florianépolis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lengois Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
Sao Paulo - Avenida Paulista, 37, 4° andar, Paraiso.
Fone/Fax: (14) 3264-1113 | E-mail: contato@conscamweb.com.br | site: www.conscamweb.com.br
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretagcao de textos. Significado das palavras. Identificagao de
vogais e consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operacdes fundamentais: adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisao.
Juros simples. Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa e
capacidade); transformagdes de unidades. Razao e proporgéao.

Cargos de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo,
adjetivo, preposicao, conjungao, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e
artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de
Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacao dos pronomes nas frases. Analise Sintatica
Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacéo de Textos.
Matematica: Radicais: operagdes — simplificacao, propriedade — racionalizagdo de
denominadores. Razdo e Proporgao. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de
numeros reais. Fatoragdo de expressao algébrica. Expresséo algébrica — operagdes.
Expressdes algébricas fracionarias — operagdes — simplificacdo. MDC e MMC.
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume:
unidades de medida; transformacdes de unidades. Estatistica: nogcbes basicas, razao,
proporcao, interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representagcdo geométrica no plano; Nog¢des de
probabilidade e analise combinatdria.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo,
adjetivo, preposi¢cdo, conjuncdo, adveérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e
artigo. Acentuagdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de
Pontuacédo. Uso da Crase. Colocacado dos pronomes nas frases. Analise Sintatica
Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretagao de Textos.
Matematica: Radicais: operagbes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores. Razdo e Propor¢do. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de
numeros reais. Fatoragcao de expressao algeébrica. Expressao algébrica — operagoes.
Expressdes algébricas fracionarias — operagdes — simplificagdo. MDC e MMC.
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume:
unidades de medida; transformacdes de unidades. Estatistica: nogcbes basicas, razao,
proporgao, interpretacdo e construcao de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representagdo geométrica no plano; Nogdes de
probabilidade e analise combinatoria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudo para todos profissionais da educacao

Fundamentos da educagao; Histéria da Educacgao; Filosofia da Educacao; Psicologia
da Educacao; Cotidiano Escolar; Escola e familia; Projeto Politico Pedagdgico;
Processo de Avaliagdo Educacional; Trabalho Coletivo; Trabalho Interdisciplinar;
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Pedagogia de projetos; Didatica e Metodologia do Ensino; Progressao Continuada;
Psicologia da Aprendizagem; Educagado Inclusiva; Educacdo Contemporanea;
Educacdo e Tecnologia; Tecnologia na sala de aula e na Escola; Formagao
Continuada de professores; Ensino no Brasil e no Mundo; Processo de Escolarizagao:
sucessos e fracassos; Evasao e Repeténcia: causas, consequéncias e alternativas;
Politicas Educacionais Brasileiras; Gestdo Educacional (Gestdo Participativa e
Participagcdo Comunitaria); Formas Inovadoras e Classicas de Avaliagédo; Plano de
Aula; Autores renomados da Educagdo: historia, pensamento, metodologias e
contribui¢cdes; Teorias de Aprendizagem; Curriculo; Cidadania; Desenvolvimento
cognitivo dos alunos; Desenvolvimento social dos alunos; Desenvolvimento cultural
dos alunos; Desenvolvimento afetivo dos alunos; Funcgdo social da escola e do
professor; Avaliagao por competéncias; Ensino condizente com a realidade do aluno;
Recuperacao; Relagao entre professor e aluno; Estudos/noticias/teses/reportagens
atualizados sobre educagado (ultimos 12 meses); Corregdo de fluxo; Papel do
professor de classe, do professor coordenador e do diretor.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed.
Papirus, 2005.ARNOSTI, Rebeca Possobom. Escola de educadores: a dimensao
(socio)afetiva na identidade do professor. — 12 ed. — Sdo Paulo: Cultura Académica,
2014 .BACICH, Lilian; NETO, Adolfo Tanzi; TREVISANI, Fernando de Mello (orgs).
Ensino hibrido: personalizagdo e tecnologia na educagdo. — Porto Alegre: Penso,
2015.BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. — Recife: Fundagao Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educacao
Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacao Basica. — Brasilia:
MEC, SEB, DICEI, 2013.CALVO, Alfredo Hernando. Viagem a escola do século XXI:
assim trabalham os colégios mais inovadores do mundo. — 12 ed. — S&o Paulo, SP:
Fundacéo Telefénica Vivo, 2016.CAMPOS, Regina Helena de Freitas. Helena
Antipoff. — Recife: Fundacado Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.CARIA,
Alcir de Souza. Projeto politico-pedagogico: em busca de novos sentidos. — S&o
Paulo: Editora e Livraria Instituto Paulo Freire, 2011. - (Educacado cidada ;
7).CARVALHO, José Sérgio Fonseca. José Mario Azanha. — Recife: Fundagéo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. A
“era das diretrizes”: a disputa pelo projeto de educagdo dos mais pobres. Revista
Brasileira de Educacgao v. 17 n. 49 jan.-abr. 2012.CECCON, Claudia [et al.]. Conflitos
na escola: modos de transformar: dicas para refletir e exemplos de como lidar. — Sao
Paulo: CECIP: Imprensa Oficial do Estado de Sao Paulo, 2009.CORTELLA, Mario
Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. — 152
ed. — Cortez Editora.CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de
Abreu. Metodologias de trabalho em educacao das relagdes étnico raciais. Assis:
Triunfal Gréafica e Editora, 2016.DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Marta Kohl de;
TAILLE, Yves de La. Piaget,Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussao.
— 27% ed. — Sao Paulo:Summus, 2016.DAVID, Célia Maria [et al]. Desafios
contemporaneos da educacdo. — 12 ed. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2015.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educacgéo.
Brasilia/DF, 2004.DOUG, Lemov. Aula nota 10: 49 técnicas para ser um professor
campeao de audiéncia. — 4% ed. - Sdo Paulo: Da Boa Prosa: Fundagdo Lemann,
2011.DOURADO, Luiz Fernando (Coordenador); OLIVEIRA, Joao Ferreira de;
SANTOS, Catarina de Almeida. A qualidade da educacéao: conceitos e definicbes. —
Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira,
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2007.DUBREUCQ, Francine. Jean-Ovide Decroly. — Recife: Fundagdo Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.FILLOUX, Jean-Claude. Emile Durkheim.
Traducédo: Celso do Prado Ferraz de Carvalho, Miguel Henrique Russo. — Recife:
Fundagao Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.Educagdo: um tesouro a
descobrir. Relatorio para a UNESCO da Comisséao Internacional sobre Educagéo para
o século XXI, 1996.Educando com a ajuda das Neurociéncias: cartilha do Educador.
Projeto Atencao Brasil — Um retrato atual da crianga e do adolescente. — Instituto Glia
Cognicao e Desenvolvimento, 2010.FADEL, Luciane Maria [et al] (orgs.). Gamificagédo
na educacgao. - Sao Paulo: Pimenta Cultural, 2014.FERNANDES, Claudia de Oliveira.
Indagacdes sobre curriculo: curriculo e avaliagdo. — Brasilia: Ministério da Educacéao,
Secretaria de Educacdo Basica, 2007.FLORENTINO, Adilson. Fundamentos da
educacao 1 para licenciaturas. v.1. - Rio de Janeiro: Fundagdao CECIERJ,
2010.FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler — em trés artigos que se completam.
— 212 ed. — Cortez Editora. (Colegao Polémicas do nosso tempo).GATTI, Bernardete
Angelina. Politicas docentes no Brasil: um estado da arte. - Brasilia: UNESCO,
2011.GRATIOT-ALFANDERY, Héléne. Henri Wallon. Tradugdo e organizacdo:
Patriciadunqueira. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.HAMELINE, Daniel. Edouard Claparéde. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de didatica geral. —
12 ed. - Sd0 Paulo: Atica, 2011. (Educagdo).HEILAND, Helmut. Friedrich Frébel.
Traducgao: lvanise Monfredini. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.HERNANDEZ, Fernando. Transgressado e mudanca na educacao:
os projetos de trabalho. — Editora Artmed.HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora
- uma pratica em construgéo dapré-escola a universidade. — 332 ed. - Porto Alegre:
Mediagao, 2014.IVIC, Ivan. Lev Semionovich Vygotsky. — Recife: Fundagado Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.JUNIOR, Claudio Roberto Ribeiro. O desafio de
ser um professor reflexivo noséculo XXI. — Sorocaba, 2015. KARNAL, Leandro.
Conversas com um jovem professor. — Sdo Paulo: Contexto, 2012.LEGRAND, Louis.
Célestin Freinet. Traducao e organizagéo: José Gabriel Perissé. — Recife: Fundagao
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.LEONE, Naiara Mendonga. A insergao
no exercicio da docéncia: necessidades formativas de professores em seus anos
iniciais. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2012.LERNER, Delia. Ler e escrever na
escola: o real, o possivel e o necessario. -Porto Alegre: Artmed, 2002.LIBANEO, José
Carlos. As teorias pedagdgicas modernas ressignificadas pelo debate contemporaneo
na educacdo. In: LIBANEO, José Carlos. Educacg&o na era do conhecimento em rede
e transdisciplinaridade. - S0 Paulo: Alinea, 2005.LIBANEO, José Carlos. Tendéncias
pedagdgicas na pratica escolar. In: LIBANEO, José Carlos. Democratizacdo da Escola
Publica: a pedagogia critico-social dos conteudos. Sdo Paulo: Loyola, 1992. cap
1.LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. — Sao Paulo: Cortez, 2013.LISBOA,
Marcia. Jogos para uma aprendizagem significativa: com musica,teatro, danga, artes
visuais e movimento: valorizando as multiplas inteligéncias.— Rio de Janeiro: Wak
Editora, 2013.LORDELO, José Albertino Carvalho; DAZZANI, Maria Virginia (org.).
Avaliacdo educacional: desatando e reatando nds. — Salvador: EDUFBA,
2009.LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudo e
proposicoes. - 1. ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2013.MALI, Taylor. Um bom professor faz

toda a diferenca. Traducdo de Leila Couceiro. - Rio de Janeiro: Sextante,
2013.MARIN, Alda Junqueira; PIMENTA, Selma Garrido (orgs.). Didatica: teoria e
pesquisa. — 2% ed.- Araraquara/SP: Junqueira & Marin; Ceara: UECE,

2018.MARQUES, Luciana Rosa. A descentralizagcdo da gestédo escolar e a formacgao
de uma cultura democratica nas escolas publicas. — Recife: O autor,
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2005.MONTESSORI, Maria. Pedagogia cientifica: a descoberta da crianga. Tradugao
de Aury Azélio Brunetti. - Editora Flamboyant, 1965.MONTOAN, Maria Teresa Eglér.
Inclusdo escolar: o que €? Por qué? Como fazer?. — 22 ed. — Sdo Paulo: Moderna,
2006.MOREIRA, Anténio Flavio Barbosa. Indagag¢des sobre curriculo: curriculo,
conhecimento e cultura. — Brasilia: Ministério da Educacgao, Secretaria de Educacéao
Basica, 2007.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro.
Traducdo de Catarina Eleonora F. da Silva e Jeanne Sawaya. — 22 ed. — Sao Paulo:
Cortez; Brasilia, DF : UNESCO, 2000.MUNARI, Alberto. Jean Piaget. — Recife:
Fundacdao Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.PERRENOUD, Philip. As
competéncias para ensinar no século XXI: a formagéo dos professores e o desafio da
avaliacao. — Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.PINHO, Sheila Zambello de [et al.].
Ser e tornar-se professor: praticas educativas no contexto escolar. — Sao Paulo:
Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de Graduagao,
2012.QUEIROZ, Cecilia Telma Alves Pontes de; MOITA, Filomena Maria Goncgalves
da Silva Cordeiro. Fundamentos sdécio filosoficos da educagdo. — Campina Grande;
Natal: UEPB/UFRN, 2007.REGO, Teresa Cristina. Vygotsky : uma perspectiva
histérico-cultural da educagédo. — Petropolis, RJ: Vozes, 2012. — (Educagédo e
conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria Montessori. — Recife: Fundagdo Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.SANTOS, Arlete Ramos dos; OLIVEIRA, Julia
Maria da Silva; COELHO, Livia Andrade (orgs.). Educacao e sua diversidade. — Ilhéus,
BA: Editus, 2017.
SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na praxis da educacéao
Popular. — Curitiba: Editora Grafica Popular, 2007.SILVA, Joyce Mary Adam de Paula
e; SALLES, Leila Maria Ferreira (orgs.). Jovens, violéncia e escola: um desafio
contemporaneo. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2010.
SOETARD, Michel. Johann Pestalozzi. — Recife: Fundacéo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho
em educacao das relagbes étnico-raciais. - Assis: Triunfal Grafica e Editora,
2016.TENORIO, Robinson Moreira; SILVA, Reginaldo de Souza (org.). Capacitacdo
docente e responsabilidade social: aportes pluridisciplinares. - Salvador: EDUFBA,
2010.VALLE, Tania Gracy Martins do; MAIA, Ana Claudia Bortolozzi (org.).
Aprendizagem e comportamento humano. — S&o Paulo: Cultura Académica,
2010.VALDEMARIN, Vera Teresa (org.). Pesquisa em educagéo: método e modosde
fazer. — Sado Paulo: Cultura Académica, 2010.VASCONCELLQOS, Celso dos S.
Planejamento: Projeto de Ensino-aprendizagem e Projeto Politico-Pedagogico —
elementos metodolégicos paraelaboragdo e realizagdo. — 24 ed. — Sao Paulo:
Libertad Editora, 2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. —
42 ed. — SdoPaulo: Martins Fontes, 2008.VIGOTSKY, Lev Semenovitch. A construcao
do pensamento e da linguagem. - Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000. (Psicologia e
pedagogia).WEISZ, Telma — O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. -
SaoPaulo: Atica, 2011.WESTBROOK, Robert B. John Dewey. — Recife: Fundacéo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.ZABALA, Antoni. A pratica educativa:
como ensinar. Tradugdo: Ernani F. da F. Rosa; revisao técnica: Nalu Farenzena. —
Porto Alegre : Penso, 2014.ZIMRING, Fred. Carl Rogers. Tradug&o e organizacgao:
Marco Antdnio Lorieri. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.
Legislacao
BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 1°ao 13, 39
ao 41, 205 ao 219-B, 227 ao 229).

. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispbe sobre o Estatuto da Crianga do
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Adolescente — ECA.

. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases
da Educacio Nacional — LDB.

. Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educacgao
- PNE

. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da
Pessoa com Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolugdo CNE/CP N° 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004).

. Resolugdo CNE/CEB N° 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéao Basica (anexo o Parecer CNE/CEB
n°® 7/2010).

. Resolucdo CNE/CP N° 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes
Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n°
8/2012).

. Secretaria de Educagao Especial. Politica Nacional de Educagao Especial na
perspectiva da educacgao inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.
Decreto n° 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadacado, a
fiscalizacédo e a cobranca da contribui¢cao social do salario-educacéo, a que se referem
o art. 212, § 50, da Constituicdo, e as Leis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996, e
9.766, de 18 de dezembro de 1998, e da outras providéncias.
Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educacgao especial, o
atendimento educacional especializado e da outras providéncias.

Conteudo para todos profissionais da saude

A Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Saude (SUS). Redes de Atencéo a
Saude. Modelos de Atencao a Saude. Atengao Primaria a Saude. Protocolos do SUS.
Gestao do SUS: diretrizes para a gestdo do SUS; Descentralizagéo; Regionalizacéo;
Financiamento; Regulacéo; Participagdo Popular; Responsabilidade sanitaria das
instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programacao; Regulagcédo, Controle,
Avaliacdo e Auditoria. Politica Nacional da Atengado Basica. Vigilancia em Saude.
Redes de Atencdo a Saude. Sistema Nacional de Informag¢des em saude. Politicas e
Sistemas de Saude no Brasil: retrospectiva historica; reforma sanitaria. Promocao a
saude. Controle social: conselhos e conferéncias municipais de saude. Estratégia de
Saude da Familia. Determinantes Sociais em Saude.

-BRASIL. LEI N° 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990. Dispde sobre as condigbes
para a promogao, protecao e recuperac¢ao da saude, a organizagao e o funcionamento
dos servigos correspondentes e da outras providéncias. (Atualizada).

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participagdo da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras
providéncias.

- BRASIL. Decreto n® 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n° 8.080, de
19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagao do Sistema Unico de Saude
- SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulacao interfederativa,
e da outras providéncias. (Atualizada).

- BRASIL. Portaria n® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude
2006 — Consolidagao do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.
- BRASIL. Resolugao n° 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de Vigilancia
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em Saude.

- BRASIL. Resolugéo n° 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para instituicao,
reformulacéo, reestruturacao e funcionamento dos Conselhos de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da
Politica Nacional de Humanizagado. Humaniza SUS: Documento base para gestores e
trabalhadores do SUS / Ministério da Saude, Secretaria de Atengao a Saude, Nucleo
Técnico da Politica Nacional de Humanizacgao. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia: Editora do
Ministério da Saude, 2010.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas
Constitucionais — Da Saude.

- BRASIL. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional
de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagéo da
Atengao Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude. (Atualizada).

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de
Atencao a Saude. Politica Nacional de Promocdo da Saude / Ministério da Saude,
Secretaria de Vigilancia em Saude, Secretaria de Atengao a Saude. — 3. ed. — Brasilia
: Ministério da Saude, 2010.

- Brasil. Portaria n® 2.528 de 19 de outubro de 2006. Aprova a politica nacional de
saude da pessoa idosa

Agente Comunitario de saude

Histéria do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Saude um agente de mudancas;
Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude:
(Cadastramento as familias); Territorializagdo (area e microarea) e epidemias; O
diagnéstico comunitario; Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e poluico);
Doengas mais comuns na comunidade: Doengas Transmissiveis e Na&o
Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial,
Diabetes, Neoplasias, Saude Mental); Saude Bucal; Alimentacao e Nutricao;

A saude nas diversas fases da vida: (Transformagbes do Corpo Humano,

Planejamento Familiar, Gestacao, Pré-Natal e o ACS, Riscos na Gravidez, Direito da
Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, imunizagao, Puerpério, Direitos da
Crianga, Amamentacao, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento,
Doengas mais Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a Crianga, Puberdade e
Adolescéncia, Direito e saude do Idoso, Prevencdo de Acidentes; Educacdo em
saude.

Lei n® 13.595, de 5 de janeiro de 2018 - atribuicbes, a jornada e as condigbes de
trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias.
Abordagem comunitaria em saude.

Noc¢des de conhecimento geografico: tipos de marcacgdes e de elaboragao de mapas.
Metodologia de visita domiciliar.

O trabalho do agente comunitario de saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf):  Principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS. Atencdo Primaria & Saude. APS/Saude
da Familia. Agente comunitario de saude: vocé é “um agente de mudangas". O
processo de trabalho do ACS e o desafio de trabalhar em equipe. Planejamento das
acdes. Ferramentas de trabalho.

Guia pratico do agente comunitario de saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf): A Familia e o
Trabalho do ACS. Registro Civil. Saude da Criang¢a. Saude do Adolescente. Saude do
Adulto. Saude Mental. Atencao a Pessoa com Deficiéncia. Orientagdes para familias
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com pessoas acamadas. Violéncia Familiar. Doenga transmitida por vetores.

Politica Nacional de Atengao Basica: Processo de trabalho das equipes de atencao
basica. Atribuigdes do Agente Comunitario de Saude na Politica Nacional de Atengéo
Basica. Especificidades da Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude. Outras
questdes versando sobre as atividades e atribui¢ées especificas do cargo/fungéo.

Agente de Combate as Endemias

Lei n°® 13.595, de 5 de janeiro de 2018 - atribuicbes, a jornada e as condigbes de
trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias.
Abordagem comunitaria em saude.

Atribuicdes especificas e postura profissional do agente de combate a endemias.
Promocao, prevencao e protecido a saude.

Nocbes de higiene e saneamento basico e equipamento de protecdo individual e
coletivo.

Nocoes de acidentes por animais pegonhentos e venenosos.

Nog¢des de conhecimento geografico: tipos de marcagdes e de elaboragdo de mapas.
Metodologia de visita domiciliar.

Dengue: instrugdes para combate, reconhecimento geografico, sintomas, tratamento
e controle em definir municipio. Aspectos bioldgicos do vetor, transmissao, ciclo de
vida, biologia do Vetor: ovo, larva, pupa e habitat; Medidas de Controle: mecénico e
quimico, area de Risco.

Raiva, Febre Amarela, Zoonoses, Leishmaniose, Leptospirose: sintomas,
transmissao, prevencgao e controle em definir municipio.

Febre chikungunya: conceito, area de circulagao, sintomas, transmissao, prevencgao e
controle em definir municipio. Outras questbes versando sobre as atividades e
atribui¢cdes especificas do cargo/funcao.

Agente de Servigcos de Higiene e Alimentagao

Nocgdes basicas de uma alimentagdo saudavel. Nogdes basicas sobre higiene e
limpeza: Noc¢des de higiene, saude corporal e cuidado pessoal no ambiente de
trabalho; Higiene e limpeza na cozinha, do refeitério e areas afins; Higiene e limpeza
dos utensilios e dos equipamentos; Higiene dos alimentos; Higiene na manipulacéo
dos alimentos. Seguranga no ambiente de trabalho: Segurancga individual e coletiva
no ambiente de trabalho; Utilizacdo de equipamentos de protecdo individual,
Manuseio e seguranga no uso dos utensilios e equipamentos; Nogdes basicas de
prevencao de acidentes no trabalho. Etapas do processo de producéo de refeigdes:
Recebimento, guarda e seguranca dos alimentos; Conservagdo de ingredientes;
Nocbes de culinaria; Técnicas no preparo de refeicbes; Utilizacdo adequada de
equipamentos e ingredientes; Distribuicdo das refeicdes. Bibliografia sugerida:
Publicagdes Institucionais: Planejamento e Preparo de Alimentos. Alimentacdo
Saudavel e Sustentavel. Cardapio Escolar (www.mec.gov.br). Cartilha sobre boas
praticas para servigcos de alimentagcédo (www.anvisa.gov.br).

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Analista Ambiental — agronomia

- Agrotoéxico; - Organizacgao Rural; - Solo; - Microbacia Hidrografica; - Legislagdo Rural
e Meio Ambiente; - Meio Ambiente e seus elementos: Fatores fisicos e sociais; Areas:
Urbana e Rural; Protecdo Ambiental; Ciclos da natureza; Legislagdo; Lei n® 12.651 de
2012 e alteragdes - Novo Codigo Florestal; Politica Nacional do Meio Ambiente.
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Principios. Responsabilidade civil ambiental. Licenciamento ambiental. llicitos penais
e sancdes administrativas. Desapropriacdo ambiental. Areas de protecdo. Aguas.
Mananciais; - Legislagdo Sanitaria Federal e Codigo Sanitario do Estado — SP (Lei n°
10.083 de 23/09/98). - Normas e procedimentos de Seguro Rural; - Zootecnia: Bovino,
Equino, Caprino, Ovino e Suino; - Apicultura, Piscicultura e outras culturas; -
Fitotecnia: Milho, Feijao, Amendoim, Soja, Trigo, Café, Citrus, Melancia, Abacaxi,
Maracuja, Arroz, Etc. Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes
especificas do cargo/fungao.

Analista Ambiental — engenharia Ambiental

Ecologia e ecossistemas brasileiros. Ciclos biogeoquimicos. Nogdes de Meteorologia
e Climatologia. Nogbes de Hidrologia. No¢des de Geologia e Solos. Aspectos,
Impactos e Riscos Ambientais. Qualidade do ar, poluicao atmosférica, controle de
emissdes. Aquecimento Global e Mecanismos de desenvolvimento Limpo - MDL.
Qualidade da agua, poluicdo hidrica e tecnologias de tratamento de aguas e efluentes
para descarte e/ou reuso. Qualidade do solo e da agua subterranea. Gerenciamento
e tratamento de residuos sdélidos e de agua subterrdnea. Caracterizagcdo e
recuperacao de areas degradadas, em especial do solo e da agua subterranea.
Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA. Regulamentagéo para os Estudos
de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Processo de licenciamento ambiental. Nogdes de
economia ambiental: Beneficios da politica ambiental. Avaliacido do uso de recursos
naturais. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel. Sistemas de gestao
ambiental. Avaliagdo de desempenho Ambiental. No¢des de Gestdo integrada de
Meio Ambiente, Saude e Segurancga Industrial. Planejamento ambiental, planejamento
territorial, urbanismo, vocagao e uso do solo. Meio ambiente e sociedade: Nogdes de
Sociologia e de Antropologia. Noc¢des de valoracdo do dano ambiental. Conhecimento
das normas ISO 14000:2004. Conceitos ambientais; O estado do mundo; Economia
ecoldgica; A variavel ambiental nas organizagbes; Prevencdo de poluicéo;
Valorizagao, eliminagao/tratamento de residuos sélidos, liquidos e gasosos; Gestao
ambiental (ISO 14001); A variavel ambiental na concepg¢ao de materiais e produtos
(eficiéncia energética, escolha de materiais, produgdo, embalagem, transporte,
residuos, utilizacado, reciclagem). Legislagdo: 9.795/99 — Politica Nacional de
Educagdo Ambiental Lei 6.803 de 02/07/1980 Dispde sobre Zoneamento Industrial
nas Areas Criticas de Poluigdo. Lei n° 12.651/12 - Cédigo Florestal Brasileiro; LEI No
9.985/2000 - Regulamenta o art. 225, § 10, incisos |, II, lll e VII. da Constituigao
Federal, institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservagao da Natureza e da
outras providéncias; Lei n°® 6.938/1981 - DOU 02/09/1981: Dispde sobre a Politica
Nacional do Meio Ambiente, seus Fins e Mecanismos de Formulacéo e Aplicagao, e
da outras Providéncias.” Vide alteracbes dispostas na Lei Federal n°® 10.165 de
27/12/2000, que institui a taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental — TCFA; Decreto
n° 6.514/2008. Dispde sobre as infragdes e sang¢des administrativas ao meio
ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuragdo destas
infracbes, e da outras providéncias; Resolugédo n° 237/1997: Regulamenta aspectos
do licenciamento ambiental estabelecidos na Politica Nacional do Meio Ambiente;
RESOLUCAO n° 303/2002 - Dispde sobre parametros, definicdes e limites de Areas
de Preservacdo Permanente; Lei n° 9.605/1998: Lei de Crimes Ambientais. Dispde
sobre as sancdes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas
ao meio ambiente, e da outras providéncias. Outras questdes versando sobre as
atividades e atribuigbes especificas do cargo/fungéo.
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Assistente Administrativo

Redacao Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas,
Sistematica dos Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas,
observagbes gerais e encaminhamento. Elaboracdo de documentos; Normas Gerais
de Elaboracéo, siglas e acrénimos, vicios de linguagem, hifen, destaques — italico,
aspas, negrito, maiusculas, minusculas, enumeragodes, grafia de numerais, fecho para
comunicagoes, identificacdo do signatario, autoridades - forma de tratamento,
abreviatura, vocativo, destinatario e envelope. Modelos de comunicacdes oficiais —
espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de visita,
circular, comunicagédo interna, contrato, convénio, correio eletrdnico, despacho,
instrugdo normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servigo, parecer,
portaria, regimento interno, resolugédo. O padrao oficio. Aviso e Oficio. Memorando.
Exposicdo de Motivos. Nogdes basicas de arquivo. Principios basicos da
administragdo publica e servidores. Regras de hierarquia no servigo publico.
Bibliografia referencial e sites para estudo do conteudo: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site:
www.planalto.gov.br). Manual de Redacédo e de Atos  Oficiais.
http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-anexo1.pdf. Manual de
Redacao da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-
presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Utilizacdo e configuracao do Sistema Operacional Windows (versdao XP
ou mais recente), seus aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint,
WordPad, etc) e configuragbes de periféricos (impressoras, monitores, etc). Pacote
Office 2010 ou versdo mais recente (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft
PowerPoint, Microsoft Outloook, etc). Recursos e utilizagdo do Adobe Reader (Adobe
Reader). Nogbes de Internet (configuragdes, navegadores, navegagao, sites, etc).
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Assistente Social

A identidade da profissdo do Servigo Social e seus determinantes ideopoliticos. O
espaco ocupacional e as relagdes sociais que sao estabelecidas pelo Servigo Social.
A Questdo Social, o contexto conjuntural, profissional e as perspectivas teérico-
metodolégicas do Servigo Social pods-reconceituagdo. O Servigo Social na
contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de trabalho. O espago
socioocupacional do Servico Social e as diferentes estratégias de intervengao
profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para o Servico Social na
esfera publica, privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como elemento da
intervencao profissional. O planejamento da intervencdo e a elaboragéo de planos,
programas, projetos e pesquisas na implantagdo de politicas sociais. Analise da
questdo social. Fundamentos historicos, teéricos e metodologicos do Servigo Social.
Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidacdo da LOAS e seus pressupostos
tedricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social e suas interfaces com os
segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia, pessoa com deficiéncia.
A politica social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na
contemporaneidade: bolsa familia, PETI, etc. Plano Nacional de Promocéao, Protecao
e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria.
Politica Nacional de Assisténcia Social. Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Estatuto do Idoso. Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. NOB
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RH/SUAS. Referéncias Bibliograficas: - SPOSATI, A, de O. et al. A assisténcia na
trajetdria das politicas sociais brasileiras: uma questao de analise. Sado Paulo: Cortez,
1987 - IAMAMOTO, Marilda Vilela. O Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho
e formacao profissional. Sdo Paulo: Cortez, 1998. - FILOMENO, N.R. Papel do
Profissional de entidades sociais: curso basico de gerenciadores de entidades sociais.
Séao Paulo: Programa de Capacitagao de Gerenciadores de Entidades Sociais, 1997.
- CBCISS. Rio de Janeiro: Agir, 1986. 280 Edméia Corréa Netto TRINDADE, R. L. P.
Desvendando as determinagdes sécio-historicas do instrumental técnicooperativo do
Servico Social na articulagdo entre demandas sociais e projetos profissionais.
Temporalis (Rio de Janeiro), n.4, p.21-42, jul.- dez. 2001. - FILGUEIRAS, Cristina A.
C. Aspectos da implementacdo e do monitoramento de projetos sociais. Curso de
Extensdo em Planejamento e Gestdo de Projetos de Redugdo da Pobreza. Belo
Horizonte: Fundacdo Marista/Associazone Volontari per Il Servizio Internazionale,
2003. - PASTORINI, Alejandra. A categoria “questdo social” em debate. Sdo Paulo,
Cortez, 2004. - YASBEK, Maria Carmelita. Fundamentos histéricos e tedrico-
metodoldgicos do Servigo Social em Servigo Social: direitos sociais e competéncias
profissionais. Brasilia: CFESS/ABPESS, 2009 - TEORIZACAO DO SERVICO SOCIAL
— Documentos de Araxa, Teresopolis e Sumaré. - CEFESS. Cdédigo de Etica do
Assistente Social. Brasilia: Cefess, 1993. BRASIL, Lei Organica da Assisténcia Social
— LOAS. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 1993. - BRASIL. Plano Nacional de
Promocao, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria. Brasilia/DF dez 2006. - BRASIL. Politica Nacional de
Assisténcia Social. Brasilia/DF 2004 - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n° 8069, de 13 de jul. 1990. - BRASIL. Presidéncia da
Republica. Estatuto do Idoso. Lei n® 10741, de 1 de out. 2003. - BRASIL. Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais. Brasilia/DF 2009. Ateng¢ao para matéria especifica para todos
os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Auxiliar de Assisténcia Social

Redacdo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas,
Sistematica dos Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas,
observagbes gerais e encaminhamento. Elaboragdo de documentos; Normas Gerais
de Elaboracéo, siglas e acrénimos, vicios de linguagem, hifen, destaques — italico,
aspas, negrito, maiusculas, minusculas, enumeracoes, grafia de numerais, fecho para
comunicacgoes, identificagdo do signatario, autoridades - forma de tratamento,
abreviatura, vocativo, destinatario e envelope. Modelos de comunicagdes oficiais —
especies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de visita,
circular, comunicacédo interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho,
instrucdo normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer,
portaria, regimento interno, resolugdo. O padrao oficio. Aviso e Oficio. Memorando.
Exposicdo de Motivos. Nogdes basicas de arquivo. Principios basicos da
administragdo publica e servidores. Regras de hierarquia no servigo publico.
Bibliografia referencial e sites para estudo do conteudo: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site:
www.planalto.gov.br). Manual de Redacgao e de Atos Oficiais.
http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-anexo1.pdf. Manual de
Redacao da Presidéncia da Republica
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http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-
presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Utilizacdo e configuracdo do Sistema Operacional Windows (versdo XP
ou mais recente), seus aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint,
WordPad, etc) e configuragdes de periféricos (impressoras, monitores, etc). Pacote
Office 2010 ou versdo mais recente (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft
PowerPoint, Microsoft Outloook, etc). Recursos e utilizagdo do Adobe Reader (Adobe
Reader). Nogbes de Internet (configuragdes, navegadores, navegagao, sites, etc).
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Auxiliar de Saude Bucal

- Conhecimento sobre organizacao e execugao das atividades de higiene bucal,
processamento de filme radiografico; preparacdo do paciente para o atendimento.
Auxilio e instrumentagdo dos profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em
ambientes hospitalares; selecdo de moldeiras; manipulacdo de material de uso
odontoldgico, registro de dados e participagdo da andlise das informacdes
relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; preparo de modelos em
gesso. Realizagéo de limpeza e assepsia, desinfecgao e esterilizagdo do instrumental,
equipamentos odontologicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do
paciente nos servigos de saude bucal; Conhecimento sobre aplicagcdo de medidas de
biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontologicos, desenvolvimento de agdes de promogdo da saude e
prevencao de riscos ambientais e sanitarios; realizagao em equipe levantamento de
necessidades em saude bucal; e adotar medidas de biosseguranca no intuito de
controlar possiveis infecgdes.

Referéncias Bibliograficas

- Guandalini, SL; Melo, NSFO; Santos, ECP. Biosseguranga em Odontologia Dental.
Universidade Federal do Parana 22 ed, 1999.

- Saraiva PP et.al. Manual de biosseguranca das clinicas de odontologia. Disponivel:
http://www.usc.br/pos_graduacao/Manual%20de%20Biosseguranca%20USC%2020
13.pdf.

- ASSOCIACAO PAULISTA DE ESTUDOS E CONTROLE DE INFECCAO
HOSPITALAR. Esterilizacdo de artigos em unidades de saude. 22 ed. revisada e
ampliada. Sdo Paulo: Associagao Paulista de Estudos e Controle de Infecgéao
Hospitalar, 2003.

- BARROS, Olavo Bergamaschi. Ergonomia 3: auxiliares em odontologia : ACD - THD
- TPD - APD. Sao Paulo: Pancast, 1995. 226 p.

- BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Guia curricular para formacéo do atendente de
consultério dentario para atuar na rede basica do SUS. Volume 1e 2, Brasilia:
Ministério da Saude, 1998.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Auxiliar de Servigo Gerais

Noc¢des basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de proteg¢ao individual,
Nocdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagbes
humanas no trabalho; Nogdes basicas de seguranca no trabalho. Outras questdes
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versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo/fungao.

Eletricista

Nogodes sobre a pratica do trabalho. Acionamentos Elétricos. Basico de Eletricidade.
Inversor de Frequéncia. NR-10 Seguranga em Instalagbes e Servicos com
Eletricidade. Instalacbes de Sistemas Prediais. Os conteudos acima relacionados
estdo em conformidade com as normas técnicas vigentes, em especial as seguintes:
NBR IEC 60309, NBR 5410, NBR 5419, NBR 5444, NBR 14136 e NR 06, NR10".
Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢gdes especificas do cargo.

Enfermeiro

Fundamentos da pratica de Enfermagem: bases tedricas do cuidado de enfermagem;
sinais vitais; avaliacdo de saude e exame fisico; sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem; prevencao e controle de infeccdo; administragdo de medicamentos e
preparo de solugdes; integridade da pele e cuidados de feridas; Enfermagem na
Atencao Primaria em Saude; conhecimentos e principios que fundamentam a
Estratégia de Saude da Familia; conceitos basicos de epidemiologia; indicadores de
saude; metas de desenvolvimento do milénio; educagdo em saude; vigilancia em
saude; sistemas de Informacdo em saude; doengas e agravos nao transmissiveis;
doencgas transmissiveis; enfermagem em psiquiatria; saude mental; politica nacional
de saude mental; exercicio profissional de enfermagem: histéria da enfermagem,
legislacdo aplicada a enfermagem; ética e bioética; Programa Nacional de
Imunizacéo; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da
Saude; saude do trabalhador; biosseguranga; saude do adulto; saude da mulher;
saude do homem; saude da crianga; saude do adolescente e do jovem; saude do
idoso; praticas integrativas e complementares no Sistema Unico de Saude; pessoas
com necessidades especiais; Politica Nacional de Humanizacdo; Acbdes de
enfermagem na Atencao Basica Diabetes, Hipertensao Arterial, Prevencao de Cancer
de Mama e Cérvico- Uterino.

Referéncias Bibliograficas

- BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacao de Controle de Infecgao

Hospitalar. Processamento de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de

Saude. 2.2 ed. Brasilia, 1994. 50 p.

-BRETAS, A.C.P; GAMBA, M.A. Enfermagem e Saude do Adulto — Série
Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2006.

- STEFANELLI, M.C.; FUKUDA, I.M.K.; ARANTES, E.C. Enfermagem psiquiatrica em
suas dimensdes assistenciais — Série Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2008.

- Brunner & Suddarth, tratado de enfermagem médico-cirurgica / [editores] Suzanne
C. Smeltzer... [et al.] ; [revisdo técnica Isabel Cristina Fonseca da Cruz, Ivone
Evangelista Cabral ; tradugdo Antonio Francisco Dieb Paulo, José Eduardo Ferreira
de Figueiredo, Patricia Lydie Voeux]. — [Reimpr.]. — Rio de Janeiro : Guanabara
Koogan, 2014.

- POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem.

7.2 ed. Elsevier, 2009.

- GONCALVES, Ana Maria Pinheiro. SAE — Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem: guia pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

- DOENGES, M.D.; MOORHOUSE, M.F.; MURR, A.C. Diagnosticos de Enfermagem:
intervencgdes, prioridades, fundamentos. 12.2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara. Koogan,
2011.

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
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- Cadernos de Atencao Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacao-Geral
de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude:
[recurso eletrénico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Coordenacéo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual.
— Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencao para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Farmacéutico Bioquimico

Farmacocinética e farmacodinamica; Interacbes medicamentosas; Farmacos
anestésicos locais; Farmacos analgésicos, Antitérmicos e Anti-inflamatérios;
Farmacos imunossupressores; Farmacos que atuam no sistema nervoso autbnomo;
Farmacos que atuam no sistema nervoso central; Farmacos diuréticos; Farmacos que
atuam no sistema cardiovascular; Farmacos antidiabéticos; Farmacos que atuam no
sistema digestorio; Farmacos que atuam no sistema reprodutor; Farmacos
antimicrobianos; Farmacos antiparasitarios; Farmacos antifungicos; Farmacos
hemostaticos e anticoagulantes; Calculos Farmacéuticos na Dispensacéo de
Medicamentos; Politica Nacional de Medicamentos - Politicas de Saude e de
Medicamentos, Regulamentagdo e Qualidade, Sele¢cdo de Medicamentos,
Disponibilidade e Acesso, Educagao, Informagdo e Comunicagao; Assisténcia
Farmacéutica: Ciclo de Assisténcia Farmacéutica e Uso Racional de Medicamentos;
Assisténcia Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados. Programas aos
quais se destinam; Principios da Etica Profissional; Relacdo Nacional de
Medicamentos Essenciais - RENAME e Relagcdo Municipal de Medicamentos -
REMUME; Principais Legislagdes Sanitarias; Legislagdo Basica do SUS — Sistema
Unico de Saude.

Atencao para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Fiscal de Obras e Posturas

Elementos do Direito Urbanistico. Funcao social da propriedade. Parcelamento, uso e
ocupacdo do solo urbano. Instrumentos da politica e gestdo urbana. Regides
metropolitanas, aglomeragdes urbanas e microrregides. Desapropriagao e servidao.
Conceito do solo criado. Operagdes urbanas.

Infraestrutura e servicos urbanos. Assuntos relativos a arquitetura e construcao civil.
Bens Municipais. Conceito, classificacdo, uso e alienagao. Estrutura e atribuicées do
Conselho de Defesa do Patriménio Historico, Arqueoldgico, Artistico e Turistico do
Estado de Sao Paulo. (CONDEPHAT). Nogbes de Direito Constitucional: Principios
Fundamentais da Constituicdo de 1988. Direitos e Garantias fundamentais.
Organizacgao do Estado e dos Poderes. Nogdes do direito Penal: dos crimes contra a
Administragdo Publica — arts. 312 a 327 do Cddigo Penal. Normas Constitucionais
sobre Administracdo Publica: artigos 37 a 41 da Constituicdo Federal. Outras
questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcéao.

Fiscal de Tributos Municipais
Fiscal de Tributagdo: Competéncia tributaria. Limitacées Constitucionais ao Poder de
Tributar. Imunidades. Principios Constitucionais Tributarios. Conceito e Classificagao
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dos Tributos. Tributos e Competéncia da Unido. Tributos de Competéncia de Estados.
Tributagdo de Competéncia de Municipios. Simples Nacional. Legislagao tributaria.
Constituicdo. Emendas a Constituicdo. Leis Complementares. Leis Ordinarias. Leis
Delegadas. Medidas Provisérias. Decretos. Resolugbes. Empréstimos Publicos:
classificagao, fases, condi¢cdes, garantias, amortizagdo e conversdo. Divida publica:
conceito, disciplina constitucional, classificacdo e extingdo. Contribuicdo de melhoria.
IPTU — Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana. Hipotese de incidéncia
tributaria. Critério material. Critério espacial. Critério temporal. Relagao juridica
tributaria. Critério pessoal. Critério quantitativo. Progressividade. Critério da
localizacdo do imovel. ITBI — Imposto sobre Transmissao “inter-vivos”, a qualquer
titulo, por ato oneroso, de Bens Imodveis, por natureza ou acessao fisica. Hipotese de
incidéncia tributaria. Critério material. Critério espacial. Critério temporal. Relacéo
juridica tributaria. ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza. Hipétese
de incidéncia tributaria. Critério material. Critério espacial. Critério temporal. Relacao
juridica tributaria. Listas de Servigos. Imunidades e Isengbes. Formas de Tributagao:
Simples Nacional. TAXAS — Regime Juridico. Distingdo entre taxa em razdo de
exercicio do poder de policia e de servigcos publicos. Caracteristicas: especificidade e
divisibilidade. Limites objetivos para cobranca de Taxas. Hipdteses de Incidéncia
Tributaria. Prescindibilidade de comprovacao do efetivo exercicio do poder de policia.
Imunidades e isencgdes. Distingado entre Taxas, Tarifas e Prego Publico. Nogbes do
direito penal: dos crimes contra a administragdo publica - arts. 312 a 327 do Codigo
Penal.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Fiscal Sanitario e Ambiental

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 - capitulo Il, Secéao IlI, artigos 196 a 200.
BRASIL. Emenda Constitucional n°29. BRASIL. Lei Federal 8080, de 19/09/1990.
Dispde sobre o Sistema Unico de Satde. BRASIL. Lei Federal 8.142, de 28/12/1990.
Dispbe sobre o controle social e define critérios de repasse financeiro no Sistema
Unico de Saude BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n° 2.203/96 Norma
Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06; BRASIL. MS. GM. Portaria n°® 373/02. Norma
Operacional de Assisténcia & Saude do Sistema Unico de Satde BRASIL. Ministério
da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em
defesa do SUS BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006,
Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo 2010-06-08 Guia de
Vigilancia Epidemioldgica 5% edicao. 2005 SUS de A a Z- Publicagao do Ministério da
Saude- www.saude.gov.br Caderno da Atencdo Basica N°21- MS/ DAB
www.saude.gov.br FUNDACENTRO. Prevencdao de Acidentes com Animais
Peconhentos, Sao Paulo, 2001 FUNASA. Metodologia de controle, Cap4, Dezembro
de 2002. Manual de Controle de Vetores-MS Manual de Controle de Roedores-
Funasa/MS Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude- MS Legislagéo Geral
da Anvisa Sobre Alimentos - Leis e Decreto-Lei Disponivel no Site da Anvisa
www.anvisa.gov.br/servicosaude/manuais/serie.ntm Cddigo Sanitario do Estado de
Sao Paulo: Lei n° 10.083, de 23 de setembro de 1998 - Sdo Paulo-SP HAZELWOOQOD,
D. MCLEAN, A.C. MANUAL DE HIGIENE para Manipuladores de Alimentos-Livraria
Varela- SP 22 Reimpressao. 1998.

Atencao para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdbes especificas do
cargo/fungao.
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Gari

Noc¢des basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protegao individual,
Nocdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagbes
humanas no trabalho; No¢des basicas de seguranca no trabalho. Da descrigdo das
atribuicbes da fungcdo — Anexo | deste edital. Outras questbes versando sobre as
atividades e atribuigbes especificas do cargo/fungéao.

Guarda Municipal

Constituicdo Federal Brasileira de 1988 e suas Emendas: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais. Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais, do Capitulo | — Dos
Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Emenda Constitucional n°® 45/2004;
Declaragao Universal dos Direitos do Homem de 1948 (Declaragédo Universal dos
Direitos Humanos) — ONU; Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n.° 8.069 de 13
de julho de 1990) e suas alteracdes; Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1 de outubro
de 2003) e suas alteragdes; Nogdes de Direito Administrativo. Administragao Publica.
Principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
Conceito, fontes e principios do Direito Administrativo. Atividades Administrativas:
conceito, natureza, fins e principios basicos. Atos administrativos: conceito e
requisitos; atributos; classificacéo; espécies; anulagao e revogacao. Lein.° 13.022, de
08 de agosto de 2014. Nogdes de Direito Penal: principios do direito penal; aplicagao
da lei penal no tempo e no espacgo; tempo do crime; lugar do crime; teoria do crime;
classificagao doutrinaria dos crimes; fato tipico; trajetéria do crime; crime consumado
e tentado; excludentes de ilicitude; das penas.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢gdes especificas do cargo.

Mecanico

Organizagéo e segurancga do local trabalho; Manutengao automotiva; Recebimento e
entrega de veiculos; Ferramentas e equipamentos; Instrumentos de medicao;
Grandezas e Unidades Elétricas; Componentes Elétricos e Eletronicos; Circuitos
Elétricos; Sistema de Carga e Partida; Anomalias no sistema de carga e partida;
Manual de reparagdes; Sistema de Sinalizagdo e lluminagao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdbes especificas do
cargo/fungao.

Médico

Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacédo e testes
diagnosticos. Anemia, disturbios dos leucdcitos, das plaquetas e da coagulagao.
Cancer: eftiologia, diagnostico, estadiamento, tratamento e sindromes
paraneoplasicas. Colagenoses, vasculites, gota, osteoartrite, espondiloartropatias
soronegativas. Comas, cefaléias, doengas cerebrovasculares, polineuropatias e
sindromes medulares. Diabetes mellitus; disturbios funcionais: (hipotalamo-
hipofisario, tireoide, adrenal, paratireoide e gbénadas) dislipidemias e disturbios
hidroeletrolitico. Doengas do es6fago, doenga péptica, pancreatite, hepatites, cirrose
hepatica, diarreia, desnutricdo, alcoolismo, hemorragia digestiva, doenca inflamatoria
intestinal. Doengas por bactérias, virus, protozoarios, tuberculose, esquistossomose,
septicemia, SIDA e DST. Infecgao urinaria, insuficiéncia renal, sindromes nefritica e
nefrética, doengas da bexiga e da prostata. Infecgdes pulmonares, asma, DPOC,
doenca intersticial pulmonar, embolia pulmonar, hipertensdo pulmonar e doencgas da
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pleura. Insuficiéncia cardiaca, hipertensao arterial, doenca coronariana, febre
reumatica, endocardite infecciosa, miocardites, cardiopatias, trombose venosa
profunda e doencgas do pericardio. Manifestagdes cutaneas das doencas sistémicas.
Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Motorista “D”

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos
operacionais de eletricidade de autos; - Nog¢des basicas de: mecanica, operagao e
manutencao preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados;
- Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos
como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua, condigbes de freio, pneus, etc; -
Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; - Lubrificacdo e
conservagao do veiculo; - Cédigo de Transito Brasileiro — Lei n° 9.503, de 23 de
Setembro de 1997, atualizacdo e Legislagdo Complementar; - Resolugdes do
CONTRAN.

Equipamentos de protecéo individual; Relagées humanas no trabalho; Nogdes basicas
de segurancga no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢gdes especificas do cargo.

Nutricionista

Nutricdo basica. Nutrientes: conceito, classificacdo, funcdes, requerimentos,
recomendacoes e fontes alimentares. Aspectos clinicos da caréncia e do excesso.
Dietas n&o convencionais. Aspectos antropométricos, clinico e bioquimico da
avaliagdo nutricional. Nutricdo e fibras. Utilizacdo de tabelas de alimentos.
Alimentagcdo nas diferentes fases e momentos bioldgicos. Educagdo nutricional.
Conceito, importancia, principios e objetivos da educacao nutricional. Papel que
desempenha a educacao nutricional nos habitos alimentares. Aplicacao de meios e
técnicas do processo educativo. Desenvolvimento e avaliacdo de atividades
educativas em nutricdo. Avaliagao nutricional. Métodos diretos e indiretos de avaliacao
nutricional. Técnicas de medicdo. Avaliagdo do estado e situacdo nutricional da
populacdo. Técnica dietética. Alimentos: conceito, classificacdo, caracteristicas,
grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. Selegao e preparo dos
alimentos. Planejamento, execug¢ao e avaliagdo de cardapios. Higiene de alimentos.
Andlise microbioldgica, toxicoldgica dos alimentos. Fontes de contaminacéo. Fatores
extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de microorganismos no
alimento. Modificagdes fisicas, quimicas e biologicas dos alimentos. Enfermidades
transmitidas pelos alimentos. Nutricdo e dietética. Recomendagdes nutricionais.
Funcao social dos alimentos. Atividade fisica e alimentagéo. Alimentagéo vegetariana
e suas implicagbes nutricionais. Tecnologia de alimentos. Operag¢des unitarias.
Conservacgao de alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento tecnoldgico de
produtos de origem vegetal e animal. Analise sensorial. Nutricdo em saude publica.
Analise dos disturbios nutricionais como problemas de saude publica. Problemas
nutricionais em populacbes em desenvolvimento. Dietoterapia. Abordagem ao
paciente hospitalizado. Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas
enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e interpretacdo. Suporte nutricional
enteral e parenteral. Bromatologia. Aditivos alimentares. Condimentos. Pigmentos.
Estudo quimico-bromatolégico dos alimentos: proteinas, lipidios e carboidratos.
Vitaminas. Minerais. Bebidas. Atencdo para matéria especifica para todos os
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profissionais da saude.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Odontélogo

Dentistica operatoria e restauradora; Anatomia e histologia bucal; Fisiologia e
patologia bucal; Microbiologia e bioquimica bucal; Farmacologia; Periodontia;
Odontopediatria; Ortodontia; Endodontia; Préteses; Cirurgia oral; Técnicas
anestésicas em odontologia; Urgéncias em odontologia; Oclusdo; Radiologia;
Biosseguranca; Educacéo em satde bucal; Etica profissional. Atencio para matéria
especifica para todos os profissionais da saude

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Operador de maquinas Leves e Operador De maquinas Pesadas

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de dire¢cdo (convencional, direcao
hidraulica). Sistemas de freios: funcionamento de freios, freios mecanicos, sistema
hidraulicos, cilindros. Suspengao: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste
de pneus. Geometria de eixo. Motores a explosdo: tipos de motores (elementos
essenciais dos motores, ignicao); sistema de motor diesel (sistema de inje¢ao; bomba;
filtragem de dleo, lubrificagcéo, sistema de refrigeragdo, partida, freio-motor, graxas
para rolamento, manutencdo e lubrificagcdo); operagdo pratica com maquinas e
equipamentos. Cddigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255
e artigos 256 a 268), diregcao defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas
de sinalizagao, equipamentos obrigatérios, Codigo de Transito Brasileiro, manutencao
e reparos no veiculo/maquina, avarias sistema de aquecimento, freios, combustao,
eletricidade, controle quilometragem / combustiveis / lubrificantes. Conservagao e
limpeza do veiculo/maquina, condigbes adversas, seguranga, instrumentos e controle,
procedimento de operagdes, verificagdes diarias, manutengédo periddica, ajustes,
diagndstico de falhas, engrenagens. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuicdes especificas do cargo. Nogdes de segurancga, no posto de trabalho; Nogdes
de higiene e limpeza no posto de trabalho; Nogdes basicas de mecanica.
Equipamentos de protecéo individual; Relagées humanas no trabalho; Nogdes basicas
de segurancga no trabalho.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuigdes especificas do
cargo/fungao.

Professor N Il Pedagogia

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de
Ensino; Psicologia da Educagédo; Tendéncias pedagogicas; Relagao
ensino/escolal/legislacao; A teoria versus pratica no bercgario; Metodologias e
concepgdes do ensino; Ensino aliado a BNCC; Educacao Inclusiva; Nog¢des de
Segurancga; Legislagdo especifica; Historia da educagao no Brasil e no Mundo;
Historia da educacao infantil; A educacéo infantil no Brasil; Principais autores da
educacao infantil; Cuidados essenciais com os bebés e as criancas; Nogdes de
primeiros socorros; Nocdes de higiene, limpeza, alimentacdo; Inclusdo/Educagao
Especial no bercgario; Relagdes étnico-raciais; A arte e a educacgao infantil; Literatura
para bebés e criangas; Ludicidade; Jogos e brincadeiras para bebés e criangas;
Mdusicas/cangdes para bebés e criancas; Desenvolvimento infantil; Estimulos
sensoriais, motores, auditivos, visuais; Neurodesenvolvimento infantil; As
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especificidades das agbes pedagogicas com os bebés e criangas; Principais
pesquisas para a educacao de bebés e criangas; Praticas cotidianas na educagao de
bebés e criancas; Projetos Pedagdgicos na educagdo de bebés e criancas; Etica
profissional; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil; Abordagens
para a primeira infancia; Estruturas das escolas de educagédo infantil; Critérios de
seguranga em bergarios; Politicas Publicas para a educagéo em Escolas de Educacgao
Infantil; Praticas pedagdgicas; Educacdo no mundo atual; Relacionamento Professor
x Aluno; Funcdo e papel da escola; Problemas de aprendizagem; Alfabetizagéo;
Fatores fisicos, psiquicos e sociais; Recreagao: Atividades recreativas;
Aprendizagem: Leitura/Escrita; Didatica: métodos, técnicas, recursos/material
didatico; Processo Ensino-aprendizagem: avaliagdo; Planejamento de aula:
habilidade objetivos a avaliagdo; Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo
e leitura; Métodos, técnicas e habilidades; Instrumentos/Atividades Pedagdgicas;
Métodos de Alfabetizac&do; Tendéncias Pedagdgicas; Papel do Professor; Principais
educadores como: Decroly, Maria Montessori, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget,
Paulo Freire, etc.; Psicologia da Educacgao; Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento; Didatica Geral; Diretrizes e Referenciais para Educagéo Infantil;
Educacéo infantil e incluséo; Educacgao infantil aliada a BNCC.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANDRADE, Lucimary Bernabé Pedrosa de. Educagao infantil: discurso, legislacéo e
praticas institucionais. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2010.ABREU, Ana Rosa.
Alfabetizacgao: livro do professor. Brasilia: FUNDESCOLA/SEF-MEC, 2000.

Banco de Alimentos e Colheita Urbana: Nogdes basicas sobre alimentacao e
nutricdo. Rio de Janeiro: SESC/DN, 2003. 20 pag. (Mesa Brasil SESC. - Seguranga
Alimentar e  Nutricional). Programa  Alimentos  Seguros.  Convénio
CNC/CNI/SENAI/ANVISA/SESI/SEBRAE.

BARANITA, Isabel Maria da Costa. A importancia do Jogo no desenvolvimento da
Crianca. Escola Superior de Educagao Almeida Garrett. Lisboa, 2012.

BARROS, Flavia Cristina Oliveira Murbach de. Cadé o brincar?: da educacéo infantil
para o ensino fundamental. — S&o Paulo: Cultura Académica, 2009.

BATISTA, Antbnio Augusto Gomes [et al]. Avaliacdo diagndstica da alfabetizagdo. -
Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegao Instrumentos da Alfabetizagao; 3)
BATISTA, Antonio Augusto Gomes [et al]. Capacidades da alfabetizagdo. - Belo
Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegao Instrumentos da Alfabetizacao; 2)
BATISTA, Anténio Augusto Gomes [et al]. Monitoramento e avaliagdo da
alfabetizacdo. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colec¢ao Instrumentos da
Alfabetizagao; 5)

BATISTA, Anténio Augusto Gomes [et al]. Organizagédo da alfabetizacdo no ensino
fundamental de 9 anos. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecao
Instrumentos da Alfabetizagéo; 1)

BATISTA, Anténio Augusto Gomes [et al]l. Planejamento da alfabetizacao:
capacidades e atividades. - Belo Horizonte: Ceale, 2006. - (Colecéo Instrumentos da
Alfabetizacao; 6)

BATISTA, Anténio Augusto Gomes [et al]. Praticas escolares de alfabetizacdo e
letramento. - Belo Horizonte: Ceale, 2006. - (Colegao Instrumentos da Alfabetizagao;
7)

BENTO, Maria Aparecida Silva (org.). Educacgao infantil, igualdade racial e
diversidade: aspectos politicos, juridicos, conceituais. - Sdo Paulo: Centro de Estudos
das Relagdes de Trabalho e Desigualdades - CEERT, 2012.

BEE, Helen; BOYD, Denise. A crianca em desenvolvimento. Tradugao: Cristina




s

CONSCAM

Monteiro. — 12. ed. — Dados Eletrénicos. — Porto Alegre: Artmed, 2011.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 54).

. Ministério da Cidadania. Jogos e brincadeiras das culturas populares na
Primeira Infancia. - 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Cidadania, 2019.

. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educagao Basica. Diretrizes
curriculares nacionais para educacao infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Ministério da Educagao. Referencial Curricular Nacional para aEducacéao
Infantil — Volumes 1, 2 e 3. Ministério da Educacdo e do Desporto,Secretaria da
Educacao Fundamental — Brasilia, MEC/SEF 1998.

. Ministério da Educacao. Conselho Nacional de Educacdo. Camara
de Educacgéao Basica. Resolugdo CNE/CEB n.° 5 de 17 de dezembro de 2009 —
Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢ao Infantil.

. Ministério da Educacgado. Secretaria de Alfabetizacdo. PNA Politica
Nacional de Alfabetizagdo/Secretaria de Alfabetizagdo. — Brasilia: MEC, SEALF,
2019.

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacédo Basica. Bebés como
leitores e autores. — 12 ed.- Brasilia: MEC / SEB, 2016. (Colecgao Leitura e escrita na
educacao infantil; v.5).

. Ministério da Educacao. Secretaria de Educagao Basica. Brinquedos e
brincadeiras de creches: manual de orientacdo pedagdgica. — Brasilia: MEC/SEB,
2012.

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacédo Basica. Coordenacéao
Geral de Educacao Infantil. Contribuigdes para a Politica Nacional: a avaliacdo em
educacao infantil a partir da avaliacdo de contexto. - Curitiba: Imprensa/UFPR,
Brasilia: - MEC/SEB/COEDI, 2015.

. Ministério da Educacéao. Secretaria de Educagao Basica. Indicadores da
Qualidade na Educacéo Infantil. — Brasilia: MEC/SEB, 2009.

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacido Basica. Parametros
basicos de infraestrutura para instituicbes de educacao infantil. Brasilia : MEC, SEB,
2006.

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros
Nacionais de qualidade para a educacao infantil — Volume 1 e 2. MEC/SEB, 2006.

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacado Basica. Praticas
cotidianas na educacao infantil: bases para a reflexdo sobre as orientacdes
curriculares. — Brasilia, 2009.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Basica. Saude da crianga: crescimento e desenvolvimento. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2012.

. Ministério da Saude. Secretaria de Politica de Saude. Organizacao Pan
Americana da Saude. Guia alimentar para criancas menores de dois anos / Secretaria
de Politicas de Saude, Organizagao Pan Americana da Saude. — Brasilia: Ministério
da Saude, 2002. . Secretaria de Educagao Basica. Coordenagcao Geral de
Educacgao Infantil -MEC/SEB/COEDI, 2015, 104p. Contribuicdes para a Politica
Nacional: avaliagdo em educagao infantil a partir da avaliagdo de contexto. -- Curitiba:
Imprensa/UFPR; Brasilia: Ministério da Educacéo.

BITTENCOURT, Liane. A contribuicdo da arte no desenvolvimento infantil: Primeiros
passos rumo a autonomia. UNESP - Universidade Estadual Paulista Instituto de
Artes/SP e UMAPAZ — Universidade Aberta do Meio Ambiente e da Cultura de Paz. —
Séo Paulo, 2011.

CADEMARTORI, Ligia. O que ¢ literatura infantil. — Editora brasiliense, 2010. (Colegao



s

CONSCAM

primeiros passos)

CAFIERO, Delaine. Leitura como processo: caderno do professor. - Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecao Alfabetizagéo e Letramento)

CAMPOQOS, Maria Malta; ROSEMBERG, Fulvia. Critérios para um atendimento em
creches que respeite os direitos fundamentais das criangas. — 6.ed. - Brasilia : MEC,
SEB, 2009.

CARLSSON, Ulla; FEILITZEN, Cecilia von. A crianga e a midia: imagem, educacao,
participacado. Unesco, 1999.

CARVALHO, Rodrigo Saballa; FOCHI, Paulo Sergio (org.). Pedagogia do cotidiano na
(e da) educacéao infantil. Republica Federativa do Brasil. Ministério da Educacéao
(MEC). Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP). Em Aberto, Brasilia, v. 30, n. 100, p. 1-192, set./dez. 2017.

CAPOVILLA, Fernando C. (org.). Os novos caminhos da alfabetizacao infantil. — 22
ed. — Sao Paulo: Memnon, 2005.

CAZORLA, Irene [et al.]. Estatistica para os anos iniciais do ensino fundamental. - 1.
ed. - Brasilia: Sociedade Brasileira de Educacdo Matematica - SBEM, 2017. -
(Biblioteca do Educador - Colecédo SBEM ; 9)

CHRISTE, Bianca Santos. Infancia, imagens e vertigens. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2015.

Contribuicdes para a Politica Nacional: avaliagdo em educacéao infantil a partir da
avaliacao de contexto. - Curitiba: Imprensa/UFPR; Brasilia: Ministério da Educacao.
Secretaria de Educacdo Basica. Coordenacao Geral de Educacado Infantil -
MEC/SEB/COEDI, 2015.

DERDYK, Edith. Formas de pensar o desenho: desenvolvimento do grafismo

infantil. — 5% ed. — Porto Alegre, RS: Zouk, 2015.

Educacao infantil: Subsidios para construcdo de uma sistematica de avaliagao.
Documento produzido pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria numero 1.147
de 2011, do Ministério da Educacgao. Brasilia, outubro de 2012.

Educacado no Século XXI — Volume 7. Organizacéo Editora Poisson — Belo Horizonte
- MG : Poisson, 2018.

Educacdo no Século XXI - Volume 13 — Infantil, Média, Tecnoldgica. Organizagéo
Editora Poisson — Belo Horizonte - MG: Poisson, 2019.

Educacéo no Século XXI - Volume 29 — Ludicidade. Organizac&o: EditoraPoisson Belo
Horizonte - MG: Poisson, 2019.

EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella. As cem linguagens da crianga: a abordagem
de Reggio Emilia na educacao da primeira infancia. Traducao: Dayse Batista. — Porto
Alegre: Penso, 2018.

EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella; FORMAN, George (orgs.). As cem linguagens
da crianca: a experiéncia de Reggio Emilia em transformacao. Tradugao: Marcelo de
Abreu Almeida. — Porto Alegre: Penso, 2016.

ENGLE, Patrice; LUCAS, Jane E. Cuidados para o Desenvolvimento da Crianca
(CDC): Manual de orientagdo as familias. Ministério do Desenvolvimento Social e
Agrario: Programa Crianga Feliz. Tradugao realizada pela equipe técnica do Instituto
Alfa e Beto com autorizagdo da UNICEF. Traducdo do original Care for Child
Development, 2012.

FRADE, Isabel Cristina Alves da Silva. A organizacao do trabalho de alfabetizacao na
escola e na sala de aula: caderno do professor. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG,
2005. - (Colecao Alfabetizacao e Letramento).

FRADE, Isabel Cristina Alves da Silva. Métodos e didaticas de alfabetizacao: histéria,
caracteristicas e modos de fazer de professores: caderno do professor. - Belo



s

CONSCAM

Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegao Alfabetizagao e Letramento)

FRADE, Isabel Cristina Alves da Silva. Orientacbes para o educador: caderno do
formador. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2006. - (Colegdo Alfabetizacdo e
Letramento)

FIAD, Raquel Salek. Escrever é reescrever: caderno do professor. - Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2006. - (Colegao Alfabetizacédo e Letramento)

FIGUEIREDO, Marcio Xavier Bonorino. A corporeidade na escola: brincadeiras, jogos
e desenhos. - 62 ed. - Pelotas: Editora Universitaria - UFPel, 2009.

GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma concepcao dialética do desenvolvimento infantil.
- Petrépolis, RJ; Vozes, 1995.

GOMES, Maria de Fatima Cardoso. A aprendizagem e o ensino da linguagem escrita:
caderno do professor. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegao
Alfabetizacao e Letramento)

HAETINGER, Daniela. Jogos, recreacéo e lazer. - 1. ed., rev. - Curitiba, PR: IESDE
Brasil, 2012.

HORN, Maria da Graga Souza. Brincar e interagir nos espagos da escola infantil. —
Porto Alegre: Penso, 2017.

HORN, Maria da Graga Souza. Sabores, cores, sons, aromas: a organizagao dos
espacos na educacgao infantil. — Dados eletrénicos. — Porto Alegre: Artmed, 2007.
JERONIMO, Denise Dantas. Trilhando os solos : atividades ludicas e jogos no ensino
de solos. — S&do Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-
Reitoria de Graduacgao, 2012.

JOBIM E SOUZA, Solange. Infancia e linguagem : Bakhtin, Vygotsky e Benjamin. -
Campinas, SP: Papirus, 1994. - (Colecdo Magistério: Formagdo e Trabalho
Pedagdgico).

KLEIMAN, Angela B. Preciso “ensinar’ o letramento? N&o basta ensinar a ler e a
escrever?. Linguagem e letramento em foco — Linguagem nas séries iniciais.
Ministério da Educacéao, 2005.

KRAMER, S. As criancgas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educacéao
infantil e/ou fundamental. Educagao & Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.
LAJOLO, Marisa. Literatura infantil brasileira e estudos literarios. Estudos de Literatura
Brasileira Contemporanea, Brasilia, n. 36, p. 97-110, julho-dez. 2010.

LOPES, Karina Rizek; MENDES, Roseana Pereira; FARIA, Vitéria Libia Barreto de
(org.). Livro de estudo: Médulo Ill. — Brasilia: MEC. Secretaria de Educacao Basica.
Secretaria de Educacao a Distancia, 2006. (Colegdo PROINFANTIL; Unidade 6).
Manual de boas praticas de higiene e de cuidados com a saude para centros de
educacao infantil. Prefeitura da Cidade de Sao Paulo. Secretaria da Saude. COVISA
— Coordenacao de Vigilancia em Saude, 2008.

Manual de vigilancia a saude em creches e pré—escolas. Prefeitura Municipal de
Campinas/SP, 2001.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusao escolar: o que é? por qué? como fazer?. —
Sé&o Paulo: Moderna, 2003.

Ministério da Educacéo, Secretaria de Educacao Basica. Caderno de apresentacao. -
1.ed.- Brasilia: MEC/SEB, 2016. - (Colegao Leitura e escrita na educagao infantil; v.1).
Ministério da Educagao. Secretaria de Educacao Basica. Ser docente na educacéao
infantil: entre o ensinar e o aprender. - 1.ed. - Brasilia: MEC /SEB, 2016.

- (Colecao Leitura e escrita na educacéo infantil; v.2).

OLIVEIRA, Lindamir C. V.; SARAT, Magda (orgs.). Educacao infantil: histéria e gestao
educacional. — Dourados, MS: Editora da UFGD, 2009.

PAIVA, Aparecida. Literatura e leitura literaria na formacgéo escolar: caderno do
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professor. - Belo Horizonte: Ceale, 2006. - (Colecao Alfabetizagdo e Letramento)
PAIVA, Aparecida et al. Literatura na infancia: imagens e palavras. Acervos do PNBE
2008 para a Educacéo Infantil. Brasilia: MEC, 2008.

PEREIRA, Arlete de Costa. O educador no cotidiano das criangas: organizador e
problematizador. — Brasilia: Gerdau, Fundagcdo Mauricio Sirotsky Sobrinho, 2011.
(Série mesa educadora para a primeira infancia; 3).

PIAGET. A formacao do simbolo na crianga: imitagao, jogos, sonho e representacao.
(1975).

PIORSKI, Gandhy. Brinquedos do ch&o: a natureza, o imaginario e o brincar. - Sao
Paulo: Peirdpolis, 2016.

PRIORE, Mary Del (org.). Histéria das criangas no Brasil. — 72 ed. — Sao Paulo:
Contexto, 2010.

Pré-Letramento: Programa de Formacao Continuada de Professores dos Anos/Séries
Iniciais do Ensino Fundamental: alfabetizagdo e linguagem. — ed. rev. e ampl. incluindo
SAEB/Prova Brasil matriz de referéncia/ Secretaria de Educacao Basica — Brasilia:
Ministério da Educacgao, Secretaria de Educacao Basica, 2008.

Pré-Letramento: Programa de Formagao Continuada de Professores dos Anos/Séries
Iniciais do Ensino Fundamental: matematica. — ed. rev. e ampl. incluindo SAEB/Prova
Brasil matriz de referéncia/ Secretaria de Educagao Basica — Brasilia: Ministério da
Educacao, Secretaria de Educacéao Basica, 2008.

ROJO, Roxane. As relagdes entre fala e escrita: mitos e perspectivas - caderno do
professor. - Belo Horizonte: Ceale, 2006. - (Colecao Alfabetizagao e Letramento)
ROJO, Roxane. Desenvolvimento e apropriagao da linguagem pela crianga: caderno
do professor. - Belo Horizonte: Ceale, 2006. - (Colecao Alfabetizagcado e Letramento)
SANTOS, Edson Cordeiro dos; SOUZA, Andréa de Oliveira Salustriano de; SILVA,
Flavio Meédici da. Revivendo as brincadeiras de crianca. - Rio de Janeiro:
Solidariedade Franca-Brasil, 2015.

SANTOS, Marlene Oliveira dos; RIBEIRO, Maria lzabel Souza (orgs.). Educacéao
infantil: os desafios estdo postos: e o que estamos fazendo?. — Salvador: Sooffset,
2014.

SIAULYS, Mara O. de Campos. Brincar para todos. - Brasilia: Ministério da Educacao,
Secretaria de Educagao Especial, 2005.

SILVA JR, Hédio et al (orgs.). Educacéo infantil e praticas promotoras de igualdade
racial. - Sdo Paulo: Centro de Estudos das Relag¢des de Trabalho e Desigualdades -
CEERT: Instituto Avisa la - Formacgao Continuada de Educadores, 2012.

SOARES, Magda. Alfabetizacao e letramento: caderno do professor. - Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecao Alfabetizacao e Letramento)

SOARES, Magda. Alfabetizacao e letramento. — 62 ed. — Sdo Paulo: Contexto, 2010.
TEODORO, Wagner. Luiz. Garcia. O desenvolvimento infantil de 0 a 6 e a vida pré-
escolar. — Uberlandia, 2013.

VAL, Maria da Graga Costa. Lingua, texto e interagao: caderno do professor. - Belo
Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecgao Alfabetizagdo e Letramento)

VAL, Maria da Graga Costa. Produgao escrita: trabalhando com géneros textuais:
caderno do professor. — Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2007. — (Colegcao
Alfabetizagao e Letramento)

VIEIRA, Martha Lourencgo. Producao de textos escritos: caderno do professor. - Belo
Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegao Alfabetizagdo e Letramento)
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sao Paulo:
Martins Fontes, 2008.

WINNICOTT, Donald W. O brincar e a realidade. Traduzido por Breno Longhi, revisao
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técnica de Leopoldo Fulgencio. Sdo Paulo: Ubu Editora, 2019.

Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Professor N Il Letras

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de
Ensino; Psicologia da Educagdo; Tendéncias pedagdgicas; Relagao
ensino/escolal/legislacao; A teoria versus pratica em Lingua Portuguesa na escola;
Metodologias e concepgdes do ensino de Lingua Portuguesa; Tendéncias
Pedagodgicas da Lingua Portuguesa na Educacgao; Lingua Portuguesa aliada a BNCC,;
Metodologias do ensino de Lingua Portuguesa; Materiais de Lingua Portuguesa;
Lingua Portuguesa e Educacgao Inclusiva; Concepgdes de lingua-linguagem como
discurso e processo de interagdo: conceitos basicos de dialogismo, polifonia, discurso,
enunciado, enunciagao, texto, géneros discursivos; Oralidade: concepg¢ao, géneros
orais, oralidade e ensino de lingua, particularidades do texto oral; Leitura: concepg¢ao,
géneros, papel do leitor, diferentes objetivos da leitura, formag¢ao do leitor critico,
intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, analise da natureza estética do texto
literario; Escrita: producdo de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de
producao, géneros da escrita, fatores linguisticos e discursivos da escrita, o trabalho
da analise e revisao de reescrita de textos; Analise Linguistica: o texto (oral e escrito)
como unidade privilegiada na analise-reflexao da lingua(gem), os efeitos do sentido
provocados pelos elementos linguisticos, a norma padrdo e as outras variedades
linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita: Relagbes entre fala e escrita:
perspectiva ndo dicotbmica; Relacbes de independéncia, de dependéncia e de
interdependéncia; O ensino de leitura e compreensao de textos: Estratégias de leitura;
Literatura Brasileira e geral; Interpretagao de livros e textos literarios; Gramatica.
SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ALMEIDA, Napoledo Mendes de. Gramatica metddica da lingua portuguesa. — 462
ed. — S&o Paulo: Saraiva, 2009.BASILIO, Margarida. Formacgao e classes de palavras
no portugués do Brasil. — 3% ed. — Sao Paulo: Contexto, 2011.BASSO, Renato; ILARI,
Rodolfo. O portugués da gente. Sao Paulo, Contexto, 2006.BECHARA, Evanildo.
Moderna gramatica portuguesa / Evanildo Bechara. — 372 ed. rev., ampl. E atual.
conforme o novo Acordo Ortografico. — Rio de Janeiro: Nova
Fronteira,2009.BIAZOLLI, Caroline Carnielli. Inter-relagcbes de estilo, género,
modalidade e norma na variagcdo da posicdo de cliticos pronominais. — S&o Paulo:
Cultura Académica Digital, 2018.BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC.
Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 65 a 190).BRASIL. Secretaria
de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto
ciclos: apresentacado dos temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL.
Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e
quarto ciclos do ensino fundamental: lingua portuguesa. Brasilia: MEC/SEF,
1998.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares
nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introducédo aos parametros
curriculares nacionais. — Brasilia : MEC/SEF, 1998.CANDIDO, Antonio. Formacgao da
literatura brasileira; momentos decisivos. — 62 ed. — Belo Horizonte: Editora Italiana,
2000.CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa.
Companhia Editora Nacional.FIORIN, José Luiz. Elementos da analise do discurso. —
32 ed. — Sdo Paulo: Contexto, 2016.FIORIN, José Luiz. Figuras de retorica. — 12 ed. —
Séao Paulo, Contexto, 2016.FIORIN, José Luiz. Linguistica? O que é isso? — 12 ed. —
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Sao Paulo: Contexto, 2015. FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés
artigos que se completam. — Sao Paulo: Autores Associados: Cortez, 1989.KOCH,
Ingedore Grunfeld Villaga. A coesado textual. — 222 ed. — Sdo Paulo: Contexto,
2010.GEHRINGER, Max. Quem mexeu no meu trema?. — 12 ed. — 2014.MALCON,
Cristina Feldens. Ensino de Lingua Portuguesa: desafios e encantamentos. — Porto
Alegre, 2006.MARQUES, Norma Barbosa Novaes. A relagdo conclusiva na lingua
portuguesa: funcdes, resumos, conclusdo e consequéncia. — 12 ed. — S&ao Paulo:
Cultura Académica, 2015.MORENO, Claudio. Guia pratico do portugués correto —
volume 2: Morfologia: formacgao de palavras, flexdo nominal, conjugacgao verbal. L&PM
POCKET.MORENO, Claudio. Guia pratico do portugués correto — volume 3: Sintaxe:
crase, regéncia, concordancia, colocacdo do pronome. L&PM POCKET.MORENO,
Claudio. Guia pratico do portugués correto: Ortografia: 0 emprego das letras, acentos
e sinais, hifen, como se diz. L&PM POCKET.MORENO, Claudio. Guia pratico do
portugués correto — volume 4: Pontuacdo: principios gerais, pontuagado interna,
pontuacao final. L&PM POCKET.PELANDRE, Lemos. et al. Metodologia do ensino da
Lingua Portuguesa e literatura. — Floriandpolis: LLV/CCE/UFSC, 2011.SANTOS,
Carmi Ferraz; MENDONCA, Marcia; CAVALCANTI, Marianne C.B. Diversidade
textual: os géneros na sala de aula. - 1 2 ed. - Belo Horizonte: Auténtica, 2007.SILVA,
Lilian Maria da. Hipersegmentac¢des de palavras no ensino fundamental. — 12 ed. —
Sao Paulo: Cultura Académica, 2014.SILVA, Mauricio. Guia pratico da nova
ortografia.— 1% ed.— S&do Paulo: Contexto, 2012.TUFANO, Douglas. Estudos de
literatura brasileira. — 3% ed. — rev. e ampl. — Sao Paulo: Ed. Moderna,
1983.VERISSIMO, José. Histéria da literatura brasileira. Ministério da Cultura.
Fundacao Biblioteca Nacional. Departamento Nacional do Livro. Rio (Engenho Novo),
1915.VICENTE, Adalberto Luis; JUNQUEIRA, Renata Soares orgs.). Teatro, cinema
e literatura: confluéncias. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2014.Atencao para o
conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao. Outras questdes
versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo/funcao.

Professor N Il Matematica

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral, Metodologia de
Ensino; Psicologia da Educacgédo; Tendéncias Pedagogicas da Matematica na
Educacao; Relagédo ensino/escola/legislagao; A teoria versus pratica em Matematica
na escola; Metodologias e concepcbes do ensino de Matematica; Tendéncias
Pedagdgicas da Matematica na Educagao; Matematica aliada a BNCC; Metodologias
do ensino de Matematica; Materiais para o ensino de Matematica; Matematica e
Educacao Inclusiva; Aritmética e conjuntos: Os conjuntos numéricos (naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais); operagdes basicas, propriedades, divisibilidade,
contagem e principio multiplicativo; Proporcionalidade; Algebra; Equacdes de 1° e 2°
graus; fungdes elementares, suas representacdes graficas e aplicagdes: lineares,
quadraticas, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas; progressdes aritméticas e
geométricas; polinbmios; numeros complexos; matrizes, sistemas lineares e
aplicagdes na informatica; fundamentos de matematica financeira; Espaco e forma:
Geometria plana, plantas e mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria
analitica; Principais matematicos; Tratamento de dados: Fundamentos de estatistica;
analise combinatéria e probabilidade; analise e interpretacdo de informacdes
expressas em graficos e tabela; Matematica, sociedade e curriculo: Curriculos de
Matematica e recentes movimentos de Reforma; Os objetivos da Matematica na
Educacao Basica; Selecdo e organizagao dos conteudos; Tendéncias em Educagao
Matematica (resolucdo de problemas, modelagem, etnomatematica, histéria da
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matematica e midias tecnoldgicas); Numero e suas operagbes (Numero, algebra,
geometria, medidas e estatistica); Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume,
capacidade, massa, angulo, tempo; Regra de Trés e propor¢des; Calculos algébricos:
produtos notaveis, fatoragcdo de expressdes algébricas; Equacdes, inequagdes e
sistemas polinomiais de 1° e 2° graus; Estudo de Fungdes: 1° e 2° Graus, logaritmica,
exponencial, trigonométricas; Geometria Plana e espacial; Sequéncias e progressoes;
Matrizes e Determinantes; Sistemas Lineares; Analise Combinatoria; Matematica
Financeira: Juros simples e compostos, juros e fungdes; A matematica na historia;
Trigonometria: no tridngulo retangulo e tridngulos quaisquer; Geometria Analitica:
ponto e reta, circunferéncia, secgdes cdnicas; Estatistica: termos de uma pesquisa
estatistica, Representacdo Grafica, medidas de tendéncia central, medidas de
disperséo, testes de significancia; Polinbmios e Equagdes Algébricas; Nogdes de
limites, derivadas e integral.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:BARONI, Rosa Lucia Sverzut. Aspectos da histéria da
analise de Cauchy a Lebesgue. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2014.BRASIL. Base
Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4
(pagina 263 a 318).BRASIL. Secretaria de Educagdao Fundamental. Parametros
curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos: apresentagcédo dos temas transversais.
— Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental.
Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental:
Matematica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educacéao
Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Introducdo aos parametros curriculares nacionais. — Brasilia : MEC/SEF,
1998.

BRITO, Arlete de Jesus; MIORIM, Maria Angela; FERREIRA, Ana Cristina (Org.).
Historia de formagéo de professores: a docéncia da matematica no Brasil. - 22 ed. -
Salvador: ED UFBA, 2018.CABRAL, Natanael Freitas. Sequéncias didaticas: estrutura
e elaboracéo. - Belém: SBEM/ SBEM-PA, 2017.Tendéncias na educagao matematica.
Em aberto: Orgdo de divulgacdo do Ministério da Educacdo e do Desporto. - Em
Aberto, Brasilia, ano 14, n. 62, abr./jun. 1994.CARVALHO, Joao Bosco Pitombeira
Fernandes de (coord.). Matematica: Ensino Fundamental. - Brasilia: Ministério da
Educacdo, Secretaria de Educacao Basica, 2010.CHAQUIAM, Miguel. Ensaios
tematicos: histéria e matematica em sala de aula. Belém: SBEM / SBEM-PA,
2017.D’AMBROSIO, Ubiratan. Educacdo matematica: da teoria a pratica. - 13. Ed. -
Campinas, SP: Papirus, 2006.DANTE. Matematica: contexto e aplicagbes — Volume
unico. Ensino médio e preparagao para a educacgao superior. Manual do professor. —
Editora Atica.DU SAUTOY , Marcus. A musica dos nimeros primos: a histéria de um
problema nado resolvido na matematica. - Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed.,
2007.FERRAZ, Alexandre Augusto. Como é possivel o conhecimento matematico?:
as estruturas l6gico-matematicas a partir da Epistemologia Genética. — 12 ed. — Séo
Paulo: Cultura Académica, 2015.GARNICA, Antonio Vicente Marafloti. Elementos de
Historia da Educagao Matematica. — S&o Paulo: Cultura Académica, 2012.GIOVANNI,
José Ruy. A conquista da matematica — Nova. — Sdo Paulo: FTD, 1998. (Colecéao a
conquista da matematica — 62 série). GIOVANNI, José Ruy. A conquista da matematica
— Nova. — Sado Paulo: FTD, 1998. (Colecdo a conquista da matematica — 82
série).GONCALVES, Eliete Maria. Introducdo ao estudo da algebra linear. — Sao
Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de
Graduagao, 2012.GONCALVES, Eliete Maria. Trigonometria. — Sdo Paulo: Cultura
Académica: Universidade Estadual Paulista, Pré-Reitoria de Graduagao, 2008
GONCALVES, Mirian Buss. Elementos de analise. - Floriandpolis:
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UFSC/EAD/CED/CFM, 2009.HUNTER, David J. Fundamentos da matematica
discreta. - Rio de Janeiro: LTC, 2011.KELLY, W. Michael. O guia completo para quem
nao € C.D.F.: pré-calculo. — Rio de Janeiro, RJ: Alta Books, 2014.MENDES, Iran
Abreu; CHAQUIAM, Miguel. Histéria nas aulas de Matematica: fundamentos e
sugestdes didaticas para professores. - Belém: SBHMat, 2016.NASCIMENTO, Heitor
Guerra do. Metodologia e didatica no ensino de matematica. Sociedade Mantenedora
de Educagédo Superior da Bahia S/C Ltda. Faculdade de Tecnologia e Ciéncias -
Ensino a Distancia. — 12 ed.NASCIMENTO, Mauri Cunha do. Estruturas Algébricas. —
S3o0 Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de
Graduacdo, 2013.0s desafios do ensino de matematica na educacédo basica. —
Brasilia: UNESCO; Sao Carlos: EAUFSCar, 2016.PEREIRA, Ana Carolina Costa;
CEDRO, Wellington Lima (orgs). Educacdo matematica: diferentes contextos,
diferentes abordagens. — Fortaleza: EQUECE, 2015.PERISSINOTTO JUNIOR, Anizio.
Formas elementares: diagonal, triangular e de Jordan. — S&o Paulo: Cultura
Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de Graduacao, 2014.
ROQUE, Tatiana. Histéria da matematica: uma visdo critica, desfazendo mitos e
lendas. — Rio de Janeiro: Zahar, 2012.ROSA, Marangela Castejon, Rosemar (Orgs).
Olhares sobre o ensino da matematica: educacao Basica. — Uberaba/MG: IFTM,
2017.SANTQOS, José Plinio O. Mello Margarida P; MURADI, Idani T. C. Introducé&o a
Analise Combinatéria. — Rio de Janeiro: Editora Ciéncia Moderna, 2007.SAUTOY,
Marcus du. Os mistérios dos numeros: Uma viagem pelos grandes enigmas da
matematica (que até hoje ninguém foi capaz de resolver). Tradugdo de George
Schlesinger. — Editora Zahar.STEWART, lan. O fantastico mundo dos numeros: A
matematica do zero ao infinito. Traducdo de George Schlesinger. — Editora
Zahar.STEWART, lan. Uma histéria da simetria na matematica. - Editora
Zahar.SULEIMAN, Amal Rahif. O Jogo e a educagdo matematica: um estudo sobre
as crengas e concepgdes dos professores de matematica quanto ao espago do jogo
no fazer pedagdgico. — Dissertacao (Mestrado em Educacao Escolar) — Universidade
Estadual Paulista, Faculdade de Ciéncias e Letras, Campus de Araraquara,
2008.TAHAN, MALBA. Matematica divertida e curiosa. — Editora Record. Atengao
para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educagao. Outras
questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo/fungao.

PROFESSOR N Il GEOGRAFIA

BRASIL. Secretaria de Educagédo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Geografia. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
CASTROGIOVANNI, Antonio Carlos. Ensino de geografia: praticas e textualizagdes
no cotidiano. — Porto Alegre: Mediagao, 2000.

GOGOQY, Paulo R. Teixeira de et al. Histéria do pensamento geografico e
epistemologia em Geografia. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.

MARTINELLI, Marcello. Mapas da Geografia e cartografia tematica. — 5% ed. — Sao
Paulo: Contexto, 2009.

MORAES, Antdnio Carlos Robert. Geografia: pequena histéria critica. 19. ed. Sao
Paulo, Annablume, 2003.

PEZZATO, Joéo Pedro. Formagao docente e geografia escolar: um estudo de caso
entre Brasil e Espanha. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2012.

SANTOS, Milton. A natureza do espaco. - Sao Paulo: Hucitec, 1996.

SANTOS, Milton. Metamorfoses do espago habitado, fundamentos Tedrico e
metodoldgico da geografia. - S&do Paulo: Hucitec, 1988.

SANTOS, Milton. O Brasil: territorio e sociedade no inicio do século XXI. — 9% ed. — Rio
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de Janeiro: Record, 2006.

SANTOS, Milton. Por uma Geografia Nova. — 62 ed. — Sao Paulo: Editora da
Universidade de S&o Paulo, 2004.

SANTOS, Milton. Territorio: Globalizagédo e Fragmentagcédo. — 4° ed. — Sao Paulo:
Editora HUCITEC, 1998.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&o Paulo: Ciéncias Humanas e suas
tecnologias: Geografia / Secretaria da Educagao; coordenacéao geral, Maria Inés Fini;
coordenacao de area, Paulo Miceli. — Sao Paulo: SEE, 2010.

VESENTINI, José William. Repensando a geografia escolar para o século XXI. - Sdo
Paulo: Pléiade, 2009.

ZANGALLI, Junior, Paulo Cesar. Entre a ciéncia, a midia e a sala de aula:
contribuigdes da Geografia para o discurso das mudangas climaticas. Sado Paulo:
Cultura Académica, 2015. Atencado para o conteudo especifico para todos os
profissionais da Educagao.

Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Psicélogo

Politicas Publicas do Brasil (SUS, SUAS, portarias, resolugdes, decretos, tipificagdes
e legislagbes). Historia da Psicologia (area de atuagao, autores, teorias, técnicas,
abordagens, métodos de intervengdes e marco historico relevante). Aspectos gerais
da Psicodiagnostico (entrevista, avaliacdo, interpretacdo, aplicagdo, diagnostico e
testes psicologicos). Aspectos gerais da Psicopatologia (conceituagdo, sintomas,
alteragdes e doencas de natureza psiquica, neurose, perversdes e sindromes).
Cadigo de Etica do Psicologo (resolugdes, publicagdes, artigos, legislagdes, decretos
e pratica profissional). Teorias e praticas da Psicologia nas areas Hospitalar, Saude,
Educacdo, Organizacional, Social (atuacdo do psicélogo nas perspectivas
multidisciplinar, interdisciplinar e transdisciplinar). Psicologia do desenvolvimento e de
aprendizagem com seus representantes e suas contribui¢cdes teodricas nas areas da
Psicanalise, Gestalt, Fenomenoldgica, Socio Histérica, Behaviorismo, Humanista,
Analitica. Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto da Juventude, Estatuto do
ldoso.

Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Saude.
Outras questbes versando sobre as atividades e atribuigdes especificas do
cargo/fungao.

Técnico Agricola

Teoria e principio sobre o plantio direto. Palha, material organico e biologia do solo.
Morfologia, classificacao e fertilidade do solo e nutricdo de plantas. Principais plantas
de cobertura do solo, caracteristicas e manejo. Agroecologia: principios, conceitos e
manejo de culturas. O Estudo e classificacdo das areas silvestres. Planejamento e
administracao das areas silvestres. Protecao e interpretacdo da natureza. A fauna nas
areas silvestres. Olericultura: Principais olericolas. Clima, solo, adubacgao, tratos
culturais, época de plantio e colheita. Hidroponia. Cultivo em ambiente protegido:
construcdo e manejo de estufas e tuneis. Culturas: Milho, Soja, Arroz, Feijao, Batata,
Trigo, Aveia, Sorgo: caracteristicas botanicas, fisiologia da planta, cultivares,
semeadura, adubacgao, tratos culturais, colheita e aspectos pos-colheita. Plantas
daninhas, doengas e insetos-pragas nas principais culturas. Pastagens. Fruticultura:
Propagacéao das plantas frutiferas, principais arvores frutiferas e suas caracteristicas
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como: solo, clima, adubacao e colheita. Bovinocultura de Leite: Qualidade do leite,
manejo, sanidade, nutricdo, instalagcdes.

Bovinocultura de Corte, Ovinocultura, Avicultura, Piscicultura e Suinocultura: manejo,
nutricdo, sanidade e instalagdes. Tecnologia e Segurangca na Aplicacdo de
Agrotoxicos. Legislagdo. Referéncias Bibliograficas - BRASIL. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da
Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos
Poderes - Art. 44 a 69). - BRASIL. Decreto n® 4.074, de 04 de janeiro de 2002 e
alteragdes. Regulamenta a Lei no 7.802, de 11 de julho de 1989 e da outras
providéncias. - BRASIL. Lei n® 7.802, de 11 de julho de 1989 e alteragcbes. Dispde
sobre a pesquisa, a experimentagdo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o
transporte, o armazenamento, a comercializagdo, a propaganda comercial, a
utilizacdo, a importacéo, a exportagdo, o destino final dos residuos e embalagens, o
registro, a classificagdo, o controle, a inspecao e a fiscalizagdo de agrotéxicos, seus
componentes e afins, e da outras providéncias. - BRASIL. Lei n® 9.974, de 06 de junho
de 2000. Altera a Lei no 7.802, de 11 de julho de 1989 e da outras providéncias. -
ALBERONI, R. B. Hidroponia: como instalar e manejar o plantio de hortalicas
dispensando o uso do solo. Nobel. - - BATTISTON, Walter Cazellato. Gado leiteiro:
manejo, alimentagcdo e tratamento. Instituto Campineiro de Ensino Agricola.
BERTONI, José; LOMBARDI NETO, Francisco. Conservacdo do solo. icone. -
BISSANI et al. Fertilidade dos solos e manejo da adubacao de culturas. Genesis. -
FACHINELLO, José Carlos; NACHTIGAL, Jair Costa; KERSTEN, Elio. Fruticultura:
Fundamentos e Praticas. - FANCELLI, Antonio Luiz; NETO, Durval Dourado.
Producao de milho. Agropecuaria. - FILGUEIRA, F. A. R. Novo manual de olericultura:
agrotecnologia moderna na produgcdo e comercializacdo de hortalicas. UFV -
GIANNONI, Marcos Antonio; Giannoni, Miriam Luz. Gado de leite: genética e
melhoramento. Nobel. - GUEDES, J. V. C; DORNELLES, S. H. B. Tecnologia e
Seguranga na Aplicacdo de Agrotdxicos. UFSM/CCR. - KIRCHOF, B. Exploragao
Leiteira para produtores. Agropecuaria. - MALAVAZZI, G. Avicultura: manual pratico.
Nobel.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Técnico de Enfermagem

Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica e Legislagdo em Enfermagem.
Registros de Enfermagem. Fundamentos basicos do cuidado em Enfermagem:
Preparo e administracdo de medicamentos e suas legislagdes; Interagdes
medicamentosas; Nebulizagdo, oxigenioterapia e aspiragcdo das vias aéreas
superiores; Cuidados com cateterismo vesical; Cuidados com sondas nasogastrica e
nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento de feridas; Sinais Vvitais;
Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto; Manuseio de
material estéril. Seguranca no ambiente de trabalho: Controle de infecgdo hospitalar
e normas de biossegurancga; NR 32/2005 — Saude e Seguranca Ocupacional em
Estabelecimentos Assistenciais de Saude e suas atualizacdes; Riscos e acidentes
ocupacionais e suas formas de prevencgao; Ergonomia; Medidas de prote¢ao a saude
do trabalhador; Organizagdo do ambiente e da unidade hospitalar; Programa nacional
de imunizacdo. Cuidados de Enfermagem a clientes com disturbios: oncolégicos,
respiratorios, cardiovasculares, neurolégicos, hematologicos, gastrintestinais,
geniturinarios, endocrinos, metabdlicos, hidreletroliticos, ginecologicos, obstétricos e
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de locomogao. Concepcdes sobre o processo saudedoenca. Cuidados de
Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Cuidados de Enfermagem no pré, trans e
pos-operatorio. Politicas de Saude no Brasil. Cuidados de Enfermagem em Saude
Mental. Medidas de Educagdo em saude. Nogdes de Epidemiologia geral e regional.
Assisténcia a saude da crianga, do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do
trabalhador. Prevencao de doengas infectocontagiosas.

Referéncias Bibliograficas

- Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranga e Controle de Infec¢cdo. Reichmann & Affonso
Editores.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia lkeda. Fundamentos de Enfermagem.
EPU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem.
Editora AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac Sao
Paulo.

- BRASIL. Portaria n°® 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencao e controle
das infec¢des hospitalares.

- Cadernos de Atencao Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacao-Geral
de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude:
[recurso eletronico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Coordenagédo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual.
— Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Vigia Cuidador

NocoOes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecao individual,
Nogcdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagbes
humanas no trabalho; No¢cdes basicas de seguranga no trabalho. Da descricao das
atribuicdes da funcdo — Anexo | deste edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

Florianépolis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lengois Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
Sao Paulo - Avenida Paulista, 37, 4° andar, Paraiso.
Fone/Fax: (14) 3264-1113 | E-mail: contato@conscamweb.com.br | site: www.conscamweb.com.br
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ANEXO llI
DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE
CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n® 001/2024 - Prefeitura Municipal de Cabeceiras/GO

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? asim ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA?
O SIM O NAO

0 SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

00 TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA.

QUAL?

ATENGAO: Esta declaracdo devera ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de
Correios e Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscrigdes, conforme disposto no
Capitulo Il do Edital.

Cabeceiras, de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)

Florianépolis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lengdis Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
Sao Paulo - Avenida Paulista, 37, 4° andar, Paraiso.
Fone/Fax: (14) 3264-1113 | E-mail: contato@conscamweb.com.br | site: www.conscamweb.com.br
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE ISENCAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CABECEIRAS,

Eu, ,
(nacionalidade), (estado civil),

(profissédo), portador(a) do RG n° , e do

CPF n° , residente e domiciliado(a) na
, inscrito(a)

no Concurso Publico n® 001/2024 da Prefeitura de Itajuba, para o cargo de

, venho, através deste, solicitar:

- O Isencdo da taxa de inscricdo para candidatos inscritos no CadUnico - Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal e que integrem familias de baixa
renda;

- Q Isencao da taxa de inscricdo para doadores de medula éssea,;

- Q Isencéo da taxa de inscrigao por ser integrante de familia baixa renda.

A fim de comprovar que tenho direito ao beneficio, segue comprovantes conforme

exige o edital de abertura de inscri¢ao.
Por fim, informo que estou ciente que o deferimento ou indeferimento de isengao da

taxa de inscrigdo sera divulgado conforme Cronograma — Anexo V do Concurso

Publico.

Cabeceiras, de de 2024.

Assinatura

Florianépolis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lengdis Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
Sao Paulo - Avenida Paulista, 37, 4° andar, Paraiso.
Fone/Fax: (14) 3264-1113 | E-mail: contato@conscamweb.com.br | site: www.conscamweb.com.br
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FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS

Prefeitura Municipal de Cabeceiras - GO — Concurso Publico n° 01/2024

NOME DO CANDIDATO:

ANEXO V

N° DE INSCRICAO: RG:
FUNCAO PRETENDIDA:
Titulo Comprovante Marque com X

STRICTU SENSU - Titulo de
Doutor na Area em que concorre
ou em area relacionada,
concluido até a data da
apresentacao dos titulos.

- Diploma devidamente registrado
ou Ata da apresentacdo da defesa
de tese, ou declaragao/certificado
de conclusao de curso expedido
por instituicdo oficial, em papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

STRICTU SENSU - Titulo de
Mestre na area em que concorre
ou em area relacionada,
concluido até a data da
apresentacgao dos titulos.

- Diploma devidamente registrado
ou Ata da apresentagcdo da
dissertagdo de mestrado, ou
declaragao/certificado de
conclusdo de curso expedido por
instituicdo  oficial, em  papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU - Titulo de Pés —
Graduagéo — duragéo minima de
432 horas/aula (que equivale a
360 horas cheias), na area em
que concorre ou em area
relacionada, concluido até a data
da apresentagéo dos titulos.

- Diploma ou Certificado de Pods
Graduagédo, MBA, Especializagao
devidamente registrado pelo érgao
expedidor, impresso em papel
timbrado da instituigdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento,
local/livro de registro e reconhecido
pelo MEC.

N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: / /

Obs.: Nao sera permitido o preenchimento deste documento na fila de protocolo.
Nao colocar este documento dentro de envelope

Florianépolis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lengdis Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
Sao Paulo - Avenida Paulista, 37, 4° andar, Paraiso.
Fone/Fax: (14) 3264-1113 | E-mail: contato@conscamweb.com.br | site: www.conscamweb.com.br



s

CONSCAM

ANEXO VI

CRONOGRAMA

PROCEDIMENTO

DATAS

Publicacdo do Edital

30/01/2024

Periodo de inscricdes e disponibilizacdo do
boleto bancario, inclusive 22 via

Das 10h00min do dia 07/03/2024
as 16h00min do dia 27/03/2024

Prazo de solicitacdo de pedido de isencao

Das 10h00min do dia 07/03/2024
as 16h00min do dia 14/03/2024

Divulgacdo dos pedidos de isengéo

inscritos

: . , 19/03/2024
deferidos e indeferidos
Prazo de recurso dos pedidos de isengao 20, 21 e 22/03/2024
!—Iomolqgagao dos . deferlr.nento~s e 25/03/2024
indeferimentos dos pedidos de isengao
Data limite para pagamento das inscrigcbes 27/03/2024
Divulgacédo da relagdo de candidatos 09/04/2024

Prazo de Recursos com
candidatos Inscritos

relagdo aos

10, 11 e 12/04/2024

Divulgacédo da retificacdo da relagdo dos

entrega dos titulos

candldato§ mscrltc_)s_ (sg houver) e 16/04/2024
convocagdo com indicagdo do local e

horario da realizacdo da prova objetiva

Realizacdo das Provas Objetivas 28/04/2024
Divulgagdo de Gabarito das Provas e 20/04/2024

Prazo de Recursos em relagao ao Gabarito
das Provas Obijetivas

30/04/2024, 02 e 03/05/2024

Nota da Prova Objetiva e de Titulos

Divulgacéo do Julgamento dos Recursos 09/05/2024
Divulgacédo da Retificacdo e Homologagéao
do Gabarito (se houver) e Divulgagao da 16/05/2024

Prazo de Recursos em relagao as Notas das
Provas Objetivas e de Titulos

17, 20 e 21/05/2024

Publicagao da retificagdo e/ou homologagéo
do resultado final e Publicacdo da
homologac¢ao do Concurso Publico

28/05/2024

* As datas acima poderao sofrer alteragbes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacoes referentes ao Concurso Publico serdo realizadas no Mural do
Municipio de Cabeceiras/lGO e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.cabeceiras.go.gov.br. As publicagbes também ser&o realizadas no Jornal de
grande circulagao e Diario Oficial do Estado de Goias.



