CAMARA MUNICIPAL DE RIO CASCA

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2024

Organizagdo:

AUDITORES & CONSULTORES

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE RIO
CASCA, ROBERTO RIBEIRO REIS, no uso de
suas atribui¢cdes legais, estabelece normas para a
realizacdo de Concurso Puablico para provimento
de cargos atualmente vagos, nos termos das
disposicbes constitucionais referentes ao
assunto, em consonancia com as normas do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
(em especial com a Instrugdo Normativa n°
01/2022 e Sdamula n° 116) e Legislacdo
Municipal (em especial com a Lei Organica
Municipal; Lei n° 1.175, de 18/12/1990, que
dispbe sobre o Estatuto do Servidor Publico
Civil do Municipio e Institui o Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos do Municipio,
das Autarquias e da Fundacdes Municipais; Lei
Complementar n® 2.151, de 23/03/2023, que
dispde sobre a Plano de Cargos e Saléarios da
Camara Municipal de Rio Casca), conforme
dispde este Edital.

| | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regido por este
Edital, por seus anexos e eventuais
retificacdes, e sera organizado pela empresa
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, sediada a Av. do Contorno, n°
3731, 3° andar, Bairro Sao Lucas, CEP 30110-
017, Belo Horizonte, Minas Gerais, inscrita no
CNPJ sob o n° 04.976.094/0001-90, no
municipio de Belo Horizonte sob o n°
172.309/001-5 e no CRA/MG sob o n° 03-
002754/0 — Telefone: (31) 3225-7833 — E-
mail: concursos@exameconsultores.com.br —
Horario de expediente, exceto aos sabados,
domingos e feriados: 8h30 as 12h e 13h as
18h.

2. A Contratagdo da empresa EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
foi realizada através de PROCESSO DE
LICITACAO N° 024/2023 - DISPENSA
ELETRONICA N° 014/2023.

3. A CAMARA MUNICIPAL DE RIO CASCA
esta sediada a Av. Joao Pinheiro, s/n°, Centro,
CEP 35370-000, Rio Casca, Minas Gerais,
inscrita no CNPJ sob o n° 03.019.715/0001-84
— Telefone: (31) 3871-1353 — Horario de
expediente: 12h as 18h.
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Toda mencédo a horario neste Edital terd como
referéncia o horério oficial da cidade de
Brasilia-DF.

O prazo de validade do presente Concurso
Publico é de 02 (dois) anos, contados da data
da homologacéo do resultado final, prorrogavel
por uma Unica vez, por igual periodo, mediante
ato motivado do Presidente da CAMARA
MUNICIPAL DE RIO CASCA.

A fiscalizacdo e o acompanhamento do
Concurso Pulblico caberdo a Comissao
Especial, nomeada pelo Presidente CAMARA
MUNICIPAL DE RIO CASCA, através da
Portaria n® 16, de 09/02/2024.

A publicidade deste Edital, bem como de suas
retificacbes, e do ato de homologacédo do
resultado final, dar-se-4, no minimo e
cumulativamente, por meio da afixagdo no
quadro de avisos da CAMARA MUNICIPAL
DE RIO CASCA, no endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, Diario Oficial
e em Jornal de grande circulacdo da
regido/municipio. Os demais atos referentes a
este Concurso Publico serdo publicados no
quadro de avisos da CAMARA MUNICIPAL
DE RIO CASCA e no endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br.

Integram o0 presente Edital os seguintes
anexos:

a) ANEXO | - Cargos, vencimento, n° de
vagas, requisitos, jornada de trabalho
semanal, valor da taxa de inscricdo e
provas;

b) ANEXO Il - Atribuicdes dos cargos;

c) ANEXO lll - Modelo de requerimento para
isencdo do pagamento da taxa de
inscricao;

d) ANEXO IV - Modelo de procuragao;

e) ANEXO V - Modelo de formulario para
recurso;

f) ANEXO VI - Programa de prova para as
guestdes de mdltipla escolha;

g) ANEXO VIl — Ficha Informativa de Titulos
Referente a Cursos;
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h) ANEXO VIl - Cronograma do Concurso
Publico.

Il - DO REGIME JURIDICO, DO REGIME PREVIDENCIARIO E
DO LOCAL DE TRABALHO

1. Regime Juridico: Estatutario, nos termos da
legislagdo municipal (Lei n° 1.175, de
18/12/1990, que dispde sobre o Estatuto do
Servidor Pdablico Civil do Municipio e
Institui o Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos do Municipio, das
Autarquias e da Fundagdes Municipais).

2. Regime Previdenciario: Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, gerido pela
autarquia federal denominada de Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS.

3. Local de Trabalho: Dependéncias da
Administragdo Municipal, em todo territorio do
municipio (zonas urbana e rural) ou nas
dependéncias de outras Entidades com as
guais o Municipio mantém convénio, a critério
da Administracao.

| [l - DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS

1. Os cargos, vencimento, n° de vagas,
requisitos, jornada de trabalho semanal, valor
da taxa de inscricdo e provas, constam deste
Edital.

2. Ao numero de vagas constante deste Edital,
poderdo ser acrescidas outras vagas que
surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro
do prazo de validade do Concurso Publico.

| IV - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA |

1. O candidato aprovado no Concurso Publico de
gue trata este Edital seré investido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de

b) Estar em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos.

c) Estar quite com as obrigagcbes eleitorais,
para os candidatos de ambos 0s sexos.

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico
Militar, para os candidatos do sexo
masculino.

e) Estar com o CPF regularizado junto a
Receita Federal;

f) Possuir os requisitos exigidos para o
exercicio das atribui¢cdes do cargo;

g) Possuir idade minima de 18 (dezoito)
anos, no ato da posse;

h) Nao possuir vinculo com qualquer 6rgao
ou entidade da Administracdo Publica que
impossibilite acumulacdo de cargos,
empregos e funcdes, ressalvados os
casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”,
inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988,
inclusive no que concerne a
compatibilidade de horarios;

i) Nao ser aposentado por invalidez, néo
estar em idade de aposentadoria
compulséria ou receber proventos de
aposentadoria decorrentes dos artigos 40,
42 e 142, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988
(ressalvados 0s casos que permitam a
acumulacdo dos proventos com a
remuneracdo de cargos, empregos,
fungbes, cargos eletivos e cargos em
comissdo declarados em lei de livre
nomeacao e exoneracao);

i) Gozar de saude fisica e mental
compativeis com as atividades a serem
desempenhadas no exercicio do cargo.

nacionalidade portuguesa, estar amparado V - DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGAO DO
pelo estatuto de igualdade entre PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

brasileiros e portugueses, com

reconhecimento do gozo dos direitos 1. Considerando os principios fundamentais

politicos, na forma do disposto no art. 13
do Decreto Federal n° 70.436, de
18/04/1972 e art. 12, § 1° c/c art. 37,
inciso | da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.
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estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato
doador de Medula Ossea em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Saude ou o
candidato de baixa renda, que seja capaz de
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comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros, em razéo de limitacdes de ordem
financeira, e desde que ndo possa arcar com o
pagamento da taxa de inscricdo sem que
comprometa o sustento préprio e de sua
familia, podera requerer a isencdo do
pagamento da taxa de inscricao.

O pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscricio  devera ser realizado “VIA
INTERNET”, através do endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, em dia e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO.

A isencdo devera ser solicitada por uma das
seguintes formas:

|. candidato que pertenca a familia inscrita
no Cadastro Unico para Programas
Sociais (CadUnico), do Governo Federal,
cuja renda familiar mensal per capita seja
inferior ou igual a meio salario-minimo
nacional, de que trata a Lei Federal n°
13.656, de 30 de abril de 2018, em
situacdo vdlida (a entidade organizadora
do certame repassara os dados
informados ao 6rgédo gestor do CadUnico,
para a verificacdo da veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato, que
deverdo coincidir integralmente com os
dados registrados, uma vez que nao
havera alteracdo nos dados cadastrais
referentes a essa solicitacao).

ll. candidato doador de Medula Ossea em
entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude, deverdo informar essa condig&o.

lll. candidatos desempregados, deverao
informar que estdo diante das seguintes
situacfes, cumulativamente:

a) ndo possuir vinculo empregaticio
vigente registrado em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) n&o possuir vinculo estatutario com o
poder publico nos ambitos municipal,
estadual ou federal;

C) nao possuir contrato de prestacdo de
servicos vigente com o poder publico

nos ambitos municipal, estadual ou
federal;

d) ndo auferir qualquer tipo de renda
proveniente de atividade legalmente
reconhecida como auténoma.

IV. candidatos hipossuficientes (que néo
possuem condi¢cfes financeiras para arcar
com a taxa de inscricdo sem prejuizo de
seu proprio sustento ou de sua familia),
deverdo informar essa condigao.

3.1 Para comprovar a situagdo prevista no item V,
subitem 3-lI, o candidato devera apresentar
0s seguintes documentos:

a) requerimento préprio, conforme modelo
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

b) cédula de identidade (frente/verso) ou
outro documento equivalente, de valor
legal;

c¢) Comprovante de Cadastramento no
Cadastro Unico para os Programas Sociais
do Governo Federal, emitido no site:
(https://aplicacoes.mds.qov.br/sagi/consult
a_cidadao/index.php) ou pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

3.2 Para comprovar a situagdo prevista no item V,
subitem 3-1l, o candidato devera apresentar
0s seguintes documentos:

a) requerimento préprio, conforme modelo
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

b) cédula de identidade (frente/verso) ou
outro documento equivalente, de valor
legal.

c) Carteira de doador de medula Ossea
emitida pelo Registro Nacional de
Doadores Voluntarios de Medula Ossea
(Redome).

3.3 Para comprovar a situagdo prevista no item V,
subitem 3-lll, o candidato devera apresentar
0s seguintes documentos:
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a) requerimento préprio, conforme modelo
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) contendo as péaginas de
identificacdo do trabalhador e do ultimo
contrato de trabalho, inclusive a primeira
pagina em branco logo apds a Ultima
pagina na qual conste o Ultimo contrato de
trabalho; ou do seguro desemprego (desde
gque esteja valido no momento do envio);
ou da publicacdo do ato que o exonerou,
se ex-servidor publico vinculado a
Administracdo  Publica pelo regime
estatutario;

3.4 Para comprovar a situacdo prevista no item V,

subitem 3-1V, o candidato devera apresentar
0s seguintes documentos:

d) requerimento préprio, conforme modelo
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

e) cédula de identidade (frente/verso) ou
outro documento equivalente, de valor
legal.

Os documentos conforme instrugcdo nos
subitens 3.1 a 3.4 do item V deverdo ser
escaneados e enviados em um Unico arquivo,
via upload, legivel, com tamanho méximo de
5MB e com as seguintes extensdes: JPG,
JPEG, BMP ou PDF. O candidato deveré fazé-
lo acessando sua &rea restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO”, localizada no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscricdo e, em “Historico das Inscri¢cdes”,
na coluna “Situac¢éo”, clicar no link “Envio de
Documentos”.

Compete ao candidato, ap6s realizar o upload,
conferir em sua &rea restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou nao foi corrompido.

Ndo sera aceita, em hip6tese alguma, a
entrega de versdo impressa dos documentos,
bem como o seu encaminhamento via e-mail.

As informacdes prestadas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, QUE
RESPONDERA CIVIL E CRIMINALMENTE
pelo teor das afirmativas que fizer.
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8.

10.

11.

12.

N&o sera concedida isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de solicitar o PEDIDO DE ISENCAO
nos termos previstos neste edital;

b) omitir informacdes elou torna-las

inveridicas;
¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) nao informar, quando for o caso, o Niumero
de Ildentificacdo Social (NIS) corretamente
ou informa-lo nas situacfes invalido,
excluido, com renda fora do perfil, ndo
cadastrado ou de outra pessoa;

e) nao enviar os documentos exigidos dentro
do prazo estabelecido no CRONOGRAMA
DO CONCURSO PUBLICO.

Cada candidato devera encaminhar
individualmente sua documentacao.

A declaragédo falsa de dados para fins de
isencdo do pagamento da taxa de inscricao
determinara o cancelamento da inscricdo e a
anulacado de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sancdes
civis e penais cabiveis pelo teor das
afirmativas, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa, conforme disposto no art. 5°,
inciso LV da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

O simples preenchimento dos dados
necessarios para o pedido de isengdo do
pagamento da taxa de inscricdo ndo garante
ao interessado a referida isencdo, a qual

estara sujeita a analise e deferimento da
solicitagdo por parte dos organizadores.

O envio da documentagéo exigida para pedido
de isencdo do pagamento da taxa de inscricao
€ de responsabilidade exclusiva do candidato.
A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentagédo a seu destino,
seja por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de comunicacao.
Ressalta-se que tal disposicdo s6 sera valida
se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.
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13.

14.

15.

16.

17.

N&o serdo aceitos, apos o periodo para pedido
de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, acréscimos de documentos ou
alteracdes das informacdes prestadas.

A partir do primeiro dia apés o término do
prazo para envio dos documentos, e conforme
a documentacdo respectiva seja efetivamente
recebida, dar-se-a a analise dos pedidos
apresentados, cujo resultado estara disponivel
para o candidato na data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO.

O resultado consistira de listagem dos pedidos
ja analisados, da qual constard o nome dos
candidatos por ordem alfabética, o nimero de
inscricdo, o Emprego Publico, a informacéo
sobre deferimento ou indeferimento.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo deferidos terdo suas inscricbes
efetivadas automaticamente no Concurso
Publico.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo indeferidos e que mantiverem
interesse em participar do Concurso Publico
deverdo imprimir a 22 (segunda) via do boleto
bancario e efetuar o pagamento do valor de
inscricdo até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO.

| VI - DAS INSCRICOES

1.

As inscricdbes deverdo ser realizadas VIA
INTERNET, através do endereco eletrdnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horéario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO deste Edital, n&o
sendo aceitos fora do periodo estabelecido.

A taxa de inscricdo devera ser recolhida em
favor da CAMARA MUNICIPAL DE RIO
CASCA, por meio de boleto bancério, até a
data estabelecida no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO deste Edital,
observado o horério de atendimento e das
transacdes financeiras de cada instituicdo
bancéria.

Caso o vencimento indicado no boleto
bancério recaia em sé&bado, domingo ou
feriado, o pagamento podera ser efetuado até
o dia Gtil imediatamente seguinte.

Pagina 5 de 31

O boleto bancario sera emitido em nome do
requerente e devera ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta, para
possibilitar a correta impresséo e leitura dos
dados e do codigo de barras, e devera ser
pago no prazo nele indicado. A impressao
desse documento em outro tipo de impressora
€ de exclusiva responsabilidade do candidato.

Durante o periodo de inscricao, a 22 (segunda)
via do boleto bancéario podera ser obtida pelo
candidato, acessando sua a&rea restrita,

denominada “AREA DO CANDIDATO”,
localizada no endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando

“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscricdo, ficando indisponivel a partir do
primeiro dia Gtil ap6s a data determinada para
pagamento.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por
solicitacdo de inscricdo via Internet néo
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.
Ressalta-se que tal disposicao s6 sera vélida
se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

A prestagcdo de informacdo falsa, pelo
candidato ou seu procurador, quando da
inscricdo, bem como a apresentacdo de
documentos falsos, podera acarretar o
cancelamento da inscricdo e a anulagédo de
todos os atos decorrentes, em qualquer
época, assegurado o contraditério e ampla
defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso
LV da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, e conforme consta no item
Xl deste Edital. Se o candidato for aprovado e
classificado para uma das vagas e o ato
perpetrado  for  descoberto apés a
homologacdo do concurso, cabera a
Administracdo Publica a instauragdo de
Processo  Administrativo  objetivando a
anulacao dos atos.

O candidato, ao realizar sua inscricao,
também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacédo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame,
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9. Para

tais como aqueles relativos ao nome, data de
nascimento, notas e desempenho nas provas,
ser portador de deficiéncia (se for o caso),
entre outros, tendo em vista que essas
informagbes sdo essenciais para o fiel

cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao Concurso. N&o caberdo
reclamacfes posteriores nesse sentido,

ficando cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informac¢des poderdo ser
encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de
busca atualmente existentes.

imprimir o COMPROVANTE DE
INSCRICAO o candidato devera acessar sua
area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletrénico www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscri¢ao.

10. A divulgagdo do Mapa Estatistico de

Inscricbes e dos Candidatos Inscritos
ocorrera em data, local e horario estabelecidos
no CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO deste Edital.

11. Este Edital, na integra, estara disponivel para

o candidato na CAMARA MUNICIPAL DE RIO
CASCA e também no endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br.

| VIl — OUTRAS INFORMACOES SOBRE AS INSCRICOES

1. A

3. Terd a sua

inscricdo  do candidato implicard o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicOes estabelecidas neste Edital, em
relacio as quais nao poderd alegar
desconhecimento.

z

2. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o

numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

inscricdo cancelada e sera
automaticamente eliminado do Concurso
Pdblico o candidato que usar o CPF de
terceiro para realizar a sua inscri¢ao.

4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo

de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscri¢cdo para outrem.
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10.

N&o serdo recebidas inscrigbes por via postal,
fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
extemporanea.

Caso o candidato se inscreva para mais de um
cargo, havendo coincidéncia quanto aos
horérios de provas, deverd optar por apenas
um deles.

Apo6s o pagamento da taxa de inscricdo, ndo
serd permitida alteracdo ou troca de cargo,
exceto quando houver exclusédo do cargo para
0 qual o candidato se inscreveu.

A identificacdo do pagamento ocorre no prazo
maximo de 03 (trés) dias Uteis apos a
efetivagdo do pagamento da taxa.

O candidato podera acompanhar o andamento
de sua inscricdo, acessando sua area restrita,

denominada “AREA DO CANDIDATO’,
localizada no endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando

“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscri¢éo.

Sera permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para o0 cargo,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
devera apresentar no ato da posse o
comprovante de capacitacdo legal para o
exercicio do cargo (diploma registrado ou
declaracdo ou atestado ou certificado de
concluséo do curso emitido pela instituicdo de
ensino, carteira de identidade profissional,
registro no 6rgéo de fiscalizacdo do exercicio
profissional competente), sem o qual néo tera
direito a investidura no cargo pleiteado, além
de ser eliminado do presente concurso
publico.

| VIIl — DA RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO

1.

A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente
sera devolvida nos seguintes casos:

a) pagamento da taxa de
duplicidade;

inscricdo em

b) alteracdo da data de
provas;

realizacdo das

c) adiamento ou suspensdo ou cancelamento
do concurso publico;



http://www.exameconsultores.com.br/
http://www.exameconsultores.com.br/
http://www.exameconsultores.com.br/

CAMARA MUNICIPAL DE RIO CASCA

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2024

Organizagdo:

AUDITORES & CONSULTORES

d) exclusado de algum cargo oferecido;

e) outras situagdes inesperadas,
independente de culpa ou dolo dos
Organizadores.

No caso da hipétese prevista na letra “a” do
item VI, subitem 1, o candidato devera
requerer a Restituicdo da Taxa de Inscricdo
em até 10 (dez) dias ap6s o término das
inscricoes.

No caso das hipoteses previstas nas letras
“b”, “c”, “d” e “e” do item VIII, subitem 1, o
candidato devera requerer a Restituicdo da
Taxa de Inscricdo em até 30 (trinta) dias apos

1.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de

carater eliminatério e classificatério, sera
aplicada a todos os candidatos e tera duracao
maxima de 04 (quatro) horas para transcricao
das respostas do Caderno de Questdes da
Prova Objetiva para Folha de Respostas.

1.1.1 Cada questéo da prova objetiva de mdultipla

escolha comporta apenas uma resposta
correta dentre 05 (cinco) alternativas
oferecidas (A, B, C, D ou E).

1.1.2 A Prova Objetiva de Multipla Escolha

valera 100 (cem) pontos e serd aprovado
0 candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos.

a data de publicagdo do ato respectivo.

12 A Prova de Titulos, de caréater

4. O Formulario de Restituicdo da Taxa de classificatério, sera aplicada somente aos
Inscricao sera disponibilizado ao candidato em candidatos  inscritos nos cargos de
sua é&rea restrita, denominada “AREA DO CONTADOR, CONTROLADOR INTERNO e
CANDIDATO”, localizada no endereco PROCURADOR JURIDICO, e
eletrénico da www.exameconsultores.com.br, compreendera;

em até 03 (trés) dias Uteis ap6s a data de p—
publicacdo do ato respectivo e ficara Titulo de valor | Valor

o Unitario | Maximo

. ‘ : . Titulos
dlsponlvel pelo prazo de 30 (trmta) dIaS a Certificado ou declaragéo ou atestado
de conclusdo de CURSO DE POS-

contar da data de publicagdo do ato it
GRADUACAO “LATO SENSU”, com

respectivo. carga horaria minima de 360 horas,
realizado em instituicdo reconhecida
pelo MEC.

02 (dois) | 02 (dois)

01 (um) pontos pontos

5. Para o candidato acessar sua area restrita, ele Certificado ou declaracao ou atestado
de conclusdo de CURSO DE POS-

7 - “ ” {3 ” a a
devera informar o “CPF e “SENHA RADUAGAD “STRICTO SENSU™ | 01 (umy | 03 (es) | 03 (res)

cadastrados no momento da inscri¢ao. (MESTRADO),  realizado  em pontos | pontos
instituicdo reconhecida pelo MEC.

Certificado ou declaragéo ou atestado

6. A restituicdo da taxa de inscricdo sera

de conclusdo de CURSO DE POS- 05 05
i i 1t ol GRADUACAO “STRICTO SENSU” | 01 (um) (cinco) (cinco)
processada nos 20 (Vl nte) d 1as uteis (DOUTORADO), realizado em pontos pontos

instituicéo reconhecida pelo MEC.

seguintes ao término do prazo fixado, por meio

10 (dez)
pontos

de depésito bancario na conta corrente TOTAL

indicada no respectivo Formulario de
Restituicdo da Taxa de Inscricdo, sendo que
os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), referente ao periodo compreendido
entre a data da solicitacéo feita pelo candidato
e a data da efetiva devolucéo.

1.2.1 Os titulos poderdao ser somados
concomitantemente até o limite de 10
(dez) pontos e somente serdo
considerados  aqueles que  forem
compativeis com o cargo optado pelo
candidato.

1.2.2 A conclusdo de curso devera ocorrer, no
méaximo, até o ultimo dia de inscricdo
neste Concurso Publico, sendo
desconsiderada aquela que ocorrer apos.

7. Uma vez solicitada a restituicao da taxa de
inscricdo, o candidato estard automaticamente
excluido do concurso, exceto quando ocorrer
pagamento da taxa de inscricio em

duplicidade. 1.2.3 Os titulos referentes a cursos de

especializacdo em nivel de POS-
GRADUAGAO “LATO SENSU” deverio
constar a carga horaria minima exigida ou
acompanhar declaragdo ou atestado ou

| IX — DAS PROVAS |

1. O Concurso Publico constard de provas
Objetiva de Mdultipla Escolha e de Titulos.
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histérico da InstituicAo que a mencione,
sendo desconsiderados aqueles que se
fizerem omitir.

1.2.4 Os titulos deverdo ser escaneados e

enviados em um Unico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e
com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP ou PDF. O candidato devera fazé-lo
acessando sua area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO”, localizada no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscrigédo e,
em “Historico das Inscrigdes”, na coluna
“Situacdo”, clicar no Ilink “Envio de
Documentos”.

1.25 Compete ao candidato, apds realizar o

upload, conferir em sua area restrita, se o
arquivo foi devidamente gravado e/ou ndo
foi corrompido.

1.2.6 N&o sera aceita, em hip6tese alguma, a

entrega de versdo impressa dos
documentos, bem como 0] seu
encaminhamento via e-mail.

1.2.7 Quando do envio dos titulos, o candidato

devera fazer acompanhar a Ficha
Informativa de Titulos referente a
cursos, conforme modelo constante deste
Edital, devidamente preenchida.

1.2.8 Somente serdo avaliados os titulos dos

candidatos aprovados na Prova Objetiva
de Multipla Escolha.

1.2.9 Todo documento expedido em lingua

estrangeira somente sera considerado
quando traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

1.2.10 A avaliagdo dos titulos é de competéncia

da empresa organizadora do Concurso
Publico.

| X - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1. As provas serdo realizadas em local, data e

horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO deste Edital.
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Caso o numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de locais (espaco fisico) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis
do municipio, os organizadores reservam-se 0
direito de modificar a data e/ou horario para
realizacdo das provas e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares deste ndo
for suficiente para alocar todos os inscritos do
Concurso Publico, serdo também realizadas
nos municipios circunvizinhos a este, que
apresentarem estrutura fisica funcional,
atendendo, assim, as necessidades do
processo de selecdo, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e/ou alojamento desses
candidatos.

A divulgagdo do Local de Realizagdo das
Provas (Distribuicdo de Candidatos / Locais
de Prova) e confirmacdo de data e horario
ocorrerd em data e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
deste Edital.

Serd disponibilizado também aos candidatos
CARTAO DE CONVOCACAO, contendo
informacdo sobre local, data e horario de
prova, e ocorrera em data e horéario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO deste Edital.

Para imprimir o CARTAO DE CONVOCAGAO
o candidato devera acessar sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO’,
localizada no endereco  eletrbnico -
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscrigéo.

O CARTAO DE CONVOCACAO podera ser
solicitado também pelo candidato na Sede da
CAMARA MUNICIPAL DE RIO CASCA, em
periodo e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
deste Edital.

Os portdes de acesso aos locais de aplicacdo
da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha serédo
fechados pontualmente no horario divulgado
para realizagdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horéario
fixado para o fechamento dos portbes de
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10.

11.

12.

13.

14.

acesso aos locais de aplicacdo das provas,
considerado o horéario de Brasilia, munido do
CARTAO DE CONVOCACAO, caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta, cédula
oficial de identidade ou outro documento
equivalente, original ou cépia autenticada,
(com foto e assinatura), ndo sendo aceitos
documentos digitais, protocolos ou
declaracbes. No caso de perda, furto ou
roubo, o candidato devera apresentar boletim
de ocorréncia feito pela autoridade policial.

Seréo considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc.); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Pudblico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por o6rgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitagdo
(somente o modelo novo e com foto).

Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

Os documentos deverdo estar em perfeita
condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

N&o sera permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hipétese alguma, apés
o fechamento dos portdes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade néo
podera, em nenhuma hip6tese, participar de
sua realizagdo, e estara automaticamente
eliminado do concurso.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposicao de rubrica.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Apos instalado em sala de provas, o candidato
nao poderd consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hip6tese havera segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusdo no Concurso Publico, seja qual
for o motivo alegado.

O candidato ndo podera, em hipo6tese alguma,
realizar a prova fora dos espacos fisicos,
datas e horarios predeterminados no
CARTAO DE CONVOCACAO.

O horario de inicio efetivo das provas podera
ser definido dentro de cada sala de aplicacao,
observado o tempo de duragdo estabelecido
no presente Edital.

Em situagbes excepcionais, caso seja
necessario modificar o horario de inicio efetivo
das provas dentro de alguma sala, devera ser
0 observado o tempo de duragdo estabelecido
no presente edital, concedendo ao candidato
tempo extra para término da prova equivalente
ao tempo de atraso. Nessas hipéteses, o
tempo de atraso e o motivo que o gerou
deverdo ser registrados na Ata de Prova
pelo(s) fiscal(is).

A empresa organizadora do Concurso Publico
mantera um marcador de tempo em cada sala
de provas para fins de acompanhamento pelos
candidatos.

A inviolabilidade das provas sera comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, ha presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacao.
Devera haver assinatura de, no minimo, 03
(trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no
qual atestem que o lacre das provas nao
estava violado e que presenciaram seu
rompimento, na presenca dos demais
candidatos.

Ao adentrar a sala de provas, o candidato
devera desligar o telefone celular, bem como
todos os outros equipamentos eletrdnicos que
esteja a portar, s6 Ihe sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias fisicas do local
em que foi realizada a prova.
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

N&o sera permitido o uso de éculos escuros,
boné, chapéu, gorro, lenco e outros itens de
chapelaria durante a realizagdo das provas.
Os candidatos com cabelos longos devem
comparecer com 0s cabelos presos, deixando
as orelhas a mostra.

Sera vedado ao candidato o porte de arma no
local de realizagcdo das provas, ainda que de
porte de documento oficial de licenca para o
respectivo porte.

E de responsabilidade exclusiva do candidato
a conferéncia do material recebido no
momento da prova. Deve ser verificada a
compatibilidade do Caderno de Questdes com
0 cargo escolhido no momento da inscricéo,
falhas de impressdo e dados pessoais
impressos em todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de
impressdo no Caderno de Questbes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicdo, sendo de sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrentes da nao
solicitacdo imediata de substituig&o.

Caso seja verificado erro com relacdo ao
cargo escolhido, a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP fard a
averiguacdo e confirmara ao candidato para
gual vaga o mesmo realmente se inscreveu.

N&o sera permitido nenhum tipo de consulta
durante a realiza¢do das provas.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do
Concurso Pdublico, no dia de realizacdo das
provas, os candidatos poderédo ser submetidos
ao sistema de deteccdo de metais quando do
ingresso e saida de sanitarios durante a
realizacdo das provas.

Ao término da prova o candidato devera se
retirar do recinto de aplicagdo de provas, ndo
Ihe sendo mais permitido o ingresso nos
sanitarios.

Ndo havera guarda-volumes para obijetos,
documentos, equipamentos eletrbnicos ou
similares, ndo possuindo a CAMARA
MUNICIPAL DE RIO CASCA ou a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
qualquer responsabilidade sobre os mesmos,

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

por eventual extravio, perda, furto, dentre
outros. Os itens perdidos durante a realizacdo
das provas escritas, que porventura venham a
ser encontrados pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP serdo
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias,
guando, entdo, serdo encaminhados a Secao
de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato dever4 transcrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para correcao eletrbnica,
com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, vedada qualquer colaboracdo ou
participacdo de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato o0s prejuizos advindos das
marcagOes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Ndo serdo computadas questbes néao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel, ou que ndo sejam
assinaladas com caneta esferografica de tinta
azul ou preta.

N&o se podera substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a ndo assinatura com
caneta esferografica de tinta azul ou preta ou
a auséncia de assinatura ha mesma implicara
em sua eliminacgéao.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 60
(sessenta) minutos.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.

N&o havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

Nao ser4d permitido o ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
concurso publico no estabelecimento de
aplicacdo das provas, exceto quando for
acompanhante de candidata lactante,
conforme previsto no presente edital.

Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo
permanecer na sala de prova e somente
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41.

poderdo sair

juntos do recinto, apdés a

aposicdo de suas respectivas assinaturas em
termo (Ata de Prova), a qual devera referir-se
as ocorréncias em geral, ao rompimento do

lacre e ao

fechamento dos envelopes

contendo as folhas de respostas.

Sera excluido do Concurso Publico o
candidato que:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Solicitar a restituicdo da taxa de inscrigdo
nas hipéteses previstas no item VIl deste
Edital, exceto quando ocorrer pagamento
da taxa de inscricdo em duplicidade.

Se apresentar apds o horario estabelecido;

N&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

a cédula oficial de
outro documento

N&o apresentar
identidade ou
equivalente;

Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovacdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

Durante a realizacdo das provas for
colhido em flagrante comunicacdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de  aparelhos  eletrbnicos,
maquinas calculadoras (também em
relégios), agendas eletrbnicas  ou
similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotografica, receptor,
gravador etc., ou ainda que venha
tumultuar a sua realizacéo;

Ausentar-se do recinto da prova, a hao ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

Usar de incorregbes ou descortesia para
com o0s coordenadores, membros da
Comissao Especial de Concurso Publico,
fiscais de salas, auxiliares e autoridades
presentes;

Ndo devolver a folha de

recebida.

respostas

| X1 — DA CLASSIFICAGCAO FINAL E DESEMPATE

1. A classificacdo final

dos candidatos sera

ordenada por cargo, em ordem decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos nas
provas (com indicacdo de pontos em cada
prova).

2. Para efeito de desempate entre os candidatos
aprovados com a mesma pontuacdo, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a)

b)

9)

h)

Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacdo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (paragrafo Unico do
artigo 27 da lei Federal n° 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do ldoso);

Obtiver 0o maior nimero de pontos na
Prova de Titulos, se houver;

Obtiver 0 maior nimero de pontos na
prova Especifica, se houver;

Obtiver 0 maior nimero de pontos na
Prova de Portugués;

Obtiver 0 maior nimero de pontos na
prova de Informatica, se houver;

Obtiver 0 maior nimero de pontos na
prova de Matematica, se houver;

Obtiver 0 maior nimero de pontos na
Prova de Conhecimentos Gerais, se
houver;

Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacdo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

| X1l - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1. Serdo admitidos recursos contra 0s seguintes
eventos:

a)

b)
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pagamento da taxa de inscricao;

inscricbes (erro na grafia do nome;
omissdo do nome; erro no n° de inscri¢ao;
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erro no n° da identidade; erro na
nomenclatura do cargo; indeferimento de
inscricdo; indeferimento do pedido de
atendimento diferenciado);

c) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horério);

d) realizagédo das provas;

e) questdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

f) gabarito da Prova Objetiva de Mudltipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

g) resultado (erro na
classificacao);

pontuacdo e/ou

h) qualquer
certame.

outra decisdo proferida no

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo
de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro
dia util subsequente ao da publicacdo dos
eventos acima no endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacéo seré feita na mesma data
no quadro de avisos da CAMARA
MUNICIPAL DE RIO CASCA, podendo assim
o candidato valer-se da consulta.

Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulério especifico (modelo constante deste
Edital e disponivel também na area restrita do
candidato,  denominada  “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletrénico www.exameconsultores.com.br).

Os recursos deverdao ser escaneados e
enviados em um Unico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho méaximo de 5MB e com
as seguintes extensdes: JPG ou JPEG ou
BMP ou PDF. O candidato devera fazé-lo
acessando sua area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO”, localizada no
endereco eletrénico
WWW.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscricdo. Em seguida, clicar na aba de
“Recursos”, selecionar o evento, clicar em
“Novo Recurso”, anexar e enviar o arquivo
correspondente.

5.

10.

Os  recursos  também poderdo  ser
protocolados na Sede da CAMARA
MUNICIPAL DE RIO CASCA, ou por e-mail
para  concursos@exameconsultores.com.br,
ou encaminhados via postal, enderecado a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, através dos Correios, por meio
de Aviso de Recebimento — AR (averiguando-
se sua tempestividade pela data da
postagem), dentro de um envelope lacrado,
com a seguinte identificac&o:

Concurso Publico — Edital n® 01/2024 - CAMARA
MUNICIPAL DE RIO CASCA — Recurso
Administrativo — N° de Inscrigdo - Nome completo do
candidato — Cargo pleiteado

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO CASCA,
através da Comissdo Especial de Concurso
Plblico, enviard os recursos protocolados
pelos candidatos a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP.

A anulagdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultara em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
ou que nao apresentar argumentacéo l6gica e
consistente ou ainda aquele a que se der
entrada fora dos prazos estabelecidos.

Os recursos interpostos serdo decididos em
Unica instancia, ou seja, a decisédo tera carater
terminativo e ndo sera objeto de reexame.

Os recursos interpostos serdo respondidos
pela empresa organizadora do Concurso e
respectivo parecer serd disponibilizado ao
candidato, no méximo, até a data do evento
subsequente constante do CRONOGRAMA
DO CONCURSO PUBLICO deste Edital,
exceto contra o indeferimento do pedido de
isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, cujo parecer sera disponibilizado
ao candidato, no maximo, até 03 (trés) dias
antes da data de encerramento das inscri¢fes.

| Xl — DA IMPUGNACAO DESTE EDITAL

1.

Este Edital podera ser impugnado no prazo de
03 (trés) dias uteis, a contar da data de sua
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publicacdo, nos termos do item |, subitem 7
deste Edital.

A apresentacdo de impugnacdo e a solucao
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item Xl deste Edital.

A falta de impugnacéo no prazo estabelecido
implica manifestacdo de aceitacdo integral dos
termos deste Edital.

| XIV — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD |

1.

A Pessoa com Deficiéncia - PcD que pretenda
fazer uso das prerrogativas que lhes séao
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 é assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico.

A Pessoa com Deficiéncia - PcD devera
observar a compatibilidade das atribui¢ces do
cargo ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador.

Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas no presente Concurso
Publico as Pessoas com Deficiéncia - PcD.
Caso surjam novas vagas no decorrer do
prazo de validade do presente Concurso
Puablico, o mesmo percentual serd igualmente
assegurado as Pessoas com Deficiéncia -
PcD.

Para pleno atendimento ao subitem anterior no
que diz respeito ao arredondamento, na
hip6tese de aplicacdo do percentual resultar
em numero fracionado, este sera arredondado
para o primeiro nimero inteiro subsequente,
sendo que o resultado da aplicacdo dessa
regra deve ser mantido, sempre, dentro dos
limites minimo de 5% (cinco por cento) e
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas,
regendo-se a disputa pela igualdade de
condi¢cdes, atendendo assim, ao principio da
competitividade orientada pelo Supremo
Tribunal Federal, por meio do Senhor Ministro
Marco Aurélio, no documento MS 26.310-
5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ
31.10.2007.

N&do havendo convocacdo e nomeagdo
conjunta de todos os aprovados, o 1°
candidato de cada Cargo com deficiéncia

10.

11.

aprovado no Concurso Pdblico sera
convocado para ocupar a 52 vaga, ja que em
se admitindo reservar vagas quando a oferta
em Concurso Publico for inferior a 5 (cinco)
estar-se-ia ultrapassando o limite percentual
de 20% (vinte por cento). Em seguida, o 2°
candidato de cada Cargo com deficiéncia
aprovado no Concurso Pdblico sera
convocado para ocupar serd nomeado para
ocupar a 212 vaga, o 3° para ocupar a 412
vaga, 0 4° para ocupar a 612 vaga, e assim
sucessivamente, obedecendo ao percentual
estipulado pela lei do municipio, respeitando-
se a ordem de classificagdo da lista dos
candidatos aprovados com deficiéncia.

O candidato que quiser concorrer como
deficiente devera declarar tal intento no ato da
inscricdo, assinalando tal opg¢do na
modalidade de concorréncia, e enviar para 0s
organizadores um Laudo Médico.

O laudo médico devera ser escaneado e
enviado em um dUdnico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho méximo de 5MB e com
as seguintes extensbes: JPG, JPEG, BMP ou
PDF. O candidato devera fazé-lo acessando
sua &rea restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletronico WWW.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscricdo e, em “Histérico das
Inscricbes”, na coluna “Situacdo”, clicar no
link “Envio de Documentos”.

Compete ao candidato, ap0s realizar o upload,
conferir em sua &rea restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou nao foi corrompido.

Ndo sera aceita, em hip6tese alguma, a
entrega de versao impressa do laudo médico,
bem como o seu encaminhamento via e-mail.

N&o serdo aceitas solicitacdes de alteracédo de
opcdo de modalidade de concorréncia, de
“‘“Ampla Concorréncia” para “Pessoa com
Deficiéncia - PcD” ou vice-versa, apés o
encerramento do periodo de inscricdo.

O fato de o candidato se inscrever como
“Pessoa com Deficiéncia - PcD” e enviar o
laudo médico ndo configura participacédo
automatica na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o laudo passar por uma

Pagina 13 de 31



http://www.exameconsultores.com.br/

CAMARA MUNICIPAL DE RIO CASCA

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2024

Organizagdo:

AUDITORES & CONSULTORES

12.

13.

14.

15.

16.

17.

andlise pela empresa organizadora; no caso
de indeferimento, passara o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.

O laudo médico sera considerado valido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscricbes e
conter as seguintes informacdes: nome
completo do candidato; especificacdo do tipo
de deficiéncia, bem como do grau ou nivel de
deficiéncia; expressa referéncia ao cdodigo
correspondente da Classificac@o Internacional
de Doenca (CID-10), com a provavel causa da
deficiéncia; local e data de sua emisséao;
assinatura e carimbo contendo o CRM do
médico atestante.

Caso o candidato n&o envie o laudo médico ou
envie o laudo médico sem as informacdes
necessarias para ser considerado valido ou
em arquivo corrompido ou ilegivel ou com
rasuras, ndo estarq apto para concorrer as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD e permanecera concorrendo somente as
vagas de ampla concorréncia, mesmo que
tenha assinalado tal op¢cdo no momento da
inscricao.

O laudo médico valera somente para este
concurso.

Somente serdo considerados como deficientes
aqueles candidatos que se enquadrem nas
situacBes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004,
combinado com o enunciado da Sumula 377
do STJ, de 22/04/20009.

N&o serdo considerados como deficiéncia os
distarbios de acuidade visual, passiveis de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
gquando de sua posse, ser4d submetido a
exames médicos e complementares, que terdo
decisdo terminativa sobre a qualificagdo como
deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
ndo o incapacite para o exercicio do cargo.
Caso a decisdo ndo o qualifique para o
exercicio do cargo, € assegurado o
contraditério e ampla defesa, conforme

18.

19.

20.

21.

disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e Ultima instancia
administrativa, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data de sua intimacdo, contra a
decisdo que o desqualificou.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD, estas serdo revertidas aos demais
concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificagéo.

Os candidatos com deficiéncia participardo do
Concurso em igualdade de condigbes com o0s
demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacao, ao horério e ao local de
aplicacdo das provas e nota minima exigida
para os demais candidatos.

O candidato que porventura declarar
indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscricdo via Internet, ser pessoa
com deficiéncia devera, apls tomar
conhecimento da situagdo da inscricdo nessa
condicdo, entrar em contato com a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
por e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br para a
correcdo da informacdo, por tratar-se apenas
de erro material e inconsisténcia efetivada no
ato da inscricéo.

O CANDIDATO QUE CONCORRER NA
CONDICAO DE DEFICIENTE, SE
APROVADO NO CONCURSO PUBLICO,

ALEM DE FIGURAR NA LISTA DE
CLASSIFICACAO DA AMPLA
CONCORRENCIA, TERA SEU NOME

CONSTANTE DA LISTA ESPECIFICA DE
PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD.

XV

- DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM

NECESSIDADES ESPECIAIS

1.

O candidato portador de necessidades
especiais, temporarias ou definitivas, que
necessitar de atendimento diferenciado para a
realizagdo das provas, devera indicar, no
momento da inscricdo ou durante o periodo de
inscricdes, 0S recursos especiais necessarios,
tais como: Autorizagdo para utlizacdo de
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aparelho auricular; Designacdo de fiscal para
auxiliar no manuseio da prova e na transcricao
das respostas; Facilidade de acesso as salas
de realizacdo da prova e as demais
instalagBes de uso coletivo no local onde sera
realizado o certame; Fiscal ledor, com leitura
fluente; Intérprete de Libras; Mobiliario
adaptado e espacos adequados para a
realizacdo da prova; Prova impressa em
Braile; Prova impressa em caracteres
ampliados (Ex: Fonte Tamanho 24); Tempo
adicional para realizacdo das provas.

O candidato devera enviar para 0s
organizadores um laudo médico justificando a
necessidade do atendimento diferenciado. O
laudo médico serd considerado valido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscri¢oes.

O laudo médico devera ser escaneado e
enviado em um Unico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e com
as seguintes extensbtes: JPG, JPEG, BMP ou
PDF. O candidato devera fazé-lo acessando
sua éarea restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATQO”, localizada no endereco
eletrénico www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscricdo e, em “Histérico das
InscricBes”, na coluna “Situacdo”, clicar no
link “Envio de Documentos”.

Compete ao candidato, apoés realizar o upload,
conferir em sua area restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou nao foi corrompido.

N&o sera aceita, em hip6tese alguma, a
entrega de versd@o impressa do laudo médico,
bem como o seu encaminhamento via e-mail.

O laudo médico valera somente para este
concurso.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade,
sendo comunicado o seu atendimento ou nao
quando de sua convocacdo para a realizacéo
das provas.

A solicitacdo de atendimento diferenciado sera
atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade, sendo comunicado o0 seu
atendimento ou nao, quando da

disponibilizagdo ao candidato do CARTAO DE
CONVOCAGCAO, contendo informacédo sobre
local, data e horério de prova.

O candidato cujo pedido de atendimento
diferenciado for indeferido podera interpor
recurso nos termos do item XlI deste Edital.

| XVI — DA CANDIDATA LACTANTE

1.

A candidata lactante que necessitar
amamentar durante a realizagdo da prova,
podera fazé-lo, desde que o0 requeira, no
momento da inscricdo ou durante o periodo de
inscricoes.

A lactante devera apresentar-se no dia da
aplicacdo da prova e no respectivo horario
para o qual foi convocada, com 01 (um)
acompanhante adulto, que ficard em local
determinado pelos organizadores do Concurso
Publico e sera responsavel pela guarda da
crianga.

N&o sera disponibilizado, pelos organizadores,
responsavel para a guarda da crianga, e a
auséncia de acompanhante acarretard a
candidata a impossibilidade de realizacdo da
prova.

Durante o periodo de amamentacdo, a
candidata lactante sera acompanhada por
fiscal, que garantira que sua conduta esteja de

acordo com o0s termos e condi¢cdes
estabelecidos.
O tempo efetivo  despendido para

amamentacao sera cronometrado para fins de
compensacao, sendo informado a candidata
na sala de provas e o fato registrado em termo

(Ata de Prova). A candidata podera
permanecer na sala de provas até o
complemento do tempo  efetivamente

despendido para amamentacao.

| XVII — DAS DISPOSIGOES FINAIS

1.

N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a
respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente o0s comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.
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Ao entrar em exercicio, o candidato ficara
sujeito ao cumprimento do estagio probatorio
de 03 (trés) anos, durante o qual sua
eficiéncia e capacidade serdo objeto de
avaliacdo para o desempenho do cargo.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO CASCA e a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP n&@o se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacbes referentes a este Concurso
Publico.

O candidato devera manter atualizado seus
dados junto a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, enquanto
estiver participando do Concurso Publico, e
junto & CAMARA MUNICIPAL DE RIO
CASCA, se aprovado, durante o prazo de
validade do Concurso Publico, visando
eventuais convocagfes, ndo |he cabendo
qualquer reclamacdo caso esta ndo seja
possivel, por falta da citada atualizacdo. Serédo
de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da néo atualizacdo dos
seus dados.

A NOMEACAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS NO PRESENTE CONCURSO
PUBLICO FICA CONDICIONADA A
OBSERVANCIA DAS DISPOSICOES
LEGAIS PERTINENTES, DA RIGOROSA
ORDEM DE CLASSIFICACAO, DO SEU
PRAZO DE VALIDADE E LIMITES DE
VAGAS EXISTENTES OU QUE VIEREM A
VAGAR OouU FOREM CRIADAS
POSTERIORMENTE, SENDO QUE TODAS
AS  VAGAS  OFERECIDAS _ SERAO
OBRIGATORIAMENTE_PROVIDAS DENTRO
DO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME
(OU SEJA, O CANDIDATO TEM O DIREITO
DE SER NOMEADO DENTRO DO NUMERO
DE VAGAS OFERECIDAS).

O candidato aprovado e nomeado no presente
concurso publico terd o prazo de 30 (trinta)
dias para tomar posse, a contar da data de
publicacdo do ato de provimento, prorrogavel
por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do
interessado. O ATO DE PROVIMENTO
DECRETO SERA ENVIADO PARA O
ENDERECO INDICADO PELO CANDIDATO
NO ATO DA INSCRICAO ATRAVES DOS

CORREIOS, POR MEIO DE AVISO DE
RECEBIMENTO - AR.

Quando a posse do candidato ndo ocorrer
dentro do prazo previsto, sua nhomeacao sera
considerada sem efeito, implicando no
reconhecimento da desisténcia e renldncia em
ocupar o cargo para o qual foi aprovado,
reservando-se a administragcdo o direito de
convocar o proximo candidato.

No ato da posse o0 candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, 0s seguintes
documentos:

a) laudo médico favoravel, de posse dos
seguintes exames, sem prejuizo de outros
exames complementares que venham a
ser solicitados, se necessarios, conforme o
cargo, sendo: hemograma completo com
plaguetas; glicemia em jejum; grupo
sanguineo e fator Rh; teste ergométrico;
urina rotina; eletrocardiograma; raio X de
térax PA (os exames poderdo ser
realizados na rede publica ou privada de
salde, com validade de até 30 (trinta)
dias a contar da data de sua realiza¢éo).

b) original e fotocépia de comprovante de
residéncia atualizado (preferencialmente
contas de agua, luz, telefone ou internet;
ou declaragdo de residéncia com
assinatura reconhecida em cartério);

c) original e fotocopia da certiddo de
nascimento ou casamento ou averbacoes,
se houver;

d) original e fotocépia da Cédula de
Identidade;

e) original e fotocopia do Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF);

f) na hipétese de o candidato ser cidadao
portugués a quem foi deferida igualdade
nas condicdes previstas no § 1° do art. 12
da Constituicdo Federal, deverao ser
apresentados documento expedido pelo
Ministério da Justica, reconhecendo a
igualdade de direitos, obrigagbes civis e
gozo dos direitos politicos, nos termos do
Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril
de 1972, e dos arts. 15 e 17 do Tratado de
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9)

h)

)

K)

Amizade, Cooperacdo e Consulta entre
Brasil e Portugal, celebrado em 22 de abril
de 2000 e promulgado pelo Decreto
Federal n® 3.927, de 17 de outubro de
2001; e documento de identidade de
modelo igual ao do brasileiro, com a
mencdo da nacionalidade do portador e
referéncia ao tratado, nos termos do seu
art. 22 do Decreto Federal n° 3.927, de
2001.

original e fotocépia do cartdo de
cadastramento no PIS/PASEP, se possuir
(0 candidato dever4a consultar a
Regularidade na Qualificacdo Cadastral do
PIS/PASEP e caso a consulta apresente
inconsisténcias, o candidato deve procurar
0 0rgdo competente para regularizagéo e
apresentar, durante o0 processo de
admissdo, documento comprobatdrio de
regularizacdo expedido pelo referido
6rgao);

2 fotografias 3x4 recentes;

original e fotocopia do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votagdo na Ultima
elei¢&o dos dois turnos, quando houver, ou
comprovante de quitagdo com a Justica
Eleitoral, disponivel no endereco eletrbnico
http://www.tse.gov.br;

original e fotocopia do Certificado de
Reservista, de isen¢do ou de dispensa (se
do sexo masculino);

original e fotocopia do comprovante de
capacitacdo legal para o exercicio do
cargo (diploma registrado ou declaracao
ou atestado ou certificado de conclusdo do
curso emitido pela instituicdo de ensino,
carteira de identidade profissional, carteira
nacional de habilitacdo, registro no 6rgéo
de fiscalizagdo do exercicio profissional
competente), bem como comprovagédo da
experiéncia minima exigida para o
exercicio das atribui¢cbes do cargo, se for o
caso;

declaracdo de bens e valores que
constituem seu patriménio ou copia da
Ultima declaracédo de Imposto de Renda de
Pessoa Fisica (IRPF), com o respectivo

9.

10.

11.

12.

13.

recibo emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda;

m) declaracdo de que nao infringe o art. 37,
incisos XVI e XVII da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988
(acumulacdo remunerada de cargos,
empregos e funcgdes), bem como o
disposto no art. 37, 8§10, da Constituicéo
da Republica Federativa do Brasil de
1988 (percepcao simultinea de proventos
de aposentadoria com a remuneracdo de
cargo, emprego ou funcdo publica).

O candidato que desejar relatar fatos ocorridos
durante a realizacdo do Concurso Publico ou
que desejar comprovante de comparecimento
nas provas ou que tenha necessidade de
outras informagbes, devera efetuar contato
junto a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP pelo e-mail
concursos@exameconsultores.com.br ou pelo
telefone (31) 3225-7833.

Ndo serdo fornecidas provas relativas a
concursos anteriores.
O acompanhamento das  publicacdes

relativamente ao Concurso Publico regido por
este Edital, incluindo suas retificacbes, as
instrucBes, comunicacdes e convocacgdes dele
decorrentes, assim como o0s resultados
relacionados ao Certame, e de
responsabilidade exclusiva do candidato.

As pessoas que néo tiverem computador e/ou
acesso a internet poderdo buscar auxilio na
CAMARA MUNICIPAL DE RIO CASCA, no
horario de  expediente, onde  sera
disponibilizado equipamento adequado,
acesso a internet e uma impressora com tinta
e papel para que possam realizar pedidos de
isencdo do pagamento da taxa de inscricao,
inscricdes, consultas e interposicdo de
recursos contra qualquer deciséo proferida no
certame, sendo de exclusiva responsabilidade
do candidato a realizagdo do respectivo
procedimento nos termos deste edital.

Cabera ao Presidente da CAMARA
MUNICIPAL DE RIO CASCA a homologacao
do resultado final, que devera ocorrer no prazo
méximo de 30 (trinta) dias apos terem sido
ultimadas todas as etapas editalicias.
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14. A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo participa do processo de
nomeacao e posse dos candidatos aprovados.
Tais informacdes deverdo ser obtidas junto a
CAMARA MUNICIPAL DE RIO CASCA.

15. A CAMARA MUNICIPAL DE RIO CASCA e a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP se eximem das despesas com
viagens e hospedagens dos candidatos em
quaisquer fases do certame, mesmo quando
alteradas as datas previstas no cronograma
inicial.

16.0 CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO deste Edital podera ser alterado
pelos organizadores a qualquer momento,
havendo justificadas razbes, sem que caiba
aos interessados qualquer direito de se opor,
ou de reivindicar em razdo de alguma
alteracao.

17. A CAMARA MUNICIPAL DE RIO CASCA
procedera a guarda de todos os documentos
relativos ao Concurso Publico pelo prazo de
05 (cinco) anos.

18. Todos o0s casos omissos ou duvidosos que
nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos pela
Comissao Especial de Concurso Publico.

Rio Casca/MG, 20 de fevereiro de 2024.

ROBERTO RIBEIRO REIS
Presidente da Camara Municipal de Rio Casca
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO CASCA

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2024

Organizagao:

AUDITORES & CONSULTORES

ANEXO |

VALOR DA TAXA DE INSCRIGCAO E PROVAS

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL,

0 1
Vencimento N° de Vagas Requisitos (escolaridade, categoria Jornada de \t/:)l(grdia Provas Pontos
Cargos R9) PcD Ampla profissional e outras exigéncias do Trabalho inscricio Tinos N°de P P
Concorréncia cargo) Semanal & P questdes or or
(R$) questdo | Prova
AGENTE DE . . Portugués 10 3,0 30
LIMPEZA E 1.500,00 01 Eﬁ;m%iﬂggmgft: em curso de nivel 30h 4500 |+ Matematica 10 2,0 20
SERVICOS GERAIS C.Gerais 10 50 50
Ensino superior completo em Portugués 10 3,0 30
CONTADOR 4.000,00 01 contabilidade e inscri¢do regular perante 30h 120,00 Informética 10 2,0 20
o conselho de classe competente Especifica 10 50 50
Titulos - - 10
Ensino superior completo em direito ou
contabilidade, pdblica, ou economia ou Portugués 10 3,0 30
&?ﬁ;%%LADOR 2.750,00 01 administracéo e inscrigdo regular 30h 82,00 Informética 10 2,0 20
perante o conselho de classe Especifica 10 5,0 50
competente
Titulos - - 10
PROCURADOR 450000 o Nivel superior, bacharel em direito e - 135,00 E}‘f’gr“n?;;fa 13 28 gg
JURIDICO D inscricdo como Advogado na OAB ' - '
Especifica 10 5,0 50
Titulos - - 10
= . Portugués 10 3,0 30
SECRETARIO 2.000,00 01 Zﬁ;ngg‘;gi‘;mp'e‘a em curso de nivel 30h 60,00 | = C.Gerais 10 2,0 20
Informética 10 5,0 50

1 N° de Vagas: Pessoas com Deficiéncia - PcD + Concorréncia Ampla = N° Total de Vagas
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE DE LIMPEZA E SERVICOS GERAIS: Limpar recintos e acessorios; Executar servicos de limpeza
em geral (pisos, paredes, tetos, sanitarios, pias, vidracas, jardins e demais instalacdes e dependéncias do
Poder Legislativo Municipal); Utilizar produtos de limpeza, sanitizantes e afins; Realizar o transporte de méveis
e objetos em geral, Realizar atividades de carga e descarga de materiais; Realizar servico de copo e cozinha
(preparar e servir café, lanches, higienizar utensilios de cozinha, etc.); Realizar servi¢os de lavanderia (lavar e
passar roupas); Preparar trabalho; Trabalhar com seguranca; Demonstrar competéncias pessoais; Manter a
ordem e o cuidar do uso dos prédios publicos vinculados & Camara Municipal para evitar depredacéo;
responsabilizar pela abertura e fechamento dos prédios publicos, entre outros inerentes a funcdo ou o que for
determinado pelo seu superior; realizar pequenos servicos de reparo e manutengcdo das instalacdes da
Cémara ou promover, mediante autorizagdo do superior hierarquico, a manutencdo dos prédios publicos
vinculados a Camara Municipal; exercer outras atividades correlatas previstas em lei e/ou regulamento.

CONTADOR: Organizar e dirigir trabalhos ligados a contabilidade publica, planejando, supervisionando,
orientando e participando de sua execuc¢éo, de acordo com as exigéncias legais e administrativas, para apurar
0s elementos necesséarios a elaboragdo da lei de diretrizes or¢amentérias anual, do plano plurianual da
administracdo e os controles das situacfes patrimonial e financeira da administracdo e de seus érgaos e
fundos; Registrar atos e fatos contabeis: controlar o ativo permanente; elaborar relatérios, balancetes,
demonstrativos contébeis, balancos, presta¢fes de conta; Atender solicitacdes de 6rgéos fiscalizadores e
realizar pericia; Planejar o sistema de registro e operagfes contdbeis, atendendo as necessidades
administrativas e as exigéncias legais, para possibilitar o controle contabil e orcamentérios; Supervisionar a
contabilizacdo de documentos, classificando e orientando o seu registro, para assegurar as exigéncias legais
e do plano de contas; Calcular e reavaliar ativo, fazer depreciacdo de veiculos, maquina, utensilios, méveis e
instalacdes, utilizando-se de métodos e procedimentos legais; Preparar e assinar balancetes, balangos e
demonstracdo de resultados, utilizando normas contabeis, para apresentar resultados parciais ou gerais da
situagdo patrimonial, econdmica e financeira; Prestar esclarecimentos a servidores, auditores e Conselheiros
do Tribunal de Contas; Promover, por meio de técnicas proprias e através de entrevistas e palestras,
esclarecimento & populacdo e a grupos especificos de pessoas; Programar atividades de integracdo e
treinamento de agentes publicos, técnicos e servidores; Redigir textos informativos sobre eventos, catalogos,
cartazes, relatérios, pareceres, técnicos, etc; Participar do planejamento, elaboragdo, execucao e avaliacéo de
politicas publicas, programas e projetos na administragdo publica; Avaliar acervos patrimoniais e verificar
haveres e obriga¢cbes; Reavaliar e medir os efeitos das variacbes do poder aquisitivo da moeda sobre o
patriménio e o resultado periddico de quaisquer entidades; Realizar a escrituragao regular, oficial ou néo, de
todos os fatos relativos aos patrimdnios e as variagbes patrimoniais das entidades, por quaisquer métodos,
técnicas ou processo; Classificar os fatos para registro contabeis, por qualquer processo, inclusive
computacdo eletrbnica, e respectiva validacdo dos registros e demonstracdes; Controlar a formalizacao,
guarda, manutencéo de livros e outros meios de registros contabeis, bem como dos documentos relativos a
vida patrimonial; Elaborar balancetes e demonstracdes do movimento por contas ou grupo de contas, de
forma analitica ou sintética; Levantar balancos de qualquer tipo ou natureza e para qualquer finalidade, como
balangos patrimoniais, balancos de fundos, balangos financeiros, e outros; Controlar, avaliar e estudar as
gestdes econbmica, financeira e patrimonial; O trabalho externo desenvolvido pelo Contador, como reunido
com representantes do judiciario, Ministério Pablico, Executivo, entidades de classes, Associagdes, e setores
da Sociedade Civil, quando para tratar assuntos de interesse publico por determinacdo do Presidente da
Céamara, e ou a servicos de algum vereador, fora da sede da casa legislativa, contara como tempo de horario
trabalhado.

CONTROLADOR INTERNO: Analisar as alteracdes verificadas nas previsées do orcamento anual e plurianual
de investimentos da Secretaria e propor os ajustamentos necessarios; Cumprir e fazer cumprir as normas
vigentes na administragdo municipal; Desenvolver atividades de atendimento e informacdo ao publico e
autoridades; Sistematizar as normas de controle; Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgdos da administracdo direta, com vistas a regular e racional
utilizacédo dos recursos e bens publicos; Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo administrativa, no

Pagina 20 de 31




Organizagdo:
CAMARA MUNICIPAL DE RIO CASCA
ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n°® 01/2024

AUDITORES & CONSULTORES

tocante a administragdo de pessoal do Municipio; Orientar, aconselhar, fiscalizar e avaliar os setores
competentes, responsaveis por licitagdes e compras, administracdo da frota de veiculos e maquinas e
administragdo patrimonial, estabelecendo os mecanismos do controle interno destes setores; Executar o0s
trabalhos de fiscalizacdo da execucdo contabil e financeira, administrativa e operacional junto aos 6rgéos do
Poder Executivo; Verificar ou acompanhar as contas dos responsaveis pela aplicacao, utilizacdo ou guarda de
bens e valores publicos e de todo aquele que, por acao ou omissao, der causa a perda, subtracdo de valores,
bens materiais de propriedade ou responsabilidade do Municipio; Emitir relatério, por ocasido do
encerramento do exercicio, sobre as contas e balanco geral do Municipio; Organizar e manter atualizado o
cadastro dos responsaveis por dinheiro, valores e bens publicos, assim como dos 6rgdos e entidades sujeitos
a auditoria pelo Tribunal de Contas do Estado; Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual, a execucdo dos programas de Governo e do Orcamento do Municipio; Propor, acompanhar e
avaliar medidas para compatibilizar a execucdo do Plano Plurianual, as Diretrizes Orcamentérias e o
Orcamento Anual do Municipio; Estabelecer normas ou mecanismos de prevencao e controle interno dos atos
da administracdo, nas areas administrativa, financeira, patrimonial e de custos; Proceder ao acompanhamento
das sindicancias e procedimentos administrativos, determinadas pelo Prefeito Municipal, visando a aplicacéo e
o cumprimento do; Estatuto dos Servidores Publicos Municipais; Exercer outras atividades correlatas;

PROCURADOR JURIDICO: Prestar assessoramento a Mesa da Camara em questdes que envolvam matéria
de natureza juridica; definir a organizag&o da Procuradoria Geral do Legislativo, incluindo sua organizacéo e
estabelecendo diretrizes, politicas e estratégias para a atuacdo da procuradoria, em apoio as atividades da
Cémara; dirigir a procuradoria, planejando, organizando, comandando, controlando e avaliando o
desenvolvimento dos trabalhos no ambito de sua competéncia, e supervisionando os trabalhos do Assessor
Juridico; determinar providéncias e manter gestdes e contatos externos necessarios ao desenvolvimento das
atividades no ambito de sua atuacdo; defender os direitos e interesses da Camara, em juizo ou fora dele, ou
fazer-se representar para tal fim; prestar assisténcia juridica aos Vereadores, bem como elaborar pareceres
sobre consultas formuladas pelas ComissGes Permanentes; elaborar os pareceres para as comissdes
permanentes; promover a realizacdo de estudos juridicos determinados pela Mesa Diretora; supervisionar o
Processo Legislativo; desempenhar atividades correlatas, em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos,
direcionando e solicitando quando necessario o apoio técnico do Assessor Juridico; o trabalho externo
desenvolvido pelo procurador tal como reunido com representantes do judiciario, Ministério Publico, Executivo,
entidades de classes, Associacdes, e setores da Sociedade Civil, quando para tratar assuntos de interesse
publico por determinacdo do presidente da Camara, e ou a servicos de algum vereador, fora da sede da casa
legislativa, contard como tempo e horario trabalhado, assim como se estiver ele realizando audiéncias em
defesa dos interesses da Camara Municipal.

SECRETARIO: Realizar servicos administrativos e burocraticos; Responsabilizar-se, quando solicitado, pela
mesa Diretora ou pelo Diretor Geral da Cémara; Legislativa, pela transcricdo das atas das reunifes
legislativas; Realizar o servico de arquivamento; Realizar o servico de recepcdo aos visitantes; Expedir, e
postar correspondéncias da Camara Municipal, nos termos sugeridos pela Diretoria de; Comunicagdo Social;
Responsabilizar-se pela destinacdo de correspondéncias e informacdes aos Gabinetes parlamentares, e
setores administrativos em geral; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.
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ANEXO I

A

MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGCAO

Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Concurso Publico — Edital n® 01/2024 - Camara Municipal de Rio Casca

Candidato

N° de Inscricéo

Cargo

DECLARACAO

Declaro, para fins de requerimento de isencéo do pagamento da Taxa de Inscricdo do Concurso Publico da CAMARA
MUNICIPAL DE RIO CASCA - Edital n® 01/2024, que me enquadro em uma das situa¢des abaixo:

1.

Comprovagéo para familia de baixa renda

() Sou membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei Federal n°® 13.656, de 30 de abril de 2018, e que, em
fungéo de minha condicéo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscrigdo.

() Estou ciente de que familia € a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada
por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar, todos moradores em um mesmo domicilio, definido como o local que serve de moradia & familia.

() Estou ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 1° da Lei Federal n°® 13.656, de 30 de abril de 2018,
familia de baixa renda é aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo.

() Tenho conhecimento que renda familiar per capita é obtida pela raz&o entre a renda familiar mensal e o total de
individuos na familia.

Comprovagéo de que é doador de Medula Ossea.
() Declaro que sou doador de Medula Ossea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.
Comprovacao da condi¢cdo de desempregado

( )Declaro que estou de acordo com a Lei Estadual n® 13.392, de 07 de dezembro de 1999, que estou
desempregado e que ndo me encontro em gozo de beneficio previdenciario de prestacdo continuada e ndo possuo
renda de nenhuma natureza, exceto proveniente de seguro desemprego, ndo possuo vinculo empregaticio
registrado (CTPS), ndo possuo vinculo estatutario vigente com poder publico nos ambitos municipal, estadual ou
federal e ndo exerco atividade legalmente reconhecida como auténoma, conforme comprovado em cépias da
documentacdao prevista neste edital.

Comprovacgao de que nédo tem condi¢des financeiras e arcar com o pagamento

() Declaro que, em fungé@o de minha condi¢éo financeira, ndo posso arcar com o pagamento da taxa de inscrigao,
sem que comprometa o sustento préprio e da familia e estou ciente das penalidades por emitir declaracéo falsa
previstas no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979, e no artigo 2° da
Lei Federal n° 7.115, de 29 de agosto de 1983.

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO IV

MODELO DE PROCURACAQO
Por este instrumento particular, eu , portador
do CPF n° , Cédula de identidade n° , residente a
, n° , Bairro , CEP )
na cidade de , estado de , e-malil , homeio
e constituo como meu bastante procurador, para os fins de , relativamente ao
Concurso Publico da , Edital n® 01/2024, o Sr (a). ,
portador da cédula de identidade n° , e-malil , residente a
,n°__  Bairro , CEP , Na cidade de
, estado de , com os poderes especificos para, em meu nome,

firmar o requerimento padréo de inscricdo e declaracdo de que estou de acordo com as normas do contidas no
referido edital.

Local e data:

Assinatura:

Obs: Nao ha necessidade de reconhecimento de firma na procuragéo.
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ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
A
Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Concurso Publico — Edital n® 01/2024 - Camara Municipal de Rio Casca

Candidato

N° de Inscrigcdo

Cargo

Marque abaixo o tipo de recurso:

D Indeferimento do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo

D inscricdes (erro no n° de inscri¢do; ou erro na grafia do nome; ou omissdo do nome; ou erro no n° da identidade)
D Inscri¢Bes (erro na nomenclatura do cargo)

D Inscri¢Bes (indeferimento de inscri¢cao)

D InscrigBes (indeferimento do pedido de atendimento diferenciado)

D Local, sala, data e horério de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou horario)

D Realizacédo das Provas

D Questédo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (desde que demonstrado erro material)

D Gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Resultado (erro na pontuagéo e/ou classificacdo)

D Qualquer outra deciséo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data:

Assinatura:
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ANEXO VI

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

\ NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino fundamental completo

AGENTE DE LIMPEZA E SERVICOS GERAIS.

| CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Compreenséo e interpretacdo de textos; Tipologia e géneros textuais; Coeréncia e coesio textual;
Formacdo e significacdo de palavras; Sindnimos e antbnimos; Ordem alfabética; Silaba: separacdo e
classificagéo; Ortografia e acentuacdo; Tipos de frase; Pontuacdo; Morfologia: emprego e classificacdo das
classes de palavras; Sintaxe: estrutura da orac@o e do periodo e termos e essenciais da oragdo; Semantica e
vicios de linguagem. Sugestdo Bibliografica: ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da
Lingua Portuguesa. S&o Paulo: Global Editora e Distribuidora Ltda, 2009. Dicionarios de Lingua Portuguesa.
SACONNI, Luiz Antonio. Nossa gramatica completa Sacconi: teoria e pratica. 31 ed. Sdo Paulo: Nova Geracao,
2011. Outras publicagcfes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA: Numeros: Sistemas de Numeragdo Decimal. O conjunto dos nimeros naturais: operacgdes,
divisibilidade, decomposicdo de um nimero natural nos seus fatores primos. O conjunto dos nimeros inteiros:
operacdes, multiplos e divisores. O conjunto dos nimeros racionais: propriedades, operagdes, opera¢des com
fracdes, potenciacdo e radiciagdo. O conjunto dos numeros reais: nimeros irracionais, a reta real e intervalos.
Unidades de medidas: comprimento, area, volume, massa, tempo e velocidade. Conversdo de unidade de
medidas. Proporcionalidade: grandezas diretamente proporcionais e regra de trés simples. Porcentagens e juros
simples. Leitura e identificacdo de dados apresentados em gréficos de colunas e tabelas. Sugestao
Bibliografica: DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris — 6° ao 9° ano. Editora Atica. IMENES, Luiz Marcio; LELLIS,
Marcelo. Matemética — 6° ao 9° ano. 12 ed. Editora Moderna, 2010. SILVEIRA, Enio; MARQUES, Claudio.
Matematica — Compreensdo e Pratica — 6° ao 9° ano. 22 ed. Editora Moderna, 2013. Outras publicacdes que
abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Dados e fatos do cenério nacional e internacional que envolvam o0s seguintes
aspectos: - Aspectos socioecondmicos: historia, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas
e tecnoldgicas, educacgdo, salde, meio ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como: musica,
literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo e gastronomia. Sugestdo Bibliogréafica: Livros de
Historia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Livros de Geografia de Minas Gerais e
do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais. Outras
publicacdes que abranjam o programa proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino médio completo

SECRETARIO.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Compreens&o e interpretacdo de textos; Géneros e tipos de texto; Figuras de Sintaxe; Figuras de
Linguagem; Articulacdo textual, coesé@o e coeréncia textual; Morfossintaxe; Verbos: flexdo, conjugacdo, vozes,
correlacdo entre tempos e modos verbais; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Crase;
Colocagédo pronominal; Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos; Acentuacao grafica;
Ortografia; Pontuacdo; Variacdo linguistica. Sugestdo Bibliografica: CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova
Gramética do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013. KOCH, Ingedore Villa¢a; ELIAS,
Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto. NEVES, Maria Helena de Moura.
Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo Paulo: Unesp, 2012. SACCONI, Luiz Antonio.
Nossa Gramética Completa. 312 ed. Sdo Paulo: Nova Geragdo, 2011. Outras publicagBes que abranjam o
programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvam os seguintes
aspectos: - Aspectos socioeconémicos: historia, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas
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e tecnoldgicas, educacdo, salde, meio ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como: musica,
literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo e gastronomia. Sugestao Bibliogréfica: Livros de
Histéria de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Livros de Geografia de Minas Gerais e
do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais. Outras
publicacdes que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA: 1. Conhecimento do sistema operacional Microsoft Windows: arquivos, pastas (diretérios) e
operacdes com arquivos; segurancga, antivirus e atualizacdo (Windows Update). Utilizagdo do Windows Explorer:
copiar, mover e excluir arquivos; criar pastas e subpastas no Windows. 2. Conhecimento do editor de textos
Microsoft Word: criar, salvar, editar e apagar documentos; sumario e indice; formatagéo e impressao. 3. Microsoft
Excel: Elaboracdo de planilhas e graficos (criar, salvar, editar e apagar), célculos, formulas, manipulagao de
planilhas e impress&o. 4. Conhecimento de Internet e do Internet Explorer para Windows; 5. Operac¢fes de correio
eletrénico no Microsoft Office Outlook: receber e enviar mensagens; anexos; catadlogo de enderecos; organizacao
das mensagens. Sugestdo Bibliografica: Sistemas de Ajuda (F1) e de suporte integrados e disponiveis on-line e
off-line nos softwares Microsoft Windows, Microsoft Word, Microsoft Excel, Internet Explorer para Windows e
Microsoft Outlook. Outros Livros e apostilas inerentes a area.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Educacéo superior completa

CONTADOR; CONTROLADOR INTERNO; PROCURADOR JURIDICO.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA CONTADOR, CONTROLADOR INTERNO E PROCURADOR JURIDICO: Compreenséo e
interpretacdo de textos; Géneros e tipos de texto; Figuras de Sintaxe; Figuras de Linguagem; Articulacao textual,
coesdo e coeréncia textual; Morfossintaxe; Verbos: flexdo, conjugacéo, vozes, correlacdo entre tempos e modos
verbais; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Crase; Coloca¢do pronominal; Estrutura da
oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos; Acentuacdo grafica; Ortografia; Pontuacdo; Variagao
linguistica. = Sugestdo Bibliografica: CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués
Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013. KOCH, Ingedore Villaca; ELIAS, Vanda Maria. Ler e
compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto. NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do
portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo Paulo: Unesp, 2012. SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica
Completa. 312 ed. Sdo Paulo: Nova Geragéo, 2011. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA CONTADOR, CONTROLADOR INTERNO E PROCURADOR JURIDICO: 1.
Conhecimento do sistema operacional Microsoft Windows: arquivos, pastas (diretérios) e operacdes com arquivos;
seguranca, antivirus e atualizagdo (Windows Update). Utilizagdo do Windows Explorer: copiar, mover e excluir
arquivos; criar pastas e subpastas no Windows. 2. Conhecimento do editor de textos Microsoft Word: criar, salvar,
editar e apagar documentos; sumario e indice; formatacdo e impressdo. 3. Microsoft Excel: Elaboracdo de
planilhas e gréaficos (criar, salvar, editar e apagar), calculos, formulas, manipulacdo de planilhas e impressao. 4.
Conhecimento de Internet e do Internet Explorer para Windows; 5. Operacdes de correio eletrbnico no Microsoft
Office Outlook: receber e enviar mensagens; anexos; catdlogo de endere¢os; organizacdo das mensagens.
Sugestdo Bibliogréafica: Sistemas de Ajuda (F1) e de suporte integrados e disponiveis on-line e off-line nos
softwares Microsoft Windows, Microsoft Word, Microsoft Excel, Internet Explorer para Windows e Microsoft
Outlook. Outros Livros e apostilas inerentes a area.

ESPECIFICA PARA CONTADOR: CONTABILIDADE PUBLICA 1. Aspectos Gerais: Objetivo; Campo de
Aplicacdo; e Regime Contdbil. 2. Orcamento Publico: Conceito; Principios; Ciclo Orgamentario; Créditos
Orcamentéarios e Adicionais; Plano Plurianual (PPO); Lei de Diretrizes Orgcamentérias (LDO); Lei de Orcamento
Anual (LA). 3. Receita e Despesa Publica: conceito, tipos, classificacdes, estagios, restos a pagar e créditos
adicionais. 4. Divida Ativa e Passiva: Conceito; Classificacdo e Inscricdo. 5. Patrimbénio Publico: Conceito;
Classificacd@o; Avaliacdo; Depreciacdo e Controle. 6. Escrituracdo Contébil na Administragcdo Publica: Normas;
Sistemas de Contas; Plano de Contas e Langamentos. 7. Inventario Pablico: Principios; Conceito e Classificacéo.
8. Demonstracdes contabeis aplicadas ao setor publico. 9. Licitacdo e contrato na Administracdo Publica. 10. Lei
de Responsabilidade Fiscal: principios, objetivos e efeitos no planejamento e no processo or¢camentario.
CONTABILIDADE GERAL 1. Conceito, Objeto e Objetivo da Contabilidade. 2. Principios Contabeis. 3. Estética
Patrimonial. 4. Procedimentos de Escrituracdo Contabil. 5. As Variagdes do Patriménio Liquido. 6. Operagdes com
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Mercadorias. 7. Crédito de Recebimento Duvidoso, Operacbes Financeiras, Reservas e Provisbes. 8. Ativo
Imobilizado e Ativo Intangivel e Suas Depreciagbes e AmortizagBes. 9. Balango Patrimonial e Demonstragédo do
Resultado do Exercicio. 10. Demonstracdo de Mutag¢do do Patrimdnio Liquido. 11. Demonstracdo do Fluxo de
Caixa. Sugest&o Bibliografica: BRASIL. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL. Brasilia,
DF: Senado Federal, 1988. BRASIL. Lei Federal n. 4.320 de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro
para elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal. Diario oficial da Unido, Brasilia, de 1964 e atualizacdes posteriores. Lei Federal n°® 14.133/2021. Lei de
Licitacdes e Contratos Administrativos. BRASIL, LRF. Lei complementar n° 101. Estabelece normas de financas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias. Congresso Nacional, 20 de
maio de 2000. BRASIL, Decreto 3.591/2000. Disp8e sobre o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Federal e d& outras providéncias. BRASIL, Lei 8.112 de 1990. Dispde sobre o regime juridico dos servidores
publicos civis da Unido, das autarquias e das fundac¢Bes publicas federais. EQUIPE DE PROFESSORES DA
FEA/USP. Contabilidade Introdutéria. 112 ed. S&o Paulo: Atlas, 2011. GIACOMINI, James. Orcamento publico. ed.
S&do Paulo: Atlas, 2007. IUDICIBUS, Sérgio et al. Manual de Contabilidade Societaria: Aplicavel a todas as
sociedades de acordo com as normas internacionais e o SPC. 12 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010. KOHAMA, Heilio.
Contabilidade publica: teoria e pratica. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013. MARION, José Carlos. Contabilidade Basica.
102 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. RIBEIRO. Osni Moura. Contabilidade Fundamental. 22 ed. S&o Paulo: Saraiva,
2011. ROSA, Maria Berenice. Contabilidade do Setor Publico: De acordo com as Inovagfes das Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico. Um enfoque administrativo. 12 ed. Sao Paulo: Atlas. 2011.
SILVA, Valmir Ledncio da. A Nova Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Uma Abordagem Pratica. 22 ed. Séo
Paulo: Atlas, 2013. STN, Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — 52 Ed. 2012.

ESPECIFICA PARA CONTROLADOR INTERNO: 1. Orcamento Publico: conceitos e principios orcamentarios; 2.
Orcamento na Constituicdo de 1988: Lei de Diretrizes Orgcamentarias, Lei Orgamentaria Anual; Plano Plurianual. 3.
Etapas do processo orcamentéario. 4. Instrumentos e recursos da economia publica (politica fiscal, regulatéria e
monetaria). 5. Fundamentos conceituais de Controladoria: Papel da Controladoria no Processo de Gestao. 6.
Controle da Administragao Publica: conceito, tipos, forma - controle externo, controle interno, controle parlamentar,
controle social, controle jurisdicional. 7. Receitas e Despesas Orgamentarias e Extra orgamentarias: interferéncias
passivas e mutacdes ativas. 8. Contabilidade Publica: Conceito, objetivos e finalidades. 9. Demonstracdes
Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. 10. Balango Orcamentério, financeiro e patrimonial. 11. Direito
Administrativo e Constitucional: Poderes administrativos. Atos administrativos. Contratos administrativos. 12.
Improbidade administrativa. 13. Administracdo Financeira, Orcamentaria e Responsabilidade Fiscal: Orcamento
publico, principios orcamentarios, diretrizes or¢camentérias, processo orcamentéario, métodos, técnicas e
instrumentos de planejamento do orcamento publico, fontes, classificacdo, estdgios e execucao da receita e da
despesa or¢camentdria. 14. Plano de Contas: conceito, estruturas e contas do ativo, despesa, receita, resultado e
compensacgdo. 15. Tributacdo: tipos de impostos; progressividade, regressividade e neutralidade. 16. Auditoria:
Conceituacdo e objetivos. Procedimentos de auditoria. 17. Transparéncia, controle e fiscalizagdo. Sugestéo
Bibliogréafica: Instru¢Bes normativas do Tribunal de Contas de Minas Gerais: n°® 01/2018 (calculo da despesa com
pessoal), n° 03/2017 (fiscalizagdo da gestao fiscal dos Municipios), n® 14/2011 (organizacgdo e a apresentagao das
contas anuais), n°® 12/2011 (organizacdo e a apresentacdo das contas anuais - executivo), n°® 19/2008 (aplicacdo
dos recursos minimos destinados ao financiamento da salde), n° 13/2008 (aplicagdo dos recursos minimos
destinados ao financiamento do ensino publico). Leis Federais n® 4.320/1964 (elaboracdo e controle dos
orcamentos e demonstracdes contabeis), n° 101/2000 (responsabilidade na gestdo fiscal). Manual de
demonstrativos fiscais: aplicado & Unido e aos estados, Distrito Federal e municipios, 9° edi¢cdo. Manual de
contabilidade aplicada ao setor publico - MCASP, 8° edicdo. BRASIL. Resoluc¢des do CFC (Conselho Federal de
Contabilidade), sempre a versdo vigente, mais atualizada (R1, R2, R3, ...) na data da publicacdo do programa: -
NBC TA 200 (objetivos gerais do auditor independente e a condugéo da auditoria em conformidade com normas
de auditoria) - NBC TA 230 (documentacao de auditoria) - NBC TA 260 (comunicagdo com 0s responsaveis pela
governanca) - NBC TA 265 (comunicacdo de deficiéncias de controle interno) - NBC TA 300 (planejamento da
auditoria de demonstragfes contabeis) - NBC TA 315 (riscos de distor¢do relevante) - NBC TA 330 (resposta do
auditor aos riscos avaliados) - NBC TA 500 (evidéncia de auditoria) - NBC TG 03 (demonstracdo dos fluxos de
caixa) - NBC TG 04 (ativo intangivel) - NBC TG 16 (estoques) - NBC TG 25 (provisfes, passivos contingentes e
ativos contingentes) - NBC TG 26 (apresentacdo das demonstragdes contdbeis) - NBC TG 27 (ativo imobilizado) -
NBC TG 36 (demonstracdes contabeis consolidadas) - NBC TG 47 (receita de contrato com cliente) - NBC TSP 04
(Estoques) - NBC TSP 05 (Contratos de Concessdo de Servicos Publicos: Concedente) - NBC TSP 07 (ativo
imobilizado) - NBC TSP 08 (ativo intangivel) - NBC TSP 11 (apresentacdo das demonstracdes contabeis) - NBC
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TSP 17 (demonstragfes contabeis consolidadas) - NBC TSP 21 (combinagfes no setor publico) - NBC TSP
ESTRUTURA CONCEITUAL. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROCURADOR JURIDICO: Direito Constitucional: 1) Constituicdo: conceito, contetido,
estrutura e classificacdo; interpretacdo e aplicacdo das normas constitucionais. 2) Poder constituinte; 2.1 -
Emenda a Constituicdo. 3) Hierarquia das normas juridicas. 3.1 - Principio da supremacia da Constituicdo. 3.2 -
Controle de constitucionalidade: difuso e concentrado. 4) Conceitos do Estado e de Nacdo. 4.1 - Elementos
constitutivos do Estado. 4.2 - Formas de Estado, Formas de Governo. 5) Organizacdo do Estado Brasileiro: divisdo
espacial do poder. 5.1 - Estado Federal. 5.2 - Unido. 5.3 - Estados Federados. 5.4 - Municipios: criacao,
competéncia e autonomia. 5.5 - Reparticdo de competéncias. 6) Sistema Tributario Nacional. 7) Principios gerais
da administragdo publica. 7.1 - Servidores publicos. 8) Poder Legislativo. 8.1 - Estrutura e funcgdes. 8.2 -
Organizagdo, funcionamento atribuicdes. 8.3 - Processo legislativo. 8.4 - Fiscalizagdo contébil, financeira e
or¢camentéria. 9) Poder Executivo: atribuicbes e responsabilidades. 9.1 - Estrutura e fungfes. 9.2 - Crimes de
responsabilidade. 10) Poder Judiciario: jurisdicdo, organizacdo, competéncia e func¢des. 10.1 - Sumulas
Vinculantes. 11) Financas Pdublicas. 11.1 - Normas gerais. 11.2 - Orcamento Publico. 12) Direitos e garantias
fundamentais. 12.1 - Habeas corpus, habeas data, mandado de seguranca, mandado de injuncéo, 12.2 - Agéo
Civil Pablica e Agéo Popular. 13) Ordem econdmica e financeira. 14) Da Politica Urbana. Direito Administrativo:
1) Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. 2) Principios gerais e constitucionais do Direito
Administrativo brasileiro. 3) Organiza¢@o administrativa: administragdo direta e indireta, autarquias, empresas
publicas, sociedades de economia mista e entidades paraestatais. 4) Atos administrativos. 4.1 - Conceito,
requisitos, elementos pressupostos e classificagdo. 4.2 — Vinculacdo e discricionariedade. 4.3 - Revogacao,
invalidagdo e convalidagdo. 5) Licitagdo (Lei Federal n° 14.133/2021. Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos). 5.1 - Conceito, finalidades, principios e objeto. 5.2 - Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e
vedacdo. 5.3 Modalidades. 5.4 - Procedimento, revogacao e anulagdo. 5.5 - Sancdes penais. 5.6 - Normas Gerais
de licitagdo. 6) Contratos administrativos. 6.1 - Conceito, peculiaridades e interpretacéo. 6.2 - Formalizag&o. 6.3
Execucdo, inexecucdo, reviséo e rescisdo. 7) Agentes publicos. 7.1 - Servidores publicos: normas constitucionais;
direitos e deveres; responsabilidades dos servidores publicos (LC 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal). 7.2
- Poderes administrativos. 8) Servicos publicos: conceito e classificagdo; regulamentacao e controle; competéncias
para prestacdo do servico; servigos delegados a particulares; concessoes, permissdes e autorizacdes; convénios
e consorcios administrativos. 9) Dominio publico: conceito e classificagdo dos bens publicos; administracéo,
utilizacdo e alienacéo dos bens publicos; imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo-oneragéo dos bens publicos;
aquisicdo de bens pela administracdo. 10) Responsabilidade civil da administragédo: conceito, tipos e formas de
controle. 11) Desapropriacdo. 12) Poderes administrativos. 13) Improbidade Administrativa (Constituicdo Federal e
Lei 8429/92). 14) Processo administrativo. 14.1) Processo administrativo disciplinar. Direito do Trabalho: 1)
Direito do Trabalho: normas gerais e principios de direito do trabalho. 2- Normas especiais de tutela do trabalho:
protecdo do trabalho da mulher e do menor. 3) Contrato individual de trabalho: alteragéo, suspenséo e interrupcao.
4) Relacdo de emprego — caracterizagdo da figura do contrato; realidade; os sujeitos da relagédo de emprego. 5) O
empregado. 6) O empregador. 7) Trabalhadores avulsos, eventuais e temporarios. 8) Sucesséo de empregador —
figura do grupo econémico. 9) Contrato de trabalho. 10) Terceirizag&o: conceito, tendéncias e caracterizagdo. 11)
Despersonalizagéo da pessoa juridica. 12) Convencgdes e acordos coletivos de trabalho. 13) Processo judiciario do
trabalho: dissidios individuais e coletivos, substituicdo processual. 14) Lei n° 5.811 de 11/10/1972; Lei n° 6.019 de
03/01/1974, direito de greve e simulas do TST. 15) Direto Processual do Trabalho: principios, autonomia e
interpretacdo; prazos processuais; partes e procuradores; assisténcia; representacdo; recursos. 16) Organizacdo
de Justica do Trabalho. 17) Competéncia e funcionamento da Justica do trabalho. 18) Ac¢des admissiveis no
Processo Trabalhista; Acdo Civil Publica. 19) Execuc¢éo Trabalhista; penhora. 20) Liquidacdo de sentenca. Direito
Tributério: 1) Sistema Tributario Nacional. 2) Principios constitucionais tributérios. 3) Competéncia tributaria. 3.1 —
Competéncia tributaria. 3.2 - Limitag6es da competéncia tributaria. 3.3 — Capacidade tributaria ativa. 4) Fontes do
Direito Tributario. 4.1 - Hierarquia das normas. 4.2 - Vigéncia e aplicacao da legislagéo tributaria no tempo e no
espaco. 4.3 - Incidéncia, ndo incidéncia, imunidade, isengdo e diferimento. 5) Obrigagéo tributaria: principal e
acessoria; fato gerador; efeitos, validade ou invalidade dos atos juridicos. 5.1 - Sujeitos ativo e passivo da
obrigacao tributaria: contribuinte e responsavel. 5.2 — Solidariedade. 5.3 - A imposicéo tributaria. 5.4 - Domicilio
tributario. 6) Responsabilidade tributdria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas infragfes, responsabilidade
dos diretores e gerentes das pessoas juridicas de direito privado por dividas sociais. 7) Crédito tributario:
constituicdo, lancamento, natureza juridica. 7.1 - Modalidades, suspensdo, extingdo e exclusdo do crédito
tributario. 8) Administracdo tributaria: fiscalizacéo, sigilo, auxilio da forca publica, excesso de exacdo. 9) Divida
ativa: inscricdo, presuncdo de certeza e de liquidez, consectarios. 10) Certiddes negativas. 11) As grandes
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espécies tributarias: impostos, taxas, contribuicbes e empréstimos compulsérios. 12) Evasao e eliséo tributarias.
13) Nocdes dos processos administrativo e judicial tributario. 14) Crimes contra a ordem tributaria. 15) Execugéo
fiscal. 16) Lei de Diretrizes Orgcamentéarias. 17) Controle e fiscalizacéo financeira: sistema de controle externo e
interno, Tribunal de Contas. Direito Processual Civil: 1) Jurisdicdo: conceito, modalidades, poderes, principios e
O0rgdos. 2) Acdo: conceito, natureza juridica, condicdes e classificacdo. 3) Pressupostos processuais. 4)
Competéncia: objetiva, territorial e funcional. 4.1 - Modificac6es e declaracdo de incompeténcia. 5) Sujeitos do
processo. 5.1 - Partes e procuradores. 5.2 - Juiz, Ministério Publico e dos Auxiliares da Justica. 6) Dos atos
processuais. 6.1 - Forma, tempo e lugar. 6.2 - Atos da parte e do juiz. 6.3 - Prazos: conceito, classificacao,
principios. 6.4 - Comunicacdo. 6.5 - Da preclusdo. 7) Do processo. 7.1 - Conceito e principios, formacao,
suspensdo e extingcdo. 7.2 - Do procedimento ordinério. 7.3 - Do procedimento sumario. 8) Da peti¢do inicial:
conceito, requisitos e juizo de admissibilidade. 8.1 - Do pedido: espécies, modificacdo, cumulacdo. 8.2 - Da causa
de pedir. 9) Da resposta do réu. 9.1 - Contestacao, excec¢des reconvencgdo. 9.2 - Da revelia. 10) Das providéncias
preliminares e julgamento conforme o estado do processo. 11) Da antecipacdo de tutela. 12) Da prova. 12.1 -
Conceito, modalidades, principios gerais, objeto, 6nus, procedimentos. 12.2 - Da audiéncia de instrugdo e
julgamento. 13) Da sentenc¢a. 14) Da coisa julgada. 15) Dos recursos. 15.1 - Conceito, fundamentos, principios,
classificagcéo, pressupostos de admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. 15.2 - Apelac¢éo. 15.3 - Agravo. 15.4 -
Embargos infringentes, de divergéncia e de declaragdo. 15.5 - Recurso Especial, Extraordinario e Ordinario. 16)
Acéo Rescisoria. 17) Das nulidades. 18) Da Execucao. 18.1 — Liquidagdo de sentenga. 18.2 — Do cumprimento da
sentencga. 18.3 — Impugnacdao. 18.4 Do processo de execugdo. 18.5 - Pressupostos e principios informativos. 18.6
- Espécies de execucdo. 18.7 - Da execucao fiscal. 18.8 - Da execucdo contra a Fazenda Publica. 19) Da acao
monitoria. 20) Dos embargos do devedor: natureza juridica e procedimento. 21) Dos embargos de terceiro:
natureza juridica, legitimidade e procedimento. 22) Do processo cautelar. 22.1 - Dos procedimentos cautelares
especificos: arresto, sequestro, busca e apreensdo, alimentos provisionais, exibi¢cdo, producdo antecipada de
provas, arrolamento de bens, justificacdo, protestos, notificagdes e interpelagbes, homologacdo do penhor legal,
da admissdo em nome de nascituro, do atentado, do protesto e da apreensdo de titulos, outras medidas
provisionais. 23) A¢Bes possessorias e acdo de usucapido. 24) Juizados Especiais Civeis. 25) Acao Civil Publica.
26) Acdo Popular. 27) Mandado de Seguranca. 28) Reclamacgédo. Direito Civil: 1) Das pessoas (naturais e
juridicas) 1.2 — Capacidade e estado das pessoas. 1.2.1 - Emancipacgéo. 1.3 - Domicilio e residéncia. 2) Dos bens.
3) Dos Fatos juridicos. 3.1 - Negécio juridico. 3.2 - Atos juridicos licitos. 3.3 - Atos juridicos ilicitos. 4) Prescrigdo e
decadéncia. 5) Da prova. 6) Direitos das obriga¢cbes. 6.1 - Conceitos e fontes. 6.2 - Das modalidades das
obrigacdes. 6.3 - Do adimplemento e extingdo das obrigacdes: conceitos gerais. 6.4 - Do inadimplemento das
obrigacdes: mora; perdas e danos; juros legais; clausula penal. 7) Dos contratos em geral. 7.1 - Disposi¢cdes
gerais. 7.2 - Da formacg&o dos contratos. 7.3 - Vicios redibitérios. 7.4 - Da evicgdo. 7.5 - Da extingéo do contrato.
7.6 - Do distrato. 7.8 - Da clausula resolutiva. 7.9 - Da excec¢éo do contrato ndo cumprido. 7.10 - Da resolucdo por
onerosidade excessiva. 8) Da responsabilidade civil. 8.1 - Responsabilidade contratual e extracontratual. 8.2 -
Responsabilidade objetiva e subjetiva. 8.3 - Obrigacéo de indenizar. 8.4 - Do dano e sua reparacao. 9)Conciliacdo
e mediagdo. Sugestdo Bibliografica: BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributario Brasileiro, Forense. BARBI, Celso A.
Do Mandado de Seguranca. BASTOS Celso R. Curso de Direito Constitucional. BRASIL. Constituicdo da
Republica Federativa Atualizada. . Lei Federal n° 14.133/2021. Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos. CALMON. Jose Joaquim. Comentarios ao Cédigo de Processo Civil. CARRION, Valentin. CLT
Comentada. Comentéario & Consolidacdo das Leis do Trabalho, Saraiva. CAMARA, Alexandre. Licdes de Direito
Processual Civil, Lumen luris. CODIGO DE PROCESSO CIVIL. CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL. DI PIETRO,
Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo; Sumulas e Orientag8es Jurisprudenciais do T.S.T. FILHO, José dos
Santos Carvalho. Manual de Direito Administrativo, Lumen Juris. LEl DE REPONSABILIDADE FISCAL - Lei
Complementar n® 101/2000. Legislacdo Correlata de Direito Administrativo. Legislagdo Correlata de Direito Civil e
Processo Civil. MARIO, Caio. Direito Civil Brasileiro. MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro.

, Direito Municipal Brasileiro. , Licitacdo e Contrato Administrativo. MELLO, Celso
Antonio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo, S&do Paulo, Malheiros; MORAIS, Alexandre. Direito
Constitucional, Atlas, S. Paulo; MOREIRA, Jose Carlos Barbosa. Processo Civil Brasileiro. NOVO CODIGO CIVIL.
RODRIGUES, Silvio. Direito Civil. SANTOS, Moacyr Amaral. Primeiras Linhas de Direito Processual Civil. SILVA,
José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. Sdo Paulo, Malheiros. Sumulas e Informativos do S.T.J.
e S.T.F. THEODORIO, Jr. Curso de Direito Processual Civil. TORRES, Ricardo Lobo. Curso de Direito Financeiro
e Tributério. Editora Renovar. VENOSA, Silvio. Curso de Direito Civil. Direito Constitucional, Pedro Lanza.
Processo Civil, Alexandre Camara. Outras publicagBes que abranjam o programa proposto.
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ANEXO VI

FICHA INFORMATIVA DE TITULOS REFERENTE A CURSOS

Candidato

N° de Inscrigcdo

Cargo:

A Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP

Concurso Publico - Edital n° 01/2024 — CAMARA MUNICIPAL DE RIO CASCA

Nesta

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos, para 0 CONCURSO PUBLICO, venho
apresentar documentos que atestam minhas qualificacdes, dando margem a contagem de pontos na prova de titulos
conforme disposto no Edital n® 01/2024.

b. Estou ciente de que os documentos enviados serdo apensados aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

c. Ainda, DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorrecdo de qualquer dos documentos que estiverem relacionados
nesta ficha é de minha Unica responsabilidade e, portanto, ndo serdo conferidos no ato da entrega.

d. Documento(s) entregue(s) (numerar o documento de acordo com o nimero de ordem especificado abaixo):

ORDEM TITULO (Especificar)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
, de de

Assinatura do candidato
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Organizagdo:
CAMARA MUNICIPAL DE RIO CASCA

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2024

AUDITORES & CONSULTORES

ANEXO VIII

CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA / PERIODO HORARIO EVENTO

ABERTURA das INSCRICOES

2410412024 oh ABERTURA dos PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor da taxa de
inscricao _

26/04/2024 23159 iE]’;friigoRAMENTO dos PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor da taxa de

. . Divulgacio do RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor

Até 13/05/2024 Até 23h59 da taxa de inscricio

ENCERRAMENTO das INSCRICOES

23/05/2024 23h59

Envio do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente ou
que necessitar de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas

Até 24/05/2024 - PAGAMENTO do BOLETO BANCARIO referente ao valor da taxa de inscrigio

Divulgagdo do MAPA ESTATISTICO DE INSCRICOES e da RELACAO DE

Até 27/05/2024 Até 23h59 CANDIDATOS INSCRITOS
Divulgagdo do LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS (Objetiva de Multipla
Escolha) e confirmagéo de DATA e HORARIO (Distribuicio de Candidatos / Locais
. ) de Prova)
Ate 03/06/2024 Ate 23h59 Disponibilizagdo do CARTAO DE CONVOCACAO na érea restrita do candidato,
contendo informagdo sobre LOCAL, DATA e HORARIO de REALIZAGAO DAS
PROVAS (Objetiva de Mdltipla Escolha)
09/06/2024 8h REALIZACAO DAS PROVAS (Objet,iva de Mdltipla Escolha)
Até 23h59 Divulgacdo do GABARITO PROVISORIO
10/06/2024 9h Inicio do prazo para envio dos TITULOS
Divulgacdo do GABARITO DEFINITIVO
Divulgagdo do RESULTADO PRELIMINAR, em ordem alfabética, contemplando
Até 24/06/2024 Até 23h59 todos os candidatos envolvidos; e disponibilizagdo do ESPELHO DA FOLHA DE
RESPOSTAS dos candidatos, em sua &rea restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO"
Até 25/06/2024 23h59 Término do prazo para envio dos TITULOS
Até 28/06/2024 Até 23h59 Divulgagdo do RESULTADO FINAL, em ordem de classificacdo, contemplando

somente os candidatos aprovados: classificados e excedentes
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