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EDITAL AO CONCURSO PUBLICO N° 0172024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAOQ DE MINAS-MG, por meio de seu Prefeito Municipal
(gestdo 2021/2024) publica edital de abertura do Concurso Publico n® 0172024, Trata-se do
provimento de cargos piblicos, embasados no artigo 37, inciso 11 da Constituigio Federal de 1988,
Lei Orglnica do Municipio, Lei Complementar n® 0592011, Lei Complementar n® 1162017 ¢ Lei
Complemientdr n° 1542023, Lei Complementur n® 086/2013. Lei Complementar n® 091/2014, Lei
Complementar n® 104/2015, Lei Complementar n® 1202019, Lei Complementar n® 122/2019, Lei
Complementar n® 130/2019, tendo como objeto o provimento de cargos efetivos; de acordo com as

normias deste edial e da legislaclio federal, estadual @ municipal,

O PRESENTE EDITAL CONTEM 08 SEGUINTES ANEXOS:

ANEXO 1 = ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E VENCIMENTO BASICO
ANEXO II = QUADROD DE VAGAS

ANEXO I - ATRIBUICOES DOS CARGOS

ANEXO IV = ESTRUTURA DAS PROVAS OBJETIVAS

ANEXO V - CONTEUDD PROGRAMATICO DA PROVA OBJIETIVA
ANEXO VI-TABELA DE TITULOS

ANEXO VII - CRONOGRAMA

1 = DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

110 Coneurso Pabhico sera regido por este edital, por seus anexos, avisos, alos complementares ¢
crentumis retificagdes, seodo sua execucdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Unifo de
Minas -MG e claborndo pela émpresa HL Processos Seletivos e Concursos, inserita no CNPJ sob o n®
33.542.001/0001-17, contratada sob o égide da Lei n® 8.666/1993,

1.2 O Crenograma do Concurso Pablico ¢ parte intcgrante deste edital, constanic no Anexo V11

1.3 O Concurso Plblico de que trata esie edital visn so provimento de cargos do Quadro de
Servidores da Prefeitura Municipal de Unifio de Minas -MG. conforme as vagas estabelecidas ¢
distribuidas no Anexo 11 deste Fdital

.
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L4 A legislagho ¢ as alieragdes em dispositivos legais ¢ normativos, com entrada em vigor apds a
data de publicagdo deste edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Pablico.

1.5 O prazo de validade do Concurso Publico sera de deis anos, contados a partir da data de sua
homologagio, podendo ser prorrogade uma ver por igual periodo, havendo interesse da
administragiio.

1.6 Toda menglio a hordrio neste edital terd como referéneia o hordrio oficial da cidade de Brasilia-
DF.

1.7 O Municipio disponibilizard um computador com acesso 4 intemet para os candidatos que tenham
interesse em participar do concurso, mas niio tenham acesso so mesmo,

1.7.1 O computador disponibilizado poderd ser utilizado para realizar: inscrigio; pedido de isengio;
envio de recursos: envio de e-mail: envio de documentos para a prova de titulos, dentro dos prazos
csiabelecidos pelo presente edital no Anexo VIL

7.2 A responsabilidade pelo procedimento correto no preenchimento de formuldrios, envio de
documentos. entre outros, no computador cedido pela prefeitura, ¢ exclusiva do candidato.

1.7.3 O computador serd disponibilizado no enderego: Av. Cinco, 1137 — Centro, 38.288-000, no
hordrio de 7Th:00min 45 1 3h:00 min.

1.8 A Prefeitura Municipal de Unifio de Minas -MG ¢ a HL Processos Seletivos € Concursos nio
se responsabilizam, quando 08 motivos de ordem tenica nilo lhe forem imputdveis, por inscrigdes ou
recursos ndo recebidos por fulhas de comunicagio; congestionamento das linhas de comunicagiio;
fulhas de impressio: bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncin de
dados.

1.9 O Edital completo deste Concurso Piblico paderd ser retirado pelo candidato, por download do

arguivo, no enderego eletrbnico; www . hilprocessosselenvos.com.br.

L. 100 Os candidatos convocados serfio lotdos conforme a necessidade do Municipio, obedecendo s
Lets Municipais pertinentes. Para lotagio do candiduto, observar-se-d a sua classificagdo no cargo

plettendn, conforme Resuliado Definitivo deste certame.
2 - DA IMPUGNACAO DO EDITAL 5

2.1 O prazo para impugnagho deste edital serd aré o dia 02/02/2024,

sm— d—
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2.0 As rwebes do impugnoaedo deste edital deverfio ser formalizadas e sérem protocoladas pelo
coderego cletrdnico processosseletivos.hld@gmail.com.

2.3 Nio serdo recebidas ¢ protocoladas as impugnagdes casos apresentados fora do prazo, local e
horanos previstos. bem como que nio estejam subscritos pelo impugnante, ou, por procurador (a)
regular ¢ legalmente habilitado (a).

24 A impugnacio interposia por meio de procurador(a) serd admitida, mediante apreseniagio de
original ou copia simples, no cuso de procuragio por instrumento piblico, e, do original, no caso de
procuragdo por instrumento particular, acompanhada de copia simples do documento de identidade
oficial com fotografia do(a) procuradoria).

2.3 As rarles da impugnagio do edital nio serdo recebidas e protocoladas caso estejam ilegiveis,

2.0 A andlise ¢ decisio das impugnagies do edital porventura interpostas caberfio exclusivamente @
cimpresa contratada para realizagdo do presenie Concurso Pablico, devendo ser divulgado a
ilerposicio ¢ os resultados. casos existentes, até o dia 09/02/2024.

2.7 Mo cuberi. neste caso, recurso da decisfio que indeferir a impugnagiio do edital.

3 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

3.1 O presente Concurso Pablico compreenderd as seguintes etapas:

a) 1" ETAPA: Prova Objetiva, sepuindo os ¢ritérios do item 16 deste edital, de carater eliminatorio ¢
clussificatono.

b) 2* ETAPA: Prova de Tiulos ¢ Experiéncia Profissional, seguindo os cntérios do item 17 deste
edital, de candter classificatario.

4 - DAS VAGAS, CARGA HORARIA E HABILITACOES

4.1 O levantamento das. vagons a serem oferecidas aos classificados estd expresso no Anexo [T deste
culitul

4.2 A chamada dos candidatos obedecerd a ordem decrescente de classificagiio, (maior nota para o
menor nota) sende que, o convocaglio se dard, por meio da publicaglo no didrio oficial e de
divulgagiio no site oficial da prefeitura municipal de Unifio de Minas, conforme a necns?aﬂl'td.n' nde-de
preenchimento da carga hordria oferecida, IH'.
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4.3 Em cuso de desisténcin ou nidlo comparecimento quando convocado pela administragdio pablica de
Unifio de Minas -MG. o candidato renuncia auiomaticamente & sua vaga, sendo considerado
deselassiticado.

4.4 A carga horina e a remuneraglo dos cargos do presente concurso sfo aquelas definidas pela lei
vigente,

4.5 Antes de efetuar a inscrigio, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para o exercicio do cargo para o gual pretende concorrer, conforme as exigéncias desle

edital.
5- DOS CRITERIOS DE. SELECAO F DE AVALIACAQ

5.1 O Concurso Publico de que trata este edital objetiva a selegiio para o quadro efetivo de pessoal do
Munieipio de Unido de Minas -MG, a qual serd efetuada por meio da classificaglio dos candidatos
apos realizagio de aplicagio de Prova Objetiva ¢ Andlise de Tiwulos.

5.2 Pam as nomeagdes referentes sos cargos do presente Concurso Piblico, serfio realizadas Prova
Cibjetiva, Prova de Tilos e Experiéncia Profissional conforme os prazos estabelecidos no Anexo
ViL

5.3 A classilicagio de gue trats o item 6 levard em conta as necessidades da administragio e as
experiéncias comprovadas do candidalo no desempenho das fungdes, devendo ser observados os
principios da raeoabilidade ¢ proporcionalidade, ¢ o desclassificaglio deverd ser motivada e aberto
prazo para recurso, para o candidato de classificado/eliminado, conforme prazos estabelecidos no
Anexo VI,

6~ DA APROVACAO E CLASSIFICACAQ

tr.1 Serfio selecionados os candidatos que preencherem as exigéncias minimas para o cargo preterido,
£.2 A amilise de tiulos © cxperidocia profissivnal, de cardter classilicatdrio, obodecord avs critdrivs
de pontuagdo estabelecidos no Anexo V1.

(.3 O resultado final do candidato serd obtido mediante a soma da nota da Prova Objetiva e da Prova

de Timlos,

K. -
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6.4 Havendo mais de um candidato inserito em igualdade de condigdes. o desempate deverd ser feito,
observando-se, sucessivamente:

a) Mator idade, considerando ano, més e dia;

i Sorgio

65 0 esulado final do Concurso Pablico serd divulgado por meio de lista publicada no sitio
eletronmico  oficinl da empresa HL  Processos  Seletivos ¢  Concursos, no  enderego:

w“w,hlpmccsmﬁ.wlﬁiL'las_cum.hr_ na data de 20/(G2024.
7 - DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS

7.1 As escolaridades minimas exigidas para ingresso nos cargos deste concurso constam no Anexo |
do presente edital.

7.2 As comprovagies das escolundades minimas exigidas serlio aferidas pela apresentugio de
diplomas  devidamente reconhecidos, formecidos por instituicio de ensino reconhecida  pelo
Ministéno da Educacio,

1.3 Os candidmtos convocados estarBo submetidos s normas, condutas, direitos e deveres
estnbelecidos na Lei Orgdniea do Municipio de Unido de Minas -MG e nas demais legislagdes
miunicipais vigentes, oplicando-Thes o regime celetista, haja vista nfio existir estatuto dos servidores
publicos proprio aprovado em lei, advertindo-lhe, contudo, que nldo hd direito adguirido a regime
juridico e poderiio ocorrer alterngdes mediante aprovaglio de Lei, a qual prevalecerd ds regras do
presente edital, desde que respettado os direitos constitucionais adguiridos.

7.4 As atribuigdes gerais do cargo constam do Anexo 111 deste edital.
8 — DAS INSCRICOES

8.1 Siio condigbes basicas para posse em carpo oferecido neste Concurso Pablico:
#) Ser brasiciro e ou aaluwalisado, confome disposio na Constiiwicio Federal/ 19835, ou ¢idadio
portuguds, conforme o anigo |12 da Constituigiio Federal/1988 e o Decreto Federal n.® 70.436/1972;

S
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b) Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigaghes do servigo militar, entre 1" de janeiro do
ano em que completar 19 (dezenove) anos de idade ¢ 31 de dezembro do ano em que completar 45
(quarenia e cinco) anos de idade, observado o disposto no artigo 210 do Decreto n.* §7.654/66;

¢) Estar em dia com as obrigagies eleitorms:

i) Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos, ou ser emancipado;

o) luer, na data da posse, o escoluridade exigida para o cargo (Anexo 1)

1) Possuir aptiddo fisica ¢ mental compativel com o éxercicio do cargo, comprovada em mspegio
médicn oficial, antes da posse. O candidato que ndo possuir aptiddo fisica ¢ mental compativel com o
carpo serf eliminado do certame;

g} Cumprir ¢ comprovar as exipgéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas na
legislagdo municipal, neste edital e em seu Anexo [

B.1.1 A documentagdo exigida neste edital para exercicio do cargo deverd ser comprovada por
ocasido da nomeagio.

8.2 A inserigho deveri ser realizada por meio do sitio eletronico; www.hlprocessosseletivos.com br e

se efetivard pelo preenchimento do formulirio de inscriglo, o qual devera ser feito. complew e
corretamente, sob total responsabilidade do candidato,

B.2.1 A inserigho efetivada permitird ao candidato concorrer 4 vaga pleiteada. vinculada & Prefeitura
Municipal de Unido de Minas, cuja definigio da lotaghio ficard a cargo desta Gltima.

B3 Ao realizar o insericdo, o candidato awtorizn o uso dos seus dados pessoais fornecidos no
momento da inseriglo, pura mamento ¢ processamentos relativos a este Concurso Piblico, incluindo
autorizagio das publicagdes do seu nome, data de nascimento, resultados e notas obtidas ne decorrer
de todo o certame. observando as legislagbes vigentes.

8.4 A inscrigiio neste Concurso Pablico impheard, desde logo. no conhecimento ¢ aceitaglio pelo
candidato, das condigdes estabelecidas, aceitando-as na sua infegra.

8.5 A inscrigio devera ser efetuads de forma oanline, no sitio do empresa HL Processos Seletivos ¢
Concursos, por meio do sitio eletrinico: www hiprocessosseletivos.com.br.

B.5.1 Quando do proccssamenta das inseriges, se (or vorilicads o cfotivegdio de mais do wma
inscrigho, serd considerada valida aquela inscrigho que tiver sido realizada por Glimo, As demais
inscrighes do candidato, nesta situsgdio, seriio automaticamenie canceladas, nfio cabendo reclam

POSICTIOTES,

6
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8.6 Apos a data e hordrios fixados como prazo final de inserigio ndo serfio mais accitas inscrigdes,
sob qualquer condigdo ou pretexto.

8.7 O candidato ¢ o unico responsiavel pelo correto preenchimento do formulirio de inscrigio e pelo
acompanhamento de seu processo, independente de avisos.

8.8 O resultado contendo o deferimento das inscrigdes serd publicado até as 23h:5%min do dia
U8 042024, no sitio eletrdnico; hitps://hiprocessosseletivos.com.br.

8.9 Os candidatos poderfio propor recurso acerca do deferimento/indeferimento da inscriglio, entre o
dia 12042024 a4 1604/2024 de forma  online. por meio do sitie eletrdnico
hups://hiprocessosseletivos.com. br/

810 A Banca Organizadora do Concurso Piblico terd até as 23h59min do dia 22/04/2024 para

divulgar os resultados dos recursos acerca do deferimento/indeferimento das inscrigles ¢ a lista final

dos inseritos aptos a se candidatarem no Concurso Pablico,

9 - DOS REQUISITOS PARA REALIZACAO DA INSCRICAO

9.1 A omissdo de dados na inseriglio efou irregularidades detectadas a qualquer tempo implicam
DESCLASSIFICAGAO do candidato.

9.2 0 candidato inscrito por Wwreeiros assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por
seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formuldrio
di insericio.

4.5 0 cidaddo que desejor realizar a inserigio ao Concurso Publico deverd atender &s seguintes
condigies:

I, Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa ¢. em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de govo de direitos
politicos, nos termos do § 1.% artigo 12. da Constituigio Federal:

11, Estar em dia com as obrigagdes eleiforais,

111, Estar cm dia com as obrgaydes militnres, em caso de candidate do sexo masoulino,

IV. Ter idade minima de 18 anos completos na data da contratagio.

V. Ter aptidiio fisica ¢ mental para o pleno exercicio das atribuigdes do cargo.

V1. Apresentar, na épocn do contratngdo, os documentos comprobatorios descritos no ilem

deste edital,
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VIIL. Nio se enguadrar nas vedagdes contidas no inciso XV1, XVI1 e § 10 do art. 37 da Constituigio
Federa! de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n” 19/98,

9.4 O candidato que nilo preencher todos os requisitos previstos no item 9.3 ou em gualquer outra
exigéncia prevista neste edital serd imediatamente DESCLASSIFICADO do Concurso Pablico e terd
sua insericlo INDEFERIDA,

10— DA REALIZACAD DAS INSCRICOES

111 As inserigdes deverio ser efetuadas via internet. das 9 (nove) horas do dia 11 de margo de 2024
s 23 (vinte e trés) horas do dia 11 de abril de 2024,

1.2 Para  inscrever-se, o candidato deveni  acessar o enderego  eletrdnico
www.hiprocessosseletivos.com br. por meio do link correspondente as inscrigbes do Concurso
Pablico da Prefeitura Municipal de Unido de Minas MG — edital n® 01/2024.

10.3 O valor refereme 4 taxa de inscrigiio do presente concurso serd de:

a) Cargos de Nivel Médio - RS$45,00 (quarenta e cinco reais)

b) Cargos de Nivel Superior - RS7T0,00 (setenta reais)

10,4 A taxa de inscrigio devend ser recolhida em favor da Prefeitura Municipal de Unifio de Minas -
MG, por meio de pagamento cletrdnico disponibilizado no ato da inscrigio online, até a data
estnbelecida no cronograma do concurso pablico (Anexa VIT), observado o hordrio de atendimento ¢
dus transagdes finuncelras de cada institui¢do banciiria,

10.5 O candidato poderi requerer a isengiio da taxa de inscrigdo do concurso, observados os termos
do tem 11 deste edital,

0t As inscrigoes delendos serio disponibilizadas, para consulta ¢ download do arquivo, no
enderego eletrdmico: www hlprocessosseletivos.com.br e seu extrmto de aviso de publicagio serd
veiculado no Dadano Oficial do Municipio.

10.7 Nos casos em que o candidato tiver sua inserigdo indeferida, poderd se manifestar formalmente
por meie de recuraes administrative previsto po Item |8 deste edital. j

L
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11 = PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAD

11,1 Considerando os principios fundsmentais estabelecidos na Constituigio da Repiblica Federativa
do Brasil de 1988, o candidato de baixa renda, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros. em razdo de limitagdes de ordem financeira, ¢ desde gue ndo possa arcar com o
pagamento du taxa de inseriglo sem gque comprometa o susiento proprio ¢ de sua familia, poderd
requerer @ isenghio do pagamento da taxa de inscrigio, desde que amparados pelo Decreto n®
6.593/2008 ou pela Lei n® 13.656/2018.

11.1.1 Estard isento do pagamento da taxa de inscrigiio o candidato que:

a) Fstiver inserito no Cadasiro Unico para Progrumas Sociais do Govemo Federal (CadUnico), de
aue trata o Becreto n” 11.016/2022: an

by For dosdor de meduls ossea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Sadde, nos termos da
Lei n” 13.656/2018.

¢) Estar na condicdo de hipossuficiénein econdmica, assegurado pelo ingiso 1l do artigo 37 da
Constituicho Federal.

11.1.2 De acordo com o Decreto n® 110162022, entende-se familia como familia - a unidade
composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas
atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio.

11.2 O pedido de isenglio do pagamento da taxa de inserigho deverd ser realizado atruvés do endercco
cletronico www hiprocessosseletivos.com.br, em periodo estabelecidos no Anexo VII deste edital.
1'1.3 Para solicitar a isengdio do pagamento da taxa de inscriglo, o candidato deverd selecionar o item
“pedido de 1sengio”, preencher ¢ formulirio ¢ anexar os documentos, conformes os subitens 11.3.1,
321133

| Pare inseritos no Cadlnico:

o) Folocopin legivel do Cadastro de Péssoa Fisica (CPF);

b) Fotochpia legivel de documento de identidade oficial;

©) Comprovante de Cadostromento no Cadastro Unbeo para o3 Programas Sociais do Governo
Federal, emitido no site:  hitps:/aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consultacidadao/index.php) ou pela
Secretaria Municipal de Assisténeia Social.

11.3.1.1 Nio seri-aceito copia de folhy de resumo de entrevista parn inscriglio nos programas sociais

copia de cartdio dos programas sociais, mimero de NIS ¢ outros que ndio comprovem a validade da

= -
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inserigio no CadUnico, o qual é to somente o Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico
pira os Programas Sociais do Governo Federal.

11.3.2 Para doadores de medula ossea:

a) Fotocopia legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

b) Fotoeopia legivel de documento de identidade oficial;

¢} Fotocpia legivel de atestado ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo
Ministério da Satide. inserito no Conselho Regional de Medicina (CRM), que comprove que a
candidato efetuou a doagio de medula ossea, bem como a data da doagho.

11.3.3 Para pessoas na condigio de hipossuficiéncia econdmica:

1) Fotecopia legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),

b} Fotocdpia legivel de documento de identidade oficial,

¢) Fotocopia legivel da declaragio de Imposio de Renda ou documento que comprove ser isento de
veleridi obrigaglio; ou Fotocipia legivel dos contracheques (3 ultimos); ou Fotocopia legivel da
carteira de Trabalho: ou qualquer outre documento que ateste a situagdo de hipossuficiéncia
fininceira, inclusive declaragio de proprio punho, assinada pelo reguerente.

114 A veracidade das informages prestadas no requerimento de isengdio serd de inlcir
responsabilidade do candidao, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem
prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos fulsos, por erime contra 8 [é publica, o
que acarreta eliminagdo do Concurso Pablico, aplicando-se, ainda, o disposto no parigrafo unico do
artigo 10 do Decreto n® 83936/ 1979,

11.5 Niio serd concedida isencilo do pagamento da taxa de inseri¢io ao candidato que:

a) Deixar de solicitar o pedido de isenglio nos termos previsios neste edital;

b Omitir informagdes e/ou toma-las inveridicas;

¢} Fraudar efou falsificar documento;

d) Nai informar, quando for o caso, o Mumero de ldentificaghio Social (NIS) corrctamente ou

informé-lo nos situagdes invilido, excluido. com renda fora do perfil, niio cadastrado ou de outra

reaso,
¢) Nilo enviar os documentos exizgidos ou que o fizer de forma incompleta, fora do prazo.
11.6 Serd permitida a solicitagdo de apenas uma das modalidades de isengio de taxa de inserigio,
Apés a conclusio da solicitaglio nlio serd permitida, em hipétese alguma, a troca ou alteragdo,
.

10
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11.7 O simples preenchimento dos dados necessdrios para o pedido de isenglio do pagamento da taxa
de inserigio, durante a mscrigio, nio garante ao ineressado a 1sengiio de pagamento da taxa, a qual
esiard sujenta & analise ¢ defenmento da solicitagio por parte da HL PROCESS0S SELETIVOS E
CONCURSOS.

| 1.8 A declaragio falsa de dados para fins de isenglio do pagamento da taxa de inserigio determinard
o cancelamento da inscrigho e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sangdes civise penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditorio ¢ a
ampla defesa, conforme disposto no art. 5% inciso LV da Constituigio da Repiblica Federativa do
Brasil de 1988.

11.9, Niio serfio aceitos, apos a realizagio do pedido de isengio do pagamento da taxa de inscrigho,
acréscimos ou alteragdes das informagdes prestadas.

1110, A divulgagio do resultado da andlise dos pedidos de isenglio do pagamento da taxa de
insericho serd de acordo com a duta estabelecida no cronograma do concurso piblico (Anexo VII

desteedinl ).

12 - DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

12.1 O candidato ampirado pelo artigo 37, inciso VI, da Constituigio da Republica Federal do
Brasil, Lei Federal N® 7.853, de 24 de outubro de 1989 e regulamentada pelo Decreto Federal n”
3298, de 20 de derembro de 1999, poderd concorrer ds vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
Do total de vagas para cada carge na forma do Anexo [l deste Edital e as vagas que vierem a ser
providas durante o prazo de validade do Concurso Publico, serfio 5% (cinco por cento) reservadas aos
candidatos com deficiéneia, conforme disposto o artigo 4%, Inciso V11, § 3° da Lei Complementar n®
182, de 07 de novembro de 2023,

12.2 Ao niimero de vagns estabelecido no Anexo [ deste edital, poderlio ser acrescidas novas vagas
autorizadas dentro do prazo de validade do concurso.

12.2.1 An resurvas do vagos pan pessods com deliviéngio surfio de ovordo com o definido mi anigoe 2°
dn Let Federnl n® 13,146, de 06 de julho de 2015, ¢ pelo antigo 4° do Decreto Federal N° 3.298, de 20
de desembro de 1999, com as alteragbes introduzidas pelo Deereto Federal n® 5296, de 02 de
dezembro de 2004, ¢ as contempladas pelo enunciado da Stmula n* 377 do Superior Tribunal de
Justiga — STJ, observada a exigéneia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do cargo.
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12.3 Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
diseriminadas no antigo 4" do Decrete Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto Federal n® 5.296. de (2 de dezembro de 2004, e pela Samula 377 do Superior Tribunal de
Justiga.

12.3.1 O3 candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, quando nomeados neste concurso
pliblico, deveriio submeler-s¢ & avaliagho promovida por equipe multiprofissional designada pela
Prefeitura Municipal de Unifio de Minas, que verificard sobre a qualificagio como portador de
deficiéncia ou ndo, bem como a compatibilidade entre as atribuigbes do cargo e a deficiéncia
apresentada. nos termos do artigo 5° do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018 ¢ do
artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ¢ alteragbes.

12.4 Caso a aplicagio do percentual resulte em nimero fracionado, arredondar-se-d a fragio igual ou
superior a 0.5 (cinco décimos) parn 0 nimero inteiro subsequente ¢ a fragio inferior a 0.5 (cinco
décimos) para O NEMETo INLeiro anterior.

12.5 Quanto 4 ordem de convocaglo dos deficientes aprovados no concurso, conferindo efetividade
e mandamento constitucional ¢ garantindo a observincia do principio da isonomia, sera feito
arredondamento para o primeiro nomero inteiro subsequente sempre gque 1sso nfio significar a
extrapolagho do limite miximo de 20%% do 1otal das vagas ofertadas. Dessa maneira, ndo haverd
nomeagiio de deficientes antes da 5° (quinta) vaga, mas, sendo realizada uma quinta nomeagiio, ela
necessariamente deverd ser efetivada em beneficio de um candidato portador de necessidades
especians.

12.6 O candidato inscrito na condiglio de pessoa com deficiéncia participard deste Concurso em
igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere aos testes de aptidio fisica, as
provas priticas, ao conteldo, ao hordrio, ao local de aplicagio das provas e & nota minima de
aprovagdo exigida para todos os candidatos,

12.7 O candidato inscrito na condigho de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste
Concurso, além de figurar na lista de classificagiio da ampla concorréncia, terd sua classificagiio em
listagem cloassificatiria ¢sclusiva dos candidoios pessa condiglio.

LS8 As vagas reservadas serfio providas por candidato com deficiéncia aprovado, nomeado e
submetido & avalisgio da equipe multiprofissional ¢ a pericia médica, observada a distribuicio de _
vagas constante no Anexo 11 desie edital ¢ ordem de classificaglio do candidato nessa concorréncia.
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12.9 Apds a investndura do candidato com deficiéncia, a deficiéncia niio podera ser arguida para
justificar a concessfo de aposentadoria nem de reabilitagiio, visto que deve ser compativel com o
exercicio do cargo, salvo as hipdteses excepeionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que

impassibilitem a permanéneia do servidor em atividade.

13 - DAS VAGAS DESTINADAS A PRETOS E PARDOS

13.1 Em conformidade ao disposto no art. 1° da Lei 12.990/2014 e dos termos dispostos neste edital
ficam reservadas 20% (vinte por cento) das vagas sos negros, conforme o Anexo 1L

13.2 Na hipdtese de quantitativo fracionado para o niméro de vagas reservadas a candidatos negros,
esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fraglio igual ou maior
gue 0.5 (einco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragho
menot que 0.5 (cinco décimos).

13.3 As pessoas que se autodeclararem negros (pretos e pardos), conforme o guesito cor ou raga
wilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica (IBGE), ¢ assegurado o direito de
inserigdo 4s vagas reservadas a que se refere o item 13 deste edital.

13.4 A sutodeclaragdo terd validade somente para viabilizar a participagio precaria como beneficidrio
de vagas reservadas, ¢ somente para éste concurso piablico, nfo podendo ser estendida a outros
cernames,

13.5 Presumir-se-fo verdadeiras, até o procedimento de venflicagio, as informaghes prestadas pelo
candidato no ato da inscrigho do cemame, sem prejuizo da spuragio das responsabilidades
administrativa, civil e penal na hipdtese de constatagiio de declaragho falsa.

13.6 A inserigio para as vagas reservadas a que se refere o lem 13 deste edital dar-se-d quando o
candidato, ao preencher o Formuldrio de Inscrigio, proceder da seguinte forma:

a) declarar que ¢ pessoa negea (pretaou parda);

b) declarar que se submeterd 4 avaliagfio perante a Comissio de Verificagiio da autodeclaragiio, caso
NCCCasAaring

¢) manifestar interesse em concorrer is vagas reservadas is pessoas negras (pretos ¢ pardos);

i b confirmar os dados informados;

13,7 O candidato negro (pretos e pardos) que niio preencher no Formulirio de Inscriglo o campo
especifice sobre o interesse em concorrer 4s vagas reservadas ds pessoas negras (pretos e pardos) e
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ndo cumprir o determinado neste editl quanto ds vagas reservadas terd a sua inscriclo processada
apenas como candidato de ampla concorréneia e ndo poderd alegar posteriormente a condigdo de
negro para reivindicar a premrogativa legal.

13.8 O niio preenchimento do campo especifico sobre o interesse em concorrer s vagas reservadas as
pessoas negras (pretos e pardos), cujo preenchimento ¢ de responsabilidade pessoal do candidato,
serd considerado como opglio ¢m concorrer as vagas de ampla concorréncin.

119 O nio cumprimento do especificado no item 13.6 implicard o indeferimenio do pedido de
insergio no sistema de reserva de vaga, passando o candidato automaticamente a concorrer ds vagas
de ampla concorréneia, desde que preenchidos os outros requisitos previstos no Edital.

13.10. Além das vagas reservadas a negros (preos e pardos), os candidatos negros poderdo oplar
também por concorrerem @s vagas reservadas s pessoas com deficiéneia, se atenderem a essa
condi¢do, de acordo com a sua clussificaglio no concurso,

13.11 O candidato negro (pretos e pardos) deficiente. que também desejar concorrer ds vagas
reservadas para as pessoas com deficiéncia, deverd, no prazo de inserigiio estabelecido e atender ds
exigéncias do item 12 deste edital.

13.12 Os candidatos classificados, que fiverem se autodeclarado negros (pretos e pardos), seriio
convocados parn confirmur tal opgio, mediante a assinatura de declaraglio nesse sentido, perante a
Comissiio de Verificaglio, que avaliard o candidato com base no fendtipo.

313 A avalingio peranie a Comisslo de Verificagho do autodeclaraglio ocorrerd a qualquer
momento, mediante convocagio especifica, que serd disponibilizada, por download do arquivo, no
enderego eletrdnico; www hiprocessosseletivos.com.br e seu extrato de aviso de publicagio serd
veiculado no Didrio Oficial do Municipio.

13.14 O candidato nflo serd considerado enguadrado na condigdio de negro (pretos ¢ pardos) gquando:
a) ndlo comparecer a entrévisia junto & Comissfio de Verificaglio. caso convocado:

b) ndio assinar a autodeclaragio:

¢) por maioria, os integrantes dn Comissfio de Verificagdo considerarem que ndio atendeu & condigiio
de st negra, ©

d) gque no atw da inscrigho ou isengdo ndo manifesiar o interesse em concorrer a reserva de vagas de

negros (pretos ¢ pardos). I{/
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13.15 Para o candidato nido enquadrado na condigiio de negro (pretos ¢ pardos) serd disponibilizado
individualmente, via e-mail, por meio de comunicado a decisio fundamentada da Comissio de
Verificagio.

13.16 As inscricoes deferidas dos candidatos que forem considerados enquadrados na condigio de
negro (pretos ¢ pardos) serd disponibilizada, por download do arquivo, no enderego eletrbnico
www.hiprocessosseletivos.com br ¢ seu extrato de aviso de publicagio serd veiculado no Didrio
Oficial do Municipio.

13.17 O candidato cujo enguadramento na condiglo de negro (pretos e pardos) for indeferido poderi
interpor recurso no prazo de 03 (wrés) dias ateis, contados da publicaclio da lista preliminar de
inscrigdes deferidas, através do e-mail processosseletivos.hliagmail.com

1318 Apos o resultado da fase recursal serd eliminado da concorréncia 45 vagas reservadas para
negros (pretos ¢ pardos) o candidato cujo enquadramento na condiglio for indeferido, continuando na
ampla concorréncia.

13.19 A Prefeitura Municipal de Unido de Minas/™MG designard a Comissio de Verificagdo da
auiodeclaragio, cujos membros seriio distribuidos por género e cor @ serd composta por alé ¢inco
integranies.

13,20 Os candidatos negros (pretos ¢ pardos) concorrerdo concomitantemente &s vagas o eles
reservadas ¢ As vagas destinndas & ampla concorrénecia, de acordo com a sua classificagio no
CONCUrso.

13.21 Os candidatos negros (pretos e pardos) aprovados dentro do nimero. de vagas oferccidas a
ampla concorréncia, em todss as etapas do concurse, ndo serfio computados para efeito do
preenchimento das vages reservadas a candidatos negros, mas figuraro na lista dos cotistas,
phservada a ordem de classificagiio.

11.22 O candidatos negros aprovados pars as vagas a eles destinadas e ds reservadas as pessoas com
deliciénein, convocados concomitantemente para o provimento dos cargos, deveriio manifestar opgdio
por uma delas,

13,23 Na hipotese de que trata o subitem 13,22, caso os candidatos ndo s¢ manifesiem previamente,
seridio nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.

13.24 Em caso de desisténeia de candidato negro (pretos e pardos) aprovado em voge reservada,
vags seri preenchida pelo candidato negro (pretos e pardos) posteriormente ¢lassificado.

i
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| 3.25 Na hipotese de nilo haver candidatos negros (pretos ¢ purdos) aprovados em nimero suficiente
purn gue sejmm ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serfio revertidas para a ampla
concorréncia ¢ serfio preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacio no concurso,

13.26 Os candidatos negros (pretos ¢ pardos) participariio do concurso em igualdade de mndu:ﬁr::ﬁ
com os demais candidatos no que se refere aos tesies de aptiddo fisica, ds provas priticas. ao
conteido, ao hordrio, ao local de aplicaghio dus provas ¢ & nota minima de aprovaglio exigida para
todos os candidatos.

1327 A nomeagio dos candidatos aprovados respeitard os critérios de allerndncia e
proporcionalidade, que consideram a relagio entre o nimero de vagas total ¢ o nimero de vagas

reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros,

14 — PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZACAO DE PROVAS

14.1 Condighes especiais de realizaciio das provas poderdo ser regueridas fanto para pessoas com
deficiéncia quanto para pessoas que, em razio de alguma limitaglio tempordria, tenha necessidade.
14.2 O candidato poderd requerer. no ato da inseriglo, atendimento especial para o dia e realizagiio
das provas, indicando as condigdes de que necessitn para a realizagio destas.

14.2.1 A realizagiio de provas nas condigdes especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas
aquelas que possibilitam a prestagho do exame respectivo, serd condicionada 4 solicitagio do
candidato ¢ 4 legislagho especifica, devendo ser observada a possibilidade 1éenica examinada pela
hanca orgonizadorn.

142.2 A HL PROCESSOS SELETIVOS E CONCURSOS ¢ a Prefeitura de Unifio de MinasMG
assegururio aos candidatos com deficiéncia locais de ficil acesso, sem bameiras arquitetdnicas e,
quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizagio das
pruvas,

14.2.3 O candidato ¢om deficiéneia deverd requerer condighes especiais (ledor, intérprete de
LIBRAS, prova ampliada, auxilio para transcricdo ou sala de mais ficil acesso). Caso ndo o faga,

sejam guals forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opgfio de reals

ou ndo a prova sem as condighes especiuis niio solicitados,
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14.2.4 O candidato que necessitar de condigdes especiais pari escrever deverd indicar sua condigio,
informando, na solicitagdo, que necessita de auxilio para transcrigio das respostas. Neste caso, o
candidato terd o auxilio de um fiscal, ndio podendo a Prefeitura Municipal de Unidio de Minas /MG e
s 1L PROCESSOS SELETIVOS E CONCURSOS serem responsabilizados, sob qualquer alegagio
por parte do candidato. por eventuais erros de transerigio cometidos pelo fiscal.

14.3 O candidato que solicitar condigies especiais para realizag8o de prova deverd assinalar, no ato
da inscrigio, nos respectivos prazos, a condigho especial de que necessitr para a realizaghio da prova,
quando houver.

14.4 O candidito que eventualmente ndo proceder conforme dispesto no subitem 14.3 deste edital,
niio indicando nos formuldrios o condigio especial de que necessita, nfo terd a condigiio atendida,

14.5 O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagio das provas deverd encaminhar
requerimento por escrito, datado ¢ assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista da drea
de sua deficiéncin, que justificara a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos
termos do § 2° da Art. 40 do Deereto Federal N* 3.298/1999, até o ténmino do periodo das inscrigies.

14.6 As pessous com deficiénela visual que solicitarem prova especial em Braile, serfio oferecidas
Provis nesse sistema.

14.7 As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serfio oferecidas
provas com tamanho de letra comespondente a corpo 18 em AJ. O participanie com baixa vislio que,
além de prova ampliada, tiver solicilado auxilio de ledor ou transcritor serd atendido em sala
individual, Se pecessirio uma prova ampliada em papel especial ou fonte superior a corpo 18, o
candidato deve enviar loudo médico especificando a necessidade de forma justificada. ) numero de
candidatos com prova ampliada que nfio tiverem solicitado auxilio de ledor ou transcritor serd de. no
maximo, 15 (quinze) por sala.

14.8 As pessoas com deficiéncia anditiva que solicitarem condighes especiais serllo oferecidos
intérpretes de LIBRAS somente pars traduglo das informagdes e/ou orientagdes para realizagio da
prova

14.9 A vandidata lactanic gue nocessiter amamenisr durante a reolizogio da prova poderd fazd-lo,
desde que assim o requeira, conforme o disposto no subitem 14.9.1 deste edital.

14.9.1 As solicitaghes de condigbes especiais deverlio ser realizadas durante o periodo de inscriglio,

por meio de requerimento de inserigio e encaminhar o Laudo médico para o enderego ele

processosseletivos.hliagmaill.com,
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14.9.2 O candidato que niio apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no subitem 14.9.1 deste
edital, seja qual for o motivo alegado, poderd ndio fer a solicitagdo atendida por quesides de niio
adequacio das instalagdes fisicas do local de realizagiio das provas, tal avaliagiio serd realizada pela
Coordenacio local do Concurso no dia da aphicagio das provas.

14.9.3 Nu hipdtese de ndo cumprimento do prizo estipulado neste edital, o atendimento s condigdes
soliciiadas ficara sujcito & andlise de viabilidade ¢ razoabilidade do pedido pela HL PROCESS0S
SELETIVOS E CONCURSOS,

14.9.4 Havera compensagio do tempo de amamentagio em favor da candidata.

14.9.5 Pom amamentnglio, a crianga deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela
Coordenacio local deste Concurso Pablico.

14.9.6 A crianga deverd estar acompanhada somente de um adulio responsével por sua puarda
(familiar ou terceiro indicado pels candidata), ¢ & permanéneia tempordria desse adulto, em local
apropriado, serd autorizada pela Coordenagiio deste Concurso.

14.9.7 A candidata, durante o periodo de amamentagdo, serd acompanhada de uma fiscal, do sexo
feminino. da HL PROCESSOS SELETIVOS E CONCURSOS que garantird que sua conduta esteja
de acordo com os termos e condigies deste edital.

1498 Nos momentos necessarios a amamentagio. a candidata lactanie podera auscntar-sc
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

1499 A gmamentacio dar-se-4 nos momentos em gue se fizerem necessirios ¢ na sala reservada
para amamientagdo feardo somente a candidata lactante, a cnanga e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babis ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco oy de amizade
com a candidata,

14.9.10 A HL PROCESSOS SELETIVOS E CONCURSOS nio disponibilizard scompanhante para
guarda de erianga, devendo a candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de nio

poder realizar as provas,
15 - DA COMPROVACAO DE INSCRICAO

15.1 Apés o preenchimento do formuldrio eletrdnico de inscrigho. o candidato receberi um
comprovante vin e-mail automatico, onde estarfio expressos os dados informados pelo candidato -
(comprovante de inserigio).

18
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15.2 E obrigagio do candidato conferir, no comprovante enviado via e-mail, os dados informados no
ato da inscrigio,

15.3 Eventuais erros de digitagio ocorridos durante o preenchimento do formuldrio de inscrigiio ou
isencio de informagdes referentes & inscriglo deverfio ser informados pelo candidato via e-mail, no
sepuinte enderego eletrinico: processosseletivos.hli@gmail.com, em até 3 (trés) dias apds o término
diy perindo de inscrighes.

1531 Trunseornido o data de 3 (irés) diss apds o érmino das inscriges as informagdes prestadas
serfio definitivas para este Concurso Publico ¢ ndo poderio ser alteradas ou retificadas.

15311 A Prefeiturs Municipal de Unifio de Minas /MG e a HL. PROCESSOS SELETIVOS E
CONCURSOS ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de niio
observincia no iem 13.5.

15.3.12 O candidato ndo poderd alegar desconhecimento acerca da comreglo de dados prevista no
item 15.3.

15.4 O candidato gue niio realizar o cormegido dos dados pessonis, até a data prevista no ilem 15.3 niio
poderd alegar posteriormente essa condigfio para reivindicar a prerrogativa legal.

15.3 A taxa de inserigdo, uma vez paga, somente serd devolvida nos seguintes casos:

a) Adinmento ou cancelamento ou suspensfio do concurso;

b) Pagamento dn taxa de inscrigho em duplicidade;

¢) Alieragio da data de realizaciio das provas;

d) Exclusiio de algum cargo oferecido;

¢) Outras situagoes inesperadas, independente de culpa ou dolo dos Organizadores,

15,6 0 pedido de restituigio da mxa de inscrigio devera ser realizado em até 03 (1rés) dias ateis apds
a data de publicagio do ato que ensejou o adiamento ou cancelamento ou suspensio do Concurso
Pablico ou alteragio da data de realizaclo das provas ou exelusio de algum cargo oferecido.

15.7 O pedido de restitgigiio da taxa de inserigho poderd ser realizado por meio eletrdnico, mediante
e-mall para o enderego eletromico:  processosseletivos hli@mgmail.com, contendo a  seguinie
identificagdio: Referente Restitnigho da Taxa de Inscricdo — Concurso Plablco = Edital n™ 0172024 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DE MINAS /MG, n* de documento oficial e nom

completo.
=1
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158 A restituiglio do taxa de inscrigho sera processada nos 30 (trinta) dias dteis scpuintes ao
termino do prazo fixedo no subitem anterior por meio de deposito bancdrio ou PIX, na conta corrente
indicada no respectivo Formulirio de Restituiglio da Taxa de Inseriglio.

15.9 Nio serfio recebidas inscrigdes por via postal. fac-simile, condicional ou extempordnea,

15.10 O candidato poderd concorrer a apenas um dos cargos previstos nesse edital,

15.11 Apds o pagamento da taxa de inscrigio, ndo serd permitida alterag@io ou troca de cargo, execto
quando houver exclusio do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

16 - DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

16.1 A estrutura ¢ divisdo de conteddo das provas objetivas encontra-s¢ no Anexo [V deste edital,
162 O conteddo programitico das provas objetivas encontra-se no Anexo V deste edital.

163 L de inteira responsabilidade de o candidato consultar, no  endereco eletrinico
www.hlprocessosseletivos.com.br as informagdes relativas ao horario e local das provas,

16.4 Havendo alteragio da data prevista, as provas poderfio ocorrer em sibados, domingos ou
feriados.

16.5 O candidato somente poderd realizar as provas em data, local ¢ horirios definidos pela hanca
examinadora deste Concurso Miblico, previsto no presente edital.

16.6 Da data ¢ local da realizaghio das provas objetivas:

16.6.1 A aplicaglio da Prova Objetiva ocorrerd no dia 05 de maio de 2024, no Municipio de Unilio de
Minas -MG.

16.,6,2 O local para a realizagio da Prova Objetiva sera divulgado até o dia 30 de abnl de 2024, no
sitio www. hiprocessosseletivos.com, br.

1663 As provas lerio duraglo de 4h, ¢ serfio realizadas no turmo vespertino, iniciando,
impreterivelmente as 13h e finalizondo as 17h.

1664 O candidato ndo poderd alegar desconhecimento acerca da data, hordrio ¢ local de realizagiio
dis provas, para fing de justificativa de sua auséncia

16.7 As Provas Objetivas serfio compostas por 30 (trintaj questdes de miltipla escolha, observados o
contetdo  programitico (Anexo V) e estruturn da  prova (Anexo V), onde serio
classificados/aprovados para a proxima etapa da Prova de Timlos e Experiéncia Profissional, somente
os candidatos gue atingirem 509 {cinguenta por cento) do total dos pontos distribuidos na Prova
bt |
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Objetiva, por ordem decrescente de pontos. Os candidatos que nio atingirem a média mencionada na
prova objetiva estarfio automaticamente eliminados do certame.

6. 7.1 Cada questio das Provas Objetivas terd 4 (quatro) altlemativas de resposta, devendo ser
miarcada como resposta apenas | (uma) alternativa por questiio.

16.7.2 O candidato que obtiver nota inferior a 50% (cinguenta por cento) do valor maximo para a
prova objetiva serd considerado desclassificado do Concurso Piblico.

16.7.3 As dreas de conhecimento ¢ o namero de questdes da Prova Objetiva estio delinidos no
Anexo IV deste edital.

16.7.4 As questdes da Prova Objetiva versariio sobre os temas contidos no Anexo V deste edital.
16.7.5 A Prova Ohjetiva serd avaliada na escala de 0 (#ern) a 30 (trinw) pontos, sendo atribuido |
{um) ponto para cada resposta correta.

16.8 Seri excluido deste Concurso o candidato que nfio obtiver a pontuaglic minima exigida para
aprovaglio nos 1ermos do subitem 16.7.2,

16.9. Das condigdes de realizagio das Provas:

16.9.1 As provas serio aplicadas em Unido de Minas -MG, no dia 05 de maio de 2024, ficando esta
data subordinada o disponibilidade de locais adequados & realizaglo das provas,

16.9.2 Nio haverd sepunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso Publico o
candidato ausente por qualguer motivo,

16.9.3 Nio havera prorrogacio do tempo de duragdo das provas, exceto para o caso de lactanies,
conforme previsto neste edital,

16.9.4 Periodo de Sigilo — Nfio sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de
provas antes de decorrida Th (uma hora} do inicio das provas.

16,95 Ao terminar a Prova Objetiva, quando for o caso, o candidato entrégara ao fiscal o Caderno de
Provas ¢ o Cartio de Respostas devidamente assinados nos locais apropriados.

16.9.6 O candidato ndo poderd (wzer anotagio de questies ou informagdes relativas ds suns respostas
no Comprovante de Inserigho ou em guaisquer outros meios, que niio os permitidos pela banca
Orginsador.

16.9.7 O tempo de duragio das provas abrange a assinatura da Folha de Respostas e a transcri¢io das
respostas- do Caderno de Quesiies da Prova Objetiva (Folha de Respostas & rascunho).

16.10 Sera eliminodo deste Conourso Pablico, o candidato que se apresentar apos o fechamento dos
portdes.
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16.10.1 Nio serd permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horirio estabelecido ou do
espago fisico determinado pelo presente edital.

16.10.2 O ingresso do candidato na sala para a realizaclio das provas somente sera permitido dentro
do horaro divulgado na forma prevista no edital,

16.10.3 Os candidatos deverio comparecer aos locais de prova 30 (trinta) minutos antes do hordrio
previsto para o inicio da realizagio dos provas, munidos de¢ documento original com foto, caneta
esferografica azul ou preta.

16,104 Os candidatos niio poderiio utilizar-se, em hipdtese alguma, de lapiseira. corretivos, lapis-
borracha ou outro material distinto do constante no subitem 16.10.3.

16.10,5 No caso de perda, roubo ou na falta do documente de identificaglio com ¢ gual se mscreveu
neste Concurso Publico, o candidato podera apresentar outro documento de identificagiio equivalente,
conforme disposto no subitem 16,10.6 deste edital.

16.10.6 Serdo considerados documentos de idemtidade oficial: Cédula Oficial de Identudade (RG],
Carteira expedida por Orglio ou Conselho de Classe (ex. OAB, CRC.), Carieira de Trabalho ¢
Previdéncia Social, Certificado de Reservista com foto, Carteira de Motorista com foto ¢ Passaporte
villidos.

16.10.6.1 Tendo em vista o necessidade de idemificagio civil dos candidatos ndo apenas no ingresso
nes locais de Provas como wmbém durante a realizagdo das provas, ¢ em raziio da proibigiio do uso
d¢ celulares ¢ apurclhos clemdnicos, fica vedada a apresentagdo pelo candidato exclusivamente de
documento em meio eletrdnico. Para fins de identificagiio civil o candidato obrigatoriamente devera
apresentar documento original com folo ¢ em meio fisico, dentre aqueles admitidos no subitem
16.10.6 deste edital.

16.10.6,2 O documento de identificagiio deverd estar em perfeita condiglo a fim de permitir, com
clareza, a identificaciio do candiduto ¢ deverd conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, datn de
nascimento ¢ assinatura,

16.10.6.3 O candidaio gue ndo apresentar documento de identificagho oficial conforme deserito no
subliem 16,100 desic cdildl pdo podcra Tazer a provis,

16.11 O candidate deverd apor sua assinatura na lista de presenga de acordo com aquela constante no
seu documento de identidade apresentado.

16.12 O candidato deverd preencher o Cartio de Respostas conforme o modelo presente na folha de

rosto do provii
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16.13 O candidato devera transcrever a lrase que estard gravada na (olha de rosto da prova no Cartlio
de Respostas.

16.14 O candidato que ndo seguir as determinagdes do item 16,10 serd desclassificado.

16,15 Depois de identificado ¢ instalado, o candidato somente poderd deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob o fiscalizaglio da equipe de aplicagio de
provas.

16,16 Nio serd permitida, nos locais de realizagio das provas, a entrada ¢/ou permanéncin de pessoas
nido auterizadas pela banca organizadora, salvo o previsio no subitem | deste edital,

16.17 A inviolabilidade dos malotes das provas serd comproveda no momento do rompimento de
seus lacres, mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados
aleatoriamente nos locais de realizacio das provas,

16.18 Serd proibide, durante o realizagiio das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados.
telefone celular, fones de ouvido, reldgios, pagers, beep, agenda eletronica, Lipis, borracha, corretivo,
caleuladora, walkman, notebook, palmiop, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer
lipo ou qualquer outro equipamento eletrdnico, podendo a organizagio deste Concurso Publico vetar
o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados,

16.19 O candidato devera levar somente os objetos citados no item 16.10.3 deste edital, Caso assim
ndo praceda, 0s pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o
periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a Prefeitura
Municipal de Unidio de Minas -MG ¢ a HL. PROCESSOS SELETIVOS E CONCURSOS por perdas.
extravivs, furto. roubo ou danos gue eventualmente ocorrerem.

16.20 Durante o periodo de realizagiio das provas, nio seria permitida qualquer espécie de consulta ou
comunicaciio entre os candidatos ou entre esies ¢ pessoas estranhas, oralmente ou por ¢scrito, assim
como ndo seri permitido o uso de livros, eddigos. manuais, impressos, anotaghes ou quaisquer oulros
mios.

16.20.1 Durante o periode de realiznglio das provas, ndo ser permitido o uso de dculos escuros,
bone, chapéu, gormo, lengo vu similares gue impega a visio das orclhas pela fscalizagiio,

16.21 As provas serdio distribuidas aos candidatos apds a autorizagio da Banca Organizadora,

16.22. Serd vedado ao candidato o porte de arma (5) no local de realizagho das provas, ainda que de
posse de documento oficial de licenga para o respectivo porie,

23—
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16.23 As instrugdes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta das Provas Objetiva,
bem como as orienlaghes ¢ instrugdes expedidas pela HL PROCESSOS SELETIVOS E
CONCURSDS durante a realizacio das provas, complementam este edital e deveriio ser
rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

16.24 O candidato niio podera levar o caderno de questdes da Prova Objetiva.

16.25 Findo o hordrio limite para a realizagho da prova, o candidato deverd entregar a Folha de
Respostas da Prova Objetiva, devidamente preenchida e assinada ao Aplicador de Sala.

16.26 O fechamento dos porides do local de prova ocorrerd as 12h59min. Serd eliminado deste
{‘oncurso Piblico o candidate que se apresentar apos o fechumento dos portdes.

16.26.1 Podera, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) Tratar com falia de respeito os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes.

by Estabelecer comunicagio com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso
Puiblico por qualquer meio

¢} Usar de meios ilicitos para obler vantagem para si ou para outros.

dy Portar arma (s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de
licenga para o respectivo porte,

¢} Portar ou fizer uso, durante o perfodo de realizagio das provas, quaisquer cquipamentos
eletrbnicos, como Telégios, fones de ouvido, caleuladora, walkman, notebook. palm-top. agenda
eletrdnica. gravader ou outros similares, ou instrumentos de comunicaglio interna ou externa, tais
como telefone celular, beep, pager, entre outros.

0y Fizer uso de livros. codipas, manuais, impressos ¢ anotagdes.

g} Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes ¢ na Folha de Respostas da Prova
Objetiva ¢ demais orientagdes ¢ instrugdes expedidas pela banca organizadora, durante a realizagio
das provas,

hi Deixar de entregar os cadernos da Prova Objetiva e as respectivas Folhas de Respostas, findo o
prazo limite para realizagio da prova.

i) Entregar a Folha de respostas da Prova Objetiva sem estar devidamentc precnchido e assinado no
local indicado.

16.27 Caso ocorra alguma situaglio prevista no subitem 16.26.1 deste edital, a HL PROCESS0S
SELETIVOS E CONCURSOS lavrara ocorréncia €, em seguida, encaminhard o referido documento
a Comissio de Acompanhamento da Prefeitura Municipal de Uniflo de Minas -MG, a fim de que
24
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sojam tomadas as providéncias cabivels, ouvida a HL PROCESSOS SELETIVOS E CONCURSOS
nio gque The couber,

16.28 Somente seriio permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, vedada qualquer coluboraglo ou participagdo de terceiros,
respeitadas as condigdes solicitadas e concedidas aos portadores de deficiéncia.

16.29 O candidato nio poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua
Folha de Respostas da Prova Objetiva sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de sun corregiio.

16,30 Niio haverd substituigio da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

16.3] Ao término do pruzo estabelecido para a prova, os trés Gltimos candidaios deverdio permanecer
na sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando
a idoneidade da fiscalizacho das provas, retirando-s¢ da sala de prova de uma sd vez. Nas salas que
por atendimento 1 condigiio especinl para réalizagdo das provas tiver apenas um candidato, ao
terming da prova a Ata de suls seni assinada pelo candidaio, pelo aplicador ¢ por um fiscal para
atestar a idoneidade da fiscalizagio,

16.32 Na correciio da Folha de Respostas, serio computadas como erros a5 questdes niio assinaladas,
a8 que contiverem mais de uma resposta ¢ as rasuradas.

16.33 Serd considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou escrita.
respectivamente, a ldpis. bem como contendo qualquer forma de identificacio ou sinal distintivo
(nome, pseudtnimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do
lugar especificamente indicado para tal finalidade.

1634 Os gabaritos dus Provas Objetivas serlo divulgados no  enderego  eletronico

www, hlprocessosseletivos com.br, conforme cronograma previsto no Anexo VI deste edital.

16.35. Quando, aps as provas, for constatado, por meio eletrinico, estatistico, visual ou grafologico
ol por investigagio policial, ter o candidato utilizade meios ilicitos, sua prova sera anulada ¢ ele seri

automaticnmente eliminado deste Coneurso Pablico.
17 = DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

17.1 A anélise de titulos ¢ experiéncia profissional consiste na segunda etapa do presente Concurso
Publico sendo de cariter clagsificaorio.

25"
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17.2 Apenas os candidatos aprovados na primeira etapa, a partir dos critérios estabelecidos no item
16 poderdo realizar a Prova de Titlos ¢ Experiéncia Profissional,

17.3 Esta etapa consisie na apresentagio de documentos pelo candidato, referente aos titulos ¢
experiéncias no cargo pretendido, imputando-lhe os pontos conforme o Anexo VI deste edital, apos
aralise da hanea do Concurso Pablico.

174 Os titlos e experiéncias que serdo admitidos para computo de pontos neste Concurse Pablico
seriin aqueles definidos pela Comissdo Organizadora e explicitados no Anexo VI deste edital.

17.5 A apresentacio dos documenios deverd ser realizada através do envio online ou protocolado
presencialmente.

17.5.1 ONLINE: Por meio do sitio eletrénica www.hlprocessosseletivos,com.br, com INICIO as
()9h do dia 24/05/2024 ¢ ENCERRAMENTO as 23h do dia 28/05/2024.

17.5.1.1 Os candidatos deveriio anexar os documentos nas linhas correspondentes, conforme o anexo
Vi,

17.5.1.2 Os documentos snexados em linkas ndo correspondentes ao titulo, ndo serfio pontuadas,
17.5.1.3 Além dos documentos referenies a prova de titulos, o candidato deverd anexar, no campo
correspondente., o documento pessoal com foto digitalizado,

1752 PROTOCOLADO PRESENCIALMENTE: Por meio da entrega dos documentos na
Prefeitura Municipal de Unidio de Minas/MG no enderego: Av. Cinco, 1137 — Centro, 38.288-000,
com INICIO no dia 24/05/2024 ¢ ENCERRAMENTO no dia 28/05/2024, nos horarios de
Th:00min is | 3h:00min.

17.5.2.1 O candidato devera protocolar um envelope com a identificagio PROVA DE TITULOS E
EXPERIENCIA = CONCURSO PUBLICO 01/2024, que deve conter:

a) Copin de documento pessoal com foto,

b Cépia dos documentos para a andlise dos titulos e experiéneia

17.5.2.2 Os documentos enviados deverdio estar separados ¢ identificados na linha a qual pertence,
conforme o Anexo V1.

17.5.3 Tode documenagho deverd aor apresentadn em copias logiveis, fremte e wverso (quando
houver), as quais ficario retidas para futura conferdneia pela banca organizadora.

17.5.4 O candidato que niio seguir as diretrizes estabelecidas no subitem 17.5 ndo receberd pontuagio

na presetite elapa do concurso, -
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17.6 A entréga de tiwlos ndo & obrigatoria, porém, o candidato inscrito que ndo apresentar
documentaciio nio receberd pontuagio para fins de classificaghio.

17.7 Niio serfio aceitos titulos entregues fora da data ¢ hordrio estabelecidos, nem a complementagio
ou @ substituiglio, a qualquer tempo, de titulos ja entregues.

1 7.8 A comprovagie dos titulos € de responsabilidade exclusiva do candidato.

17,9 Serfio considerados titulos ¢ experiéncia somente 0s constantes no Anexo VI deste edital.

17.10 Todos os titulos deveriio ser comprovados por documentos que contenham as informagdes
necessaring ao perfeito enquadramento ¢ consequente valoraghio.

17.10.1 Os documentos/comprovanies dos titulos deverio estar em papel timbrado da instituigio,
com nome, cargo/fungio/setor ¢ assinatura do responsavel, bem como constar a data do documento e
a carga hordnia.

17.11 Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obten¢lio do titulo, o
candidato terd anulada a respectiva pontuagio e, comprovada a sua culpa, esse serid eliminado do
Concurso Publico.

17.12 Somente serdo avaliados os titulos obtidos ut¢ a data de publicagio do presente edital, prevista
no Anexo VI deste ediml.

17.13 Sera avaliada pela banca todu o documentagdio apresentada pelos candidatos na prova de
titulos.

17.14 Oz pontos serfio distribuidos com base na valorizagio apresentada no Anexo VI deste edital.
1715 F de responsahilidade do candidato o scompanhamento de todas as publicagdes referentes a
estn etapi por meio do sitio eletrdnico: www.hlprocessosseletivos.com,br.

18 - DOS RESULTADOS, RECURSOS E CONV

18,1 (s candidatos poderiio impetrar recurso sobre os resultados das etapas do Concurso Publico,

sendo:
i) Dreferimento das inscrigies;
b) Gabarito oficial da prova objetiva;

¢) Resultado parcial da prova objetiva:
d) Resultado parcial do prova de titulos ¢ experiéncin.
Ir|..

- b S
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18.2 Os recursos impetrados deverdo ser protocolados, exclusivamente, de forma online: Por meio do
no sitio eletrénico www.hiprocessosseletivos.com.br, no prazo previsto no Anexo VII deste edital,
18.2.1. Serd indeferido, preliminarmente, reeurso extemporineo, inconsistente, que ndo atender as
exigéncias e especificagdes estabelecidas neste Edital,

18.2.2. Em hipdtese algumi, seri aceito pedido de revisfio de recurso efou recurso de recurso

18.3 A Banca organizadora do Concurso Piblico divulgard no sitio www hiprocessosseletivos.com.br

o resultado dos recursos inlerposios, nos prazos previstos no Anexo VI deste edital.

18.5 Os candidatos serfio classificados em ordem decrescente de pontuaglio, cuja data de publicidade
do seu resultado final serd divulgada no dia 20 de junho de 2024, sendo que a nota final do candidato
serd obtida mediante a soma da nota das duas etapas do Concurso Publico, observado os dispositivos
deste edital.

8.6 O Prefeito do Municipio de Unifio d¢ Minas tem o prazo de até 30 (trinta) dias para proceder o
homologagdo do resultado final do presente Concurso Pablico.

18.7 Apds a homologaglo do resulsdo definitivo Processo Seletivo os classificados  serfio
convocados, exclusivamenie via publicaglio no sitio oficial da prefeitura de acordo com a necessidade
da Prefeitura Municipal. para apresentagiio, momento do qual devem comprovar o preenchimento de
1odas o8 requisitos previsios no ilem 8 e as especificidades de cada cargo.

18.8 Nio serd enviado ao candidato aprovado e-mail ou realizado ligaghes 1elefOnicas informando
acerca da convocaclio para posse, responsabilizando-se o mesmo, por acompanhar as publicagdes.
8.9 O candidato classificado deverd acompanhar o sitio oficial da Prefeituma de Unifo de Minas, ndo
cabendo reclamar responsabilidade cuso seja publicada convocagho € o mesmo ndo visualize em
tempo hdbil,

1%.10 Apds & convocagiio. o classificado tem o prazo de quinze dias tieis, contados a panir do dia
sepuinte a0 da publicagio da convocaglo. parn se apresentar, na sede da prefeitura municipal de
Uinido de Mipnas -MG, munido dos seguintes documentios:

I. Copia ¢ Original da Certidio de Nascimento (se solieiro, vidvo ou divorciado) ou certidio de

CUSITRE LD

Il. Cépia e Original do CPF e Cédula de Identidade:; y
11, Copia e Original do Titulo de eleitor e cenidio de quitagio cleitoral: Q
IV. Cipia da Certiddo de Nascimento ou Casamento; }'

V., Copia do PIS/PASEP ou extrato fomecido pelo Banco do Brasil Ou Caixa Feondmica Federal:

28
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VI Comprovagio de quitagio com servigo militar (para homens);

VI Comprovanie de residéncia;

VL Comprovagio de escolaridade (de acordo com o cargo em que forn aprovado), fomecido por
instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagio (MEC);

IX. Copia ¢ Onginal de Certificado, devidamente registrado, de conclusfio de curso voltados para a
drea em que concorre, especialmente que tenham compatibilidade com as atribuigdes dos cargos,

X. Caneira Nucional de Habilitaglo, exclusivamente para o8 carpos que exijam 0 séu uso para o
exercicio das atribuigdes.

XL Carteira de Trabalho, tendo em vista que o regime de contratagiio ser regido pela CLT.

18.11 O prazo de que trata o item 18.10 poderd ser prorrogado, uma Gnica vez, por mais 15 dias, apos
requerimento prévio ¢ aptorizagio da sdministraglio mediante anilise de conveniéncia.

18.12 Serio conferidos os itens declarados no momento da inscrigho e sua comprovagio dar-seé-a por
meio da apresentagio dos documentos originais no ato da convocaglo, ou copia autenticada em
cartdrio.

B 15 Na hipotese da ndo comprovagdo dos requisitos mimmos exigidos para o cargo, o candidato
serd SUMARIAMENTE ELIMINADO do Concurso Plblico.

I8.14 Na hipdiese da nio apresentagio da copin da documentaglo prevista, para fins de atendimento
& convocagdo, posse ¢ designagio do posto de trabalho, o candidato serd DESCLASSIFICADO do
Concurso Pablico.

18.15 Os documentos apresentados em copia e onginal serfio autenticados por servidor da prefeitura.

podendo ser substituidos os originais caso sejam apresentadas copias antenticadas por cartario,

19 - DA EXONERACAOQ

19.1 A sdministragio piblica somente podera exonerar o aprovado ¢ empossado no Concurso
Publico. de acordo com o regime juridico de tabalho adotado. na ocorréncia de uma das seguintes
hi e es.

| — Pritica de Talta grave. dentre as enumeradas nas leis municipais vigentes:

[ Acumulogio ilegal de cargos, empregos ou fungdes pablicas;

HI = Necessidade de redugiio de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal e Lei n® 9.801, de 14 de junho de 1999;
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IV - Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento administrative proprio, respeitado o

contraditorio ¢ a ampla defesa.

20 - DAS DISPOSICOES FINAIS

(.10 Coneurso Pablico serd acompanhado pela Comiss@o Organizadora ¢ aplicado pela empresa
HL Processos Seletivos ¢ Concursos, inscrita no CNPJ sob o n® 33.542.001/0001-17.
20,2 Os candidutos inscritos nos termos deste edital aceitarfio todas as condigbes do mesmo, sem que
caibam recursos apos os prazos nele estabelecidos.
20.3 O candidato serd inteiramente responsavel pelas informagdes contidas na sua ficha de inserigio.
20.4 A qualguer tempo, a Banca Organizadora do Concurso Piblico poderd anular a inscrigio do
candidato quando verificados falyidiades de declaragio ou imegularidades na sua documentagio,
anulando todos os atos dela decorrentes.
20.5 Os prazos para recursos, impugnagdes e todos os atos do referido Concurso Piblico sio aqueles
previstos no Anexo VI deste edital.
20.6 Os candidatos aprovados no presente Concurso Pablico estardo submetidos ao Fstatuto dos
Servidores Phblicos do Municipio de Unido de Minas-MG,
207 Todos os resulisdos ¢ informages atinentes ao presente Concurso Piblico seriio publicadas no

sitio eletronico: www_hiprocessosseletivos.com.br.

20.8 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste edital.

20.9 Os casos omissos serfio decididos pela Comissiio Organizadora pomeada em altima instiincia,
pela Prefeitura Municipal de Unifio de Minas.

20,10 Fica cleita a comarca de Iturama™G o foro competente para julgar as demandas judiciais

decorrentes do presente Concurso Publico.

Prefeitura Municipul de Unido de Minas -MG

Uinido de Minss -ME, ro de 2024,

Z DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
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ANEXO 1
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ANEXO N
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ANEXO 11
ATRIBUICOFES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

- |xecutar servigos germis da arca administrativa, tis como separagiio, classificagio e arquivamento
de documentos, transicho de dados, lancamentos, fomecimentos de informagdes ¢ atendimento ao
publico intermo e externo;

- Atender ao piblico, recepciomando-o, fornecendo-lhe informagdes, onentagbes e encaminhando-o
aos setores desejados:

- Receber e triar correspondéncins em geral, separando-as ¢ encaminhando-as a seus destinatdrios,

- Manter organizados arquivos ¢ fichirios, manipulando dados e documentos; classificando e
protocolando quando necessano. visando ao controle sistemdtico de informagdes;

- Atender ao telefone presiando informagdes e anotando recados;

- Executar atividades administrativas de pessoal, material ¢ finangas, classificando ¢ conferindo
documentos:

- Uperar equipamentos de audiovisual, fax, date show € outros:

- Heceber matenais diversos, identificar sun origem ¢ encaminhar ao setor destinado;

- Executar outras tarefas correlntas determinadas pelo superior imediato,

AGENTE DE APOIO

- Participar das atwidades de planejamento escolar e do projeto pedagogico da escola; dar assisténcin
do Professor, exercendo, entre outras, as seguintes atividades:

- Colaborar com o professor regente na realizngdo de atividades socio-recreativas ¢ pedagogicas;

- Acompanhar criangas na chegada ¢ saida da stituigho até so transporte. ¢ em atendimentos
especializados fora do estabelecimento escolar;

= Oriernar o crinnga nas suns necessidades fisiologicas ¢ no cuidado com a higiene pessoal & coletiy

como banho, troea de roupa. escovacilio de dentes ete:

- Acompanhar ¢ onenlar as ¢riangas na sua alimentagfio;

= =
P
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- Permanecer junto das criangas durante o repouso delas:

- Prestar primeiros Socorros, Se necessino,

- Auxiliar o professor na confecgdo de materiais diditicos, e no atendimento especializados das
criangas. além de auxiliar na execugdio das atividades pedugdgicas e recreativas digrias;

- Auxiliar o professor regente no monitoramento das atividades de sala e extraclnsse;

= Ajudar o professor em apresentaglio artistica dus enangas. em evenlos e projetos escolares;

- Acutar as orientagdes do professor regente, as deliberagdes da diregfio escolar ¢ da coordenagfio
pedagdgica,

- Participar, ativamente. da elaboragfio, execugdo, controle ¢ avaliagio do Projeto Pedagdgico da
escola;

- Participar de cursos, atividades e progrumas de formagiio profissional oferecidos pela escola ou pela
Secretaria Municipal de Educagio:

« [ir bunho nas crnongas;

- Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

AJUDANTE GERAL

- delar pelo cumprimento das tarefas designadas pela chefia imediata, em conformidade com o local
de trabalbio a gue estd lotado;

= Proceder a limpeza de estradas retirando entulhos ¢ terras, possibilitando o trinsito adequado de
veiculos, ¢ o escoramento adequado de dguas pluviais;

- Construir valetas no decorrer das estradas, de forma a vinbilizar o escoamento de dguns pluviais, de
acorde com téenicas estabelecidas;

- Auxiliar no trabalho de construgiio de pontes ¢ mata-burros, conforme procedimentos determinados
pela chefia imediata;

- Carpir estradas, ruas ¢ calgadas de forma a preservar ¢ conservar vias piblicas, permitindo o acesso
de velculos ¢ pessoas:

= Eletuar a poda de arvores em vias urbanus possibilitando o acesso adequado, conforme programa de
arborizacdo proposto:
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- Realizar o corte de arvores na drea urbana ¢/ou rural, buscando preservar a seguranga de municipes
ou mesmo viabilizar a construgdo de obras pablicas;

- Efetuar & manutengiio dus ferramentas ¢ equipamentos de uso no trabalho de acordo com as
determinagies ¢ orientaghes recehidas da chefia imediata;

- Auxiliar no trabalho de construglo civil, furando buracos, fazendo massas, concretos e
transportando material para ser wiilizado na obra;

- Prepurar terrenos ¢ canteiros para plantio dé mudas ¢ plantas em geral, conforme técnicas
especificas:

- Proceder o limpeza ¢ manutengio de canteiros ¢ viveiros, efetuando a capina dos mesmos;

- Realizar a adubagdo, irrigagiio ¢ poda de plantas diversas, conforme orientagfio da chefia imediata;

- Preparar mudas para o plantio. visando o reflorestamento e arborizaglo do municipio;

- Executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

- Coletar dados diversos consultando documentos ¢ arquivos para obter informaghes necessdrias oo
cumprimento da roting administrativa ¢ a confecglio de documentos diversos expedidos pela
Prefeitura Municipal:

- Efetuar e conferir cileulos diversos, 1abelas, quadros demonstrativos, com auxilio de miquinas e
coupamentos:

- Proceder o lancamento em livros fiseais, registrando 0s comprovantes para permitir o controle e
consultn de documentagdo;

- Realizar levantamentos ¢ proceder a organizagio de documentos diversos, subsidiado o estudo e
andlise de dados do seu trabalho ¢ de terceiros;

- Organizar ¢ manter atualizado o arquivo de documentos do drgdo a que pertence. observando
normus e denicas estabelecidis;

- Prestar informagdes quanto aos trabalhos desenvolvidos pelo Orglo, de scordo com solicitagdo
referendada pela chefia imediata;

- Execotar atividades: inerentes 4 roting admipistrativa e financeira, no. controle de atvidades

especificas bem como no controle das atividades especificas, bem como do movimento bancano
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Prefeitura Municipal;
- Realizar a revisfio gramatical de textos produzidos, zelando pela qualidade da linguagem e graiia
dotada;

- Executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

ASSISTENTE SOCIAL

= Prestar servigos de ambito social a individuos ¢ grupos, conforme as diretrizes estabelecidas pelo
M ipia:

= ldemificar ¢ unalisar problemas ¢ necessidades sociais ¢ materigis de municipes. viabilizando o
devido encaminhamento:

- Desenvolver trabalhios que visem a prevengdo e o tratamento de desajustes de natureza
biopsicossocial promovendo a imegraglio dessas pessoas ao meio social, familiar ¢ de trabalho,

- Propor e coordenar trabalhos de saGde pablica visando o desenvolvimento integral do municipe:

- Propor e desenvolver programas de natureza social a serem desenvolvidos pelo municipio através
de seus drglos assistenciais ¢ metas previamente estabelecidas;

- Executar oulras tarctas afins que Lhe forem atribuidas,

AJUDANTE SERVICOS GERAIS - EDUCACAO

- | vecutar stividades de limpez ¢ arrumagio dos locais de trabalho, sanitirios e vestudrios, zelundo
pelu conservagdo do pisa, moveis, utensilios e drea externa, procedendo pequenos reparos que se
fizerem necessiarios;

- Executar servigos de copa, preperando e servindo café, lanches ¢ correlatos, conforme onentagio da
chefia imedint;

- Controlar o estoque de material utihzado no trabalho, efetuando a solicitagho de reposicdo ao

Depanamenta competente, quando necessirio;

- Proceder a lavaglo ¢ passagiio de lengois. toalhas. panos de copa e demais pegas utilizadas no setor
do trabalho, de acordo com onentagio recebida da chefia imediata;
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- Zelar pelo cumprimento das tarefus designadas pela chefia imediata, em conformidade com o local
de trabalho a que esta lotado:

- Proceder a limpeza de 1odas as dependéncias, moveis e ulensilios da escola em que estd lotada;

- Fazer a merenda a ser servida ds eriangas conforme cardapio determinado pela diregiio da Escola:

- Distribuir a merenda as criangas durante o intervalo das aulas, observando a seqiiéncia da fila ¢
guantidade a ser distribuidn;

- Fazer o café a ser distribuido aos professores ¢ visitantes, conforme crigdrios estabelecidos;

- Abrir & escola para o inicio das atividades ¢ fechar ao final das aulas, responsabilizando-se pelas
chaves da escola;

- Realizar pequenas compras para o escola, a pedido da chefia imediata;

- Realizar o limpeza geral da Unidade Basica de Satude observando normas de asseépsia, estabelecidas
pelo drglo competeni;

- Lavar e passar lengois ¢ walhas utilizados nos consultdrios, observando téenicas de esterilizaciio ¢
assepsia especificos para Wl procedimento;

- Realizar servigos de copa na Unidade Basica de Salde, fazendo café ¢ zelando pelo abastecimento
de dagua de consumo dos servidores e usudrios;

= Preparar terrenos ¢ canteiros para plantio de mudas e plantas em peral, conforme recnicas
especi lcas;

- Proceder a limpezn e manutengio de canteiros ¢ viveiros, efetuando a capina dos mesmos;

- Realizar a adubagfio, irrigacio ¢ poda de plantas diversas, conforme orientagdo da chefia imediata;

- Preparar mudas para o plantio, visando o reflorestamento e arborizagio do municipio;

- Executar outras tarefas afins que [he forem atribuidas.

CANTINEIRO - EDUCACAO

- Panticipagiio das atividades de plancjamento escolar ¢ do projeto pedagdgico da escola; preparagiio
de alimentus, contrele de géoeros allmenticios, cumprindo, entre oulras, as seguintes obrigagies,

- Participar dd eélnboragiio, execu¢do, controle ¢ pedagogico e do planejamento institucional da
escola; avalinglio do projeto

- Preparar e distribuir alimentos, zelando pela limpeza, higiene ¢ adequada utilizacio dos ulensfypﬁ e

géneros alimenticios;
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- Cundar do controle de estocagem de produtos alimenticios;

= Ajudar no controle ¢ cuidado dos alunos no dmbito da escola e eventos promovidos pela instituigiio;
- Participar. quando convocado ou convidado, de reunides, cursos, encontros ¢ festividades
promovidas pela escola;

- Exercer outras atividades afins.

CONTADOR

- Fechar diarfiamente, mensalmente e anualmente a contabilidade da Prefeitura municipal;

- Confeccionar, emitir ¢ complementar empenhos;

- Conferir consignagdes @ montar processos de recolhimento de INSS, ISS, IRRF, empréstimos,
encaminhando & Controladona para andlise:

- I'ugar, anular ¢ liquidar empenhos;

- Controlar a execuglio orgamentarin da Prefeitura Municipal de Unifio de Minas, dentro do
estabelecido na legislugdo federal pertinente;

- Elaborar ¢ manter a atualizagio do plano de contas contibil;

- Elaborar a prestagio de contas anual da Prefeitura Municipal de Unifio de Mlnas. obedecendo as
instrucoes do TCEMG:

= Conferir e contabilizar a emissfio de cheques e documentagiio onunda da Tesouraria:

- Elaborar halancetes mensais ¢ demais procedimentos contdbeis, dentro das normas do TCEMG;

- Elaborar quadros de gestiio fiscal conforme Lei Complementar Federal 101/00 — LRF;

- Zelar pela guarda de toda documentagio contabil;

- Fazer langamentos contibeis, conforme relatbrio dos responsiveis pelo setor de patriminio.
almoxarifado ¢ Compras;

- Confenr todos os documentos constantes dos processos pagos, bem como arquivamento dos
IS

= Proceder eserituragiio ¢ demonstragdes contdbeis, de acordo com a legislaglio em vigor;

- Manter e atualizar o Plano de Contas; -~

- Indicar a dotaglo orgamentaria nas requisicies de materiais ¢ servigos;
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- Informar. mensalmente, ao Controle Interno o demonstrativo com gastos de pessoal, gastos coma
sabide: educacio:

- {onfeccionar empenhos a partir de solicitagdes recebidas, procedendo-se a devida aquisi¢io de bens ¢
materiais autorizados pelo Prefeito Municipal:

- Efetuar a conciliagio banciria dos movimentos realizados pela Prefeitura Municipal;

- Elaboragio de balancetes, balango geral, prestagdes de contas de recursos transferidos para o Municip
por outras esferas de governo;

- Efetusr levantamentos, organizagdio ¢ montagens de processes de prestagio de contas periddicas |
eventuais solicitados;

- Executar atividades pertinentes a rotina de pessoal, preenchendo formularios, realizando cdleulos simples
¢ efetuando levantamentos funcionais diversos, de acordo com normas estabelecidas;

- Proceder o pagamento de salarios, verba de representagdo e fwturas diversas, de acordo com a
documentaglio pertmente:

- Flaboragio de normas ¢ estabelecimento de controles contdbes;

« Acompanhar a ¢laboragdo ¢ execughio do PPA, LDO, LOA;

- Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual ¢ Lei de Diretrizes Orgamentarias, a
execugio dos programas de governo;

- Apolar o controle externo no exercicio de sua missilo institucional

- Realizar outras atribuigdes compativeis com sua especinlizagio profissional,

COVEIRO

- Abrir covas ¢ moldar lnjes pary tampd-las;

- Realizar sepulinmentos:

- Auxilisr no trunsporte de caixdes:

= Felar pela limpess e conservagio do comiiériog

- Abrir ¢ fechar os portdies e controlar o horario de visita;
- T'ransportar materiais ¢ equipamentos de trabalho;

- Preparur e adubar a terra, ajudar no plantio de drvores e espécies omamentais ¢ agus-las; (’_ ;
- Participar dos trabalhos de caiagho de muros, paredes, ete: /

T
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- Controlar segundo normns estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para sepultamento,
exumagdo ¢ localizaghio de sepulturas;
- Desempenhar outras atribuigdes que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de sua

competéncia,

ENFERMEIRO(A)

- Desenvolver atividades pertinentes & enfermagem em postos de Saide do Municipio, conforme diretrize-
tragadas pelo orgio compelente;

- Proceder o acompanhamento e avaliagdio do trabalho desenvolvido pelas auxiliares de enfermagem,
visando o adequado atendimento 4 populogdio;

- Propor ¢ desenvolver programas de treinamente de-agentes de sadde, visando o desenvolvimento
profissional dos servigos da area de saide;

- Coordenar ¢ acompanhar a realizacio de campanhas de sadde promovidas pelo municipio ou por Grgiios
ligados & instineia Federal:

- Propor e desenvolver programas de sadde promovidas pelo municipio ou por orgdos ligados & instincia
Federal;

- Propor e desenvolver programas de snide publica de acordo com diretrizes adotadas pelo municipio;

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

ENFERMEIRA (PSF)

- Executa diversas tarefas de enfermagem como: primeiros socorros no local do trabalho, em caso de
acidentes ou doengas. farendo curatives ou imobilizagdes especiais, administrando medicamentos,
sdministragio de sangue ¢ plasma, contmole de pressiio anerial, aplicagio de respiradores artificiais ¢
outros tratamentos, pondo em pritica seus conhecimentos técnicos, para posterior atendimento do
médico:

- Mantém equipamentos ¢ aparclhos em condigdes de uso imediato, verificando periodicamente seu

funcionamento e providenciando sua substituigio ou conserto, para assegurar o desempenho®
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adequado dos trabalhadores de enfermagem. manter salas, consuliorios e demais dependéncias em
condigies de uso. assegurando sempre o sua higienizagio e limpeza dentro dos padrdes de seguranga
exigidos;

- Efetua e registn todos os atendimentos, trotamentos executados ¢ ocomréncins verificadas em
refigio a0 paclente. anotando em prontudrios, ficha de ambulatério, relatdrio de enfermagem da
unidude, para documentar a evolugio da doenga e possibilitar o controle de saide;

- Faz estudos ¢ previsio de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de
servigos ¢ atribuigdes didrias, especificando e controlando materiais permanentes ¢ de consumo para
assegurar o desempenho adequado dos trobalhos de enfermagem, assim como a supervisio das
atividades desenvolvidas no PAS. controle de eguipamentos e materiais de consumao; faz cumprnr o
plungjamento ¢ os projetos desenvolvidos no inicio do ano, além da parlicipagiio em reunides de
cariter pdministrativo ¢ téenico de enfermagem, visando o aperfeigoamento dos servigos prestados;

- Executn outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato

FARMACEUTICO(A)

- Responsabilizar-se teenicamente pela Farmicia ou dispensério de medicamentos da Prefeitura;

- Realizar palestras ¢ campanhas educativas;

= Coordenar a vigilancia sanitana na sun area de atuagiio;

- Controle ¢ dispensagiio de medicamentos excepeionais;

- Controle e dispensagiio de numeragio de receitudrios médicos:

- Controle ¢ dispensagdo de medicamentos psicofarmacos;

- Fiscalizagho de Farmicias, Drogarias e Instituigdes do Municipio.

- Aluar em parceria com outras Secretarias do Municipio:

- Elaborar pareceres, informes téenicos ¢ relatorios. realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagdes ¢ sugerindo  medidas  para  implantsgiio, desenvolvimento ou  aperfeiqoamento  de
atividades em sua drea de atuagho,

= Purticipur dns atividades de treinamento ¢ aperfei¢oamento de pessoal téenico ¢ auxiliar, realizando-
as em oservige ou numistrande aulas ¢ palestras, a fim de contnbuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos homanos em sua drea de atuagdio:
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- Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidudes da Prefeitura Municipal e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigdes sobre
situagdes ¢/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugesides, revisando e discutindo
trabalhos 1éenico-cientificos, para fins de formulagiio de diretrizes, planos ¢ programas de trabalho
afetos ao Municipio:

- Realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializagio profissional.

FISCAL SANITARIO

- Promover a fiscalizagiio do comércio eventuyl ou ambulante, dos estabelecimentos de diversdo
Publica do horirio de abertura no fechamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e similares
aplicando a legislagio pertinente ¢ autuando quando necessario;

- Proceder o inspegilo & a fiscalizagio de coméreios alimenticios, efetuando a vigilincia sanitiria do
municipio, conforme normas estabelecidas;

- Providenciar notificagdes, intimagdes, auto de infragio de locais fiscalizados, quando necessdrio:

- Orientar os comerciantes e municipes em geral no cumprimento de suas obrigaghes peranic as
condigies sanitarias adequadas segundo normas estabelecidas pelo Minisiério da Satide ¢ similares;

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

FISIOTERAPEUTA

. Realizar testes musculares, funcionais, de amplilude articular, de werificaglo cindtica e
mivimentagio, de pesquisa de reflexos, provas de esforgo ¢ de atividades. para identificar o nivel de
capacidade Muncional dos orgios afetados;

- Realizar palestras ¢ campanhas educativas:

- Plangjar ¢ executar tratamentos de afecgdes reumiticas, osteoporoses. sequelas de acidentes
vasculares cerebais, poliomielite, ragquimedulares, de paralisias cercbrais. motoras, neurogenias e de
nervos periféricos, miopatias ¢ outros;

- Atender a amputados, preparando o coto ¢ fazendo treinamento com protese para possibilitar a

movimentagio ativa ¢ independente dos mesmos:

&
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- Ensinar aos pecientes exercicios correlivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afecgdes dos
aparelhos respiratdrio e cardiovascular orientii-los e treinando-os em exercicios gindsticos especiais a
fim de promover correpdes de desvios posturas e estimular 4 expansio respiratoria € a cireulagio
sangilinea:

- Proceder ao relaxamento e d aplicagiio de exercicios ¢ jogos com pacientes portadores de problemas
psiquicos, treinando-os sistematicamente, para promover a descarga ou a liberagio du agressividade ¢
estimular a sociabilidade;

- Efetunr aplicagio de ondas curtas, ultrassom e infravermelho nos pacientes, conforme a
enfermidade, para aliviar ou terminar com a dor;

- Aplicar massagens terapéuticas, utilizando fricgdo, compressio ¢ movimentagio com aparelhos
ddeguados ou com as mikos;

- Dlaborar parceercs. informes tdenicos ¢ relatdrios. realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
obhservagdes e sugerinde medidas para implantagio, desenvolvimento ou aperfeigoamento de
stividades em sua drea de atungiio;

- Participar das atividades administrativas, de controle ¢ de apoio referentes a sua drea de atuagio:

- Participar das atividades de treinamento ¢ aperfeigoamento de pessoal téenico e auxiliar, realizando-
as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitative dos recursos humanos em sua drea de atunglio:

= Participar de grupos de trabalho efou reunides com unidades da Prefeitura Municipal € outras
entidades pablicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigdes sobre
situagies e'ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos éemco-cientificos, para lins de formulaglio de diretrizes, planos ¢ programas de trabalho
afetos ao Municipio;

- Realizar outrns atnbuigies compativeis com sua especializagio profissional.
MOTORISTA - VEICULOS LEVES

- Dirgir veiculos leves efctuando o trunsporte de servidores, alunos ¢ materniais do Municipio.
ohservando as normas de sepumnca no iransito;
- Verificar as condigdes do veiculo antes da sua utilizagiio, confenndo o combustivel, nivel de olge e

autros EE-PECIDE correlatos;
-
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- Zelar pelo funcionameito, abastecimento, limpeza ¢ conservagio do veiculo, providenciando o
sirvigo especializado, guando necessirio:
- Recolher o veiculo apds o servigo, estacionando-o em local estabelecido;

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

NUTRICIONISTA

- ldentificar e analisar hibitos alimeniares e deficiéneins nuiritivas nos individuos, bem como compor
cardipios especiais visando suprir as deficiéncias diagnosticadas:

- Elaborar programas de alimentagiio basica para os estudanies da rede escolar municipal, para as
criongas dos creches, para as pessoas awendidas nos postos de sadde e nas demais unidades de
assisténcia médica ¢ social da Prefeitura:

- Acompanhar a observincia dos carddpios e dictas estabelecidos parn analisar sua eficiéncia;

- supervistonar os servigos de alimentagio promovidos pela Prefeitura, visitando sistematicamente as
unidades, parn acompanhamento dos programas ¢ averiguagdo do cumprimenio de normas
estnbelecidas;

- Acompanhar ¢ orientar o trabalho de educaglo alimentar realizado pelos professores da rede
municipal de ensino ¢ das creches;

- Elaborar cardipios balanceados ¢ adaptados aos recursos disponiveis para programas assisienciais
desenvolvidos pela Prefeitura:

- Planejar e executar programas que visem a melhoria das condigdes de vida da comunidade de baixa
renda no que se refere a difundir hibitos alimentares mais adequados, de higiene ¢ de educagiio do
consumidor;

- Participar do plancjumento da drea fsica de cozinbas, depdsitos, refeitdrios e copas. aplicando
principios concementes a aspeclos funcionais e estéticos, visando racionalizar a utilizagiio destas
dependéncias,

- Ilaborar previsoes de consumo de géneros alimenticios e utensilios, calculundo ¢ determinando as
quantidades necessanas i execugdio dos servigos de nutnglio, bem como estimando os respeciivos
custos;

- Pesquisar o mercado formecedor, seguindo eritérios-qualidade;
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- Emitir parccer nas licitgdes para aquisicho de géneros alimenticios ¢ equipamentos necessirios
para realizagio dos programas;

- Levantar os problemas concernentes 4 manutengio de equipamentos 4 aceitabilidade dos produtos ¢
outros, a fim de estudar ¢ propor solugdes para resolvé-los;

- Llaborar parcceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
vhservapbes ¢ sugerindo medidas para  implantagho, desenvolvimento ¢ aperfegoamento  de
atividades ¢ sua drea de atuaglio:

- Participar das atividndes adminisirativas, de controle e de apoio referentes 4 sua drea de atuagiio;

- Participar das atividades de treinamento ¢ aperfeigoamento de pessoal téenico e auxiliar, realizando-
a5 em servico ou ministrando aulas e palestras a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitative
dos recursos em sua drea de atuaghio;

- Participar de grupes de trabalho ¢/ou reunides com unidades da prefeitura ¢ outras entidades
publicas ¢ particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigiio sobre situagdes,
elou problemas identificados. opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formulagiio de diretrizes, planos ¢ programas de trabalho afetos ao
MUnCipey:

- Realizar outras atribuigdes compativels com sua especializagdo profissional.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

- Participar das atividades de planejamento escolar e do projeto pedagogico da escola;

- Responsabilizar-se pela regéncia de turmas ou aulas, pela orientagiio de aprendizagem da educagio
de Jovens e Adulios, pela substituicio eventual de docente ¢ pela recuperaghio de alunos com
deficiéncia de aprendizngem, ineluidas, entre outras, as seguintes atribuigdes:

- Participar do processo de planejumento, elaboragiio. execugio, controle e avaliagio do projeto
pedagogico e do plano de desenvolvimento institucional da escola;

- Participar integralmente das horas=atividade constantes da sua carga hordria ¢ definidas no
plangjamento escolar ¢ no Regimento da unidade de ensino;

- Elaborar ¢ executir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escoly:

- Acompanhar e avalior sistematicamenie o desempenho de seus alunos;
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- Assumir e saber lidar com as diversidades pessoal, social ¢ cultural dos alunos, repudiando qualquer
tipo de discriminagio e injustica:

- Desenvolver hibitos de colaboragio e trabalho em equipe; g. utilizar novas metodologias,
estratépias ¢ materiais de apoio;

- Implementar estratégins de atendimento o alunos com menor rendimento ou em processo de
inclusio;

- Incentivar o uso das teenslogias de mformagio ¢ de comunicagio;

- Participar de cursos, atividades e progrmas de formagio profissional como parte integrante da
jornada de trabalho!

- Colaborar com as atividades de articulagio da escola com as familias e a comunidade;

= Cumprir as tarefas indispensaveis 4 consécugdio dos objetivos educacionais previstos no Projeto
Pedagdgico da escola:

- Exercer atividades correlatas,

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

- Participar das atividades de planejumento escolar e do projeto pedagogico da escala; assumir a
responsabilidade pelo cuidado e docéncia da crinngas, exercendo, entre outras, as seguintes
atividades:

- Participar da elaboraghio, execugdio, controle ¢ avaliagdo do projeto pedagogico ¢ do plangjamento
instucional da escola;

- Desenvolver atividades socio recreativas ¢ pedagdgicas;

= [esenvolver os aspectos psicomotores das criangas, atendendo aos referenciais curriculares
nacionais pars 8 Educagio Infantil;

- Orientar a crigngo nos suns necessidades fisiologicas e no cuidado com a higiene pessoal e coletiva;
- Acompanhar criangas; na chegada e saida da instituigio até o transporte;

= Munitorr as atividades de sl ¢ exima-sala, acompanhar 8 crianga ao banhein,

- Acompanhar ¢ orientar as criangas no releidno e escovacho de dentes;

- Permanccer em sala de aula durante o repouso das criangas:

- Acompanhar as criangas em tratamento odontologico e na prestagio de primeiros soco

quie Necessario;
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- Participar de cursos, atividades ¢ programas de formaglio profissional oferecidos ou recomendados
pela Secretaria Municipal de Educagio;
- Preparar e participar de apresentaciio artistica das criangas em eventos.

PSICOLOGO(A)

- Proceder ao eéstudo ¢ a avalingio dos mecanismos de comportamento humano, claborando e
aplicando téenicas psicoldgicas conforme a necessidade e clientela atendida;

- Realizar o diagndstico, orentagiio ¢ terapia clinica em consondncia com as necessidades da
demanda de atendimento;

- | fetoar o recrutamento, selegdo ¢ treinamento de pessoal. conforme solicitagdo prévia,

- Panti¢ipar de aplicagiv de diretrizes pertinentes @ politica de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal:

- Propor, desenvolver € coardenar programas de Saide Piblica junto & clientela que atende, visando o
atendimento & Satde integral da populagiio;

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas,
RECEPCIONISTA

- Atender diariamente todas as pessoas que procurnreém as Secretarias ¢ demais segdes da
municipalidade, encaminhando-as aos setores correspondentes;

- Realizar registro de comtrole de poblico e de visitantes, controlando o fluxo de pessoas
encaminhadas aos setores; receber € entregar & chefa imediata toda correspondéncia enderegada i
Scerctaria na qual estiver lotado;

- b fetuar servigos de transmissio de fax e de reprodugio de documentos (xérox), observando as
instrugdes de sua-chefin imediata;

- Organizar ¢ promover © acompanhar agendamento de auditorios ¢ salas de reunides, bem como de
aparelhos de data show, de sonorizagdo ¢ similares, quando da realizagio de palestras e treinamentos

da municipalidade; desempenhar cutras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam rlzlgn—?fa/

de competéncin.
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SECRETARIO ESCOLAR

- Participar das atividades de planejamento escolar ¢ do projeto pedagdgico da escola; coordenar as
atividades da Secretaria de escola e do pessoal auxiliar, exercendo, entre outras as, seguintes
atividades:

- Participar da elaboragiio, execugdo, controle ¢ avaliagho do projeto pedagdgico e do plangjamento
institucional da escola;

- Organizar e manter atualizados os cadastros, arquivos, fichdrios e outros documentos escolares
relativos aos servidores e alunos:

- Manter atualizada a colegio de leis. resolugdes, portarias, instrugdes e avisos pertinentes as
atividades do estabelecimenio;

- Conhecer ¢ acompanhar a legislagio do ensino e disposicbes regimentais, visando a assegurar a
regularidade da eseriturngfio escolar:

- Responder pelos procedimenios de matricula, recebendo, conferindo ¢ dando o devido destino a
documentos de alunos;

- Atualizar ¢ racionalizar méwodos de trabalho;

- Preparar e expedir a documentagio de transferéneia de alunos, assinando-a solidarinmente com o
Dirctor da unidade de ensino;

- Redigir expedientes;

= Digitar documentos:

- Assinar conjuntamente com o Diretor, quando for o caso, documentos ¢ correspondéncias:

- Atender e onientar o piablico;

- Exercer outras atividades correlatas,

SUPERVISOR(A) ESCOLAR

= Coordienar trabalhos atinenies ao desenvolvimento do aluno;

- Incentivar a lormagio ¢ luncionamento do colegiado escolar, conforme estabelecido em Lei;

= Acompanhar o comprimento das decisbes tomadas pelo colegiado;

- Contribuir pela melhoria constante da qualidade de Ensino ministrado pelo estabelecimento

educacional:
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- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.
TECNICO EM ENFERMAGEM

- Assistir ao enlermeino;
a) No plangjamento. programacdio. orientagdo e supervisio das atividades de assisténcin de
enfermagem, na prestagio de cuidndos diretos de enfiermagem a pacientes em estado grave:
b} Na prevengio ¢ controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilincia
epidemiolagica;
) Na prevenglio & no controle sistemdtico da infecgiio hospitalar:
d) Na preven¢do e controle sistemitico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténuia de suide;
¢) Na execugio dos programas ¢ atividades de assisténeia integral & salde individual e de grupos
especificos, particularmente dagueles prioritirios ¢ de alto risco;
{) Na execugio dos programas de higiene ¢ seguranga do trabalho ¢ de prevengdo de acidentes ¢ de
doengas profissionais ¢ do trabalho;

- I eeutnr stividades de assisténcia de enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro;

- Integrar & eguipe de saude; /

- Realizar outras atribuigdes compativeis com sua especinlizacio profissional. 2

49
Avanida Ginco, 1137 - Canlre - Unido da Minas/hiG | CEP 38 288-000 | CNPJ: 01.051.818/0007-40

Telefone: (34) 3456-1900 | e-mall: adm@unidodeminas. mg.gov.br

VVVWVV.PUILUIILUISUS.LUITLJI



PREFEITURA MUNICIPAL 4
DE UNIAD DE MINAS - MG oo de e

ANEXO IV

ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA

AREA QUANTIDADE DE QUESTOES |
LINGUA PORTUGUESA 10
CONHECIMENTOS GERAIS 5
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15
— TOTAL 30

e 50—
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ANEXO V
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

CARGOS COM ESCOLARIDADE MINIMA DE NIVEL ELEMENTAR,
FUNDAMENTAL, MEDIO E TECNICO

CONTEUDO COMUM
PORTUGUES
Compreensdo ¢ interpretagio de texto: decodificagdo de mensagens, andlise objetiva e subjetiva

de conteudos, decodificagio e conexdo de ideias, assimilagio de informagdes.

CONHECIMENTOS GERAILS

Aspecios geogrificos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil,
do Estado e do Muni¢ipio. Nogdes de cidadanin. Simbolos nacionais, estaduais e municipus.
Atualidades nos assuntos relacionados com economia, ecologia, historia, politica, meio
ambicenle. justica, seguranga publica, saide, cultura, religifio, qualidade de vida, esportes,
irismao, georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas e cientificas. do Municipio, do Estado,
do Brasil ¢ do mundo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO
Nogoes de Dirgito Administrativo: Principios da Administragio piblica; Administracdo direta,
indireta ¢ fundacional; Controle da Administragiio Pablica; Contrato administrative; Servigos
ptblicos; Bens pablicos; Servigos € rotings de protocolo, expedigio e arquive; Classificagho de
documentos ¢ correspondéncias. Comespondeéncia olicial; Gestio de material ¢ controle de
estogues ¢ almoxarifado, Téenicas de arguivamento: classificagio, organizacio, arquivos
correntes e protocolo; Qualidade no atendimento ao poblico; A imagem da institnigiio, o
imagem profissional, sigilo e postura; Formas de tratamento; Relacionamento interpesseal,
Codigo de Fica.
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AJUDANTE GERAL

Boas Mangiras: Comportamento no ambiente de trabatho; Organizago do local de trabalho;
Noghes hasicas de preparacdo de alimentos; Coleta ¢ armazenamento ¢ lipos de recipientes;
Materiais utilizados na limpeza em geral: Trabalho de Cozinha: preparo de café. lunches ¢
refeighes em geral, Guarda ¢ conservaglio de alimentos; Controle de Estoque de Material de
Limpeza ¢ de cozinha; Relatorio de pedidos de matenais de consumo. limpeza e géneras
alimenticios; Higiene Pessoal, ambiental e de materiais de consumo: Nogdes hdsicas de

limpeza de prédios pablicos.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Nogdes de Administragio ¢ Administragdo Pdblica: A admimistragio ¢ suas perspectivas.
Antecedentes historieos do administragio. Abordagens do administragiio - administracho
clentifica: teorin clissica: weorin das relagbes humanas: teoria neoclissica; departamentalizagiio;
administragdo por objetivos; modelo burocritico; teoria estruturalista; teoria comportamental;
teoria do desenvolvimento organizacional; teenologia ¢ administraglio; teoria matematica da
administragiio; teoria de sistemas; woria da conting@ncin. Novas perspectivas para a teoria geral
da administragio. Nogdes de Direito Administrativo ¢ Redaglo Oficial: Introduglio ao Dircito
Administrativo. Regime Juridico Administrativo. Poderes administrativos, Organizacio
administrativa, Atos administratives. Responsabilidade civil do Estado. Agentes publicos.
Atributos da redaglio oficial. Comunicagdes oficinis. Nogdes de informitica: Softwares.
Conhecimentos basicos de sistemas operacionais para computadores (Windows ¢ Linux).
Aplicativos Diversos. Manipulagiio de arquivos ¢ pastas, Tipos de arquivos ¢ suas extensdes.
Windows Explorer. Microsoft Word 2010, Microsoft Excel 2010. Navegadores web (Internet
Explorer, Firelox ¢ Chrome), Nogles de Atendimento no Servigo Pablico: Atendimento.
Conceito. Diferenga entre Atendimento e Tratamento. A importincia do atendimento. Postura
do Mendente. Apresentaglo Pessoal, Limpeza ¢ Arrumagio do Ambiente de Trabalho. Tipos
de Awendimento. Atendimento Presencial. Atendimento Telefnico. Gestio de reclamagbes.
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AJUDANTE SERVICOS GERAIS - EDUCACAO

Noges de higiene pessoal e do ambiente de trabalho — conhecimentos sobre a limpeza de

ambientes nas reparticdes piblicas municipais. Limpeza de dependéncias de circulaglo, de

trabalho ¢ sanitirias. Limpeza de piso, assoalhos, paredes, tetos, madciras, vidragas, persianas,

rodapés, lumindrins. mobilidrio em geral. ralos. caixas de gordura, vasos sanitirios utensilios.

Conhecimentos sobre produtes quimicos, bioquimicos e orginicos para execugho de limpeza ¢

higienizagho em geral: aplicagdo. cuidados ¢ seguranga (dosagens, formas de utilizago, s
indicugdes e usos). Principios basicos de diluigiio e aplicaglo conforme especificacio dos
produtos de limpeza (fabricante). Nogles gerais das normas de salide sobre limpeza, higiene

em geral. Varrigio de superficies diversas. Remogdo de lixos ¢ detritos. Limpeza :11:'I
equipamentos e conservagdo de materinis, Realizagho de servigos gerais, com utilizagio di.:

equipamentos ¢ instrumentos de pouca complexidade, nas atividades de urbanismo, limpezd

plblica. limpeza de logradouros e pragas, ajardinamento, manutengio ¢ conservagio de vias

publicas. Carrcgamento e descarregamento de mercadorias e wiensilios de veiculos em geral,

Prevenclio de acidentes e aspectos germis da seguranga individual e coletivas. Uso de

Equipamentos de Protegdo Individual ¢ Seguranga no trabalho. Utilizagdo de equipamentos de

segurangs (EPE ¢ FPC)L Uso ¢ cuidade com materiais de limpeza e higiene, detergénte,

desinfetante ¢ defensivo, Regras bisicas de comportamento profissional para o trato didrio com

o publico interno ¢ exierno no ambiente de trabalho, Nogdes de primeiros socorros.

CANTINEIRO - EDUCACAQ
Conhecimentos de servigos de copa e cozinha e aos relacionados ao programa de alimentagiio
escolar, Produgdo de refeigies pam alunos. Preparagio de alimentos de um modo geral, Guarda

e conservaglio de alimenmos, Controle de estoque de materinis de limpeza ¢ cozinha ¢ de
produtos alimenticios.

COVEIRO
Nogies de zeladoria de cemitérios: servigos de limpesa e conservaglio como capina, varrigio,
limpeza de sala de velonos ¢ capelns, coleta especinl de lixo, limpeza de pdtios, dreas extemnas ¢

sanitanos. Nogoes de sepuliamento, exumagiio, vigia ¢ arborizacio (plantio, poda ¢ adubaglpy.

-
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FISCAL SANITARIO

Objetivos ¢ atribuigdes do Sistema Ulnico de Satde, relacionados com a execuglio de agdes da
vigilineia sanitaria. Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria. Vigilincia sanitiria como pritica
do Sistema Unico de Saide ¢ a municipalizagio. Dimensdes da pratica da vigilincia sanitaria.
Campo de abrangéncia da vigilincia sanitiria. Consciéncia sanitiria edocativa e a defesa dos
dircitos do consumidor, Vigildncia sanitiria das tecnologias dos alimentos, Contaminagio
fisica, biologicn ¢ quimica dos alimentos. Doengas causadas por contaminacio de alimentos ¢
s respectivas notilicaghes compulsorias. Informagdes necessanas nos rotulos dos produtos
alimentares industrializados. Vigilincia sanitdria do meio ambiente: controle da dgus para
consuma. destino de residuos solidos e sistemas de coleta e disposigio final de esgotos.
Aspectos éticos do exercicio da vigilincia sanitdria, Cuaracterizagio das infraglies e os

procedimentos legais da vigilincia sanitdria.

MOTORISTA - VEICULOS LEVES

Codigo Nacional de Trinsito. abrangendo os seguintes topicos: administragio de trinsito,
regras gerais para circulaglo de veiculos, os sinais de irinsito, regisiro ¢ licenciamento de
veiculos, condutores de veiculos, deveres ¢ proibighes, infragbes 4 legislagio de trdnsito,
penalidades ¢ recursos, Controle dus condigBes de funcionamento do veiculo, troca de pneus,
cinto de seguranca. oleo, bomba d'dgua. circuito elétrico elc. ¢ encaminhamento ao servigo

especializado, quando for o caso, Direglio defensiva.

RECEPCIONISTA

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICD Operagiio com nimeros inteiros, fraciondrios ¢
decimais: Sistema de numeragiio decimal; Equagdes de 1° e 2° graus; Regra dé trés simples:
Raziio ¢ proporgiio: Porcentngem; Juros simples; Médias aritméticas; Nogdes de Geometria —
forma. dngulos, drea, perimetro, volume; Nogdes de estatistica; leitura ¢ andlise de grificos ¢
tabelas: Crandezas ¢ medidos - quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade ¢
massa; Raciocinio Logico; Resolugdo de situagOes-problema,

NOCOES BASICAS DE INFORMATICA Internet ¢ Intranet: Fundamentos; Conceitos de
URL. links: E-mails; Navegadores (navegagiio, configumgiio, impressio de paginas); Sites de

busen: Comunidades Virtuais (chats, foruns, redes sociais ¢ outros); Navegagho segura. Sistemac-
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Operacional = Windows 10: Conceitos hisicos; Conhecimento sobre usos dos recursos do
sistema operacional (janelas, menus; barras de ferramentas, acessorios ¢ ajuda); Manipulagio e
gerenciamento de arquivos e pastas; Execuglio de programas e aplicativos: Atalhos, Area de
Trabalho, Area de Transferéncia ¢ Painel de Controle. Pacote de escritorio - Word 2010 ¢ 2013:
Manipulagio de documentos: Formatagio ¢ edigio: Tabelas e listas; Ortografia e idioma;
Formularios ¢ caixa de didlogo; Manipulagio de documentos extensos; Mala direta; Macros:
Estilos; Indices; Cabegalho ¢ Rodapé: Caixa de Texio: Pardgrafos; Marcadores simbolicos e
numéricos: Quebras ¢ numeragio de piginas; Impressdo; Régua; Margens, orientagiio, tnmanho
da pigina e colunas. Pacote de escritorio — Excel 2010 ¢ 2013; Conceitos de células, linhas,
colunas. pastas ¢ graficos: Manipulagio de planilhas e pastas: Formulas, fungbes ¢ auditoria de
farmulas: Manipulug@io ¢ apresentagio de dados; Grificos e desenhos; Importagio ¢ exportaghio
de dodos: Protecio de planilhas e dados: Tabelas; Macros: Formatagiio de planilhas (mesclar
células, formatagdo condicional, fomes de letms, formatagio de células, inserir linhas e
colunas, régua. margens. orientagdo, drea de impressio, formato de pagina, impressio, dentre
outros); Auto filtro, autopreenchimento; Congelar painéis; Validagiio de dados: Remover
duplicados: Agrupar: Ordenagio. Pacote de eseritdrio - Power Point 2010 ¢ 2013: Conceito de
slide; Criaglo e edigdo de apresemtages; Preparo de apresentages; Graficos ¢ desenhos:
Macros: Impressio. Slide Mestre, Comentarnos; Modo de apresentacio; Ammagio ¢ transiglio
de slides,

TECNICO EM ENFERMAGEM

Flica profissional: (Cadigo de Erica ¢ Legislagiio profissional do COFEN e COREN e relacies
humanas no trabalho. Nogoes hasicas de anatomia, fisiologia, farmacologia, microbiologia e
parasitologia.  Téenicas de  enfermagem: sinmis  vitais, higiene, conforto, transporte,
administragio de dietns, oxigenoterapia e nebulizagio, hidrataglo, coleta de muerial parn
exames laboratorines, ataduras, aplicagdes quentes e frias, cuidados com a pele, sondagens e
drenos, cuidados com Irmgueostomia, drenagem wrkcica ¢ ostomias, procedimentos pos more,
prontudrio e anotagio de enfermagem. Farmacos: conceitos e tipos, efeitos perais e colaterais.
cileulo de solugdes: vins de administragiio de medicamentos. Curatives ¢ tratamento de feridas,
Atenclio 4 sade da crianga, do adolescente, da mulher. do adulto e do idoso. Métodos e ,r"

procedimentos  especificos de desinfecglio e esterilizaglo de materiais, instrumentais ¢

=
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mebilidnos, Bossegurunga, Sistematizagio da Assisténcia de Enfermagem. Nogdes Basicas em

urpencia ¢ emergéncia hospitalor,
CARGOS COM ESCOLARIDADE MINIMA DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR
CONTEUDO COMUM

PORTUGUES

Leitura ¢ compreensiio de texto: [dentificaciio de elementos do texto (lema, idein central, ideias
secunddrias, relagdes de sentido entre palavras e frases, relagbes entre pardgrafos) Estudo de
palavras (sindnimos, amdnimos, sentido literal ¢ sentido figurado):. Aspectos do texto
dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relaghes de causa-consequéncia); Estilos de texto
(técnico. cientilico. literirio ¢ jornalistico); Coesiio € coeréncia textuais; Conhecimentos
Imgwisticos: Pomuagio: Morfologia (identificagiio e emprego das seguintes classes de palavras:
subsinntivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificaciio de termos da oraglio, oragbes
coordenadas, oragdes subordinadas ¢ periodos simples. compostos e mistos); Ordem direta e
ordem inversa de sentengas; Relagdes |dgico-semanticas entre aragdes; Concordincia verbal e

nominal; Aspectos estilisticos ¢ seminticos relacionados @ estruturacio de sentencas.

CONHECIMENTOS GERAIS

Aspectas geogrificos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos ¢ estutisticos do Brasil,
do Estade e do Municipio. Nogdes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais ¢ municipais.
Atualidades nos assuntos relacionados com economia, ecologia, histdria, politica, meio
ambiente, justiga. sepurunga pablica, sadde, culwra, religifio, qualidade de vida, espories,
turismo, georreferenciamento. inovagdes teenologicas ¢ cientificas, do Municipio, do Estado, X

do Brasil e do mundo,

[
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AGENTE DE APOIO
Lei de Dirctrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional - LDB 0394/96 atualizada. Lei B069/1990 -
Estatuto da Criangs ¢ do Adolescente atualizado, Decretos, Leis ¢ Resolugdes que tratam de

Fducagho Especinl ¢ Inclusiio. Constituigio Federal de 1988 (Artigos 205 a 214} Parccer
CNEZCER 1° 2002009, Revisio das Diretrizes Curriculares Nacional para a Educagio Infontil:
Diretrizes Curriculures Nacionais da Educagdo Basica: BNCC (BASE NACIONAL COMUM
CURRICULAR

ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos tedrico-metodologicos do Servigo Social, Fundamentos éticos ¢ élica
profissional. Lei de Regulamentagdo da profissio. Dircitos Humanos ¢ Servigo Sociul. Politica
de Educaglo, Politicas Sociais Setoriais ¢ 05 desafios para o Servigo Social, Servigo Social ¢
Relacdes Racinis. O Servigo Social @ o Popular. O Servigo Social na Contemporaneidade. A
formacdo Profissional. Estatuo da Crianga e do adolescente (Lei n® 8.069 de 13 de julho de
1990), Lei Orglnica da Assisténcia Social (Lei n® 8742, de 7 de dezembro de 1993},

CONTADOR

Lei 4320/1964 com @ interpretagdo da NCASP ¢ Lei Complementar 101/2000. Introdugdo a
Contabilidade Pablica, Aspectos Crerais sobre Ongamento Piblico, Aspectos Cernis sobre a
execucio orgamentiria ¢ financeira. Estrutura ¢ Andlise das Demonstragdes Contibeis,
conforme Lei 4320064 e Lei Complementar 10172000, Principios Fundamentais de
Contabilidade: Conceitos e Tipos. Nogdes Gerais: Conceitos ¢ Objetivos da Contabilidade.
Finalidades da Contabilidade. Campo de Atlusaglo. Relatdrios Gerenciais: Periodicidade,
Comparmgdes Orcado/Fixado x Realizado/Executado, Consolidagiio Periddica, Fonte Unica ou
Banco de Dados. Patrimonio: Bens, dircitas ¢ Obrigagdes: Contendos, Classificagbes ¢
Critgrios de Avalisgdo, Pauimonio Liguido. Conceito, Estrutura ¢ Imporidneia,  Variagdes
Patrimoniais: Conceito e Classificacio, Gestlo: Conceilo: Aspectos Econdmicos ¢ Finnnceiros:
Diespesis, Receitns, Resultados e Custos. Periodo Administrativo e Exercicio Financeiro.
Regines de Caixa ¢ Competéncin. Teoria da Eserituragio: Conceitos e Finalidades. A Conta:

Concetto, Estruturs, Classificagio, Méodo de Escrituragdo: Partidas Dobradas, Principios,
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Plano de Contas: Estrutura do Plano de Contas, Livros de Escrituragdo. Registro de Operagies.
Depreciagdes, Amortizaghes ¢ Provisbes. Balancete de Verificagdo. Encerramento do
Exercicio. Determinacho e Destinaglo do Crédito. Inventdrio: Conceito ¢ Finalidades
Principais. Classificagio do Inventdrio. Avaliagio ¢ Reavaliaglo dos Bens e demais Elementos
do Patrimdnio. Orcamento: Conceito ¢ Importincia. Periodo Orgamentdrio. Contabilidade
Piblica: Necessidades ¢ servigos piblicos. Orglios ¢ fungdes. Organismo plblico constitucional
¢ preanizagio administrativa. Controle interno e Controle exierno da Administragio Publica. A
organizagio dos servigos de contabilidade. relacionamento com o estudo de organizagio ¢
gestio, O orgio econdmica estatal, Controle da contabilidade ¢ auditoria, Organismo
Financeiro. Patcimonio Pablico. Conceituagho. Estudo qualitative do patrimdnio, substincia e
contra-substincia. Patrimdnio financeiro ¢ patrimdnio permanente. Bens piblicos. Divida
piblica. Estudo quantitative do patrimodnio piblico. Processos fundamentais e processos
acessOrios de gestiio. Periodo administrativo e exercicio financeiro. Regimes contibeis. Gestio
financeirn. Equilibrio anual ¢ equilibrio ciclico. Receita orgamentdria e extra orgamentiria.
Despesa orgamentaria ¢ despesa extra orgamentdria. Classificagio da receita e da despesa
Fases administrativas da receita ¢ da despesa orgamentiria superveniéneia ¢ insubsisténcia. O
regime de adigntamentos. O inventirio pablico. Objets ¢ classificagio dos inventirios,
Procedimentos dos inventirios. Preceitos legais. A escrituragdo e suas limitagdes. Planos de
contas, Sistemas Fserituraghio. As operagdes de determinagio dos resultados financeiros e
ceonomicos do exercicio. Balangos or¢amentirios, financeiro ¢ patrimonial. Demonstraglo das
viriagies, patrimoniais. Prestagiio e julgamento de contas governamentais. Poder legislativo ¢
Tribunal de Contas da Unifo.

ENFERMEIRO(A)

Atengdo Primaria & Satde: principios e forma de organizagio. Estratégia Sadde da Familia:
gestao da equipe de saide da funilia, fermmmentas de acesso a familia, Saide da Crianga, do
escolar e do Adolescente: Politica Nacional de Satde da Crianga, do Escolar, e do Adolescente,
Programa satGide na escola. Imunizagio, Triagem neonatal, doengas prevalentes na infincia.
prevencdo de acidentes. amamentagio ¢ desmame, alimentagdo sauddivel. Saide sexual ¢

reprodutiva: métodos contracepltivos, Satde Memal: O cuidado em saide mental: comao € o seu
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trabalho na Atengdo Basica, clinicn ampliada e matriciamento, Politica Nacional de Saude
Mental, Saiide Mental ¢ a cartografia da pessoa, da familia ¢ da comunidade. Satde do Adulto:
hipertensfio arterial. diabetes mellitus, hanseniase, tuberculose, mbagisme. Obesidade, Suaide
do idoso: avaliacio da capacidade funcional, risco de quedas. doengas prevalentes nos idosos.
Saide da Mulher: pré-natal, climatério, prevenglio de¢ cincer mama ¢ colo de dtero,
planejamento fumiliar, Saide do homem: cincer de prostata, tabagismo. violéncia, alcoolismo,
Deengas deé notificaglo compulsoria: Pratica assistencial de enfermagem na Estratépia saide da

familin: consulta de enfermagem.

ENFERMEIRA (PSF)

Atengao Primdria & Satde: principios e forma de organizagio. Estralégia Saide da Familia:
gestio da equipe de satde da fumilia, ferramentas de acesso a familia. Saide da C rianga. do
escalar ¢ do Adolescente: Politica Nacional de Satde da Crianga, do Escolar, e do Adolescente,
Programa salde na escola. lmunizagio, Triagem neonatal, doengas prevalentes na infincin.
prevengiio de acidentes, amamentaglio ¢ desmame, alimentaglo sauddvel. Sadde sexual ¢
reprodutiva: métodos contraceptivos. Sande Mental: O cuidado em satude memal: como € o seu
trabalho na Atengio Bdsica, clinica ampliada ¢ matriciamento, Politica Nacional de Saade
Mental, Satide Mental e a cartografia da pessoa, da familia ¢ da comunidade. Sadde do Adulto:
hipertensiio arterial. dinbetes mellitus, hansenfase. wberculose, tabagismo. Obesidade. Saude
do idoso: avaliagiio da copacidade funcional, rsco de quedas, doengas prevalentes nos idosos,
Satde da Mulber: pré-natal, climatério, prevenglio de cincer mama e colo de dtero,
planejamento familiar, Smide do homem: cincer de prostata, tabagismo, vieléncia, alcoolismo,
Doengas de notificagdo compulsaria, Pratica assistencial de enfermagem na Estratégia saude da

familin: consulta de enfermagem.

FARMACEUTICO(A)

ASSISTENCIA FARMACEUTICA: ciclo da assisténcia farmacdutica, relagdo municipal de
medicamentos, politicn de assisténcia farmacéutica no Sistema Unico de Saide, assisténcia
farmacéutica. Componentes da Assisténein Farmacéutica. Medicamentos sujeitos a controle
legal. Logistica  Furmacéutica. Oestiio Técnica ¢ Clinica do  Medicamento;
FARMACOTECNICA: formas farmacéuticas sélidas, liquidas, semissdlidas e parenterais: «
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conceito,  importincin,  sspectos  biofarmacéuticos,  preparo,  acondicionamento;
FARMACOLOGIA E FARMACOTERAPIA; farmacocinética; farmacologia ¢ farmacoterapia
na hipertensdio; farmacologia ¢ farmacoterapia no diabetes sfarmacologia e farmacoterapia na
tuberculose, hanseniase e leishmaniose; farmacologia e farmacoterapia nas doengas infecciosas
agudas em atenglio primdria; farmacologia e farmucoterapia na asma ;principios - da
[armacolerapia em idosos: principios da farmacoterapia em  pediairia processos da
farmacolerapin; avaliagio global da furmacoterapia, anticoncepedo hormonal; reagbes adversas
a medicamentos, interagdes medicameniosas. medicamentos de risco na gestagio ¢ lactaglio.
Medicamentos empregados em parasitoses humanas. Adesdio & terapia medicamentosa.

Promogio do uso racional de medicamentos,

FISIOTERAPEUTA

Cindiger de Ltica Profissional. Promogdo da Sadde. Anatomia e fisiologia musculoesquelética,
respitatoria e cardiovasculur. Fisioterapio em emergéncia: abordagem inicial do paciente grave;
oxigenoterapia; emergéncias pulmonares; emergéncias sistémicas: insuficiéneia cardiaca;
parada cardiorrespiratorin; AVC: traumatismo. Ventilaglo mecinica invasiva e nio invasiva.
Eletroterapia. Hidroterapia. Termoterapia ¢ Foloterapia Fisiolerapin candiorrespiratoria, Orteses
¢ Praleses. Mobillzagio precoce, Terapéuticas médicas voltadas para fungdes de recuperngio
de luxagdes, pds fraturas, prevengdo de incapacidades ¢ stendimento a pacientes especiais.
Conhecimento do desenvolvimento neuropsicomotor normal de zero a cinco anos de idade.
Fisioterapia na Sadde da Crinnga. Conceitos das principais doengas, Conhecimento especifico
do tratamento fisioteripico aplicado as principais doengas. Adaptagdes para pacientes especiais
em ¢asa. Recursos Tempéuticos

Manuais, Métodos de Avalingio Clinica ¢ Funcional. Fisiologia do Exercicio. Fisiologia do
Exervicio. Fisioernpia na Sadde do Ideso Fisioternpin Traumato-Ortopédica. Farmacologia
Baswen para Fisiowernpia. Ergonomia em Fisioterapia Preventiva. Fisioterapia Cardiovascul
Fisioterapia Preventiva e Comunitiarin. =
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NUTRICIONISTA

Nutrigo basica e aplicadn: Nutnigio materna infuntil; Mutrigho da crianga ¢ do adolescente;
Nuttigdo do adulio ¢ do ideso; Nutrigdo oral, enteral e parenteral; Terapia nutricional nas
doencas cronicas ndo transmissiveis; Terapia Nutricional nas doengas do trato digestorio;
Jerapin Nutricional nas doengas neurologicas; Técnica Dietéticn: Administraglio em Unidades
de Alimentacdo ¢ Nutrigio; Avaliagio nutricional; Politica Nacional de Alimentaglio e
Nutrigio: Higiene ¢ Microbiologia de Alimentos; Lei n® B.080 de 19/09/90, Lei n"8.142 de
28/12/90. Plano Terapéutico Singulor. PNAB 2436 de 21/09/2017.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL

Aprendizagens significativas. Letramento ¢ Alfabetizagio. O professor como mediador,
Lateralidade. Educar ¢ cuidar. Fspago fisico e recursos materigis. A Brincadeira e o
Desenvolvimento da imaginagio e da criatividade, A construglo social da erianga
Contribuigdes de Piaget e de Vygotsky. O desenvolvimento do pensamento ¢ da linguagem.
Desenvalvimento ¢ aprendizado, Avaliagdo da aprendizigem; Etica ¢ cidadanin, Bullying.
Inclusio eseolar. Distirbios e dificuldades de aprendizagem: Lei de Diretrizes ¢ Bases da
Fducagiio Nacional - LDB 9394/96 atualizada. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianga ¢ do
Adolescente ptualizado. Decretos, Leis e Resolugdes que tatam de Eduvcagiio Especinl e
Inclusfio. Constituigho Federal de 1988 (Artigos 205 a 214); Parecer CNE/CEB n® 2002008,
Revisfio das Diretrizes Curriculares Nacional para o Educagiio Infantil; Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educagio Béasica (Educag@io Infantil ¢ Ensino Fundamental de 9 anos / Anos
Inicinis); BNCC (BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR (Introdugio / A Etapa da
Educaclio Infantil ¢ A Etapu dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental),

PROFESSOR I‘:Dl]'[.'hc.'iﬂ INFANTIL

Lei de Dirctrizes ¢ Bases da Educaglio Nacional — LDB (Lei Federal n® 9.394/1996, ¢
atualizagtes), Estmuto du Cranga ¢ do Adolescente — ECA - Let Federal n® 8.069, de 13 de
Julho de 1990, ¢ otunlizagdes. Resolugiio CNE/CEB n® 7, de 14 de dezembro de 2010, ¢
atuahizagdes: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamenial de S(nove)
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anos. Programa Novo mais Educagiio. Noghes sobre Primeiros Socorros. Educagio inclusiva.
Jogos e brincadeiras infantis. Orientagdo & higiene ¢ aos cuidados com a crianga. Nogoes
hisicas de assepsia, desinfecgiio e esterilizagdo do ambiente. Orientagio para alimentagio.
Interngio escola-familia. Procedimentos para atendimento nos pais, Diddtica e Ludicidade.
Aspectos disciplinares,  Avalinglio educacional. Uso das teenologias da informacio e
comunicaciio no meio eseolar. E ainda todos os conteados tratados nas referéncias definidas no

F"H'lgl".uﬂ:.l [T iEsse CETEC

PSICOLOGO(A)

Politicas Piblicas de Satde: Definigao de SUS; Principios ¢ diretrizes do SUS; Direito &
informagio; Hierarquizaglio dos niveis de atengllo; Referéncia ¢ Contra-referéncia; Controle
social; Politica nacional de transplante de drglios e tecidos; Humanizagiio em servigos de satde.
Diretrizes do Conselho Federal de Psicologia: Codigo de Etica Profissional do Psicologo
(Resolugiio CFP n” 010/2005); Resolugies CFP n® 001/2009 e n® 007/2003. Psicologia
Hospitalar no Brasil: aspectos historicos, conceituais ¢ tedricos:  Historico da insergiio dos
servigos de psicologia nos hospitais do Brasil; Bindmio saGde/doenca e suas caracteristicas
conternporineas; Atividades de assisténcia, ensino ¢ pesquisa; Limites ¢ desafios do trabalho
multi/inter ¢ transdisciplinar, Atendimento psicoldgico nas diversas situagbes de hospitalizagiio:
Adulios, adolescentes, eriangas ¢ familiares; As especificidades do trubalho do psicologo nas
wndsdes: de awndimento ambulmorial, internacio, UTL urgéneia, emergéncia e pronto
alendimento; Atendimento nas diversas clinicas de internagdo como: pediptria, cardiologia,
nefrologin, neurologia, oncologia, ortopedia ¢ geriatrin: Diagndstico psicoldgico no contexto
hospitalar; Psicossomdtica. Abordagens tedricas ¢ pritica clinica hospitalar: Cognitiva e
Comportamental; Fenomenoldgiea/Existencial: Psicologia Analitica - Jung; Psicanilise -
Winnicott: Psicanilise — Freud; Psicandlise - Lacan; Teoria sistémica. Elaboraglo de
documentos e registros  psicologicos: Declaragdes, mestados ¢ relatérios psicologicos:
Anulaghes em prontudiios, Psicopatologia no hospital geml: A afetividade e suas alierugbes: O
pensamento ¢ suas alteragtes; O juizo de realidade e suas alteragdes; As grandes sindromes
psiquidtricas. Bioética: A morte no contexto hospitalar; Limite do esforgo terapéutico; A
dignidade humana: Bioética clinica: Ftica, genética ¢ biotecnologin; Frica aplicada a

iRa -
em satde, ;"/ﬂ“/
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SECRETARIO ESCOLAR
Nogdes germis de informatica: Internet ¢ Intranet:  Fundamentos; Conceitos de URL, links:
E-mails; MNavegadores (navegagdo, configuragio, impressdo de paginas); Sites de
busca; Comunidades Virtuais (chats, foruns, redes sociais e outros); Navegagho
segura, Sistema Operacional — Windows 10:  Conceitos basicos; Conhecimento sobre usos
dos recursos do sisterna operacional (janelas, menus, barras  de ferramentas; acessorios e
gpuday;  Manipulagio e perenciamento de arquivos ¢ pastas; Execuglo de programas e
aplicativos;  Atalhos, Area de Trabalho, Area de Transferéncia e Painel de Controle,
Pacote de escritorio - Word 2010 ¢ 2013: Manipulagiio de documentos; Formatagio ¢
edigho:  Tabelas ¢ listay; Orografia ¢ idioma: Formuldrios e caixa de didlogo;
Manipulagiio de documentos extensos; Mala direta; Macros: FEstilos:  indices:
Cabegalho ¢ Rodapé: Caixa de Texto; Parigrafos; Marcadores simbolicos ¢ numéricos:
Quebras e numeraglio de paginas; Impressio; Régua, Margens, orientaglo, tamanho da
pagina e colunns. Pacote de escritorio - Execel 2010 e 2013:  Conceitos de c¢élulas,
linhas, colunas, pastes e grificos; Manipulagio de planilhas ¢ pastas; Férmulas,
fungdes ¢ auditoria de formulas; Manipulagio e apresentaclio de dados: Grificos e
desenhos;  Imporiaglio e exportagio de dados: Proteclio de planilhas e dados: Tabelas:
Mucros: Formataglio de planilhas (mesclar células, formatacdo condicional, fontes de
letras, formataglo de células, inserir linhas ¢ colunas, régua, mirgens. orienlagio. drea
de  impressio. formatwo  de  pagina,  impressio,  dentre outros);  Autofiltro,
autopreenchimento; Congelar painéis; Validagiio de dados: Remover duplicados; Agrupar;
Ordenaclo.  Pacote de eseritério — Power Point 2010 ¢ 2013:  Conceito de slide:
Cringho ¢ ediglo de apreseniagdes; Preparo de apresentacdes: Grificos ¢ desenhos:
Muocros: Impressio; Slide Mestre; Comentirios: Moda  de apresentagio; Animagio o
transiclio de slides. Nogdes gemis de matemdtics Operagio  com nimeros inteiros,
fraciondrios ¢ decimais; Sistema de numcracio decimal;  Eguagoes de 17 @ 2° graus:
Regra de trds  simples:  Raziio e proporcio: Porcentagem; Juros simples; Médias
aritméticas;  Nogdes de Geometrin — forma, fngulos, drea, perimetro, volume; MNogoes
de estatistica: leitum ¢ andlise de grificos ¢ tabelss; Grandezas ¢ medidas — quan/}}dzlde,

b
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empo, comprimento, superlicie, capacidade e massn;  Raciocinio Logieo; Resoluglo de

situaghes-prohlema,

SUPERVISOR(A) ESCOLAR

Sociedade, educaglo e fungio social da escola. A reforma de ensino deflagrada na década de
9. A supervisio em perspectiva historica. Conceitos de supervisio ¢ sua relugdo com as
tendéncins educacionais brasileiras. Supervisio ¢ a ruptura com os modelos autoritirios.
Perspectivas. atuais da Supervisdo; participacfio, cooperagdo, integragdo ¢ flexibilizagiio. A
organizagio ¢ funcionamento da escola a partir da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educaciio
Nacional n®. 9.394/96. A legislacio educacional e a educagiio basica. Planejamento ¢ projetos
educacionais. As concepgdes de curriculo. O curriculo como politica cultural. Supervisio e
lideranga para a transformagdo do trabalho pedagogico, Relagdes de trabalho entre equipe
diretiva ¢ professores. Atitude pessoal ¢ profissional do supervisor. Supervisio e formagio
continuada. Supervisio e construgio coletiva do projeto politico pedagbpico. Avalisgio ¢
rendimento escolar, Dificuldades de aprendizagem, evasfio ¢ repeténcia: a aglio do supervisor.
A organizagio de reunides pedagogicas e do Conselho de Classe. A participagdo da supervisio
nos conselhos escolares. Perspectivas da aglio educativa e escolar freme & exipgéncia de novas
tecnologias. A avalingio da escola numa perspectiva transformadora. Valores na educacio,

Plancjamento. Projeto Politico Pedagdgico.

P
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ANEXO VI

TABELA DE TITULOS

Experiéncia profissional®

Obtido nos dltimos 5 -anos

* Miamo de 3 pontos

 LINHA TITULOS* VALOR
Pos-graduagio _Esp:ciaiin;ﬁ.ﬂ: 1,0 pontos
| Mestrado: 2,0 pontos
* Miximo de 3 pontos niio cumulativo Doutorado: 3,0 pontos
De 40 horas: 0,5 ponto -
. Curso de formagdo e capacitagdo ou afim De 41 horas a 80 horas: 1,2 ponio
Dbtido nos (ltimos 3 anos. De 81 horas a 120 horas: 1.5 ponto
Acima de |20 horas: 2,0 pontos
¥ Muximo de 4.0 pontos
Participagio em evento, Ate 8 horas: 0,1 ponto
3 Palesiras congresso, jornada. workshop e afim. [3¢ ¥ horas a 40 horas: 0,2 ponto
Obtido nos Gltimos. 5 anos, De 40 horas a 80 horas: 0,3 ponto
De 80 horas a 120 horas: 0,4 ponto
Acima de 120 horas: 0.5 ponto
* Méximo de 2,0 pontos
a Até | (um)ano: 0.5 punta
4

De 1 (um) a 2 (dois) anos: 1.0
pantis

De 2 (dois) a 4 (quatro) anos: 2,0

romios
De 4 (quatro) a & (seis) anos: 3,0

ponios |

edital,
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ANEXO VII
CRONOGRAMA

05411/2024
G901 2024 2 02022024
B304
IN022024 & 18A5/2024
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T100/2024 & /042024
0RO 2004

I 2002024 14042024

L2024
A0
(U3 2024

ORA 2024 0 DRDST2024

13082024

T 3RS0

1052024 & 16052024

JAMEI0T4

2305024

TAAOSTHR & TREI024

[ T2

TR0 o 130672024

204062074

20024
AN 20072020
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