12 de Janeiro de 2024 - Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XIX | N° 4.399

V - a homologagéo do resultado final do Terceiro Processo de Escolha n°
01/2023, em Data Unificada, para Membros do Conselho Tutelar, que te-
rao mandato de 10/01/2024 a 09/01/2028, via do Decreto n° 49/2023, de
28 de dezembro de 2023; e

VI - o término do mandato na data de 09/01/2024, dos Conselheiros Tute-
lares eleitos pelo Processo de Escolha n° 01/2019, em Data Unificada, e
pelo Processo de Escolha Simplificado n° 01/2023, por Eleigéo Indireta.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar do cargo eletivo de Conselheiro Tutelar do Municipio de
Séo Félix do Araguaia, as seguintes Conselheiras, eleitas em 2019 pelo
Processo de Escolha, em data Unificada, e eleitas em 2023, pelo Processo
de Escolha Simplificado, por Elei¢cdo Indireta, para o periodo que finaliza
nesta data, em 09/01/2024:

| - FLAVIA PEREIRA CAMPOS, identidade n°® 047.521.281-95, expedida
23/09/2023 pela SSP-MT e CPF n° 047.521.281-95, eleita em 2019 e atu-
ando como Conselheira Tutelar de 10/01/2020 até 09/01/2024;

Il - ANA CAROLINA RIBEIRO GOMES, identidade n° 1.076.914, expedida
em 27/08/2013 pela SSP-TO, e CPF n°® 064.464.041-31, eleita em 2023 e
atuando como Conselheira Tutelar de 08/05/2023 até 09/01/2024;

1Il - EDIANE MELO VASCONCELOS, identidade n° 1.649.681-7, expedida
em 21/10/2002 pela SEJUSP-MT, e CPF n° 016.858.031-48, eleita em
2023 e atuando como Conselheira Tutelar de 08/05/2023 até 09/01/2024;
IV - ELISANGELA PEREIRA DE AZEVEDO, identidade n° 1.660.070-3,
expedida em 14/11/2002 pela SEJUSP-MT, e CPF n° 015.655.581-62,
eleita em 2023 e atuando como Conselheira Tutelar de 08/05/2023 até 09/
01/2024; e

V - MARIUZA DA SILVA PARENTE, identidade n°® 1.189.202-1, expedida
em 03/05/2022 pela SESP-MT, e CPF n° 837.487.091-53, eleita em 2023
e atuando como Conselheira Tutelar de 08/05/2023 até 09/01/2024.

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.
Séo Félix do Araguaia (MT), em 9 de janeiro de 2024.
JANAILZA TAVEIRA LEITE

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ADITIVO

1l TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°61/2021

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°61/2021-CELEBRADO
EM 01 DE JULHO DE 2021, FIRMADO ENTRE A PREFEITURA MUNICI-
PAL DE SAO JOSE DO POVO E DANUBIA GABRIEL LOPES,As partes
de comum acordo resolvem alterar o contrato primitivo, conforme as con-
digbes abaixo especificadas:

1.CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente termo aditivo consiste em:

1.1.2 Prorrogagéao da vigéncia contratual, por mais 11 (onze) meses, em
conformidade justificativa/parecer juridico, que passara a ser até 01 de de-
zembro de 2024.

2.CLAUSULA SEGUNDA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

2.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em
dotagéo orgamentaria propria, prevista no orgamento do Municipio, para o
exercicio de 2023, na classificagao abaixo:

01-Prefeitura Municipal de Sdo José do Povo
020311-Secretaria de Saude
10.301.9110.2189.0000-Satde da Familia-SF-Ordinario
3.1.90.00.00 -Aplicacdes Diretas

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

3.1 A publicagdo resumida deste instrumento sera efetivada pelo munici-
pio, conforme dispée o Paragrafo Unico do Art. 61 da Lei n° 8.666/93, no
Diario Oficial da AMM/MT.

4. CLAUSULA QUARTA - DEMAIS INFORMAGOES

4.1 Permanecem vigentes e inalteradas as demais clausulas do contrato
principal ndo alcangadas pelo presente aditivo, sendo ratificado em todas
as suas demais clausulas e condi¢des, e do qual o presente instrumento
passa a fazer parte integrante e complementar, a fim de que juntos produ-
zam um unico efeito de direito, e, por estarem juntos e contratados, assi-
nam as partes do presente, 02 (duas) vias de igual teor, para um so efeito,
na presencga de 02 (duas) testemunhas, também signatarias do presente
instrumento.

Sao José do Povo — MT, 28 de dezembro de 2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 02/2024
PREGAO PRESENCIAL SRP N°23/2023

CONTRATO (A)- LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS FREITAS
LTDA, inscrita no CNPJ n° 02.237.735/0001-69

OBJETO - Constitui objeto deste contrato, contratagdo de empresa espe-
cializada para prestacéo de servicos de exames laboratoriais, destinados
a usuarios do sus, para atender a demanda do municipio através da se-
cretaria de saude municipal de sao José do Povo, para atender as neces-
sidades da secretaria municipal de saude, tendo em vista o resultado do
Processo n°127/2023, a Pregéo Presencial SRP n°23/2023 e conforme es-
pecificagdes estabelecidas no termos de referéncia Anexo I.

VALOR TOTAL- O valor global do presente contrato é de R$ 779.335,00
(setecentos e setenta e nove mil, trezentos e trinta e cinco reais).

DA VIGENCIA- O contrato tera vigéncia de 12 meses, iniciando no dia 08
de janeiro de 2024 a 08 de janeiro de 2025. Podendo ser prorrogado de
acordo com a lei 8666/93.

SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 EDITAL N° 001/2023

Prefeitura Municipal de Sao José do Povo Concurso Publico N° 001/2023

Edital N° 001/2023

A Presidente da Comissao Organizadora do Concurso Publico n°® 001/2023 da Prefeitura Municipal de Sdo José do Povo — MT, nomeada pela Portaria
n°® 091/2023, faz saber aos interessados que estarao abertas as inscricbes para o Concurso Publico de Provas e de Provas e Titulos para o ingresso em

seu quadro permanente de pessoal, para os cargos constantes do presente edital, nos termos do que preceituam o art. 37, Il da Constituicéo Federal, a
Lei Orgéanica do Municipio e de acordo com as disposi¢des a seguir.

ENTIDADE EXECUTORA DO CONCURSO PUBLICO
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1.1. A realizagdo do Concurso Publico n° 001/2023 ¢ de responsabilidade da POLICON TECNOLOGIA E GESTAO LTDA. ME, obedecendo as normas
deste Edital.

2. Das inscrigées 2.1. As inscrigdes serao feitas somente pela internet, em data e horario abaixo:

Inicio: 16/012024 Término: 31/01/2024 . . .
Vencimento do boleto: 02/02/2024, no horério de funcionamento bancario.
Site: www.policontecnologia.com.br

Inscrigbes isentas: Inicio: 16/01/2024

Doador de Sangue PR . = . . . - . .
Doador de meduia 6ssea Ieeéﬂﬂﬁi;?g:rfzfrm Os documentos comprobatérios deverao ser enviados pelo link disponibilizado no Site www.policon-

Pessoas hipossuficientes
Oshorariosprevistos neste edital seguem o horario local de Sdo José do Povo — MT. (mesmo horario de Cuiaba — MT)

Inscrigbes somente pela in-
ternet

2.2. Formas de Pagamento 2.2.1. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa por meio de boleto bancario, preferencialmente, no Banco do
Brasil ou em qualquer agéncia da rede bancaria, casas lotéricas ou caixas eletrdnicos, observando o horario de atendimento bancario, até a data limite
estipulada no quadro do item 2.1. 2.3. As inscricdes pagas apds a data de vencimento seréo indeferidas. 2.4. Da regularidade e aceitagado das inscri-
c¢oes 2.4.1. Nao serdo admitidas, em hipotese alguma, inscrigbes condicionais em desacordo com as normas constantes deste Edital. 2.4.2. Efetivada
a inscricdo, ndo mais sera aceito pedido para alteragdo de cargo. 2.4.3. Na hipétese de escolha errada do cargo o valor pago ndo sera devolvido ao
candidato. 2.5. Da confirmacgéo da inscrigao 2.5.1. Antes de confirmar a inscricdo o candidato devera conferir os seguintes dados: 2.5.1.1. Nome; 2.5.
1.2. Numero do documento de identidade, data de nascimento, sigla do 6rgao expedidor e Estado emitente; 2.5.1.3. O cargo para o qual se inscreveu;
2.5.2. Além dos dados acima, o candidato tomara conhecimento: 2.5.2.1. Do seu numero de inscricdo; ESTADO DE MATO GROSSO
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Edital N° 001/2023 2.5.2.2. Do dia e hora da prova. 2.5.2.3. Conferidos os dados acima, o candidato podera confirmar sua inscricdo, sendo-lhe emitido
o respectivo comprovante no ato, que podera ser exigido no dia da prova. 2.5.3. Caso haja qualquer inexatidao nas informagdes contidas no Cartao de
Identificagdo ou no Comprovante de Inscri¢gdo, o candidato devera solicitar a necessaria corre¢éo no site www.policontecnologia.com.br por intermé-
dio de sua senha de acesso. 2.6. Do valor da taxa de inscrigao

a) Cargos de Ensino Superior Completo b 150,00
b)Cargos de Ensino Médio Completo 80,00
c) Cargos de Ensino Fundamental Completo/Alfabetizado|R$ 60,00

|0

2.7. Disposicoes gerais sobre as inscrigdes 2.7.1. A inscri¢cdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia, por parte do
candidato, de todas as condigdes, normas e exigéncias constantes deste edital. 2.7.2. O candidato que prestar informagdes inveridicas, além da des-
classificagdo, estara sujeito as penalidades previstas em lei. 2.7.3. Caso o candidato ndo apresente a documentagao necessaria no ato da posse ou se
constate qualquer falsificagdo nas informagées prestadas no ato da inscri¢cdo, sera desclassificado, sendo convocado para posse o candidato imediata-
mente posterior, seguindo a ordem de classificagdo. 2.8. Das isengdes da taxa de inscrigdo para hipossuficiente (CadUnico), doador de sangue e
doador de medula 6ssea (Lei Federal n° 13.656/2018): 2.8.1. O candidato que pretender inscrever-se na condigdo de hipossuficiente devera estar re-
gularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, e protocolar no site da empresa responséavel pelo concurso publico
o REQUERIMENTO DE ISENGAO devidamente preenchido e assinado, acompanhado de cépia dos seguintes documentos comprobatdrios para ana-
lise, sob pena de indeferimento sumario: 1) Ntimero de Identificagdo Social — NIS — CadUnico; 2) Cédula de Identidade, Registro Geral ou Profissional
(entidade de classe); 3) Numero do CPF; 4) Cartao de beneficio de qualquer um dos programas sociais do governo federal no qual conste seu Numero
de Identificagcdo Social — NIS. 2.8.2. O candidato doador regular de sangue devera protocolar no site da empresa responsavel pelo concurso publico o
REQUERIMENTO DE ISENCAO devidamente preenchido e assinado, juntamente com copia dos seguintes documentos comprobatérios: 1) Cédula de
Identidade, Registro Geral ou Profissional (entidade de classe); 2) Numero do CPF; 3) Carteira de doador regular de sangue expedido pelo Banco de
Sangue ou outro 6rgao equivalente, publico ou privado, comprovando, no minimo, trés doagdes anteriores a divulgagéo deste edital; 2.8.3. O candidato
doador de medula 6ssea devera protocolar no site da empresa responsavel pelo concurso publico o REQUERIMENTO DE ISENCAO devidamente pre-
enchido e ESTADO DE MATO GROSSO
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Edital N° 001/2023
assinado, juntamente com copia dos seguintes documentos comprobatdrios:

1) Cédula de Identidade, Registro Geral ou Profissional (entidade de classe); 2) Niumero do CPF; 3) Documento de doador de medula 6ssea expedido
por érgédo/entidade competente, publico ou privado nos termos da Lei Federal n° 13.656/2018. 2.8.4. Os documentos enviados até o prazo estabelecido
serdo analisados pela empresa responsavel pelo evento e acatados ou ndo, divulgando-se o resultado dos pedidos aceitos e dos indeferidos antes
do encerramento das inscrigdes, possibilitando que o candidato com isengéo indeferida possa inscrever-se com pagamento da referida taxa. 2.8.5. Os
candidatos com direito a isengdo, conforme previsto nos subitens anteriores, deverdo observar a data limite para efetuarem a inscrigdo. 2.8.6. Serédo
aceitas inscricdes para os candidatos com direito a isengédo de taxa no periodo de 16 a 18/01/2024. Para tal devera ser preenchido e assinado o requeri-
mento padrao disponivel no site www.policontecnologia.com.br. 3. Vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia 3.1. Para efeito deste Concurso
Publico, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na definigdo do artigo 1° da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com De-
ficiéncia da Organizacdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n® 186/2008 e Decreto Federal n° 6.949/2009), combinado com os artigos 3° e 4°,
do Decreto Federal n° 3.298/1999, assim como aquela prevista no Enunciado 377 da Sumula do Superior Tribunal de Justica — STJ, na Lei n® 12.764/
2012 e respectivo Decreto Federal n° 8.368/2014 e Lei n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). 3.2. Em observancia a Lei Complementar
Estadual n” 114, de 25 de novembro de 2002, é assegurado 10% das vagas aos candidatos inscritos como Pessoa com Deficiéncia. Para tanto, devera
declarar a deficiéncia fisica de que é portador e, se convocado, submeter-se a pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal de Sao José do Povo,
que dara decisao terminativa sobre sua qualificagédo e/ou o grau de deficiéncia capacitante, para o exercicio do cargo pretendido. 3.2.1. A pessoa com
deficiéncia tera o direito de se inscrever neste concurso publico em cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador. 3.2.
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2. O candidato com deficiéncia concorrera a todas as vagas, sendo reservado, no minimo, o percentual de 10% (dez por cento) em face da classifica-
¢ao obtida, observado o item seguinte. 3.2.3. Caso a aplicagédo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero fracionario superior a 0,7
(sete décimos), este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente. E, se for inferior, ndo sera computado. 3.4. No ato da inscrigdo o
candidato com deficiéncia devera indicar a necessidade de qualquer adaptagéo para a realizagéo da prova, tais como tamanho das letras do caderno
(indicar o tamanho exato), ledor do caderno, carteira/cadeira escolar especial, entre outras situagdes, conforme determina o art. 40 do Decreto Federal
n°® 3.298/99 e suas alteragdes. 3.5. Para que sejam considerados aprovados os candidatos com deficiéncia terdo de obter, durante todo o concurso
publico, a pontuagdo minima estabelecida para todos os demais candidatos, sendo expressamente vedado o favorecimento destes ou daqueles no que
se refere as condigbes para sua aprovagdo. 3.5. A POLICON TECNOLOGIA E GESTAO LTDA. — ME nZo se responsabilizara pela ESTADO DE MATO
GROSSO
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Edital N° 001/2023

elaboracéo de prova especifica para os candidatos com deficiéncia que ndo comunicarem essa condi¢gdo no ato da inscri¢ado.

3.6. Por ocasigdo da convocagédo do candidato classificado nesta condigdo serdo exigidos os exames admissionais para comprovagéo da sua aptidao
fisica e mental. 3.7. Caso o candidato com deficiéncia seja declarado inapto para exercicio do cargo, a Administragcéo fara nova convocagao de acordo
com ordem de classificagdo do concurso publico. 4. Dos cargos e vagas oferecidos e suas especificagdes 4.1. Os cargos e vagas disponibilizados
no concurso publico estéo distribuidos conforme Anexo | do presente edital. 4.2. A descrigéo das atribuicdes dos cargos consta no Anexo |V deste edital.

5. Da prova 5.1. Data e local de realizagao da prova objetiva: 5.1.1. A prova objetiva sera realizada no dia 18/02/2024, obedecendo-se aos horarios
descritos abaixo, em local a ser indicado em edital complementar.

Abertura do portdo dos locais de prova: entrada dos candidatos. 07:00horas
Fechamento do portéo nos locais de prova: proibido entrada de candidato sob qualquer alegagéo a partir deste horario.|08:00horas

5.2. Das caracteristicas da prova objetiva: 5.2.1. A prova objetiva terd duragdo maxima de 03 (trés) horas contadas a partir do momento em que
todas as informagdes forem prestadas aos candidatos. 5.2.2. A constituicao da prova objetiva sera a seguinte:

ENSINOSUPERIORCOMPLETO

Questdes Pontos
Cargo Disciplinas Disciplina|Total zﬂg’s't‘;z’ Méximo
Assistente Social Lingua Portuguesa ....|10 1,00
Bibliotecario Matematica ................ 10 1,00
Contador Conhecimentos
Dentista PSF Gerais .......cooeeeeuveennns 05 40 |1,00
Enfermeiro Legislacdo Municipal..|05 1,00
Enfermeiro PSF Conhecimentos
Engenheiro Civil Especificos ................ 10 1,00
Farmacéutico 40,00
Fisioterapeuta
Médico Clinico Geral
Médico Clinico Geral PSF
Nutricionista
Psicélogo
Professor Pedagogo
Procurador Juridico Lingua Portuguesa ....|10 1,00
Conhecimentos
Gerais .......cooveeeeieennns 05 1,00 40,00
Legislacdo Municipal..|05 40 (1,00
Conhecimentos
Especificos ................ 20 1,00
ESTADO DE MATO GROSSO
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Edital N° 001/2023 ENSINO MEDIO COMPLETO
Questoes Pontos
Cargo Disciplinas isci ..
; ° e 1" o Maximo
Assistente Administrativo [Lingua Portuguesa ....|05 1,00
Técnico em Saude Bucal |Matematica ................ 05 1,00
Fiscal de Obras e Posturas|Conhecimentos 40
Fiscal de Tributos Gerais .......ccoeeeveuneennns 05 1,00
Fiscal de Vigilancia Legislagdo Municipal..|05 1,00
Sanitaria Rela¢des Humanas ...|10 1,00 40,00
Técnico Agricola Conhecimentos
Técnico em Enfermagem |Especificos ................ 10 1,00
Técnico em Manutencgao
de Equipamentos de
Informatica

ENSINOFUNDAMENTAL COMPLETO
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Cargo Disciplinas CHEERSD Pontos

Disciplina|Tota I|Valor porquestao|Maximo
Encanador Lingua Portuguesa|10 1,00
Operador de Maquinas|Matematica 10 1,00
Pesadas Conhecimentos 10 40 (1,00 40,00
Tratorista Gerais 1,00
Motorista Conhecimentos 10

Especificos

5.2.3. Todas as provas serao elaboradas com base nos conteudos programaticos contidos no Anexo Il deste edital. 5.3. Da realizagao da prova 5.3.1. O
candidato devera comparecer no local da aplicagédo da prova com antecedéncia de, no minimo, 60 (sessenta) minutos do horario especificado, trazendo
caneta esferografica fabricada em material transparente, de tinta azul ou preta, comprovante de inscricdo e documento de identificagéo original. 5.3.2.
N&o sera permitido ao candidato entrar no local da prova com outros objetos além daqueles exigidos no item anterior. 5.3.3. Somente sera admitido na
sala de prova o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade original ou outro documento de igual valor legal, ou seja: carteira expedida por
Orgéo ou Conselho de Classe que tenha forga de documento de identificagdo; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista ou
Carteira de Motorista nos moldes atuais. 5.3.3.1. Este documento néo ficara retido no ato da identificagdo do candidato, por isso somente sera aceito
no original, ndo sendo valida copia, ainda que autenticada, ndo sendo aceito documento contido no celular do mesmo. 5.3.3.2. Os documentos deverao
estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato. 5.3.4. Nao sera aceito protocolo de documento, boletim de
ocorréncia ou qualquer outro documento como cracha; identidade funcional; titulo de eleitor ou outros diferentes dos citados no item 5.3.3. ESTADO DE
MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Sao José do Povo Concurso Publico N° 001/2023

Edital N° 001/2023 5.3.5. Durante a prova néo sera permitida qualquer espécie de consulta nem o uso de maquina calculadora ou outros objetos elé-
tricos ou eletrénicos, inclusive aparelhos celulares, bips ou outros tipos de comunicadores. 5.3.5.1. Também nao sera permitida a consulta a qualquer
material impresso ou escrito, como apostilas, livros, manuais ou caderno de prova de outro candidato. 5.3.5.2. O desatendimento do item 5.3.5 e ou
do subitem 5.3.5.1 acarretara a desclassificacdo do candidato infrator, sendo eliminado do concurso publico. 5.3.6. Quaisquer embalagens de produtos
trazidos para a sala estardo sujeitas a inspecéo pelo fiscal de aplicagdo. 5.3.6.1. Somente serdo permitidos recipientes de armazenamento de lanches
de rapido consumo e bebidas fabricadas com material transparente e sem rétulos que impegam a visualizagéo de seu contetddo. 5.3.6.2. Recomenda-se
que cada candidato leve agua para o seu préprio consumo, em embalagem transparente, para evitar a utilizacdo de bebedouros ou de qualquer de
outro dispositivo de fornecimento coletivo de agua para beber. 5.3.7. E terminantemente proibido o consumo de bebidas alcodlicas e o uso de cigarros
e ou similares no local de prova. 5.3.8. E de responsabilidade do candidato, ao término da sua prova, recolher e conferir os pertences pessoais € o seu
documento de identidade apresentado quando do seu ingresso na sala de prova. 5.3.9. A POLICON TECNOLOGIA E GESTAO nZo se responsabiliza
por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados. 5.3.10.
Quando do ingresso na sala de aplicagédo de prova o candidato devera recolher todos os equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos, inclu-
sive carteira com documentos e valores em dinheiro, em envelope de seguranga nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacéo. 5.3.10.1. O envelope
de seguranca com os equipamentos e materiais ndo permitidos, devidamente lacrado, devera ficar embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo
candidato, devendo permanecer lacrado durante toda a realizagdo da prova e somente podera ser aberto no ambiente externo do local do concurso
publico. 5.3.11. Nao sera permitido o uso de sanitarios por candidato que tenha terminado a prova. 5.3.12. Nao serdo considerados aptos a realizarem
a prova os candidatos que estiverem impossibilitados de comparecer aos locais determinados para a realizagao das mesmas. 5.3.13. Em hipétese al-
guma sera admitida a entrada do candidato que se apresentar apds a hora determinada para o inicio da prova no prédio de exame. 5.3.14. Na prova
de multipla escolha s6 serdo consideradas, para efeito de pontuagéo, as anotagdes constantes do Cartdo Resposta, preenchido a caneta esferografica
transparente de tinta preta ou azul. 5.3.15. As questdes objetivas da prova conterao quatro alternativas, sendo apenas uma considerada correta. 5.3.16.
No preenchimento do Cartdo Resposta é necessario que o quadro correspondente a alternativa correta seja totalmente pintado, sob pena de anulagéo
da questéo néo preenchida corretamente. ESTADO DE MATO GROSSO
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Edital N° 001/2023 5.3.17. As questdes respondidas incorretamente ndo anularao as questdes respondidas corretamente. 5.3.18. As questdes deixadas
em branco ou com mais de uma resposta ou com rasuras, ainda que legiveis, serdo consideradas nulas. 5.3.19. Os pontos relativos as questdes even-
tualmente anuladas por erro material na elaboragéo serado atribuidos a todos os candidatos que realizaram o mesmo tipo de prova. 5.3.20. Em nenhuma
hipétese havera segunda chamada, eliminando-se o candidato faltoso. 5.3.21. Também n&o havera vista ou revisdo de prova na esfera administrativa,
salvo os recursos apresentados contra erros materiais na sua elaboracéo. 5.3.22. Os 03 (trés) ultimos candidatos, obrigatoriamente, permanecerdo na
sala, sendo liberados somente quando todos tiverem concluido a prova, assinando o relatério dos fiscais de sala ao sair, sob pena de eliminagédo. 5.
3.23. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo da prova, além de solicitar atendimento diferenciado para tal fim, devera
levar um acompanhante que ficara com a guarda da crianca em local reservado. A amamentagéo dar-se-a nos momentos que se fizerem necessarios
conforme pedido da interessada. 5.3.24. Nao havera nenhum tipo de compensacédo em relagéo ao tempo de prova dispensado a amamentagéo. A falta
de um acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a prova, uma vez que a comisséo organizadora e a empresa responsavel pelo evento nao
oferecerao bergario ou outro local especifico para a guarda da crianga, sendo de total responsabilidade da mesma. 5.3.25. O candidato, ao terminar
a prova, entregara ao fiscal o seu Cartdo Resposta e o caderno de prova. 5.3.26. O caderno de prova podera ser entregue ao candidato, para leva-lo
consigo, depois de duas horas do inicio da prova, caso permaneca na sala, sentado e em siléncio. 5.3.26.1. Os cadernos de prova deixados pelos can-
didatos estarao disponiveis até 02 dias uteis apos a realizagédo do certame na Prefeitura Municipal de Sdo José do Povo no Departamento de Recursos
Humanos. 5.3.26.2. O caderno de prova que néo for levado pelo candidato no dia e que n&do contiver o seu nome escrito na capa, sera recolhido pela
empresa responsavel pelo evento e destruido. 5.4. Do contetido programatico da prova objetiva 5.4.1. Os programas da prova objetiva deste concur-
so publico, nos quais constam as matérias a serem cobradas, estéo contidos no Anexo Il do presente edital. 6. Da classificagdo 6.1. Dos critérios de
classificagao 6.1.1. A classificagao final dos candidatos se dara pelos pontos obtidos, divulgando-se o seu resultado final em ordem decrescente. 6.1.
1.1. No caso de haver prova pratica a classificagdo se dara pelo total de pontos desta prova com os pontos da prova tedrica. 6.1.1.2. O ponto da prova

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 715 Assinado Digitalmente



12 de Janeiro de 2024 - Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XIX | N° 4.399

de titulos, para os cargos que houver, sera somado aos pontos para fins de classificagdo. 6.1.2. O candidato classificado, excedente a vaga atualmente
existente, sera mantido em cadastro reserva durante o prazo de validade do concurso publico e podera ser convocado ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Sao José do Povo Concurso Publico N° 001/2023
Edital N° 001/2023

em funcdo de disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o0 acompanhamento das convocagdes no Jornal Oficial dos Municipios
da AMM e no site www.saojosedopovo.mt.gov.br ocorrida durante o prazo de validade do concurso publico.

6.2. Da desclassificagdo 6.2.1. Além dos casos previstos no item 5 deste edital, sera considerado desclassificado do concurso publico o candidato
que: a) Obtiver percentual menor que 50% (cinquenta por cento) na prova objetiva; b) Ausentar-se da prova; ¢) Descumprir as normas constantes deste
edital ou as exigéncias impostas pela Equipe de Coordenagéo do concurso publico; d) Utilizar-se de meios fraudulentos na realizagdo da prova ou na
apresentacao de documentos; e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos; f) Ndo apresentar a documentacao exigida no ato da admisséo,
no prazo determinado no ato convocatério; g) Nao comprovar as informagdes prestadas no ato da inscrigao; h) Aprovado/classificado, ndo comparecer
nos locais, prazos, horarios e condi¢cdes especificados nos editais ou nos atos de convocagédo. 6.3. Da Prova de Titulos 6.3.1. Os cargos para os quais
se admitira prova de titulos sdo os de Nivel Superior. 6.3.1.1. A pontuacgédo se dara da seguinte forma:

ORDEM|TiTULOS CONDICAO PONTO
li-anan Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso de Pds-graduagéo em nivel de

1 Especializagéo Especializacdo com carga horaria igual ou superior a 360 horas/aulas. 0,25

2 Mestrado Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso de Pds-graduagédo em nivel de Mestrado. |0,50

3 Doutorado Diploma ou Certificado de Conclus&o de Curso de Pds-graduagéo em nivel de Doutorado.|0,75

6.3.2. Na andlise da Titulagao Académica, se for apresentado mais de um titulo em nivel igual ou diferente, sera computado apenas o titulo de maior
pontuagdo. 6.3.3. Somente sera considerado o titulo obtido na area correspondente ao cargo pretendido. 6.3.4. Ndo sera aceito atestado de conclusao
que nao estiver acompanhado do historico escolar. 6.3.5. A Titulagdo Académica sera comprovada mediante a apresentag¢ao do respectivo comprovante
em fotocopia legivel e autenticada em cartério. 6.3.6. O ponto obtido na prova de titulos sera somado aos pontos obtidos pelo candidato para efeito de
classificagao final. 6.3.7. Sera aceito diploma, certificado de especializagdo, mestrado ou doutorado devidamente registrado, nos termos da legislagéo
vigente. 6.3.8. Somente sera computado o ponto da prova de titulos para os candidatos que alcangarem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos
pontos na prova tedrica. ESTADO DE MATO GROSSO
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Edital N° 001/2023 6.3.9. Para a entrega do diplomal/certificado previsto no item 6.3.7 o candidato devera utilizar, para tanto, o Formulario para Apresen-
tacéo de Titulos constante no Sistema Eletronico de Interposicdo de Protocolo de Titulos, no endereco eletronico www.policontecnologia.com.br e seguir
as instrucgdes ali contidas. 6.3.9.1. O titulo devera ser protocolado em formulario proprio no endereco eletrdnico previsto no item 6.3.9 no dia 29/02/2024,
devidamente autenticado em cartério logo apoés a divulgagao do resultado da prova tedrica. 6.3.10. Nao sera aceito prova e titulo via fax, correio ele-
trénico ou fora do prazo preestabelecido. 6.4. Dos critérios de desempate na classificagcdo 6.4.1. Havendo empate na contagem de pontos obtidos,
serao obedecidos os critérios de desempate, para todos os cargos, pela ordem a seguir: a) Candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos
completos até o ultimo dia de inscrigéo, nos termos da Lei n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao candidato
de idade mais elevada; b) Que obtiver maior nimero de pontos na prova objetiva; c) Que obtiver maior pontuagéo da prova de titulos (para os casos em
que houver); d) Que obtiver maior nimero de acertos na prova pratica (se houver); e) Que tiver maior idade. 7. Do resultado final 7.1. O resultado final
do concurso publico sera divulgado pelo site www.policontecnologia.com.br, e homologado pelo Prefeito Municipal por meio de decreto, observado
o prazo legal, sendo publicado, também, no diario eletrénico da AMM, no site do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso e no site da prefeitura
municipal. 8. Da convocacgao, da nomeagao e da posse 8.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para nomeagao, atendendo as necessidades
da Administragéo, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacado, até o limite de vagas estabelecido neste edital ou aquelas vagas criadas por lei
complementar durante a validade do concurso. 8.2. Os candidatos aprovados serdo convocados por edital publicado no site da prefeitura e cdmara mu-
nicipal e no jornal eletrénico dos municipios da AMM e, facultativamente na imprensa local, a comparecerem em data, horario e local pré-estabelecidos
para apresentarem a documentagao para nomeagao e posse, se forem declarados aptos para o exercicio do cargo. 8.3. Para nomeagao e tomar posse
o candidato, brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (arts. 12 e 37, | da CF/88), devera apresentar a seguinte documentagéo no original ou cépia
autenticada em cartério ou por servidor publico designado: 8.3.1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos; 8.3.
2. Cartao de Pessoa Fisica (CPF); 8.3.3. Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo das Ultimas elei¢des; 8.3.4. CPF e RG do cbnjuge, quando houver
(exigéncia TCE-MT);

8.3.5 Certidao de Nascimento ou Casamento ou Sentenga Declaratoria de Unido Estavel ou Escritura Publica de Unido Estavel, conforme o caso;

8.3.6. Certificado de Reservista, de Dispensa de Incorporagao, ou outro documento de quitagdo com o servigo militar (para o sexo masculino); ESTADO
DE MATO GROSSO
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Edital N° 001/2023 8.3.7. Comprovante de enderego atualizado; 8.3.8. Carteira de Trabalho; 8.3.9. Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (nos casos
de motorista, operador de maquina e fiscalizagdo); 8.3.10. Comprovante de titularidade de conta bancaria no Banco , Agéncia , Conta Corrente n°; 8.3.
11. Certiddo de nascimento, RG e CPF dos filhos quando dependente (de 08 a 14 anos trazer comprovante de frequéncia escolar); 8.3.12. Comprovante
de escolaridade (Diploma ou Certificado juntamente com o Histérico Escolar) de acordo com o nivel exigido para o cargo; 8.3.13. Certificado de conclu-
s&o e histérico escolar do respectivo curso superior, correspondente ao cargo (Diploma ou Certificado juntamente com o Histérico); 8.3.14. Cartéo de
Pessoa Fisica (CPF) da mae e do pai. 8.3.15. Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de profissédo regulamentada, incluindo-se
comprovante de quitagdo de anuidade e certiddo de regularidade; 8.3.16. Certiddo Negativa junto a Receita Fazendaria Municipal (Setor de Tributagdo
da Prefeitura Municipal de Sao José do Povo - MT); 8.3.17. Certiddo Negativa Criminal Estadual da Comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, re-
lativa a existéncia ou inexisténcia de agbes civeis e criminais (com transito em julgado); 8.3.18. Declaragao negativa de acumulo de cargo publico em
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consonancia com os incisos XVI e XVIl do art. 37, da Constituicdo Federal; 8.3.19. Declaragédo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do
cargo em que exercera sua fungao; 8.3.20. Exames médicos admissionais, podendo ser solicitado quaisquer exames suplementares, a critério da Admi-
nistragéo; 8.3.21. 01 (uma) foto 3x4, colorida e recente; 9. Do Regime Juridico e do Regime Previdenciario 9.1. A posse sera feita exclusivamente no
Regime Estatutario conforme legislagdo municipal. 9.2. As contribuigbes previdenciarias serdo feitas para o Regime Proprio de Previdéncia Social

- RPPS.

10. Das Disposigoes Gerais 10.1. Este concurso publico é valido pelo prazo de 02 (dois) anos, contados a partir de sua homologagdo, prazo este
prorrogavel uma vez por igual periodo, por expressa determinacéo do Senhor Prefeito Municipal por meio de decreto. 10.2. A inscricdo neste concurso
publico, para todo e qualquer efeito de direito, expressa o conhecimento e a aceitagao por parte do candidato de todas as normas constantes deste Edi-
tal. 10.3. Caso haja desisténcias ou eliminagdes de candidatos convocados para a posse, a Administracdo promovera tantas convocagdes e nomeagdes
quantas julgar necessario durante o periodo de validade do concurso, dentre os candidatos aprovados/classificados, observando sempre o nimero de
vagas existentes. ESTADO DE MATO GROSSO
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Edital N° 001/2023 10.4. Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do concurso publico, o candidato que ndo comparecer nas datas esta-
belecidas pela Administracéo para a posse, ou deixar de cumprir os requisitos exigidos. 10.5. O candidato que a época da posse ndo comprovar que
preenche os requisitos indispensaveis para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado/classificado, sera considerado eliminado sumariamente,
n&o podendo ser aproveitado para outro cargo. 10.6. A Prefeitura Municipal podera convocar os candidatos aprovados/classificados para o preenchi-
mento de vagas surgidas no decorrer do prazo de validade deste concurso publico, observando-se o cargo e a ordem de aprovagéo/classificagdo. 10.
7. A Prefeitura Municipal bem como a empresa POLICON TECNOLOGIA E GESTAO LTDA. — ME divulgaréo as normas complementares ao presente
Edital e avisos oficiais nos sites anunciados sempre que necessario. 10.8. A aprovagao e ou classificagdo do candidato ndo assegurara o direito ao seu
ingresso automatico e imediato ao cargo para o qual se habilitou, estando a sua convocagao condicionada a necessidade real da Administragdo. 10.8.1.
Considera-se candidato aprovado aquele que se enquadrar no nimero de vagas oferecido e, candidato classificado, aquele incluso além do nimero de
vagas, ficando como cadastro reserva, podendo ser chamado conforme a real necessidade da Administragéo e correspondente aumento do ndmero de
vagas para esta finalidade. 10.9. As regras fixadas neste Edital poderao sofrer alteragdes enquanto ndo consumado o evento previsto no item alterado.

10.10.1. Todas as alteragdes deste Edital serdo divulgadas na forma da lei e nos sites ja mencionados.

11. Das Disposig¢oes Finais 11.1. Do Cronograma de Execugé@o do Concurso Publico n°® 001/2023 11.1.1. Periodo das inscrigoes: 16/01/2024 a 31/
01/2024. 11.1.2. Divulgacéo dos locais de realizagao da prova com a listagem dos nomes dos candidatos: no site www.policontecnologia.com.br: 08/02/
2024 11.1.3. Demais prazos de execugdo conforme cronograma de execucdo do evento a seguir:

CRONOGRAMADE EXECUGAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2023

EVENTO DATAPREVISTA
PUBLICACAO DO EDITAL 21/12/2023
PRAZO DE IMPUGNAGAO DO EDITAL sl
PERIODO DE INSCRICOES 1883101/
PERIODO DE INSCRIGOES PARA CANDIDATOS COM DIREITO A ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO L, 1o
DIVULGAGAO DO DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES COM ISENGAO DE TAXA 19/01/2024
RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DA ISENGAO DE TAXA o
JULGAMENTO DOS RECURSOS DE ISENGOES INDEFERIDAS E HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES ISENTAS DE PAGAMEN- |53/01/2024
TO DE TAXA

VENCIMENTO DO BOLETO (HORARIODEFUNCIONAMENTOBANCARIO) 01/02/2024
LISTAGEM DE CANDIDATOS COM INSCRIGAO CONFIRMADA E GANDIDATOS SEM CONFIRMAGAG DE PAGAMENTO DE TA~ |05/02/2024
PRAZO FINAL PARA REGULARIZACAO DE INSCRICAO DE CANDIDATOS SEM CONFIRMACAO DE PAGAMENTO 06/02/2024
HOMOLOGACAO FINAL DAS INSCRICOES 07/02/2024
DIVULGACAO DOS LOCAIS DA PROVA OBJETIVA 08/02/2024

ESTADO DE MATO GROSSO
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Edital N° 001/2023

APLICACAO DA PROVA OBJETIVA 18/02/2024
DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA / 18HORAS 18/02/2024
INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O GABARITO PRELIMINAR e
DIVULGAGAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O GABARITO PRELIMINAR E 26/02/2024.
DIVULGAGAO DO GABARITO FINAL OFICIAL

DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO DA PROVA OBJETIVA 26/02/2024
PERIODO DE RECURSOS CONTRA A CLASSIFICACAO DA PROVA OBJETIVA 20.5,28002/
DATA DO ENVIO DA PROVA DE TITULO DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA AR
O SITE: www.policontecnologia.com.br

JULGAMENTO DOS RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA A CLASSIFICACAO DA PROVA OBJETIVA 07/03/2024
DIVULGACAO DO RESULTADO GERAL COM INCLUSAO DA PROVA DE TITULOS PARA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PU- |15/03/2024
BLICO N° 001/2023

EMISSAO DE RELATORIO DE CONCLUSAO DAS ATIVIDADES DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 12/03/2024

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 77 Assinado Digitalmente



12 de Janeiro de 2024 - Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XIX | N° 4.399

11.1.4. O cronograma de execugao se constitui numa estimativa de prazo e podera sofrer alteragdes, dependendo do ndmero de inscritos e ou de im-
pugnacao ao edital, e ou de recursos administrativos, intempéries e por decisdo da Comissdo Organizadora do Concurso Publico em conjunto com a
empresa responsavel pelo evento, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragbes nos meios de divulgagéo do certame. 12.2.
Dos Recursos Administrativos 12.2.1. Dos atos praticados na aplicacéo da prova e ou divulgacao de resultados cabera recurso administrativo, que
devera ser interposto junto 8 POLICON TECNOLOGIA E GESTAO LTDA. — ME, conforme modelo anexo, desde que apresentado no prazo constante
no cronograma acima. 12.2.2. Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito ou ao conteddo das ques-
tdes, desde que devidamente fundamentado, uma vez que ndo serdo aceitos/analisados recursos administrativos sem argumentagéo plausivel. 12.2.
3. Se do exame dos recursos resultar anulagdo de questéo, o ponto a ela correspondente sera atribuido a todos os candidatos, independentemente da
formulagdo ou nao de recurso. 12.2.4. Se, por forga de julgamento favoravel aos recursos protocolados no site da empresa responsavel pelo evento
apos a divulgagao do gabarito preliminar, os cartdes resposta serdo corrigidos conforme o gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso decorrente das
alteragdes. 12.2.5. Para recorrer contra o gabarito preliminar da prova objetiva e contra a classificagdo geral, o candidato devera utilizar o Sistema Ele-
trénico de Interposicao de Recurso, no endereco eletrénico www.policontecnologia.com.br e seguir as instrugdes ali contidas. 12.2.6. Nao sera aceito
recurso via postal, via fax, via correio eletronico e fora do prazo. 12.2.7. A deciséo do recurso sera dada a conhecer coletivamente por meio de edital
complementar, que seré divulgado nos sites j& epigrafados. 12.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela POLICON TECNOLOGIA E GESTAO LTDA.

— ME juntamente com a Comisséo Organizadora do Concurso Publico. Sdo José do Povo — MT, 22 de dezembro de 2023.
Maria Luisa Correa Cardoso

Presidente da Comissao Organizadora do Concurso Publico N° 001/2023
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Edital N° 001/2023 ANEXO |

CARGOS, REQUISITOSPARAPROVIMENTO E VAGAS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO

Legenda: NR=normal / PCD=Pessoa com Deficiéncia / CR=Cadastro Reserva / TOT=Total

VAGAS() LOCAL DE
Ordem|CARGO / VENCIMENTO |REQUISITOS TIPO DE PROVA NR|PCDICR :Ir_o TRABALHO
Assistente Social Ensino superior completo em Servico Social, com registro Prova Objetiva + Pro- .
01 |R$3.566,77 no respectivo Conselho ot va de Titulo 01|- |- |01 |Municipio
Bibliotecario Ensino superior completo em Biblioteconomia e registro no res- |Prova Objetiva + Pro- .
02 |R$4.503,22 pectivo Conselno Profissional ° va de Tittlo 01|~ | |07 [Municipio
Contador Ensino Superior Completo em Ciéncias Contabeis e Registro Prova Objetiva + Pro- P
03 |R$5.350,16 do Respec%vo Conselho Profissionsl g va d6 Titlo 01]- |- |01 [Municipio
: Ensino Superior Completo em it
Dentista -PSF f Prova Objetiva + Pro- .
04 Odontologia e registro no " - |- 02 |02 |Municipio
R$7.133,57 respectivc%J Conselho Profissional va de Titulo P
Enfermeiro Ensino Superior Completo em Prova Objetiva + Pro- P
05 R$ 6.333,33 Enfermagem e registro no respectivo Conselho Profissional va de Titulo 01|- |- |01 |Municipio
Enfermeiro —PSF R$ 6. |Ensino superior completo em Enfermagem e registro no Prova Objetiva + Pro- .
06 respectivopConseIho%rofissional 9 9 va de Titdlo 01}- |- |01 |Municipio
Engenheiro Civil Curso superior completo de Engenharia Civil, com registro Prova Objetiva + Pro- .
07 R$95.350,16 no respectivo Conselho St . e 01|- |- |01 |Municipio
Farmacéutico Ensino superior completo em Farmacia e registro no respectivo |Prova Objetiva + Pro- o .
08 |R$6.333,33 Conselho Profissional va de Titulo 01 01 [Municipio
09 Fisioterapeuta Ensino superior completo em Fisioterapia e registro no Prova Objetiva + Pro- | |_ 02 102 IMunicipio
R$ 5.350,16 respectivo Conselho Profissional va de Titulo P
Médico Clinico Geral |Ensino superior completo em Medicina e registro no respectivo |Prova Objetiva + Pro- s
10 |R$7.133,57 Conselho Profissional 9 va de Titdlo 01]- |- |01 |Municipio
Médico Clinico Geral : ! L : ot
Ensino superior completo em Medicina e registro no Prova Objetiva + Pro- L .
11 E%FKHS 57 respectivo Conselho Profissional va de Titulo 01 01 |Municipio
Nutricionista Ensino superior completo em Prova Objetiva + Pro- .
12 |R$ 459222 Nutricao e registro no respectivo Conselho va de Titulo - |- |01 |01 |Municipio
i Ensino superior completo em Psicologia e registro no respectivo ot
Psicélogo 30hs Prova Objetiva + Pro- .
13 Conselho : 01|- |01 |02 |Municipio
R3 5.350.16 B il va de Titulo P
Procurador Juridico Ensino superior completo em Direito e registro definitivo no Prova Objetiva + Pro- .
14 |R$'5.350,16 respectivopConseIho%’rofissional 9 va de Titlo 01|- |01 |02 |Municipio
15 Professor Pedagogo  |Ensino superior completo em Prova Objetiva + Pro- | |_ 08 |08 |Municipio
R$ 4.592,22 Pedagogia va de Titulo P
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Edital N° 001/2023 CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO

Legenda: NR=normal / PCD=Pessoa com Deficiéncia / CR=Cadastro Reserva / TOT=Total

VAGAS(*)
TIPO DE LOCAL DE
Ordem|CARGOS REQUISITOS PROVA NRIPCDICR $O TRABALHO
Assistente ; i : ‘i
F : Ensino Médio Completo e curso de conhecimentos basicos de |Prova e
01 é%r‘gl-gl;g%tévo iDfoTmatica Objetiva 04|01 |02 |07 |Municipio
Técnico em Saude Bucal Ensino Médio Completo, Curso Completo de Técnico na Area e |Prova .
02 |R$2.329 23 registro no respectivo Conselho Objetiva [01/- |01 |02 |Municipio
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Profissional.
Fiscal de Obras e Postura Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo A e |Prova .
03 |R§ 522953 B P ¢ Objetiva [01]- |01 |02 [Municipio
Fiscal de Tributos Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo A e |Prova .
04 R$ 2229,23 B p G Objetiva 01|- 01 |02 MUnlClplO
Fiscal Vigilancia Sanitaria Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagédo A e |Prova e
05 R$ 2.229 23 B P ¢ Objetiva 01|- 04 |05 |Municipio
) Ensino Médio Completo, Curso Completo de Técnico na Area € |p,q\ o o
06 Técnico Agricola R$ 2.898,00 registro no respectivo Conselho Obietiva |01~ |01 02 |Municipio
Profissional )
i Ensino Médio Completo, Curso Completo de Técnico na Area e
Técnico em Enfermagem ? : Prova .
07 registro no respectivo Conselho e 02 |- 01 {03 |Municipio
R$ 4.433,33 B el P Objetiva P
Técnico de Manutencao de Equipa-  |Ensing Meédio Completo, Curso Técnico em Informatica ou em  |Prova e
08 ggrét%sgg%(l)nformatlca Tecnologia da Inforrr)nagéo. Objetiva |~ [ 02|02 [Municipio
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO/INCOMPLETO
Legenda: NR=normal / PCD=Pessoa com Deficiéncia / CR=Cadastro Reserva / TOT=Total
VAGAS(*)
TIPO DE P T |LOCAL DE
Ordem|CARGOS REQUISITOS PROVA g c/crlO |TRABALHO
D T
01 E’%Cf_gﬁﬂ?éo Ensino Fundamental Completo e curso de pratica na area (F;a\éﬁva 01|- |02 (03 [Municipio
" Ensino Fundamental Completo, possuir curso diregdo defensiva e ou primeiros socorros
02 |MotoristaR$ 1. | Carteira pieto. ¢ P (F;rg}‘égva 04/- |03 |07 |Municipio

Nacional de Habilitagdo na Categoria C, D ou E

Operador de Ma- |Ensino Fundamental Completo Possuir curso de Operacionalizagéo de Maquinas Pesa- |p,\q o
03 %umas Pesadas |das e Carteira ) Obietiva [01[- |02 |03 |Municipio
$ 2.229,23 Nacional de Habilitacdo na Categoria C, D ou E )

- Ensino Fundamental Completo Possuir curso de Operacionalizagdo de Maquinas Pesa-
Tratorista R$ 2. |350e Carteira Nacional de Habilitagdo na Categoria C, D ou E (F;rt?\e/:%va 01|- |02 |03 |Municipio
’ Ter no minimo 12 (doze) meses de Experiéncia )

04
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Edital N° 001/2023 ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteudo programatico da prova do Concurso Publico n® 001/2023 da Prefeitura Municipal de Sao José do Povo — MT esta distribuido em grupos por
grau de escolaridade, de acordo com as disposigdes deste anexo.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto Verbal e, ou nado verbal, literario e, ou néo literario; Tipologia textual; Fungdes da Linguagem; Coeséo e Coeréncia; Sintaxe:
frase, oracéo, periodo simples ou composto (termos esséncias da oragdes), Concordancia Verbal e Nominal; Emprego da Crase: Morfologia; Classes
de Palavras (variaveis e invariaveis); Empregos das Classes de Palavras; Pontuagao; Acentuacédo Grafica; Ortografia; Semantica; Nogdes de Literatura
(conceito e linguagem literaria: figuras de linguagem);; Significagdo das Palavras;. Discurso Direto e Indireto.

MATEMATICA:

Numeros naturais, inteiros, racionais e reais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacédo e radiciagdo. Média aritmética simples. Medidas:
comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Operagdes com expressoes al-
gébricas e com polindmios. Equagbes e inequagdes do 1° e 2° graus. Interpretagéo de graficos. Sistemas de equagdes de 1° e 2° graus. Progressdes
aritmética e geométrica, Andlise Combinatéria.

CONHECIMENTOS GERAIS

HISTORIA DE MATO GROSSO: as bandeiras paulistas e a fundagdo de Cuiaba; abastecimento das minas; Capitania de Mato Grosso e fundagéo de
Vila Bela da Santissima Trindade; transferéncia da capital para Cuiaba; Rusga; Guerra do Paraguai; trabalho escravo e quilombos. Republica Velha
e movimentos coronelistas; Comissdo Rondon; Divisdo de Mato Grosso; GEOGRAFIA DE MATO GROSSO: localizagédo geografica; aspectos fisicos:
relevo, clima, hidrografia e vegetacao; projetos de colonizacdo; economia; populagéo e areas protegidas. Conhecimentos sobre fatos atuais no mundo,
no Pais, no Estado de Mato Grosso e do Municipio; Conhecimentos sobre fatos histéricos, Geograficos, Econdmicos, Politicos e Sociais do Municipio
de Sao José do Povo-MT.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei Organica do Municipio, Regime Juridico Unico do Municipio (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais)
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Assistente Social

Legislagdo de Servigo Social. Etica profissional. Lei de Regulamentagao da profiss&o. Possibilidades e limites de atuagéo do assistente social. O Servigo
Social no Brasil. Histéria do Servigo Social. Politicas Sociais. Relagéo Estado/Sociedade. A Propriedade e a Renda no Brasil. Contexto historico, atua-
lidade e neoliberalismo. Desigualdade social. Politicas de Seguridade e Previdéncia Social. Constituicdo Federal de 1988. Politicas de Assisténcia. Lei
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Organica de Assisténcia Social (LOAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) Politicas de Satde. O Servigo Social junto aos estabelecimentos
de ensino e ao Conselho Tutelar. Legislagdo do Sistema Unico de Satde - SUS. Lei Organica da Sautde (LOS). Politicas Educacionais.
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Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao. Politica Nacional do Idoso. Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Politica da Pessoa Porta-
dora de Deficiéncia. Trabalho com comunidades. Atendimentos familiar e individual. Possibilidades e limites da pratica do servigo social em empresas.
Papel do assistente social nas relagdes intersetoriais.

2. Bibliotecario

Documentagéo: conceitos basicos e finalidades da organizagdo e documentagédo em geral. Biblioteconomia e Ciéncia da Informagao: conceitos basicos
e finalidades. Planejamento, organizagédo e administragdo de bibliotecas e dos sistemas de bibliotecas. Organizagao, tratamento e disseminagéo de in-
formagdes. Centros de documentacéo e servigos de informagéo: planejamento, redes e sistemas. Formagéao e Desenvolvimento de Colegdes: politicas
de selegéo e de aquisicéo, avaliagcdo de colecdes. Fontes de Informacéo: defini¢éo, tipologia, confiabilidade e sua relevancia na Era das Fake News.
Tecnologias e sistemas de informagao: planejamento e automagéo dos servigos, bancos e bases de dados, bibliotecas digitais. Processos técnicos:
selecéo, analise, tratamento, registro, armazenagem, recuperacao e disseminacéo. Inventario, Catalogos, Sistemas de localizacédo e Tipologia Docu-
mental. Resumos e indices: tipos e fungdes. Classificagdo segundo a CDD (Classificagdo Decimal Dewey): estrutura, principios, indices principais e em-
prego das tabelas auxiliares. Tabelas de autores: PHA e Cutter. Indexacdo de documentos: conceitos, linguagens, descritores e processos. Bibliografia:
conceituagao, teorias, classificagéo, histérico e objetivos. Normas técnicas para a area de documentagéo (ABNT-NBR 6023/2018); tipologia, fungbes e
aplicabilidade. Gestéo de Sistemas de Informagao. Ergonomia: principios e fungdes. Leis Fundamentais da Biblioteconomia. Estudo de Usuario — entre-
vista. Servigo de referéncia: organizagéo de servigos de notificacdo corrente (servicos de alerta), disseminagdo seletiva da informagéo (DSI): estratégia
de busca de informacéao, planejamento e etapas de elaboracao, atendimento ao usuario. Biblioteca: fungéo social, formacgéo de leitores e pesquisadores.
Biblioteca Viva: A¢éo Cultural, parcerias com a sociedade civil e promogao da diversidade. No¢des de primeiros socorros

3. Contador

Contabilidade Publica — Conceito, campo de atuacéo, sistema orgcamentario, sistema financeiro, sistema patrimonial e sistema de compensacéao. 2. Des-
pesa publica: Conceito, classificagéo, codificacédo, estagios da despesa, restos a pagar, patriménio publico, variagdes patrimoniais, créditos adicionais.
3. Lei Complementar Federal n.° 101 de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - Estabelece normas de finangas publicas voltadas para
a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias): do planejamento, da receita publica, da despesa publica, das transferéncias voluntarias,
da destinagao de recursos publicos para o setor privado, da divida e do endividamento, da gestéo patrimonial, da transparéncia, controle e fiscalizagéo.
4. Lei Federal n.° 4.320/64: da lei do orgamento, da proposta orgamentaria, da elaboragéo da lei de orgamento, do exercicio financeiro, dos créditos
adicionais, da execugéo do orcamento, do controle da execugdo orgamentaria dos balangos e anexos. 5. Nog¢des de tributos (PIS; CONFINS; CSLL;
Imposto de Renda; Certides negativas; divida ativa). 6. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico NBC. 7. Orgamento Publico:
Conceito, principios orgamentarios, lei orgamentaria anual, lei de diretrizes orgamentarias, plano plurianual. 8. Plano de contas. 9. Receita publica: con-
ceito, classificagéo, receita orgamentaria, receita extra orgamentaria,
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codificagéo, estagios da receita, divida ativa. 10. Regimes Contabeis: Conceitos, principios, regimes de caixa e de competéncia.
4. Dentista -PSF

Processo Saude-doenca: Epidemiologia; Conceito; Levantamentos epidemiolégicos em saude bucal. Biosseguranca: Assepsia, desinfecgao, esteriliza-
¢ao, antissepsia; Acidentes de trabalho. Farmacologia: Farmacologia e terapéutica medicamentosa. Cardiologia: Etiopatogenia, prevengéo e tratamento.
Dentistica: Preparos cavitarios; Protecdo do complexo dentino-pulpar; Materiais restauradores diretos e indiretos; Lesdes nado cariosas. Periodontia:
Diagnéstico; Prevengéo das doencgas periodontais; Periodontia médica (interrelagdo com as doengas cardiovasculares, gravidez, diabete mellitus, ta-
bagismo); Tratamento supra gengival (raspagem, alisamento, polimento e manutengéo); Controle quimico e mecanico da placa bacteriana; Gengivite,
periodontite. Estomatologia: Diagndstico e tratamento de lesGes de tecido mole e duro; Lesdes cancerizaveis, cancer bucal; Semiologia e patologia
oral. Endodontia: Alteragdes pulpar e periapical; Diagnostico e tratamento em endodontia. Radiologia: Técnicas intraorais; Método de localizagao ra-
diografica; Aspecto radiografico das lesbes pulpares e periapicais. Anestesia odontolégica: Técnicas, acidentes e complicagdes; Anatomia aplicada a
anestesiologia; Farmacologia dos anestésicos locais. Prétese: Diagnoéstico, planejamento e tratamento. Odontopediatria: Semiologia e diagndstico; Trau-
matismo buco dentario; Praticas preventivas e restauradoras; Técnica de restauragao traumatica. Urgéncia e Emergéncia: Urgéncia em Odontologia;
Trauma dental, hemorragia, pericoronarite, abcessos dento alveolares, pulpite e alveolite; Suporte basico de vida. Lei do Exercicio Profissional: Pron-
tuario odontoldgico; Receitas; Atestados; Cddigo de ética odontolégico. Cirurgia: Principios cirtrgicos; Planejamento e técnicas cirurgicas; Cirurgia dos
dentes inclusos ou impactados; Complicagdes pos cirdrgicas. Atengdo a Saude: Atencéo basica em Odontologia; Pessoas com necessidades especiais;
Coagulopatias hereditarias; Pacientes gravidas ou com doengas crénicas. Odontogeriatria: Alteragdes sistémicas com comprometimento bucal no idoso.

5. Enfermeiro, Enfermeiro — PSF

Parametros para o funcionamento do SUS. Saude e Doenga: Promogéo a saude; Prevengao e controle de infecgdes; Prevencdo de agravos; Atuagédo
da Enfermagem na detecgéo e no controle de doengas. Introdugdo a Enfermagem: Origem e evolugdo da Enfermagem; Aspectos legais e éticos de
exercicio da Enfermagem; O ambiente de trabalho; Técnicas basicas de Enfermagem. Enfermagem Médico— Cirurgica: Assisténcia de Enfermagem em
situagbes de emergéncia e nos disturbios: do sangue, respiratérios, cardiovasculares, gastrointestinais, enddcrinos, imunolégicos, musculoesqueléticos,
nas doencas infecciosas e nas doengas da pele; Atuacdo de enfermagem em Centro Cirtrgico e em Central de Material. Enfermagem Materno—Infantil e
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Pediatria: Atendimento de enfermagem a saude materno— infantil e pediatria: pré-natal, parto e puerpério e periodo neonatal. Politicas de saude: nogdes
sobre o Sistema Unico de Salde — SUS. Salde da Crianca e do Adolescente-Puericultura, Controle, Intervengdes da Enfermagem na Assisténcia a
Crianga no aspecto preventivo e curativo: Doencas preveniveis por imunizacéo: vacinas (rede de frio e esquema do Ministério da Saude, Administragao
e Validade). Sistema Unico de Sautde: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Salde -
NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS- SUS de 2002; Programa de Controle de Infecgdo Hospitalar. Politicas
Publicas do SUS: Lei 8.080/90.
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Politica Nacional de Humanizagéo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestéo. Politica Nacional de Atencdo Basica. Lei n°® 8.142, de 28/12/90.
Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogéao de Saude

6. Engenheiro Civil

Projeto e Execugéo de Obras Civis: locagao de obra; sondagens; instalagdes provisorias; canteiro de obras; depdsito e armazenamento de materiais;
fundacgdes profundas; fundagdes superficiais; escavagdes; escoramento; elementos estruturais; estruturas especiais; estruturas em concreto armado; al-
venaria estrutural; concreto - controle tecnoldgico; argamassas; formas; armagao; instalagdes prediais; alvenarias; paredes; esquadrias; revestimentos;
coberturas; pisos; impermeabilizagédo; equipamentos e ferramentas; segurancga e higiene no trabalho; engenharia de custos. Materiais de Construgdo Ci-
vil: aglomerantes: gesso, cal, cimento portland; agregados; argamassa; concreto; dosagem; tecnologia do concreto; aco; madeira; materiais ceramicos;
vidros; tintas e vernizes. Mecénica dos Solos: origem e formagéo dos solos; indices fisicos; caracterizagao de solos; propriedades dos solos arenosos
e argilosos; pressdes nos solos; prospeccado geotécnica; permeabilidade dos solos; compactacédo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento
nos solos; estimativa de recalques; resisténcia ao cisalhamento dos solos; empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade
das fundagdes superficiais e estabilidade das fundagdes profundas. Resisténcia dos Materiais: tensdes normais e tangenciais: deformacgdes; teoria da
elasticidade; analise de tensdes; tensdes principais; equilibrio de tensdes; compatibilidade de deformagdes; relagdes tensdo x deformagao - Lei de Ho-
oke; Circulo de Mohr; tragédo e compresséo; flexao simples; flexdo composta; tor¢cdo; cisalhamento e flambagem. Analise Estrutural: esforgos seccionais
- esforgo normal, esforgo cortante e momento fletor; relagéo entre esforgos; apoios e vinculos; diagramas de esforgos; estudo das estruturas isostaticas
(vigas simples, vigas gerber, quadros). Mecanica do Fluidos: Propriedades dos fluidos. Estatica dos fluidos. Superficies submersas planas e curvas.
Tipos e regimes de escoamento dos fluidos. Equagdes basicas para um volume de controle. Escoamento de fluidos nédo viscosos. Dimensionamento
do Concreto Armado: caracteristicas mecanicas e reoldgicas do concreto; tipos de agos para concreto armado; fabricacdo do aco; caracteristicas me-
canicas do ago; concreto armado - fundamentos; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacéo; detalhamento de armagéo
em concreto armado. Instalagbes Prediais: instalacdes elétricas; instalagbes hidraulicas; instalagbes de esgoto; instalagdes de telefone e instalagbes
especiais. Estruturas de Ago. Estruturas de Madeira. Nocdes da Lei 14.133/21 e suas alteragdes no que se refere a obras e servigos de engenharia

7. Farmacéutico

Cadigo de Etica Farmacéutico; A Politica Nacional de Medicamentos no Sistema Unico de Saude (SUS) Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica;
Nogdes sobre o Programa Nacional de Seguranga do Paciente Farmacovigilancia; Medicamentos genéricos, similares e de referéncia; Medicamentos
sob controle especial; Farmacologia basica; farmacotécnica; ciclo da Assisténcia Farmacéutica; Farmacia hospitalar; No¢des sobre atividades adminis-
trativas e gerenciais na assisténcia farmacéutica. Biosseguranca no Laboratério Clinico; Gerenciamento de Residuos Servigos de Saude; Legislagéo
Sanitaria na area do Laboratério Clinico; Controle da Qualidade no Laboratério Clinico; Materiais bioldgicos utilizados no laboratério clinico; Conceitos,
Procedimentos e Interpretagdo de Resultados em
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Parasitologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Imunologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpretagéo de
Resultados em Hematologia; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Microbiologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpre-
tagdo de Resultados em Micologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e Resultados em Bioquimica-Clinica Conceitos, Procedimentos e Resultados em
Citologia-Clinica. Conceitos, Procedimentos e Interpretagcdo de Resultados em Uroandlise; Preparo de solugdes no Laboratério Clinico.

8. Fisioterapeuta

Fisioterapia geral: efeitos fisiolégicos, indicagdes e contraindicagdes, indicagdes de termoterapia; fototerapia; massoterapia; cinesioterapia; hidrocinesi-
oterapia; eletroterapia; avaliagdo funcional - biomecéanica. Fisioterapia aplicada em traumatologia: fraturas; luxagdes; entorses; distensodes; lesdes liga-
mentares; artroplastias; ligamentoplastias patologicas. Fisioterapia em Reumatologia: bursites; tenossinovites; tendinites; osteoporose; artrose; artrites
em geral; febre reumatica; algias vertebrais; DORTs (LER). Fisioterapia em ortopedia: luxa¢do congénita de quadril; pé tortocongénito; deformidades
da coluna vertebral; deformidades adquiridas nos pés e joelhos; doencas de Osgood-Schlater. Fisioterapia em neurologia: acidente vascular cerebral;
lesbes medulares; paralisia. Diretrizes do SUS e Pacto pela Vida. Legislagdo: Leis Federais: n° 8.080/1990, n°® 8.142/1990 e Decreto Lei n°® 938 de 13
de outubro de 1969. Cédigo de Etica profissional.

9. Médico Clinico Geral, Médico Clinico Geral PSF

Doengas cardiovasculares: avaliagdo e tratamento do paciente com doenca cardiovascular. Insuficiéncia cardiaca. Cardiomiopatias. Doenca arterial co-
ronaria. Arritmias. Doencas do miocardio e pericardio. Hipertensao arterial sistémica. Doengas vasculares periféricas. Diagnostico diferencial de dor
toracica. Alteragoes eletrocardiograficas. Doencas da valvar e da aorta. Doengas pulmonares: avaliagéo e tratamento do paciente com doenga respira-
téria. Doenga intersticial e infiltrativa. Doengas pulmonares obstrutivas. Doengas da pleura e mediastino. Neoplasia pulmonar. Sindrome da apneia do
sono e doengas pulmonares ambientais e ocupacionais. Doengas renais: avaliagdo e tratamento do paciente com doenga renal. Disturbios eletroliticos e
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de fluidos. Doengas glomerular, vascular renal. Insuficiéncia renal aguda e cronica. Desordens néo glomerulares. Doengas gastrointestinais: avaliagao e
tratamento das principais manifestagdes clinicas das doengas gastrointestinais. Doengas do eséfago, do estdmago e do duodeno. Doenga inflamatdria
intestinal. Neoplasias do trato gastrointestinal e doengas do pancreas. Doengas do figado e sistema biliar: avaliagdo laboratorial do figado. Ictericia.
Hepatite aguda e cronica. Insuficiéncia hepatica. Cirrose e suas complicagbes. Doengas da vesicula biliar e trato biliar. Neoplasias do figado. Doengas
infiltrativas e vascular. Doengas hematoldgicas: desordens da hemostasia (sangramento e trombose). Avaliagao e tratamento das anemias. Avaliagao da
leucocitose e leucopenia. Doencas do metabolismo: obesidade. Anorexia nervosa e bulimia. Desordens do metabolismo dos lipides. Doengas endocri-
nolégicas: doencgas da tireoide. Diabetes mellitus. Hipoglicemia e insuficiéncia adrenal. Doengas musculoesqueléticas e do tecido conectivo: avaliacédo e
tratamento do paciente com doenca reumatica. Artrite reumatoide. Lupus eritematoso sistémica; espondiloartropatias. Sindrome do anticorpo-fosfolipide.
Esclerose sistémica. Osteoartrites. Gota e desordens do tecido mole n&o articular. Doencas 6sseas e do metabolismo 6sseo: osteoporose. Doengas da
paratireoide e disturbios do calcio. Doengas infecciosas. Doencas neuroldgicas/psiquiatricas: avaliagdo do paciente neurolégico. Desordens
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da consciéncia. Deméncia e disturbios de memoria. Doencgas cerebrovasculares. Cefaleias. Avaliagéo das sincopes. Miastenia gravis. Doenga de Parkin-
son. Diagnéstico diferencial da sindrome convulsiva. Disturbios ansiosos e depressdo. Urgéncias e emergéncias: reanimagao cardiopulmonar. Avaliagéo
e tratamento inicial do paciente em choque. Imobilizagdes e cuidados no local do acidente. Atendimento inicial ao paciente traumatizado. Diagnostico e
tratamento inicial das emergéncias diabéticas. Anafilaxia e reagdes alérgicas agudas. Controle agudo da dor. Diagnéstico e tratamento inicial das sindro-
mes coronarias agudas. Diagnostico e tratamento inicial da embolia de pulm&o. Insuficiéncia respiratoria aguda. Hemorragias digestivas. Anestesia para
realizagdo de suturas e drenagem de abcessos. Principais problemas médicos relacionados aos idosos. Rastreamento de doengas cardiovasculares e
do cancer. Prevencéo do cancer. Exame periddico de saude. Promocéo da saude: controle da obesidade, tabagismo e vacinagéo. Preenchimento de
receitas médicas. Codigo de ética.

10. Nutricionista

1. Nutricdo basica. 1.1. Nutrientes: conceito, classificagao, fungdes, requerimentos, recomendagdes e fontes alimentares. 1.2. Aspectos clinicos da ca-
réncia e do excesso. 1.3. Dietas ndo convencionais. 1.4. Aspectos antropométricos, clinico e bioquimico da avaliagédo nutricional. 1.5. Nutrigéo e fibras.
1.6. Utilizacéo de tabelas de alimentos. 1.7. Alimentacdo nas diferentes fases e momentos bioldgicos. 2. Educagao nutricional. 2.1. Conceito, importan-
cia, principios e objetivos da educagao nutricional. 2.2. Papel que desempenha a educagéao nutricional nos habitos alimentares. 2.3. Aplicagao de meios
e técnicas do processo educativo. 2.4. Desenvolvimento e avaliagédo de atividades educativas em nutricdo.

3. Avaliagdo nutricional. 3.1. Métodos diretos e indiretos de avaliagdo nutricional. 3.2. Técnicas de medigdo. 3.3. Avaliagao do estado e situagao nutricio-
nal da populagdo. 4. Técnica dietética. 4.1. Alimentos: conceito, classificagdo, caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléti-
cos. 4.2. Selecao e preparo dos alimentos. 4.3. Planejamento, execugao e avaliagcdo de cardapios. 5. Higiene de alimentos. 5.1. Analise microbiolégica,
toxicologica dos alimentos. 5.2. Fontes de contaminagdo. 5.3. Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de microorganis-
mos no alimento. 5.4. Modificagdes fisicas, quimicas e bioldgicas dos alimentos. 5.5. Enfermidades transmitidas pelos alimentos. 6. Nutricdo e dietética.
6.1. Recomendacgdes nutricionais.

6.2. Funcéo social dos alimentos. 6.3. Atividade fisica e alimentagdo. 6.4. Alimentacdo vegetariana e suas implicagdes nutricionais. 7. Tecnologia de
alimentos. 7.1. Operagbes unitarias. 7.2. Conservacao de alimentos. 7.3. Embalagem em alimentos. 7.4. Processamento tecnolégico de produtos de
origem vegetal e animal. 7.5. Analise sensorial. 8. Nutrigdo em saude publica. 8.1. Analise dos disturbios nutricionais como problemas de saude publica.
8.2. Problemas nutricionais em populagdes em desenvolvimento. 9. Dietoterapia. 9.1. Abordagem ao paciente hospitalizado. 9.2. Generalidades, fisiopa-
tologia e tratamento das diversas enfermidades. 9.3. Exames laboratoriais: importancia e interpretagdo. 9.4. Suporte nutricional enteral e parenteral. 10.
Bromatologia. 10.1. Aditivos alimentares. 10.2. Condimentos. 10.3. Pigmentos. 10.4. Estudo quimico-bromatolégico dos alimentos: proteinas, lipidios e
carboidratos. 10.5. Vitaminas. 10.6. Minerais. 10.7. Bebidas. 10.8. Etica Profissional.

11. Psicélogo

Histdria da Psicologia; Epistemologia da Psicologia; Psicologia da Percepgéo; Teorias e Sistemas Psicoldgicos; Desenvolvimento da Infancia e Adoles-
céncia; Neuroanatomia; Psicofisiologia; Psicologia
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da Aprendizagem e Memoria; Psicologia da Motivagédo e Emocéo; Psicologia da Personalidade; Exame Psicolégico; Desenvolvimento da Idade Adulta
e Terceira Idade; Analise do Comportamento; Etica na Saude; Métodos de Observagao em Psicologia; Orientagdo Vocacional; Processos Grupais; Psi-
cologia da Pessoa com Necessidades Especiais; Psicologia do Pensamento e da Linguagem; Psicologia Social; Psicopatologia; Psicodiagnéstico; Psi-
cologia Comunitaria; Psicologia Escolar; Clinica Psicanalitica; Psicofarmacologia; Psicologia e Saude da Familia; Psicologia e Saude do Trabalhador;
Psicologia e Saude Mental; Psicologia em Instituicdes de Salde; Psicologia Institucional; Terapia Cognitiva Comportamental; Terapia Existencial Huma-
nista; Etica profissional.

12. Procurador Juridico

Direito Constitucional: Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Poder constituinte originario e derivado. Normas constitucionais e
hierarquia de leis. Interpretacéo das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade. Controle concreto e abstrato de constitucionalidade. Ha-
beas corpus, mandados de seguranga, mandado de injungdo e habeas data. Organizagdo do Estado: Poderes e fungdes; reparticdo de competéncias.

Unido, os Estados e os Municipios: atribuicbes; competéncia. Intervencéo Estatal. Organizagdo dos Poderes. Sistema de freios e contrapesos. Poder
Legislativo: organizagao, funcionamento e atribuigdes. Processo legislativo. Orgamento e fiscalizagdo orgamentaria e financeira. Tribunal de Contas do
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Estado. Poder Executivo: organizacgédo e funcionamento. Poder Judiciario: organizagéo, funcionamento e competéncias. Fungdes essenciais a Justica.
Tributagédo e orgamento. Ordem econdémica e financeira. Intervengao do estado no dominio econémico. Tratamento constitucional dos servidores publi-
cos. Seguridade Social.

Direito Administrativo: Principios constitucionais e infraconstitucionais do Direito Administrativo. Fontes do Direito Administrativo. Administragéo Publica:
conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador publico. Administragdo Publica direta e indireta. Agéncias Reguladoras. Controle da Adminis-
tragdo Publica. Ato administrativo. Poderes da administracdo. Bens publicos. Desapropriagao. Processo Administrativo. Servigos publicos: conceito,
classificagao, regulamentacao, formas e competéncia de prestagdo. Concessao e autorizagao dos servigos publicos. Convénios e consércios adminis-
trativos. Parcerias publico-privadas (Lei n°® 11.079/2004). Organizagéo do servigo publico. Agentes publicos. Responsabilidades dos agentes publicos:
civil, administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. Regime previdenciario do servidor publico. Concurso publico. Licitacdes e Contratos.
Administragcdo Publica (Lei n°® 14.133/2021). Pregéo (Lei n°® 10.520/2002). Pregéo Eletrénico (Decreto n° 10.024/2019). Responsabilidade Civil do Esta-
do. Responsabilizagdo administrativa e jurisdicional. Improbidade administrativa. Lei de acesso a informagao (Lei n® 12.527/2011).

Direito Civil: Lei de Introdugéo as Normas do Direito brasileiro. Das pessoas naturais e juridicas. Domicilio. Dos bens. Fatos juridicos. Do negdcio juridico.
Do ato juridico licito e ilicito. Da prescrigéo e da decadéncia. Das obrigagdes e suas modalidades. Adimplemento e extingdo das obrigagdes. Inadimple-
mento das obrigagdes. Dos contratos: dos contratos em geral. Das espécies de contratos. Da responsabilidade civil. Posse e propriedade. Usucapiéo.
Lei de Registros Publicos.

Direito Processual Civil: Principios Gerais do Processo Civil. Das normas fundamentais e da aplicacdo das normas do Processo Civil. Competéncia.
Partes e procuradores. Intervencgao de terceiros. Desconsideragéo da personalidade juridica. Do Juiz e dos Auxiliares da Justiga. Atos Processuais.
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Comunicagdo dos Atos Processuais. Tutela provisoria: tutela de urgéncia e tutela de evidéncia. Formagao, da suspensédo e da extingdo do processo.
Parte Especial do Codigo de Processo Civil: Do procedimento comum. Do cumprimento da sentenca. Dos procedimentos especiais: das a¢des posses-
sérias; dos embargos de terceiro; da agdo monitéria. Dos procedimentos de jurisdigéo voluntaria. Do processo de execugéo. Dos embargos a execugéao.
Da ordem dos processos e dos processos de competéncia originaria dos tribunais: disposigdes gerais; do conflito de competéncias; da agao rescisoria;
do incidente de resolugdo de demandas repetitivas; da reclamagédo. Dos recursos. Agao de Improbidade Administrativa. Juizados Especiais (Leis n° 9.
099/1995 e 10.259/2001). Juizado Especial da Fazenda Publica (Lei Federal n° 12.153/2009). Execugéo Fiscal (Lei n°® 6830/1990).

Direito Tributario: Conceito e classificagdo. Sistema Tributario Nacional. Tributos. Taxas. Principios constitucionais tributarios. Reparticdo constitucional
de receitas tributarias. Obrigacao tributaria. Natureza juridica especifica dos tributos. Competéncia tributaria. Imunidades. Crédito Tributario. Sujeitos
ativo e passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade tributaria. Suspenséao da exigibilidade do crédito tributario.
Denuncia espontanea. Poder de tributar e competéncia tributaria. Pagamento e repetigéo do indébito tributario. Tributos estaduais e municipais. Proces-
so administrativo tributario. Processo judicial tributario.

Direito do Trabalho: Principios e fontes do Direito do Trabalho. Direitos constitucionais dos trabalhadores (art. 7° da CF/88). A relagéo de trabalho e a
relagéo de emprego. Sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do empregado e do empregador; conceito e caracterizagao; dos poderes do empre-
gador no contrato de trabalho. Responsabilidade solidaria e subsidiaria de empresas; sucessédo de empresas; terceirizagdo. Contrato individual de tra-
balho. Alteracdo do contrato de trabalho. Suspenséo e interrupgao do contrato de trabalho. Rescisdo do contrato de trabalho. Aviso prévio. Estabilidade
e garantias provisorias de emprego. Duragéo do trabalho: da jornada de trabalho; dos periodos de descanso; do intervalo para repouso e alimentagéo;
do descanso semanal remunerado; do trabalho noturno e do trabalho extraordinario; do sistema de compensacao de horas. Salario-minimo: irredutibi-
lidade e garantia. Férias. Salario e remuneracédo. Da equiparagdo salarial; do principio da igualdade de salario; do desvio de fungédo. FGTS. Prescrigao
e decadéncia. Seguranca e Higiene do Trabalho. Periculosidade e Insalubridade. Acidente do Trabalho e Moléstia Profissional. Protecdo ao trabalho
do menor. Protegdo ao trabalho da mulher. Direito coletivo do trabalho. Greve. Comissdes de Conciliagdo Prévia. Direito Penal: Nogdes gerais. Crimes
contra a Administragdo Publica: Dos crimes praticados por funcionario publico contra a administracdo em geral. Crimes da Lei de Licitagdes.

13. Professor Pedagogo

- 1. Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional — LDB n°® 9.394/96: principios, fins e organizagdo da Educagdo Nacional; niveis e modalidades de
Educacao e Ensino; 2. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagao Basica, 2013; 3. Histéria da Educacgéo do Brasil. 4. Gestao democratica na escola:
a construcao do projeto politico-pedagogico; 5. Curriculo e Avaliagédo; 6. Conhecimentos Pedagdgicos: Concepgdes de educagao e escola; 6. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil, 2009; 7. Parametros de Qualidade da Educacgéo Infantil, 8. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA),
9. A Educagéo Infantil conforme a Base Nacional Comum Curricular (BNCC); 10. Plano de Carreira dos Profissionais do Magistério de Sdo José do Povo
— MT; 11. Estatuto do Servidor Publico Municipal de Séo José do Povo/MT.
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ENSINO MEDIO COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto Verbal e, ou ndo verbal, literario e, ou néo literario; Tipologia textual; Fungdes da Linguagem; Coeséo e Coeréncia; Sintaxe:
frase, oragéo, periodo simples ou composto (termos esséncias da oragdes), Concordancia Verbal e Nominal; Emprego da Crase: Morfologia; Classes
de Palavras (variaveis e invariaveis); Empregos das Classes de Palavras; Pontuacédo; Acentuacéo Grafica; Ortografia; Seméantica; Nogcdes de Literatura
(conceito e linguagem literaria: figuras de linguagem);; Significagdo das Palavras;. Discurso Direto e Indireto.
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MATEMATICA:

Numeros naturais, inteiros, racionais e reais: adigéo, subtragcao, multiplicagcao, divisdo, potenciacéo e radiciacdo. Média aritmética simples. Medidas:
comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Operagdes com expressdes al-
gébricas e com polindmios. Equagdes e inequagdes do 1° e 2° graus. Interpretagédo de graficos. Sistemas de equacgdes de 1° e 2° graus. Progressoes
aritmética e geométrica, Analise Combinatéria.

CONHECIMENTOS GERAIS

HISTORIA DE MATO GROSSO: as bandeiras paulistas e a fundagdo de Cuiaba; abastecimento das minas; Capitania de Mato Grosso e fundagéo de
Vila Bela da Santissima Trindade; transferéncia da capital para Cuiaba; Rusga; Guerra do Paraguai; trabalho escravo e quilombos. Republica Velha
e movimentos coronelistas; Comissdo Rondon; Divisdo de Mato Grosso; GEOGRAFIA DE MATO GROSSO: localizagao geografica; aspectos fisicos:
relevo, clima, hidrografia e vegetagao; projetos de colonizagdo; economia; populagéo e areas protegidas. Conhecimentos sobre fatos atuais no mundo,
no Pais, no Estado de Mato Grosso e do Municipio; Conhecimentos sobre fatos histéricos, Geograficos, Econémicos, Politicos e Sociais do Municipio
de Sao José do Povo-MT.

LEGISLAGAO MUNICIPAL
Lei Organica do Municipio, Regime Juridico Unico do Municipio (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.
RELAGOES HUMANAS

1. Relagdes Humanas/interpessoal. 2. Comunicagdo. 3. Caracteristica de um bom atendimento. 4. Postura Profissional. 5. Integragdo. 6. Empatia. 7.
Capacidade de ouvir. 8. Argumentagao Flexivel.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Assistente Administrativo

Administragdo Publica: conceito, natureza e afins. Principios basicos: legalidade, moralidade, finalidade e publicidade. Atos oficiais. Protocolo. Recep-
¢éo. Relagdes humanas. Correspondéncia Oficial e redacdo Oficial. Atos administrativos. Lei de Responsabilidade Fiscal. Nogdes basicas de direito
administrativo. Constituicdo Federal. Principios fundamentais para o bom atendimento. Arquivo e sua documentagao: organizagdo de um arquivo; técni-
cas e métodos de arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados; elaboragéo de relatorios e registros.
Nogdes de tipos de organizagéo. Nogdes de estoque. Nogdes basicas de estatistica. Rotinas de pessoal. Rotinas de compras. Rotinas administrativas e
de escritério. Cadastro e licitagdes. Rotinas das areas administrativa
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e financeira. Nogdes de Administragéo Publica. Etica profissional e sigilo profissional. Uso de equipamentos de escritério. Qualidade no atendimento ao
publico interno e externo. Comunicagéo telefénica. Meios de Comunicagéo. Correspondéncia empresarial e oficial. Formas de tratamento. Principios da
Administracdo. Organizagdo Administrativa. Administragdo Publica direta e indireta. Poderes da Administragéo.

2. Técnico em Sauide Bucal

Rotinas basicas em um consultério odontoldgico. Preenchimento de fichas clinica. Prevengao. Cariologia. Placa bacteriana. Técnicas de escovagao.
Tipos de denticdo. Anatomia dental. Esterilizagdo, Desinfeccéo, Assepsia, Antiasepsia. Ergonomia (trabalho a quatro méos). Métodos de Prevengao
(selantes, fluor, palestras). Materiais e Instrumentais utilizados na clinica odontolégica (seqliéncia, utilizagéo). Rotina de cuidados com equipamentos da
clinica. Equipamentos de Protecao Individual (EPI’s). Sistema Unico de Saude (SUS): seus principios e diretriz es. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas
e portarias atuais, Constituicdo Federal de 1988 (segdo Il - Da Saude). Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF).
Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico. Constituicdo de 1988 e suas alteragoes.

3. Fiscal de Obras e Postura

Legislagdo e normas sobre acessibilidade: NBR 9050:2015, NBR 16357:2016. Lei Federal n° 13.146/2015. Lei Federal n° 6766/1979 (Dispde sobre
o parcelamento do solo urbano), Lei Federal 10.257/2001 (Estatuto das Cidades), Lei federal n® 8.987/1995 (Dispde sobre o regime de concessao e
permissao da prestacao de servigos publicos). Nogbes de arquitetura, urbanismo e topografia. Leitura e interpretacéo de projetos de arquitetura, urba-
nizagéo e pavimentagao. Leitura e interpretagdo de levantamentos topograficos. Normas de desenho técnico: NBR 6492:1994; NBR 10068:1987. Lei
Orgénica do Municipio de Sdo José do Povo-MT e Codigo de Obras do Municipio de Sao José do Povo-MT.

4. Fiscal de Tributos

Nogdes basicas de administragdo publica municipal de acordo com o que dispde a Lei Organica do Municipio de Sdo José do Povo-MT, Nogdes Gerais
de Direito tributario: conceito e classificagéo. Limitagdes constitucionais do poder de tributar. Tributos de competéncia da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios (Caracteristicas por grupos, por elementos e fases. Nog¢des de tributos municipais, tributos estaduais e tributos federais, IPTU,
ICMS, IRPJ, IRPF, IPVA, ISSQN, IVV, ITR, ITBI, IPI, periodicidade dos impostos, contribuicdo de melhorias). Obrigacéo tributaria principal e acessoria.
Fato gerador da obrigacgéo tributaria. Sujeigcao ativa e passiva. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Crédito tributario: conceito e constituigdo. Lan-
¢amento: conceito e modalidades de langamento. Suspensdo da exigibilidade do crédito tributario. Extingdo do crédito tributario e suas modalidades.
Exclusdo do crédito tributario e suas modalidades. Administragao tributaria: fiscalizagdo, divida ativa, certiddo negativa, certiddo negativa com efeito de
positiva

5. Fiscal de Vigilancia Sanitaria

Vigilancia sanitaria no contexto do Sistema Unico de Saude (SUS); A Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) na regulagao e fiscalizagdo da
vigilancia sanitaria; Fiscalizacdo e controle sanitario de
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medicamentos sujeitos a controle especial e de acidentes relacionados a saude do trabalhador; Intoxicagbes relacionadas a cosméticos, saneantes,
substancias quimicas de uso doméstico e profissional, agrotoxicos, animais pegonhentos e reagdes adversas a medicamentos; Fundamentos das doen-
gas veiculadas por alimentos; Controle de qualidade de agua de consumo humano. Evolugao da vigilancia sanitaria no Brasil. Lei n® 9.782/1999 e suas
alteragdes. Decreto n°® 3.029/1999 e suas alteragbes. Instrumentos de agdo da vigilancia sanitaria. Gerenciamento, Controle e Garantia da qualidade:
conceitos, principio da garantia da qualidade, fatores que afetam a qualidade do produto, requisitos para um sistema de qualidade, objetivo, requisitos
basicos, gestéo da qualidade, auditoria da qualidade. Sistema da qualidade e seus elementos, politica da qualidade para fabricagdo e ciclo de vida de
produtos a Vigilancia Sanitaria. Andlise e gerenciamento de risco: conceito e caracterizagdo do risco sanitario; Identificagdo do dano; dose-resposta;
avaliagéo da exposigao.

6. Técnico Agricola

Cultura de cereais. Olericultura. Fruticultura. Silvicultura. Pastagens. Uso adequado de agrotoxicos. Ecotoxicologia. Adubagédo mineral. Adubagao orga-
nica: estercos, compostagem organica, biofertilizantes liquidos, adubacéo verde aplicada a fruticultura e olericultura. Rotagao, sucessao e consorciagao
de culturas. Cobertura morta. Irrigagéo e drenagem. Solos: caracteristicas, fertilidade, uso e conservagcédo dos solos. Mecanizacédo agricola. Maquinas
e implementos agricolas. Uso e regulagem de equipamentos agricolas. Manutengéo de maquinas e implementos agricolas. Nogdes de fitossanidade.
Identificagdo das principais pragas agricolas. Manejo de pragas. Nog¢des de cooperativismo. Pecuaria - Bovinocultura (de corte e leiteira), suinocultura
e avicultura: Manejo (conhecimento das particularidades de cada espécie explorada). Sanidade (controle e prevengao das principais doengas e para-
sitoses). Principais ragas e aptidées. Reprodugdo (ciclo reprodutivo e técnicas promotoras de maiores produtividades). indices zootécnicos (taxas de
natalidade, desfrute).

7. Técnico em Enfermagem

Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribuicdes. Nocdes de Anatomia e Fisiologia. Esterilizacdo, desinfecgéo, assepsia e antissepsia. Fontes
de infecgbes: ambiente, paciente e equipe médica. Infeccdo hospitalar. Técnicas e procedimentos: admissao do paciente, sistema de informagéo em
enfermagem - prontuario, sinais vitais, afericdo de altura e peso, lavagem das maos, arrumagédo de cama, higiene oral, banhos, lavagem intestinal,
curativos, sondagem nasogastrica, sonda nasoenteral, nebulizacéo, inalacdo, aspiracéo, retirada de pontos. Posi¢des para exames. Administracdo de
medicamentos. Assisténcia cirdrgica: central de material de esterilizagéo, tipos, potencial de contaminacédo, materiais e equipamentos dos centros. En-
fermagem pré-operatorio: prevencdo de complicagdes, instrumentais e fios cirdrgicos, cuidados pos operatdrios. Atendimento de emergéncia: parada
cardiorrespiratoria, obstrugao das vias aéreas superiores, hemorragias, traumatismos, desmaios, convulsdes, queimaduras, picadas de animais pego-
nhentos. Saude do profissional de enfermagem. Conhecimento sobre as principais doencas Infecciosas e Parasitarias: AIDS, coqueluche, dengue, dif-
teria, escarlatina, doenga de chagas, esquistossomose, febre amarela, hanseniase, hepatites, leptospirose, malaria, meningite, parotidite, poliomielite,
raiva, rubéola, sarampo, tétano, tifoide, tuberculose, varicela e outras doencgas do aparelho respiratério e circulatério. Enfermagem materno- infantil:
Assisténcia de enfermagem a mulher no ciclo gravido-puerperal. Assisténcia de enfermagem as principais afec¢des ginecoldgica. Assisténcia de enfer-
magem ao recém-nascido e a parturiente (normal ou com complicagdes). Crescimento e desenvolvimento infantil. Assisténcia de enfermagem ao
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aleitamento materno. Criangas com afec¢des dos aparelhos respiratérios, renais, vias urinarias e do aparelho reprodutor. Disturbios metabdlicos, he-
matoldgicos, cardiovasculares e digestivos, consideragdes pediatricas. Oncologia pediatrica e envenenamento infantil. Enfermagem de Saude Publica e
Coletiva: Nogdes gerais de Saude Publica e Coletiva: conceito de salude e salde publica e coletiva. Notificagdo compulséria. Lixo hospitalar. Calendario
de vacinagdo. Nogdes de trabalho em equipe. Sistema Unico de Satde (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Por-
tarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Estratégia Saude da Familia (ESF). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988
e suas alteragdes. (arts 196 a 200). Etica Profissional: Cédigo de ética profissional. Conselho Federal e Regional de Enfermagem (COREN e COFEN).
Normativas de Assisténcia e Gestdo em Enfermagem

8. Técnico de Manutencao de Equipamentos de Informatica

Computadores padrédo IBM PC: arquitetura e funcionamento, caracteristicas de componentes de hardware (placas, memoarias, barramentos, discos rigi-
dos), dispositivos de entrada e saida, instalagéo e configuragao de periféricos, instalagéo, configuragdo e manutengéo de microcomputadores e impres-
soras. Sistemas Operacionais Windows e Linux, instalagéo e configuragao de suites de escritério (MS-Office, Open Office), instalagédo e configuragéo
de browser's (Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chrome). Nogdes de redes de computadores: Topologias ldgicas e fisicas, protocolos TCP/IP,
DNS, TELNET, FTP e HTTP, servicos de rede (DHCP, WINS, DNS), administragcdo de contas de usuarios, fundamentos de rede locais (cabeamento,
comunicagao, placas de redes, modens, hubs, switches, roteadores).

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA

Interpretagcéo e Compreensao de texto; Encontros Vocalicos e Consonantais; Ortografia; Acentuagao Grafica; Substantivo: flexdo de género, nimero e
grau; Adjetivo: flexdo de género, nimero e grau; Verbo: conjugagao; Artigo; Pronome: classificagdo; Numeral; Advérbio; Preposi¢édo; Conjuncao; Inter-
jeicado; Sinénimos, Anténimos.

MATEMATICA
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Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagoes, expressdes (calculo), problemas, raiz quadrada; Resolugéo de proble-
mas; Porcentagem; Juros simples; Regras de trés simples; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, histéricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Estado de Mato Grosso e do Municipio
de Séo José do Povo — MT. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, histéria, geografia,
politica, sociedade, meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do municipio de
Sao José do Povo-MT.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Encanador ESTADO DE MATO GROSSO
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Edital N° 001/2023

Instalagbes hidraulicas, rede de esgotos, rede de tubulagao, instrumentos de controle de pressao, valvulas: instalagéo, modificagdo, conservacéo e ma-
nutencdo. Inspecao de sistemas de distribuicao de baixa e alta pressdo. Materiais e sua utilizagdo. Equipamentos e sua utilizagdo. Nogdes basicas de
seguranca e higiene do trabalho; uso de Equipamentos de Protecado - EPI, inerentes as atividades a serem desenvolvidas. Equipamentos de manuten-
céao Elétrica.

2. Operador de Maquinas Pesadas

Nocdes basicas sobre procedimentos de seguranca, equipamentos de protecdo. Conservagcédo e manutencao de maquinas. Noc¢des basicas dos siste-
mas de alimentagao, arrefecimento, ignicdo, elétrico, suspensao, freios, direcdo e transmissao. Sistemas hidraulicos. Oleos e graxas: tipos e especifi-
cagOes. Ferramentas de mecanico: conhecimento e aplicagdo. Novo codigo de transito brasileiro: infragdes e penalidades, normas gerais de circulagéo
e conduta, habilitagdo. Sinalizagdo de transito. Diregdo defensiva e preventiva. Prevengédo e combate a incéndios. Primeiros Socorros. Atendimento a
acidentes de transito.

3. Tratorista

Conhecimentos basicos de mecanica; diregdo defensiva, servigos de operagéo, conservagao e funcionamento de tratores e implementos; lubrificagdo
de pinos e verificagdo de nivel de dleo e estado dos filtros; reparos de emergéncia; conservagdo da maquina e dos implementos; protecdo ao meio
ambiente; sinalizagdo de transito; cuidado com pneus e rodas e Conhecimento da utilizagdo dos Equipamentos de Protegéo Individual — EPI, e dos
Equipamentos de Protegéo Coletiva.

4. Motorista

Legislagdo e Regras de Circulagao: Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagdo de Transito; Direcédo
Defensiva; Primeiros Socorros; No¢des de Mecanica Basica de Autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus anexos, Decreto N° 62.127 de 16/01/68 e
Decreto N° 2.327 de 23/09/97; Nocdes sobre acidentes com produtos perigosos, Linguagem, Identificagdo dos Materiais Existentes no veiculo e suas
utilidades Pratica de Direcado Veicular: Condugéo e operagao veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e
externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da espécie; Manutengao do veiculo. Conhe-
cimento da utilizagcdo dos Equipamentos de Protecéo Individual — EPI, e dos Equipamentos de Protegdo Coletiva.

ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de S&o José do Povo Concurso Publico N° 001/2023

Edital N° 001/2023 ANEXO lll MODELOS DE DOCUMENTOS

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO
Eu, , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°

e do CPF n°, requeiro isengdo da inscrigdo no Concurso Publico n° 001/2023 no valor de R$ (), para o cargo de , de acordo com o item 2.8 do Edital
n°® 001/2023, pela comprovagao de ser :

() Hipossuficiente

() Doador de Sangue

() Doador de Medula Ossea

Conforme documentos enviados no link do site www.policontecnologia.com.br Nesses termos.
Pecgo deferimento.

, de de 2023.

Assinatura do Requerente
(Para uso exclusivo da empresa responsavel pelo Concurso Publico) Indeferido ( ) Deferido ()

Local e data

Assinatura do responsavel da empresa
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OBS: Anexar documento comprobatério da condi¢cdo de doador regular de sangue, ou seja, declaragéo de regularidade expedida por Banco de Sangue
Publico ou Privado, constando no minimo trés doagdes no periodo de doze meses anteriores a publicacdo deste Edital ou doador de medula éssea nos
termos da lei.

ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Sao José do Povo Concurso Publico N° 001/2023
Edital N° 001/2023 REQUERIMENTO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DE PROVA (AMAMENTAGAO)

Nome da Candidata:

Numero do documento de identidade:

Descrever a condigéo especial que necessita para realizar a prova de acordo com os termos do Edital do Concurso Publico n° 001/2023:

th

Local e data: //

Assinatura da Candidata
ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de S&o José do Povo Concurso Publico N° 001/2023
Edital N° 001/2023 ANEXO IV
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Administrativo|Atender as ligacoes telefénicas e prestar as respectivas informagoes.

Cargo Atribuigoes ﬁg:graia
Aucxiliar a realizagdo do trabalho na unidade em que estiver lotado, por meio da organizagdo de dados e informagdes.
Atender aos municipes e outros servidores quando necessario, pessoalmente e por telefone. -
Organizar e armazenar os processos administrativos e papéis de trabalho. Prestar assisténcia, ao nivel de sua habilitagdo, na
execugao de atividades de todas as unidades da Prefeitura.
Recepcionar membros da comunidade e visitantes.
Elaborar relatérios, oficios, cartas, memorandos e demais expedientes relativos as atividades de sua competéncia.

Assistente Autuar os processos administrativos conforme normas estabelecidas, controlando a respectiva numeragao. 30

Zelar pela guarda e conservacéo dos equipamentos e materiais que Ihe for confiado. ) )

Realizar a entrega e o recebimento de documentos e objetos em locais externos, tais como outras unidades da Prefeitura, ban-
cos, cartérios e estabelecimentos comerciais.

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade
com as orientagdes

dadas pela sua chefia imediata.

Assistente
Social

Prestar servicos de natureza social aos municipes, pesquisando e levantando informac6es de natureza material, econémica,

Bessoal, psiquica, emocional ou de outra ordem, com o objetivo de prevenir, interferir, propor e implementar agdes com vistas a
usca de solugdes que assegurem a reversdo dos desajustes ou a sua minimizacao.

Atender, ouvir, aconselhar e orientar as pessoas afetadas em seu equilibrio emocional, familiar ou social, baseando-se no co-

nhecimento sobre a dindmica psicossocial da conduta e do comportamento humano. Analisar casos, situagdes e problemas,

emitir laudos e acompanhar a sua evolugédo, mantendo dossiés especificos em arquivos na sua area. 20

Aplicar técnicas e procedimentos de servico social, estimulando a participagdo e o envolvimento consciente dos envolvidos em

atividades recreativas, culturais e educativas, a fim de proporcionar por parte deles, uma reflexdo que consiga recuperar a sua

auto-estima, despertar suas capacidades e potenciais e acelerar o progresso individual e coletivo além de conseguir, gradativa-

mente, o seu ajustamento ao meio ambiente. . .

Executar outras atividades afins & sua unidade funcional, a partir das o .

necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata.

Bibliotecario

Difundir a importancia da leitura e os beneficios do uso da informag&o. Formular e implementar politicas para o desenvolvimento |3,
de servigcos da biblioteca.

ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Sao José do Povo Concurso Publico N° 001/2023

Edital N° 001/2023

Promover treinamento da equipe da biblioteca. Orientar o usuario para leitura e pesquisa. o .
Processar o acervo, através de técnicas biblioteconémicas. Oferecer orientagdo sobre o funcionamento da biblioteca. Prestar atendi-
mento aos usuarios.

Executar a politica de selegéo e aquisi¢gdo de acervo.

Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das

necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

Contador

Organizar e executar servigos de contabilidade em geral, elaborando relatérios gerenciais. ) .

Escriturar os livros de contabilidade obrigatérios, bem como todos os necessarios no conjunto da organizagdo contabil e levantamento
dos respectivos balan%os e demonstragoes.

Elaborar plano de contas; definir a classificagéo de receitas e despesas; elaborar balancetes, balangos e demonstra¢des contabeis e
financeiras de forma analitica e sintética. . ) )

Proceder a incorporacéo e consolidagao de balancos e realizar a avaliagdo contabil de balangos.

Auditar processos de realizagdo de despesas em todas as suas etapas, ou seja, reserva, empenho, liquidagédo e pagamento.
Elaborar, controlar e acompanhar a execug¢ao orcamentaria. Realizar as conciliagbes de contas bancarias e contabels.

Elaborar relatérios sobre a gestéo orgamentaria, financeira, e patrimonial. Elaborar e avaliar os relatérios e demonstrativos bimestrais,
trimestrais, quadrimestrais, semestrals e anuais exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal. . .

Analisar a incidéncia de tributos, contribuigbes e demais retengdes. Organizar os servigos contabeis quanto ao planejamento, estrutu-
ra, estabelecimento de fluxogramas e cronogramas. . .

Ac_omf)anhar e avaliar a aplicagao de recursos provenientes de transferéncias governamentais.

Orientar a elaboracéo de folhas de pagamento.

Apresentar estudos e sugestoes para 0 aperfeicoamento da legislacéo orcamentéria, contabil e financeira, no &mbito municipal, visan-
do ao aprimoramento ou Implantagdo de novas rotinas e procedimentos.

Assessorar comissoes de licitagéo. . . . ) .

Executar servigos gerais de expediente I||Dgadc_>s a area contabil, orcamentaria e financeira; »

Prestar assisténcia as demais areas de Prefeitura e atender as demais demandas afetas a contabilidade.

30
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E)l(ectjta[ outras atividades afins & sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as
orientagcdes

dadas pela sua chefia imediata.

Dentista Atuar diretamente no Programa Saude da Familia.

/(l):qSoEtélogo Exercer atividades de diagnostico e tratamento de afecgdes da boca, dentes e regido maxilo-facial, efetuando o atendimento aos mu-
- nicipes.

ESTADO DE MATO GROSSO
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Tratar de doengas e lesdes de polpa dentéaria e do aparelho mastigador, bem como executar a profilaxia, intercep¢ado e corre¢cédo da ma
oclusdo dentaria e das implicagdes buco-faciais.

Tratar das afecc¢des periodontais; difundir os preceitos de saude publica odontoldgica, promovendo para os funcionarios e municipes
aulas e palestras, bem como distribuindo impressos e informativos educativos.

Realizar pequenas cirurgias buco-facial, de acordo com a necessidade do tratamento. 40
Realizar diagnosticos dos casos especiais, indicando o tratamento adequado a ser feito.

Executar outras tarefas relacionadas com a saude bucal. . ) . .
Ex?cu}ar outras atividades afins & sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as ori-
entacdes

dadas pela sua chefia imediata

Montar, instalar, conservar e reparar sistemas de tubulagéo de materiais diversos, de alta e baixa presséao.
Instalar registros e outros acessorios de canalizagado fazendo conexdes necessarias.

Instalar componentes, pegas e conexdes hidraulicas.

Manter em bom estado de conservagéo e funcionamento as instalages hidraulicas, substituindo ou reparando as partes componentes. |4
Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranga do Trabalho e pela adequada utilizagéo dos Equipamentos de Pro-
te¢éo Individual - EPIs durante o seu turno de trabalho, contribuindo para a redugao de riscos e ocorréncia de acidentes.

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e necessidades internas e de conformidade com as
orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, a familia e & comunidade em situages que requerem medidas relacionadas com a
promogao, protecdo e recuperacédo da saude, prevencao de doengas, reabilitagdo de incapacitados, alivio do sofrimento e promogéao do
ambiente terapéutico, levando em consideracgao os diagndsticos e os planos de tratamento médico e de enfermagem.
Zelar pela provisao e manutengao adequada de enfermagem ao paciente. Programar e coordenar todas as atividades de enfermagem 40
g\ue_ visam o bem- estar do paciente. o o o

plicar tratamentos prescritos, bem como participar de programas voltados a saude publica.
Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as ori-
entagbes dadas pela sua chefia imediata.

Atuar diretamente no Programa Saude da Familia.

Enfermeiro|Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, a familia e a comunidade em situagdes que requerem medidas relacionadas com a

- PSF promocao, protecdo e recuperacao da saude, prevengédo de doencas, reabilitacdo de incapacitados, alivio do sofrimento e promogao do
ambiente terapéutico, levando em

Encanador

Enfermeiro

ESTADO DE MATO GROSSO
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consideragdo os diagnosticos e os planos de tratamento médico e de enfermagem. ) .

Zelar pela provisdo e manutencéo adequada de enfermagem ao paciente. Aplicar tratamentos prescritos, bem como participar de

Erogramas voltados a saude publica. ) ) . ) . ) 40
)gectJta[ outras atividades afins & sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as

orientagdes

dadas pela sua chefia imediata.

Executar ou supervisionar todos os trabalhos afetos a engenharia civil, dando o respectivo parecer técnico. - )
Dirigir ou fiscalizar a construcdo de sistemas de vias urbanas e estradas de rodagem, bem como obras de captagéo e abastecimento
de a%ua de drenagem e de irrigacéo; saneamento urbano e rural; prédios publicos e demais construgdes e reformas. .

Esttu ar, projetar e elaborar avaliagdes de vistoria com os devidos laudos. Elaborar projetos complementares, elétrico, hidraulico e 30
outros.

Fiscalizar a execugao de obras por terceiros, sempre que designado. Aprovar medi¢des de obras executadas por terceiros, bem co-
mo anotar em relatdrio todas as ocorréncias.

Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as
orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

Responsabilizar-se pela avaliagéo farmacéutica do receituario, guarda de medicamentos, drogas e matérias-primas e sua conserva-
30.
rganizar e atualizar os controles de produtos farmacéuticos, quimicos e biolégicos, mantendo registro permanente do estoque de
substancias e medicamentos.
Controlar o estoque de medicamentos. . . L .
_|Planejar e coordenar a execugao da Assisténcia Farmacéutica no Municipio. Coordenar a elaboragéo da relagédo de Medicamentos
Farmacéutico|padronizados pelo Servigo de Saude do Municipio, assim como suas revisdes periddicas. 40
Analisar o consumo e a distribuicdo dos medicamentos; elaborar e promover os instrumentos necessarios, objetivando desempenho
adequado das atividades de selécéo, programagéo, aquisigéo, armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos pelas
Unidades de Saude e aos pacientes.
Executar outras atividades afins & sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as
orientagdes . .
dadas pela sua chefia imediata.
Fiscalizar obras, estabelecimentos comerciais, industriais, residenciais e patrimoniais.
Fiscalizar a existéncia de ligagéo irregular de agua e esgoto.

Engenheiro
Civil

Fiscal de Efetuar diligéncias examinando documentos legais das empresas. Examinar processos de solicitagdo de alvara para construir. Reali-
Obras e Pos- |zar levantamentos internos preenchendo fichas e outros documentos. . . 30
turas Atender os municipes quando o assunto for relacionado a fiscalizagéo de obras, prestando informagdes.

Realizar calculos de multas e corregoes. ) )
Emitir autos de infracdo/intimacdo de acordo com as irregularidades encontradas.

ESTADO DE MATO GROSSO
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Efetuar todas as atividades relacionadas a fiscalizagéo, com o objetivo de fazer cumprir as normas derivadas do poder de policia ad-

ministrativa do Municipio, orientando o municipe quanto ao exato cumprimento de suas obrigacoes e executando agbes que obri-

%uem ao cumprimento do Cédigo de Posturas, Cadigo de Obras e de toda legislagéo aplicavel a cada caso especificamente.
xecutar outras tarefas correlatas a sua Unidade Funcional e a partir das

necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata.

Fiscalizar tributos municipais, fazendo inspe¢ao em estabelecimentos comerciais e industriais. .

Efetuar diligéncias examinando documentos legais das empresas. Examinar processos de solicitagdo de renegociacéo e parcela-
mento de débitos tributarios. Realizar levantamentos internos preenchendo fichas e outros documentos.

Atender os municipes quando o assunto for relacionado a fiscalizagado de tributos.

Realizar calculos de multas e correges. 30
Emitir autos de infragao/intimacéo de acordo com as irregularidades encontradas. .
Executar outras tarefas correlatas a sua Unidade Funcional e a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade
com as orientagdes .

dadas pela sua chefia imediata.

Visitar periodicamente estabelecimentos de comércio. Fiscalizar condi¢gdes de higiene em estabelecimentos comerciais e industriais.
. . |Orientar e determinar agdes para pronta solucéo de irregularidades; providenciar a retirada de produtos que apresentam condigdes
Fiscal de Vigi-|improprias ao consumo. Vistoriar boxes e bancas de vendas de produtos alimenticios.

lancia Sanita- |[Emitir autos de infragéo/intimagao de acordo com as irregularidades encontradas. 40
ria Prestar apoio técnico as Unidades de Saude. Atender as solicitagdes e dendncias quanto as agdes de vigilancia sanitaria.
Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das

demandas e necessidades internas e de conformidade com as orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificagéo cinética e movimentagdo, de pesquisa de reflexos, de

Brova_s de esforgo e de atividades para identificar o nivel de capacidade e deficiéncia funcional dos ¢rgéos afetados. =~
lanejar e executar tratamento de afecgbes reumaticas, osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais, poliomielite, le-

soes raquimedulares, de paralisias cerebrais e motoras, neurogenias e de nervos periféricos, miopatias e outros. .

Qtender a amputados preparando o coto, e fazendo treinamento com prétese para possibilitar a movimentagao ativa e independente 30
0S mesmos.

IEnsinar atlos acientes, exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afecgdes do aparelho respiratorio e cardiovascu-
ar, orientando-ose L . : ) . - o )

treinando-os em exercicios especiais a fim de promover corregdes de desvios posturais e estimular a expansé&o respiratoria e a cir-

culacdo sanguinea.

Fiscal de Tri-
butos

Fisioterapeuta

ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Sao José do Povo Concurso Publico N° 001/2023
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Efetuar aplicagao de ondas curtas, ultrassom, infravermelho, laser, micro- ondas, forno de bier, eletroterapia e contragdo muscular,
crio e outros similares nos pacientes, conforme a enfermidade, para aliviar ou terminar com a dor.

Aplicar massagem terapéutica.

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, elaborando pesquisas, entrevistas, fazendo observacgdes e sugerindo medidas para
implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo. Executar outras atividades afins a sua unida-
de funcional, a partir das

necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

Atender diversas consultas médicas em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames médicos.

Examinar servidores publicos municipais para fins de controle no ingresso; licenga e aposentadoria.

Preencher e assinar laudos de exames e verificagéo, prescrever medicamentos e tratamentos; fazer diagnéstico e recomendar a tera-

Médico Cli- Bla indicada para o caso. B o L o

nico Geral |Erescrever dietas diferenciadas, afastamento das atividades rotineiras, exercicios fisicos e prescrever exames laboratoriais. 20
Em caso de necessidade, encaminhar os pacientes a médicos especialistas. Preencher o prontuario médico.

Auxiliar na elaboragéo de programas de saude preventiva e campanhas de saude.

Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das

necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

Atuar diretamente no Programa Salde da Familia, Realizar consultas médicas e efetuar exames médicos. |
Preencher e assinar laudos de exames e verificagéo, prescrever medicamentos e tratamentos; fazer diagnéstico e recomendar a tera-
Bla indicada para o caso.

Médico Cli- |Prescrever dietas diferenciadas, afastamento das atividades rotineiras, exercicios fisicos e prescrever exames laboratoriais.
nico Geral - |Em caso de necessidade, encaminhar os pacientes a médicos especialistas. Preencher o prontuario médico. 40
PSF Auxiliar na elaboragéo de programas de salde preventiva e campanhas de saude. . )
E)_(ectjta[ outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as
orientagdes o
dadas pela sua chefia imediata.
Dirigir veiculos motorizados na categoria carro e caminhao, utilizados para transporte de passageiros e de carga. ) o
Preencher relatorios de utlllzagao do veiculo com dados refativos a quilometragem, horario de saida e chegada e demais ocorréncias
Motorista durante a realizacao do trabalho. 40

Informar-se sobre o itinerario. Abastecer os veiculos, controlar o consumo ’ ) )
de combustivel e lubrificantes, efetuando reabastecimento e lubrificagéo de veiculos, bem como prazos ou quilometragem para revi-
soes.
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Zelar pela conservagéo e seguranca dos veiculos, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos, bem como solicitar manuten-
Eﬂao quando necessario. ) . o L

anter-se atualizado com as normas e legislacao de transito. Manter sua habilitagdo sempre em ordem.
Relstituir a Prefeitura os valores referentes a multas de transito ocasionadas, bem como ressarcir eventuais danos causados aos vei-
culos.
Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranga do Trabalho e pela adequada utilizagdo dos Equipamentos de Pro-
tec&o Individual - EPIs durante o seu turno de trabalho, contribuindo para a redugao de riscos e ocorréncia de acidentes.
Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das
demandas e necessidades internas e de conformidade com as orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

Realiz%r a avaliacao, diagnostico e monitoramento nutricional do escolar, com base nas recomendagdes e necessidades nutricionais
especificas;

Identificar escolares ou estudantes com doencas e deficiéncias associadas a nutricdo, para atendimento por meio de cardapio especi-
fico e encaminhamento para assisténcia nutricional adequada;

Elaborar os cardapios de acordo com as necessidades nutricionais, com base no diagndstico de nutricéo da clientela, adequando-os a
Nutricionista|faixa etaria e respeitando os habitos alimentares regionais, culturais e étnicos; 30
Planejar e supervisionar as atividades de sele¢do de fornecedores e procedéncia dos alimentos; . o
Elaborar e implantar o Manual de Boas Praticas, mantendo-o atualizado; Implantar e supervisionar Procedimentos Operacionais Pa-
dronizados (POP) e métodos de controle de qualidade de alimentos, em conformidade com a legislagéo vigente;

Desenvolver projetos de educagéo alimentar e nutricional para a comunidade escolar, inclusive promovendo a consciéncia social, eco-
légica e ambiental; Elaborar e implantar fichas técnicas das preparagdes, mantendo-as atualizadas;
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Implantar e supervisionar as atividades de pré-preparo, preparo, distribuicéo e transporte de refeigbes e/ou preparagoes;

Realizar teste de aceitabilidade de preparagdes/refeigoes; o . . »

Elaborar informagéo nutricional do cardapio e/ou preparagdes, contendo valor energético, ingredientes, nutrientes e aditivos que pos-
sam causar alergia ou intolerancia alimentar;

Elaborar relatérios técnicos de ndo conformidades, impeditivas da boa pratica profissional e que coloquem em risco a saude humana,
encaminhando-os ao superior hierarquico e as autoridades competentes, quando couber; Participar do planejamento e da supervisdo
das atividades de compras, recebimento e armazenamento de alimentos, material de higiene, descartaveis e outros;

Participar de equipes multidisciplinares destinadas a realizagé@o de atividades voltadas para a promogéo da salde;

Realizar testes de degustacéo das preparagdes prévios ao consumo; Promover acdes de incentivo ao desenvolvimento sustentavel;
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Realizar visitas periédicas aos fornecedores, avaliando o local e registrando os dados.

Operar veiculos motorizados especiais de pequeno e médio grande porte, tais como pa carregadeira, retroescavadeira, escavadeira,

%rowdos de cagamba movel, pa de comando hidraulico, dispositivo escavador, lamina frontal, rolo compressor, guindaste e outros.
perar veiculos motorizados especiais, tais como trator de esteira e motoniveladora e providos de cagamba mével, pa de comando hi-

draulico, dispositivo escavador, lamina frontal, rolo compressor, guindaste e outros. Abrir valetas e cortar taludes. Proceder escava-
0Oes, transporte de terra, compactagéo, aterro e trabalhos semelhantes.
ealizar trabalhos em terras agricolas obedecendo as especificagdes técnicas.

Operador Realizar a remogé&o de entulhos em vias publicas. -

de Maqui- Efetuar a manutencgéo das maquinas, abastecendo e lubrificando-a. . -

has Pesa- Zelar peleéconservagao e segurancga dos veiculos, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos, bem como solicitar manuten- |40

80 quando necessario.

das %Ianter—se atualizado com as normas e legislagéo de transito. Manter sua habilitagdo sempre em ordem.

IRestituir a Prefeitura os valores referentes a multas de transito ocasionadas, bem como ressarcir eventuais danos causados aos veicu-

0s.

Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranga do Trabalho e pela adequada utilizagéo dos Equipamentos de Pro-

tecdo Individual - EPIs durante o seu turno de trabalho, contribuindo para a redugao de riscos e ocorréncia de acidentes.

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das

demandas e necessidades internas e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata.

Prestar servigos de assisténcia juridica a municipalidade nos diversos segmentos do direito, consultando, pesquisando, analisando,
avaliando e interpretando jurisprudéncias, atos normativos, leis e outros instrumentos. Defender os interesses do Municipio, atuando
como preposto nas varias localidades e foros, acompanhando a evolugdo de cada processo a partir das audiéncias e julgados ocorri-
dos, dentro das diversas instancias forenses e cuidando da preparagao de toda a documentacao habil, convocagéo de testemunhas,
apresentacéo de provas e atendo-se especialmente, aos prazos, horarios e datas.

Assistir as diversas areas da Prefeitura, provendo-lhes de orientagéo técnica relativamente a elaboragéo de contratos de prestagéo de
servicos, nos procedimentos, decisdes e assuntos que envolvam interpretagéo juridica. . 30
Verificar intimagdes publicadas no Diario Oficial, tomando as providéncias pertinentes e atendendo aos prazos processuais.

Analisar e aprovar editais de licitacéo.

Promover e acompanhar as execugdes fiscais do Municipio.

Extecqtar outras atividades afins & sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da &rea e de conformidade com as ori-
entacoes

dadas pela sua chefia imediata.

Procurador
Juridico
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Ministrar aulas; Preparar aulas; . - . :
Efetuar registros burocraticos e pedagégicos; Participar na elaboragéo do projeto pedagégico;
Planejar o desenvolvimento do curso de acordo com as diretrizes educacionais; 30
Participar de reunides administrativas e pedagdgicas; Participar dos colegiados escolares; ) o
Participar do processo de formag&o continuada para docentes; Colaborar no desenvolvimento de proHetos educacionais;
Organizar eventos e atividades, culturais, pedagdgicas e civicas, ligados a educacéo previstas no calendario escolar

Desempenhar atividades relacionadas ao acompanhamento de avaliagdo de desempenho de pessoal, atuando em equipes
multiprofissionais e aplicando os métodos e técnicas da psicologia aplicada ao trabalho.

Atender os municipes quando houver expressa indicacao de profissionais habilitados, tais como médicos e professores,
Psicélogo promovendo a devida terapia com o objetivo de amenizar ou solucionar os problemas vivenciados Remover atividades de |30
orientagdo a populagdo necessitada quanto a aspectos psicossociais. . .
Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade
com as orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

Planejar e executar a assisténcia relativa & agropecuaria e a agroindustria do Municipio.

. Formular diretrizes e estratégias para o desenvolvimento agropecuario no territorio Municipal.
Técnico Agricola Estabelecer critérios e prioridade para fomento a agropecuaria. 40
Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das

necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

Elaborar programas de computador, conforme definicéo do analista de informatica. .

Irﬁ_tala[e configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios nas especificagdes e comandos necessarios para sua
utilizacéo.

Organgl:zar e controlar os materiais necessarios para a execugao das tarefas de operagdo ordem de servigo, resultados dos
processamentos, suprimentos, bibliografias etc.

Técnico de Manuten- |Operar equipamentos de processamento automatizados de dados, mantendo ativa toda a malha de dispositivos conecta-
¢éo em Equipamentos |dos. o . . » 40
de Informatica Interpretar as mensagens exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias. .

Notificar e informar aos usuarios do sistema ou ao analista de informatica, sobre qualquer falha ocorrida.

Executar e controlar os servigos de processamento de dados nos equipamentos que opera. o )
Executar o suporte técnica necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com substituicéo, configura-
¢ao e instalagao de médulos,

partes componentes.

Professor Pedagogia
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Administrar cépias de $eﬁuranga, impressao r seguranga dos equipamentos em sua area de atuag&o. . )
Executar o controle dois fluxos de atividades, preparagdo e acompanhamento da fase de processamento dos servigos e/ou monitora-
mento do funcionario de computadores.
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namento em area de seu conhecimento.

racionais.

site da Prefeitura

Participar de programa de treinamento, quando convocado. Controlar e zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos. Ministrar trei-
Auxiliar na execugéo de planos de manutengéo, dos equipamentos, dos programas, das redes de computadores e dos sistemas ope-
Elaborar, atualizar e manter a documentagao técnica necessaria para a operagdo manutengéo das redes de computadores.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fung&o.
Inserir e atualizar documentos no site, e fazer a manutengéao diaria do

ao paciente.

rargico, Emergéncia,
Anestésica,

Técnico em
Protecéo Individual

as orientagdes o )
dadas pela sua chefia imediata.

Participar da programacéo da assisténcia de enfermagem. Executar a¢des assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do En-
fermeiro. Participar da orientagéo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar. ) o
Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas. Executar agdes de tratamento simples. Prestar cuidados de higiene e conforto

Prestar cuidados integrais a pacientes em unidades de maior complexidade técnica, sob a superviséo do Enfermeiro como: Centro Ci-
ncia, Hematologia, Hemodinamica, Hemodialise, Neonatologia, Obstetricia,
rgéncia, Unidades de Terapia Intensiva e Unidade Intermediaria. o ) 40
Enfermagem|Executar tratamentos prescritos e de rotina, nas unidades de internacéo sob a supervisdo do Enfermeiro. .

Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e pela adequada utilizagdo dos Equipamentos de

- EPIs durante o seu turno de trabalho, contribuindo para a redugéo de riscos e ocorréncia de acidentes. )
Executar outras tarefas correlatas a sua Unidade Funcional e a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com

ncologia, Sala de Recuperagao Pés

Técnico em [tos ndo indicados pelo cirurgido-dentista. o
Saude Bucal|Remover suturas. Realizar isolamento do campo operatdrio.

Protecéo Individual

Participar das a¢bes educativas atuando na promogéo da saude e na Preyen(féo das doengas bucais. Ensinar técnicas de higiene bu-
cal e realizar a prevengéo das doencas bucais por meio da aplicagéo topica | conf 0go. .

Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontolégicos na restauragéo dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumen-
Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranga do Trabalho e pela adequada utilizagdo dos Equipamentos de

- EPIs durante o seu turno de trabalho, contribuindo para a reducéo de riscos e ocorréncia de acidentes.

o fltor, conforme orientag&o do odontélogo.

40

ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Sdo José do Povo Concurso Publico N° 001/2023

Edital N° 001/2023

orientacdes dadas pela sua chefia imediata.

Executar outras tarefas correlatas a sua Unidade Funcional e a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as

terra e desobstrucdo de vias publicas.

Diariamente solici
seguidas.

segundo as necessidades do trabalho.

Providencia o abastecimento de combustivel, dgua e
Executa outras tare

¢ao Individual

Opera tratores e reboques montados sobre rodas, para carregamento e descarregamento de materiais, rogadas de terreno, preparo da

Observa as condlfées do trator no que se refere a manutenc&o, verificando pneus, combustivel, etc. -
a informacéo ao superior imediato sobre a prorrogagao de trabalho, trajeto a ser realizado e recomendagées a serem

Opera trator provido de acessorios como: grade aradora, plantadeira, colhedeira, similares etc., acionando dispositivo para posiciona-los

Efetua operac¢des de maquinas agricolas, acionando comandos no processo de arar, gradear e rogas a terra, por meios mecanicos, favo-
Tratorista|recendo o processo de plantio e fornecendo apoio aos %e uenos e médios produtores. 40
lubrificantes nas maquinas de sua responsabilidade.
Zela pela conserva%éo e limpeza das maquinas, acessorios e ferramentas que utiliza na execugao de suas tarefas.
refas correlatas determinadas pelo supervisor imediato, desde que sejam especificas com o cargo.
Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranga do Trabalho e pela adequada utilizagdo dos Equipamentos de Prote-

- EPIs durante o seu turno de trabalho, contribuindo para a reducéo de riscos e ocorréncia de acidentes.
Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das _ o )
demandas e necessidades internas e de conformidade com as orientagées dadas pela sua chefia imediata.

SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
RESOLUCAO DE N.002/2024

Disp6e sobre a aprovagao do plano de agao de 2024 Municipio de sao
José do Povo — MT.

O Conselho Municipal de assisténcia Social de sdo José do Povo/ Mato,
-CMAS, no uso de suas atribui¢cdes legais que e conferida por lei n.8.742
de 07 de dezembro de 1993 — Lei Organica da assisténcia Social (LOAS)
— tendo em vista a Lei n.859/2022.

RESOLVE;

Art. 1°- Aprovar o Plano de Agéo de 2024, na integra.

Art.2° - Esta Resolugéo entrega em vigor na data de sua publicagéo.
Sao José do Povo — MT, 11 de janeiro de 2024.

Gustavo Benedito Medeiros Alves

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS N°03/2024
DISPENSA DE LICITAGAO N° 68/2023
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CONTRATO (A)- DVP-COMERCIO E LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS
DE SOM E ILUMINAGAO LTDA, inscrito no CNPJ sob n° 07.645.318/
0001-79

OBJETO — O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO: A CONTRA-
TACAO DO SERVICO DE SONORIZAGAO E ILUMINAGAO PARA REA-
LIZACAO DOS EVENTOS DA 22 MARCHA PARA JESUS E DO REVEIL-
LON 2023, VIA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DE SAO JOSE
DO POVO/MT, CONFORME TERMO DE REFERENCIA ANEXO II.

VALOR TOTAL- O valor Total do presente contrato ¢ R$ 47.650,00 (qua-
renta e sete mil, seiscentos e cinquenta reais).

DA VIGENCIA- O prazo contratual sera no periodo de 30 dias, tendo como
inicio a data de assinatura do contrato e com o termino em 08 de fevereiro
de 2024.

SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
RESOLUCAO N°001/2024.

Dispbe sobre a aprovacao da relagéo dos projetos e eventos para o exer-
cicio de 2024, a ser realizado pela secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial, junto ao CRAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sdo José do Povo/ Mato
Grosso, — CMAS, no uso de suas atribuicdes e conferidas pela lei n. 8.742
de 18/04/2022;
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