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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEXANIA/GO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE
CADASTRO RESERVA PARA OS CARGOS DE AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO, AUDITORES
FISCAIS DE TRIBUTOS MUNICIPAIS, DE OBRAS E POSTURAS, DE VIGILANCIA SANITARIA E DE MEIO
AMBIENTE, ANALISTA AMBIENTAL E CONTROLADOR INTERNO
EDITAL N°. 02 — DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

CONSOLIDACAO Ne. 01/2023
(Retificagdo n°. 01/2023)

O Prefeito do Municipio de Alexania/GO, no uso de suas atribuicfes legais, tendo em vista o disposto nas Leis
Complementares Municipais n°. 050 e 051, ambas de 30 de setembro de 2022, torna publica a realizacao de
concurso publico para provimento de vagas e formagéo de cadastro reserva para cargos de agente municipal
de transito, auditores fiscais de tributos municipais, de obras e posturas, de vigilancia sanitaria e de meio
ambiente, analista ambiental e controlador interno, nos termos da legislacéo pertinente e das normas constantes
neste edital e em seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. O concurso publico sera regido por este edital e executado pelo Instituto Brasileiro de Educacao, Selecao
e Tecnologia (Ibest).

1.2. O concurso publico compreenderd as seguintes fases, todas de responsabilidade do Instituto Ibest:

a) provas objetivas, de carater eliminatério e classificatorio;

b) prova discursiva, de carater eliminatorio e classificatério;

c) avaliacao de titulos, de carater classificatorio; e

d) curso de formacdao, de carater eliminatorio e classificatorio.

1.3. As provas objetivas e a prova discursiva serdo aplicadas nas seguintes cidades: Alexéania/GO,
Anapolis/GO e Brasilia/DF.

1.3.1.A avaliacao biopsicossocial dos candidatos que desejam concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia sera realizada na cidade de Alexania/GO.

1.3.2.Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas cidades de realizagdo das provas,
estas poderdo ser realizadas em outras localidades.

1.3.3.No ato da inscri¢do, o candidato devera indicar a cidade na qual deseja realizar as provas objetivas e
discursiva, entre as opc¢des estabelecidas por este Edital, conforme subitem 1.3. deste edital.

1.4. Os candidatos nomeados estarao subordinados as Leis Complementares Municipais n°. 050 e 051, ambas
de 30 de setembro de 2022, e suas alteracoes.

1.5. Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este edital, por meio do endereco eletrdnico
https://www.institutoibest.org.br em link especifico, no periodo estabelecido no cronograma constante do
Anexo | deste edital.

1.5.1.A impugnacdo é o ato ou efeito de impugnar, ou seja, de contestar, de contrariar ou de opor-se,
fundamentadamente, ao disposto neste edital.

1.5.1.1. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que ser& objeto de sua impugnacao.
1.5.2.Para requerer a impugnacéo, o impugnante devera efetuar cadastro no endereco eletrdnico do Instituto
Ibest, caso ndo seja cadastrado.

1.5.3.0s pedidos de impugnacédo serdo julgados pelo Instituto Ibest e pela Prefeitura Municipal de
Alexania/GO.

1.5.4.Da decisdo sobre a impugnacao nao cabera recurso administrativo.

1.5.5.As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas em um Unico arquivo no endereco eletrénico
https://www.institutoibest.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste
edital.



2. DOS CARGOS.

CARGO 100: AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO.

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusao de nivel superior em qualquer area de formacao,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagédo (MEC). Carteira Nacional
de Habilitagdo (CNH) categoria “B” ou superior, conforme arts. 143 e 147 do Cddigo Nacional de Transito e
Resolugcbes n®. 168/2004 e 285/2008, do CONTRAN, com pontuacdo que permita, nos termos da legislacao
de transito, o pleno exercicio do direito de dirigir.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: | — lavrar autos de infragdo no exercicio das atividades de
fiscalizacdo de transito e transporte com base no Cédigo de Transito Brasileiro e demais legislacdes pertinentes;
Il — constituir, mediante lancamento, o crédito ndo-tributario e de contribui¢cdes; 11l — elaborar e proferir decisdes
ou delas participar em processo administrativo-fiscal, bem como em processos de consulta, restituicdo ou
compensacao e de reconhecimento de beneficios; IV — executar procedimentos de fiscalizagc&o, praticando os
atos definidos na legislacdo especifica; V — exercer a orientacdo, operacao e a fiscalizacdo ostensiva do transito
e transportes no ambito do Municipio de Alexania/GO, de acordo com os dispositivos do Cddigo de Transito
Brasileiro e demais legislagdes pertinentes; VI — desenvolver atividades dos programas, projetos e campanhas
de educacdo e de seguranca no transito; VII — desenvolver atividades de monitoramento do trafego de veiculos
e operacdo de transito; VIII — participar de operagdes especiais de orientacao e fiscalizagéo do transito, inclusive
em apoio a realizagdo de eventos e obras em vias e logradouros publicos; IX — realizar intervencéo no trafego
de veiculos, quando necessario ou por determinacdo superior, orientando e garantindo a sua fluidez; X —
participar de estudos e auxiliar na coleta de dados estatisticos e situacionais, visando subsidiar a elaboracao
de projetos de intervencao no sistema viario e na sinalizacédo de transito; XI — prestar informacg6es de natureza
técnica e fiscal nos processos administrativos provenientes da aplicacao de auto de infragcéo e outros requeridos
pelo 6rgdo municipal de transito; Xl — apresentar propostas e recomendacdes para a inclusdo ou adequagao
na sinalizacéo e infraestrutura existente nas vias e logradouros publicos; XIlI — utilizar-se dos instrumentos de
trabalho, conduzir veiculos e motocicletas, quando habilitado e autorizado, no estrito exercicio das atribuicdes
do cargo publico; e XIV — exercer as demais atividades inerentes ao cargo publico. Paragrafo Unico. Conduzir
veiculos oficiais do 6rgdo municipal de transito constitui condi¢cdo inerente as atribuicdes do cargo publico de
Agente Municipal de Transito, ndo cabendo a percepcdo de quaisquer adicionais pelo seu desempenho.
VENCIMENTO INICIAL: R$ 3.702,65 (trés mil, setecentos e dois reais e sessenta e cinco centavos).
JORNADA DE TRABALHO SEMANAL.: 40 (quarenta) horas.

CARGO 101: AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS.

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de concluséo de nivel superior em qualquer area de formacao,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educac¢édo (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: | — lavrar autos de infrag&o no exercicio das atividades de fiscaliza¢&o
tributéria com base no Cddigo Tributario Municipal e normativas complementares; Il — constituir, mediante
langcamento, o crédito tributario e de contribuicdes; Ill — elaborar e proferir decisdes ou delas participar em processo
administrativo-fiscal, bem como em processos de consulta, restituicdo ou compensacao de tributos e contribuicbes
e de reconhecimento de beneficios fiscais; IV — executar procedimentos de fiscaliza¢éo, praticando os atos definidos
na legislacdo especifica, inclusive os relacionados com o controle aduaneiro, apreensdo de mercadorias, livros,
documentos, materiais, equipamentos e assemelhados; V — examinar a contabilidade de sociedades empresariais,
empresarios, 6rgaos, entidades, fundos e demais contribuintes; VI — orientar o sujeito passivo no tocante a
interpretacédo da legislacéo tributaria; VIl — supervisionar as demais atividades de orientacéo ao contribuinte; VIII —
exercer a orientagdo, operacao e a fiscalizacao tributaria no &mbito do Municipio de Alexania/GO, de acordo com 0s
dispositivos do Caodigo Tributério Municipal e demais legislagfes pertinentes; IX — desenvolver atividades dos
programas, projetos e campanhas de educacao tributaria; X — participar de operacdes especiais de orientacdo e
fiscalizacdo tributaria; XI — participar de estudos e auxiliar na coleta de dados estatisticos; XII — prestar informacdes
de natureza técnica e fiscal nos processos administrativos provenientes da aplicacdo de auto de infrag&o e outros
requeridos pelo 6rgdo municipal de fazenda; Xlll — apresentar propostas e recomendagfes para a inclusdo ou
adequacao da legislacéo tributaria municipal; XIV — utilizar-se dos instrumentos de trabalho, conduzir veiculos e
motocicletas, quando habilitado e autorizado, no estrito exercicio das atribuicbes do cargo publico; e XV — exercer
as demais atividades inerentes ao cargo publico.

VENCIMENTO INICIAL: R$ 5.501,08 (cinco mil, quinhentos e um reais e oito centavos).

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL.: 40 (quarenta) horas.

CARGO 102: AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS.
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de nivel superior em qualquer area de formacao,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educac¢édo (MEC).



DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: | — lavrar autos de infragdo no exercicio das atividades de
fiscalizacdo de obras e posturas com base na legislacdo municipal e normativas complementares de
zoneamento urbano, obras, posturas e urbanismo; Il — constituir, mediante lancamento, o crédito nao-tributério;
Il — elaborar e proferir decisfes ou delas participar em processo administrativo-fiscal, bem como em processos
de consulta, restituicdo ou compensacao e de reconhecimento de beneficios; IV — monitorar, orientar e fiscalizar
ocupacoes e obras no ambito do Municipio de Alexania/GO, de acordo com os dispositivos do Codigo Municipal
de Obras e Posturas e demais legislacdes pertinentes; V — orientar, inspecionar e exercer a fiscalizacdo de
construcdes irregulares e clandestinas, fazendo comunicacdes, notificagcdes e embargos; VI — verificar iméveis
recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalacfes sanitarias e o estado de
conservacao a fim de opinar nos processos de concessao de “habite-se”; VII — verificar o licenciamento de obras
de construgéo ou reconstrucdo, embargando as que nao estiverem providas de competente autorizacdo ou que
estejam em desacordo com o autorizado; VIII — intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias
relativas ao exercicio das atividades de fiscalizacdo de obras e posturas com base no Codigo Municipal de
Obras e Posturas e normativas complementares; IX — efetuar a fiscalizagao de terrenos baldios, verificando a
necessidade de limpeza, capinacao, constru¢do de muro e calgadas, bem como fiscalizar o depésito de lixo em
local ndo permitido; X — efetuar a fiscalizacdo em construcdes, verificando o cumprimento das normas gerais
estabelecidas pelo Cddigo Municipal de Obras e Posturas; XI — acompanhar os arquitetos e engenheiros do
Poder Executivo Municipal nas inspecdes e vistorias realizadas no Municipio; XlIl — efetuar levantamento de
terrenos e loteamentos para execuc¢ao de servi¢cos, bem como efetuar levantamentos dos servigos executados;
Xl — participar de operagfes especiais de orientagdo e fiscalizacdo de obras e posturas no ambito do Municipio
de Alexania/GO, inclusive em apoio a realizacdo de eventos e obras em prédio publico, vias e logradouros
publicos; XIV — verificar a existéncia de “habite-se” nos imdveis construidos, reconstruidos ou que tenham
sofrido obras de vulto; XV — verificar o cumprimento de normas de seguranca nos canteiros de obras, atividades
de transporte, desembarque, fabricacdo, manipulacdo, comércio, e estocagem de materiais e itens, o
cumprimento de leis, regulamentos e normas que regem as posturas municipais; XVI — verificar e fiscalizar a
regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e de prestagéo de servigos, bem como de
ambulantes, feirantes, festas populares, circos, parques de diversdo, casas noturnas, clubes e similares,
servigcos de transporte coletivo, terminais de passageiros no ambito do Municipio de Alexania/GO, impedindo o
exercicio dos que estejam em situacao e areas irregulares, incluindo o cumprimento de horérios e qualidade do
atendimento e servicos prestados a populagéo; XVII — analisar processos, orientar, fiscalizar a organizagéo de
feiras, horario de funcionamento do comércio, propaganda comercial fixa em muros, tapumes, coretos, vitrines
e outdoors, publicidade e anuncios por meio de auto falantes e outros meios e atividades que utilizem as vias
publicas; XVIII — receber e manter a guarda de mercadorias e materiais apreendidos em estoques e depdsitos
apropriados; XIX — realizar inspec¢des, vistorias, notificagdes, autuacdes, apreensao, interdicdo, inutilizacéo de
produtos de acordo com a legislacdo pertinente; XX — participar de estudos e auxiliar na coleta de dados
estatisticos e situacionais; XXI — prestar informacdes de natureza técnica e fiscal nos processos administrativos
provenientes da aplicagdo de auto de infracdo e outros requeridos pelos 6rgdos municipais; XXIl — apresentar
propostas e recomendacdes para a inclusdo ou adequacgdo na legislagdo municipal de zoneamento urbano, uso
de solo, obras, posturas e urbanismo; XXIII — utilizar-se dos instrumentos de trabalho, conduzir veiculos e
motocicletas, quando habilitado e autorizado, no estrito exercicio das atribuicbes do cargo publico; e XXIV —
exercer as demais atividades inerentes ao cargo publico.

VENCIMENTO INICIAL: R$ 5.501,08 (cinco mil, quinhentos e um reais e oito centavos).

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL.: 40 (quarenta) horas.

CARGO 103: AUDITOR FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA.

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de nivel superior em qualquer area de formacéo,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educac¢édo (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: | — lavrar autos de infracdo no exercicio das atividades de
fiscalizacdo de vigilancia sanitaria com base na legislacdo municipal e normativas complementares; Il —
constituir, mediante langamento, o crédito ndo-tributério; Ill — elaborar e proferir decisdes ou delas participar em
processo administrativo-fiscal, bem como em processos de consulta, restituicio ou compensacao e de
reconhecimento de beneficios; IV — exercer o0 monitoramento, a orientacdo e a fiscalizagdo sanitaria no &mbito
do Municipio de Alexania/GO, de acordo com os dispositivos do Codigo Municipal de Vigilancia Sanitaria e
demais legislacbes pertinentes; V — participar de operacfes especiais de orientacao e fiscalizagdo sanitaria no
ambito do Municipio de Alexania/GO, inclusive em apoio a realizacdo de eventos e obras em prédio publico,
vias e logradouros publicos; VI — receber e manter a guarda de mercadorias e materiais apreendidos em
estoques e depdsitos apropriados; VII — intimar, autuar, estabelecer prazos, emitir relatorios, realizar



sindicancias e outros atos de sua competéncia; VIII — realizar inspec¢des, vistorias, notificagdes, autuagoes,
apreensao, interdicdo, inutilizacdo de produtos de acordo com a legislacdo pertinente; IX — alimentar e atualizar
0 cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse da vigilancia sanitaria; X — classificar os
estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco epidemiolégico; XI — participar de programacéo de
atividades de inspecéo sanitaria para estabelecimentos, produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria,
segundo as prioridades definidas; Xl — participar ha programacao das atividades de colheita de amostras de
produtos de interesse da vigilancia sanitaria, como alimentos, agua, medicamentos, cosmeéticos, saneantes,
domissanitérios e correlatos; Xl — realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior
consumo, bem como o comportamento das doencas veiculadas por alimentos, condicbes sanitarias dos
estabelecimentos e o perfil da contaminacado dos alimentos; XIV — realizar e acompanhar inspecdes de rotinas,
programadas e emergenciais, em estabelecimentos alimentares e outros de interesse da vigilancia Sanitaria;
XV — auxiliar na inspec¢ao industrial e sanitaria de produtos de origem animal; XVI —realizar colheita de amostras
de produtos de interesse da vigilancia sanitaria, com fins de analise fiscal, surto e controle de rotina; XVII —
participar da criacdo de mecanismos de notificacdo de casos e surtos de doencgas veiculadas por alimentos e
zoonoses; XVIII — participar da investigacdo epidemiolégica de doengas veiculadas por alimentos e zoonoses;
XIX — aplicar, quando necessérias, medidas previstas em legislacdo sanitaria vigente, como intimacoes,
infracdes e apreensdes; XX — orientar responsaveis e manipuladores de estabelecimentos quando da emisséo
dos autos e termos; XXI — validar a licenca sanitaria de estabelecimentos de menor risco epidemioldgico,
mediante aprovacdo das condi¢cdes sanitarias encontradas por ocasido da inspecdo; XXIl — participar na
promocao de atividades de informagdes de debates com a populagéo, profissionais e entidades representantes
de classe sobre temas da vigilancia sanitaria; XXIll — executar atividades internas administrativas relacionadas
com execucgao de cadastro, ou arquivos e atendimento ao publico; XXIV — emitir relatérios técnicos ou pareceres
relativos a sua area de atuacdo; XXV — efetuar vistoria e fiscalizagdo em estabelecimentos publicos, comerciais
e industriais verificando as condi¢des gerais de higiene, limpeza de equipamentos, refrigeracdo, suprimento de
agua, instalacdes sanitarias, armazenagem, estado e graus de deterioracdo de produtos pereciveis e condicbes
de asseio; XXVI — inspecionar imoveis antes de serem habitados, verificando condi¢des fisicas e sanitarias do
local para assegurar as medidas profilaticas e de seguranga necessarias, com o fim de obter alvaras; XXVII —
vistoriar estabelecimentos de salde, saldo de beleza e outros, verificando as condi¢cfes gerais, de higiene, data
de vencimento de medicamentos e registro psicotrépicos; XXVIII — coletar para analise fisico-quimica
medicamentos e outros produtos relacionados a saude; XXIX — participar de estudos e auxiliar na coleta de
dados estatisticos e situacionais; XXX — prestar informag¢Bes de natureza técnica e fiscal nos processos
administrativos provenientes da aplicacdo de auto de infracdo e outros requeridos pelos 6rgaos municipais;
XXXI — apresentar propostas e recomendacdes para a inclusdo ou adequacgdo na legislacdo municipal de
vigilancia sanitaria; XXXII — utilizar-se dos instrumentos de trabalho, conduzir veiculos e motocicletas, quando
habilitado e autorizado, no estrito exercicio das atribuicdes do cargo publico; e XXXIIl — exercer as demais
atividades inerentes ao cargo publico.

VENCIMENTO INICIAL: R$ 5.501,08 (cinco mil, quinhentos e um reais e oito centavos).

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL.: 40 (quarenta) horas.

CARGO 104: AUDITOR FISCAL DE MEIO AMBIENTE.

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de concluséo de nivel superior em qualquer area de formacao,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: | — lavrar autos de infragdo no exercicio das atividades de
fiscalizagdo ambiental com base na legislacdo ambiental; Il — constituir, mediante lancamento, o crédito néo-
tributario; Ill — elaborar e proferir decisées ou delas participar em processo administrativo-fiscal, bem como em
processos de consulta, restituicdo ou compensacéo, de ajuste de conduta e de reconhecimento de beneficios;
IV — exercer 0 monitoramento, a orientacao e a fiscalizagcdo ambiental no ambito do Municipio de Alexania/GO,
de acordo com a legislacdo ambiental; V — participar de operacbes especiais de orientacdo e fiscalizagédo
ambiental no &mbito do Municipio de Alexania/GO; VI — receber e manter a guarda de bens, mercadorias e
materiais apreendidos em estoques e depdsitos apropriados; VIl — intimar, autuar, estabelecer prazos, emitir
relatérios, realizar sindicancias e outros atos de sua competéncia; VIII — realizar inspecdes, vistorias,
notificagbes, autuagdes, apreensao, interdicdo, inutilizacdo de bens e produtos de acordo com a legislacéo
pertinente; IX — alimentar e atualizar cadastros; X — inspecionar guias de transito de madeira, lenha, carvao,
areia e qualquer outro produto extrativo, examinando-os a luz da legislagcdo ambiental, para verificar a origem
dos mesmos e apreendé-los, quando encontrados em situacao irregular; XI — fiscalizar processos de concessao
de licencas para localizacdo e funcionamento de atividades real ou potencialmente poluidoras ou de exploracéao
de recursos ambientais; XIl — monitorar a conservacdo dos ecossistemas e das espécies neles inseridas,



incluindo seu manejo e protecdo; XIll — participar de programas e acdes de educagdo ambientais; XIV —
participar de estudos e auxiliar na coleta de dados estatisticos e situacionais; XV — prestar informacdes de
natureza técnica e fiscal nos processos administrativos provenientes da aplicacdo de auto de infracao e outros
requeridos pelos 6rgdos municipais; XVI — apresentar propostas e recomendac¢fes para a inclusdao ou
adequacédo na legislacdo municipal de meio ambiente; XVII — utilizar-se dos instrumentos de trabalho, conduzir
veiculos e motocicletas, quando habilitado e autorizado, no estrito exercicio das atribui¢des do cargo publico; e
XVIII — exercer as demais atividades inerentes ao cargo publico.

VENCIMENTO INICIAL: R$ 5.501,08 (cinco mil, quinhentos e um reais e oito centavos).

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL.: 40 (quarenta) horas.

CARGO 105: ANALISTA AMBIENTAL.

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de concluséo de nivel superior em qualquer area de formacao,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagédo (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: | —realizar o planejamento ambiental, organizacional e estratégico
afetos a execucdo das politicas municipais de meio ambiente; Il — executar acbes de regulacdo, controle,
licenciamento e auditoria ambiental; Ill — realizar o monitoramento ambiental no ambito do Municipio de
Alexania/GO; IV — promover a gestao, a protecdo e o controle da qualidade ambiental no &mbito do Municipio
de Alexania/GO; V — promover o ordenamento dos recursos florestais e pesqueiros no ambito do Municipio de
Alexania/GO; VI — promover a conservagcao dos ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo seu
manejo e protecao; e VII — estimular, promover e difundir tecnologias, informacdo e educacédo ambientais. VI
— executar atividades administrativas e logisticas, fazendo uso de todos os equipamentos e recursos disponiveis
para a consecucdo dessas atividades; IX — participar de estudos e auxiliar na coleta de dados estatisticos e
situacionais; X — prestar informacdes e orientacbes em processos administrativos e outros requeridos pelos
6rgdos municipais; XI — utilizar-se dos instrumentos de trabalho, conduzir veiculos e motocicletas, quando
habilitado e autorizado, no estrito exercicio das atribuicbes do cargo publico; e Xl — exercer as demais
atividades inerentes ao cargo publico.

VENCIMENTO INICIAL: R$ 4.231,60 (quatro mil, duzentos e trinta e um reais e sessenta centavos).
JORNADA DE TRABALHO SEMANAL.: 40 (quarenta) horas.

CARGO 106: CONTROLADOR INTERNO

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de nivel superior em Administracado,
Administracdo de Empresas, Administracéo Publica, Gestéo Publica, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econémicas,
Direito, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacédo (MEC).
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: | — avaliar o cumprimento e a execucdo das metas previstas no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentéria Anual; Il — verificar a legalidade e
avaliar os resultados quanto a economicidade, eficacia e eficiéncia das gestdes orcamentdria, financeira,
operacional e patrimonial das unidades que compdem a estrutura do Poder Executivo municipal; 11l — exercer o
controle das operagfes de crédito, garantias, direitos e haveres do Municipio; IV — apoiar o Controle Externo no
exercicio de sua missdao institucional; V — verificar e avaliar a ado¢édo de medidas para o retorno da despesa
total com pessoal ao limite de que tratam os arts. 22 e 23 da Lei Complementar Federal n°. 101, de 04 de maio
de 2000; VI — verificar e avaliar a ado¢do de providéncias para reconducdo dos montantes das dividas
consolidada e mobiliaria aos limites de que trata o art. 31 da Lei Complementar Federal n°. 101, de 04 de maio
de 2000; VII — verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestéo Fiscal, conforme estabelecido
no art. 54 da Lei Complementar Federal n°. 101, de 04 de maio de 2000; VIII — verificar a observancia dos limites
e das condi¢des para realizacdo de operacdes de crédito e inscricdo em Restos a Pagar; IX — verificar a
destinacéo de recursos obtidos com a alienacdo de ativos, tendo em vista as restricdes constitucionais e as da
Lei Complementar Federal n°. 101, de 04 de maio de 2000; X — avaliar a execucédo do orcamento do Municipio,
inclusive a observacdo da ordem cronolégica dos pagamentos; XI — fiscalizar e avaliar a execug¢do dos
programas de governo; Xll — realizar auditorias internas, inclusive de avaliagdo do sistema de controle interno
e de avaliacao da politica de gerenciamento de riscos; XIII — auxiliar a Administracao Municipal quando solicitado
pela autoridade competente; XIV — exigir que as unidades administrativas ou 6rgdos municipais normatizem,
sistematizem e padronizem seus procedimentos operacionais e controles especificos; XV — orientar e opinar
acerca da normatizacdo das rotinas e dos procedimentos de controle inerentes aos processos de trabalho da
organizacao; XVI — realizar auditorias de avaliacdo dos controles especificos e dos processos de trabalho da
entidade ou 6rgdo, visando promover sua melhoria continua; XVII — acompanhar os prazos para apresentagéo
das prestacbes de contas dos gestores municipais aos 6rgdos de controle externo; XVIII — monitorar o
cumprimento das recomendacdes e determinacdes dos 6rgaos de controle externo e interno; XIX — representar
ao Tribunal de Contas sobre irregularidades e ilegalidades; XX — exercer as atividades relacionadas a



transparéncia publica, corregedoria e de ouvidoria; XXI — realizar outras atividades necessarias ao cumprimento
da missao institucional e ao funcionamento do érgdo municipal de controle; XXIl — prestar assisténcia aos
responsaveis pelos sistemas de planejamento e orcamento, de administracdo financeira, de contabilidade, de
controle interno, de administracdo de despesa de pessoal do Municipio de Alexania/GO e de modernizagéo;
XXIII — prestar informagdes e orienta¢des de natureza administrativa e financeira em processos administrativos
e outros requeridos pelos érgdos municipais; XXIV — participar de estudos e auxiliar na coleta de dados
estatisticos e situacionais; e XXV — exercer as demais atividades inerentes ao cargo publico.

VENCIMENTO INICIAL: R$ 4.231,60 (quatro mil, duzentos e trinta e um reais e sessenta centavos).
JORNADA DE TRABALHO SEMANAL: 40 (quarenta) horas.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO.

3.1. Ser aprovado no concurso publico.

3.2. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do § 1°. do art. 12 da Constituicdo Federal.

3.3. Estar em gozo dos direitos politicos.

3.4. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

3.5. Estar quite com as obrigagfes eleitorais.

3.6. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme o item 2. deste edital.

3.7. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

3.8. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigcbes do cargo.

3.9. Cumprir as determinagfes deste edital.

3.9.1.0 candidato, ao realizar a inscri¢cao, declara que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar
os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da posse.

4. DAS VAGAS.

Nivelde | Vagas Efetivas Cad%t{ggesewa Totalde | igage ge
Cod caeg escolaridade [ Ampia Ampla i lotagéo
Concorréncia PCD* Concorréncia PCD* efetivas + CR

100 | Agente Municipal de Transito Superior 9 1 28 2 40 Alexania/GO
101 | Auditor Fiscal de Tributos Municipais Superior 4 1 9 1 15 Alexania/GO
102 | Auditor Fiscal de Obras e Posturas Superior 4 1 9 1 15 Alexania/GO
103 | Auditor Fiscal de Vigilancia Sanitéria Superior 3 1 7 1 12 Alexania/GO
104 | Auditor Fiscal de Meio Ambiente Superior 3 1 7 1 12 Alexania/GO
105 | Analista Ambiental Superior 2 1 5 1 9 Alexania/GO
106 | Controlador Interno Superior 2 1 5 1 9 Alexania/GO

(*) PCD: Cota para candidatos com deficiéncia, conforme Lei Complementar Municipal n°. 050, de 30/9/2022.

5. DA LOTACAO.
5.1. As vagas irdo atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Alexania/GO.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

6.1. Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,
no minimo 5% (cinco por cento) serdo providas na forma da Lei Complementar Municipal n°. 050, de 30/9/2022.
6.1.1.Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em nimero fracionado,
este deverd ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, salvo se houver apenas uma vaga para o
cargo publico em disputa, caso em que devera prevalecer a classificacdo geral dos candidatos.

6.1.2.As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia
na hipétese de nao haver inscricdo ou aprovacao de candidatos com deficiéncia no concurso.

6.1.3.Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2°. da Lei Federal n°.
13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4°. do Decreto Federal n°. 3.298/1999, com as altera¢des
introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004; no § 1°. do art. 1°. da Lei Federal n° 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e as contempladas pelo enunciado da Sumula n°. 377 do
Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°. 6.949/20009.



6.2. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato dainscricao, informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) no ato da inscricao, enviar, via upload, na forma do subitem 6.2.2. deste edital, a imagem legivel do laudo
médico, emitido no maximo nos 12 (doze) meses anteriores a publicacdo deste edital, que deve atestar a
espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo deve,
ainda, conter a assinatura e o carimbo do médico com o ndmero de sua inscricdo no Conselho Regional de
Medicina (CRM), de acordo com o modelo constante do Anexo |l deste edital.

6.2.1.0 laudo emitido pelo médico observara:

a) os impedimentos nas funcdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

¢) a limitacdo no desempenho de atividades; e

d) a restricdo de participacao.

6.2.2.0 candidato com deficiéncia devera enviar, no ato da inscri¢cdo, via upload, a imagem legivel do laudo
médico a que se refere o subitem 6.2. deste edital. Apos esse periodo, a solicitacdo serd indeferida, salvo nos
casos de decisédo judicial.

6.2.3.0 envio da imagem do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Ibest ndo
se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino,
seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem o envio.

6.2.3.1. Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.pdf’, “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho
de cada imagem submetida devera ser de, no méximo, 02 MB (dois megabytes).

6.2.4.0 candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a cOpia autenticada em cartério da
documentacao constante do subitem 6.2. deste edital para que, caso seja solicitado pelo Instituto Ibest, possa
enviar a referida documentacéo por meio de carta registrada, para a confirmacao da veracidade das informacdes.
6.2.5.Aimagem do laudo médico tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvida, assim
como nao serdo fornecidas copias dessa documentacao.

6.3. O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do item 10. deste edital, atendimento especial, no
ato da inscricdo, para o dia de realizacdo das provas e das demais fases, devendo indicar as condi¢cdes de que
necessita para a realiza¢éo das provas.

6.3.1.Ressalvadas as disposicdes previstas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
concurso em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que tange ao conteudo de provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horério e ao local de aplicacdo das provas, a nota minima exigida
para os demais candidatos e todas as demais normas de regéncia do concurso.

6.4. A relacao proviséria dos candidatos com a inscricao deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia serad divulgada no endereco eletrbnico https://www.institutoibest.org.br, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

6.4.1.0 candidato que desejar interpor recurso contra a relacdo proviséria dos candidatos com inscricdo
deferida para concorrer na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia devera observar os procedimentos disciplinados
na respectiva relagédo provisoria.

6.4.2.No periodo de interposi¢éo de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentagdo pendente
anexa ao recurso ou complementacéo desta.

6.5. A inobservéancia do disposto no subitem 6.1. deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

6.5.1.0 candidato que nédo informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia no
aplicativo de inscricdo ndo tera direito de concorrer a essas vagas. Apenas o envio do laudo médico néo é
suficiente para o deferimento da solicitagcdo do candidato.

6.5.2.0 candidato devera verificar se a sua solicitagdo para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia
foi deferida, apds recurso, a partir da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo |
deste edital, no endereco eletrénico https://www.institutoibest.org.br.

7. DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL (PERICIA MEDICA).

7.1. O candidato que, no momento da inscri¢éo, declarar-se com deficiéncia, se ndo eliminado no concurso, sera
convocado, na ocasido da contratagdo, para se submeter & avaliagdo biopsicossocial promovida por equipe
multiprofissional e interdisciplinar de responsabilidade do Instituto Ibest, juntamente com a Prefeitura Municipal
de Alexania/GO, que analisara a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos do § 1°. do



art. 2°. da Lei Federal n°. 13.146/2015, e suas alteracdes, dos arts. 3°. e 4°. do Decreto Federal n°. 3.298/1999,
do § 1°. do art. 1°. da Lei Federal n°. 12.764/2012, da Lei Federal n°. 14.126/2021, bem como do Decreto Federal
n°. 9.508/2018, e suas alteracdes, e da Lei Complementar Municipal n°. 050, de 30/9/2022.

7.1.1.A avaliacdo biopsicossocial visa qualificar a deficiéncia do candidato e considerara:

a) as informacdes prestadas pelo candidato no ato de inscricdo no concurso publico;

b) a natureza das atribuicBes e das tarefas essenciais ao cargo, do emprego ou da fun¢cédo a desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢cOes de acessibilidade e as adequagbes do ambiente de trabalho na execugéo das
tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios gque utilize de forma habitual,
e) o resultado da avaliagdo com base no disposto no § 1°. do art. 2°. da Lei Federal n°. 13.146/2015, sem
prejuizo da adocao de critérios adicionais.

7.2. Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial com uma hora de antecedéncia, munidos de
documento de identidade original e de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério), emitido no maximo
nos 12 (doze) meses anteriores a inscri¢ao, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provéavel
causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do Anexo |l deste edital, e, se for o caso, de exames
complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

7.3. O laudo médico (original ou coOpia autenticada em cartorio) sera retido pela Prefeitura Municipal de
Alexania/GO por ocasido da realizacdo da avaliagéo biopsicossocial.

7.4. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame
audiométrico — audiometria (original ou copia autenticada em cartorio) realizado, no maximo, nos 12 (doze) meses
anteriores a data da inscrigao.

7.5. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes expressas sobre a acuidade
visual aferida com e sem correcao e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos.

7.6. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido
da avaliacdo biopsicossocial, ndo apresentar laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio), que
apresentar laudo emitido em periodo superior a 12 (doze) meses da data de inscricdo ou que deixar de cumprir
as exigéncias de que tratam os subitens 7.4. e 7.5. deste edital, bem como o que néo for considerado pessoa com
deficiéncia na avaliagéo biopsicossocial ou que ndo comparecer a avaliacdo biopsicossocial ou, ainda, se evadir
do local de realizacdo da avaliagdo biopsicossocial sem passar pela inspecdo médica e pela entrevista que
compdem essa avaliagéo.

7.7. O candidato que nao for considerado com deficiéncia na avaliagdo biopsicossaocial, caso seja aprovado no
concurso, figurara na lista de classificacéo geral.

7.8. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera verificada
durante a avalia¢ado biopsicossocial e, também, no periodo de estagio probatério.

7.9. O nome do candidato que, no ato da inscri¢éo, se declarar com deficiéncia e, na avaliagdo biopsicossocial,
for considerado pessoa com deficiéncia, e ndo for eliminado do concurso, sera publicado em lista a parte e figurara
também na lista de classificagdo geral por cargo.

7.10. As vagas definidas no item 6. deste edital que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia
aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

8. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO.
8.1. A tabela a seguir informa os valores das taxas de inscricdo conforme o cargo:

Cod Cargo Valor da Taxa de Inscricdo
100 |Agente Municipal de Transito R$ 120,00
101 | Auditor Fiscal de Tributos Municipais R$ 150,00
102 | Auditor Fiscal de Obras e Posturas R$ 150,00
103 | Auditor Fiscal de Vigilancia Sanitéria R$ 150,00
104 | Auditor Fiscal de Meio Ambiente R$ 150,00
105 | Analista Ambiental R$ 135,00
106 | Controlador Interno R$ 135,00

8.2. Ser4 admitida a inscricAo somente via internet, no endereco eletrénico https://www.institutoibest.org.br,
solicitada no periodo entre 09 (nove) horas do dia 16/10/2023 e 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove)
minutos do dia 10/11/2023.

8.2.1.0 Instituto Ibest ndo se responsabilizara por solicitacéo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
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técnica dos computadores, de falhas de comunicagéo, de congestionamento das linhas de comunicagao, por
erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa
de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.2.2.0 candidato devera seguir rigorosamente as instru¢cdes contidas no sistema de inscrigao.

8.3. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢éo por meio de Boleto Bancério.

8.3.1.0 candidato podera imprimir o boleto bancario, que sera disponibilizado na “area do candidato”, no
endereco eletrénico https://www.institutoibest.org.br.

8.3.2.0 candidato podera reimprimir o boleto bancério pela pagina do candidato.

8.3.3.0 holeto bancério podera ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

8.3.4.0 pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

8.3.5.As inscri¢cbes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovacao de pagamento ou o deferimento
da solicitagdo de isen¢éo da taxa de inscrigao.

8.3.6.0 comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco eletrbnico
https://www.institutoibest.org.br, por meio da pagina do candidato, apds a aceitacdo da inscricdo, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obteng&o desse documento.

8.3.7. Arelacéo das inscricdes homologadas sera divulgada no endereco eletronico https://www.institutoibest.org.br,
na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

8.4. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para o respectivo cargo.

8.4.1.Durante o periodo de inscri¢do, o candidato podera realizar alteracéo de cidade de realiza¢do das provas,
da opcao de atendimento especial e de sistema de concorréncia.

8.4.1.1. A alteragdo dos dados de que trata o subitem 8.4.1. deste edital sera feita mediante uma nova
solicitag@o de inscricdo que substituird a Ultima inscricdo realizada, desde que a inscricdo anterior ndo tenha
sido efetivamente paga.

8.4.1.2. As inscri¢des realizadas no sistema de inscricdo que tenham sido efetivamente pagas ou isentas seréo
automaticamente efetivadas e ndo poderao ser alteradas em hipétese alguma.

8.4.2.E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via fax, via
requerimento administrativo ou via correio eletrénico.

8.4.3.E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.

8.4.4. O candidato que for submetido a identificacao especial podera ser fotografado no dia de realizacéo das provas.
8.4.5.As informagbes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o Instituto Ibest do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher a solicitacédo de
forma completa, correta e verdadeira.

8.4.6.0 valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo apenas seré devolvido em caso de cancelamento do
certame, duplicidade de pagamento ou pagamento extemporaneo.

8.4.7.0 comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em
poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas.

8.4.8. Ao se inscrever no concurso, o candidato declara que concorda com os termos que constam neste edital,
bem como declara que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de
forma a possibilitar a efetiva execucdo do concurso publico, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e
selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, numeros de inscricdo e notas, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracédo Publica e nos termos
da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

9. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO.

9.1. Havera isencao do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pelos Decretos
Federais n®. 6.593, de 2 de outubro de 2008, e 6.135, de 26 de junho de 2007, e pela Lei Federal n°. 13.656,
de 30 de abril de 2018.

9.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n&o concess&o, a correta indicagéo, no sistema
de inscricdo, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta apresentacéo da respectiva
documentagdo no link especifico para essa finalidade, disponiveis no endereco eletrnico
https://www.institutoibest.org.br.

9.3. Para solicitar a isencéo da taxa de inscricdo, os candidatos amparados pela legislacao citada no subitem 9.1.
deste edital, dever&o, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, no ato da



solicitacdo de isencéo de taxa de inscricdo, enviar, via upload, por meio de link especifico, disponivel no endereco
eletrdnico https://www.institutoibest.org.br, na pagina de inscricdo, a imagem legivel da documentacéo de que trata
o subitem 9.3.1. deste edital e proceder de acordo com as orienta¢des abaixo:

9.3.1. CadUnico, conforme os Decretos Federais n°®. 6.593/2008 e 6.135/2007:

9.3.1.1. Preenchimento do requerimento que esta disponivel na pagina de inscricdo com a indicagdo do NUumero
de Identificac&o Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

9.3.2.Doador de medula 6ssea, conforme a Lei Federal n°. 13.656/2018):

9.3.2.1. Enviar, via upload por meio de link especifico, na “Area do candidato’, disponivel no enderego
eletrdnico https://www.institutoibest.org.br, a imagem legivel da declaracéo do atestado ou de laudo emitido por
médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM),
gue comprove que o candidato efetuou a doacdo de medula 6ssea, bem como a data da doacéo.

9.3.3.Sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacdo falsa com intuito de
usufruir da isencdo de que trata o art. 1°. da Lei Federal n°. 13.656/2018 estara sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologacéo de
seu resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada ap6s homologacdo do resultado e antes da
nomeagao para o cargo;

c) declaracéo de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apds a sua publicacao.

9.4. O envio da documentacdo constante do subitem 9.3.2.1. deste edital € de responsabilidade exclusiva do
candidato. O Instituto Ibest n&o se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impec¢a a chegada dessa
documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo
somente para este processo, hdo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas cépias.

9.4.1.Somente seréo aceitas imagens que estejam nas extensodes “.pdf’, “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de
cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 02 MB (dois megabytes).

9.4.2.Nao sera deferida a solicitagcdo do candidato que:

a) ndo enviar a imagem legivel da documentacdo constante do subitem 9.3.2.1. deste edital; ou

b) enviar a documentagao de que trata a alinea “a” do subitem 9.3.2. deste edital incompleta.

9.4.3.A solicitagdo realizada ap6s o periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital
sera indeferida.

9.4.4.0 candidato devera manter aos seus cuidados a documentacao constante do subitem 9.3.2.1. deste edital,
para que, caso seja solicitado pelo Instituto Ibest, possa enviar a referida documentacdo por meio de carta
registrada para a confirmagéo da veracidade das informacgoes.

9.4.5.Durante o periodo de que trata o subitem 9.3. deste edital, o candidato podera desistir de solicitar a
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e optar pela impresséo do boleto bancario, por meio da pagina do
candidato, no endereco eletrénico https://www.institutoibest.org.br.

9.4.6. A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isencdo sera de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes inveridicas ou
de serem utilizados documentos falsos, por crime contra a fé pablica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso.
Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n°. 83.936, de 6 de setembro de 1979.
9.5. Nao sera concedida a isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) utilizar documentacéo fraudada e(ou) falsificada;

¢) ndo observar a forma, 0 prazo e os horérios estabelecidos no cronograma constante do Anexo | deste edital.
9.6. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo via postal, via fax, via requerimento
administrativo, via correio eletrénico, ou, ainda, fora do prazo.

9.7. Cada solicitagéo de isengdo sera analisada e julgada pelo Instituto Ibest.

9.8. O candidato deverd verificar se a sua solicitagdo de isengdo de taxa foi deferida a partir da data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco eletrdnico
https://www.institutoibest.org.br.

9.9. O candidato com a solicitacéo de isencdo do pagamento da taxa de inscricao indeferida que desejar interpor
recurso contra o indeferimento deveréa observar os procedimentos disciplinados na respectiva relagéo provisoria
de deferimento/indeferimento de isen¢éo de taxa.

9.9.1.No periodo de interposicao de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentacao pendente ou
complementacédo desta.

9.9.2.0 candidato devera verificar se a sua solicitacdo de isen¢éo de taxa foi deferida, apds recursos, a partir
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da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco eletrénico
https://www:.institutoibest.org.br.

9.9.3.0 candidato cuja solicitacao de isencéo for indeferida devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo
até a data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, sob pena de ser
automaticamente excluido do concurso publico.

10. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL.

10.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacao da prova deverd, conforme o
prazo descrito no cronograma constante do Anexo | deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a(s) opc¢ao(bes) correspondente(s) aos recursos especiais
necessarios;

b) enviar, via upload, a imagem do laudo médico, emitido nos dltimos 12 (doze) meses da data de inscricdo. O
laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacao fisica, com expressa
referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), que justifique o
atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua
inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

10.1.1. Caso os recursos especiais de que o candidato necessite para a realiza¢do da prova néo estejam entre
aqueles elencados no sistema eletrénico de inscri¢cdo, o candidato devera assinalar o campo “OUTROS” dessa
lista de opgOes e, em seguida, proceder de acordo com o subitem 10.6. deste edital.

10.1.2. Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizagdo da prova deverdo ser justificados
pelo laudo médico por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que nédo sejam respaldados pelo laudo médico serdo indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no laudo médico do candidato, mas que ndo sejam por ele solicitados
no sistema eletrénico de inscricdo nao serdo considerados na andlise da solicitagdo de atendimento especial
do candidato.

10.2. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para arealizagdo da prova objetiva
deverda, conforme o prazo descrito no cronograma constante do Anexo | deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscri¢cdo, a opcao correspondente a solicitacdo de tempo adicional para
realizacdo da prova;

b) enviar, via upload, a imagem de laudo médico, emitido nos dltimos 12 (doze) meses da data de inscrigdo. O
laudo deve conter a assinatura do médico com carimbo e nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de
Medicina (CRM), e deve atestar a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia,
e parecer que justifique a necessidade de tempo adicional.

10.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao da prova devera, conforme
0 prazo descrito no cronograma constante do Anexo | deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscri¢cdo, a opcao correspondente a necessidade de amamentar durante
a realizacdo da(s) prova(s);

b) enviar, via upload, a imagem da certiddo de nascimento da crianga (caso a crianga ainda ndo tenha nascido
até a data estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, a copia da certiddo de
nascimento podera ser substituida por documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que
ateste a data provavel do nascimento).

10.3.1. A candidata deverda levar, no dia de realizacdo da prova, um acompanhante adulto que ficara em sala
reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. A candidata que n&o levar acompanhante adulto ndo
podera permanecer com a crianca no local de realizacdo da prova.

10.3.2. O Instituto Ibest ndo disponibilizard acompanhante para a guarda de crianca.

10.4. O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacdo da prova
devera, conforme o0 prazo no cronograma constante do Anexo | deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opcéo correspondente a utilizacdo de nome social durante
realizacdo da prova, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado;

b) enviar, via upload, a imagem do CPF e do documento de identidade.

10.4.1. As publicagbes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o0 nome e o
género constantes no registro civil.

10.5. O candidato que for amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas alteracdes, e necessitar
realizar a prova armado devera, conforme o prazo no cronograma constante do Anexo | deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrdnico de inscrigdo, a op¢ao correspondente a necessidade de portar arma durante
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realizacdo da prova,

b) enviar, via upload, a imagem do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de Porte,
conforme definidos na referida lei.

10.5.1. Os candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n°. 10.826/2003, e suas altera¢gbes, ndo
poder&o portar armas no ambiente de provas.

10.6. O candidato que, por motivo de doenca ou por limitacdo fisica, necessitar utilizar, durante a
realizacdo da prova, objetos, dispositivos ou proteses cujo uso ndo esteja expressamente previsto/permitido
neste edital nem relacionado nas opg¢des de recursos especiais necessarios elencadas no sistema eletronico
de inscri¢do, deverd, conforme o prazo no cronograma constante do Anexo | deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrdnico de inscri¢cdo, a op¢ao correspondente ao campo “OUTROS” e, em seguida,
descrever, no espaco destinado para esse fim, no sistema eletrbnico de inscricdo, 0S recursos especiais
necessarios para a realizacdo da prova;

b) enviar, via upload, a imagem do respectivo laudo médico que justifique o atendimento solicitado.

10.7. A documentacéo citada nos subitens 10.1. a 10.6. deste edital devera ser enviada de forma legivel no
periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, via upload, por meio de link
especifico no endereco eletrbnico https://www.institutoibest.org.br. Apds esse periodo, a solicitacdo sera
indeferida, salvo nos casos de for¢a maior ou a critério do Instituto Ibest.

10.7.1. O fornecimento da documentacao é de responsabilidade exclusiva do candidato.

10.7.2. O Instituto Ibest ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente
para este processo, ndo serao devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

10.7.3. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacéo a que se refere o subitem 10.7. deste
edital. Caso seja solicitado pelo Instituto Ibest, o candidato devera enviar a referida documentag¢éo por meio
de carta registrada, para a confirmacéo da veracidade das informacdes.

10.7.4. O candidato que néo solicitar atendimento especial no sistema eletrénico de inscricdo e ndo especificar
guais 0s recursos serdo necessarios para tal atendimento ndo tera atendimento especial, ainda que faca o
envio, via upload, da documentacdo prevista nos subitens 10.1. a 10.8. deste edital. Apenas o envio do
laudo/documentacédo néo é suficiente para a obtengéo do atendimento especial.

10.7.5. No caso de solicitagdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de recursos tecnologicos, se
ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo da prova, podera ser disponibilizado atendimento
alternativo, observadas as condi¢des de viabilidade.

10.7.6. A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

10.7.7. A relagéo proviséria dos candidatos com a solicitagdo de atendimento especial deferida sera divulgada
no endereco eletrénico https://www.institutoibest.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

11. DAS FASES DO CONCURSO.
11.1. Quadro de provas para todos os cargos:

Proval/Tipo Area de Conhecimento Quanli:ednasde e Carater
(P1) Objetiva Conhecimentos Basicos 30
(P2) Objetiva Conhecimentos Complementares 30 Eliminatério e classificatério
(P3) Objetiva Conhecimentos Especificos 60
(P4) Discursiva Conhecimentos Basicos -
(Ps) Avaliacéo de Titulos - - Classificatorio
(Ps) Curso de Formacéo - - Eliminatdrio e classificatorio

11.2. As provas objetivas e a prova discursiva terdo a duracdo de 04 (quatro) horas e serdo aplicadas na data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, sendo para os Cargos: 101 —
Auditor Fiscal de Tributos Municipais; 102 — Auditor Fiscal de Obras e Posturas; 103 — Auditor Fiscal de
Vigilancia Sanitaria; 104 — Auditor Fiscal de Meio Ambiente; e 106 — Controlador Interno no turno da manha e
para os Cargos: 100 — Agente Municipal de Transito e 105 — Analista Ambiental no turno da tarde.

11.3. Na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, sera divulgado na
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internet, no endereco eletronico https://www.institutoibest.org.br, o edital que informaré os locais e os horarios
de realizac&o das provas.

11.3.1. O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o endereco eletrénico https://www.institutoibest.org.br
para verificar seu local de provas, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

11.3.2. O candidato somente podera realizar as provas no local designado pelo Instituto Ibest.

11.3.3. Serao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das
provas e o comparecimento no horario determinado.

11.3.4. O Instituto Ibest podera enviar, como complemento as informacdes citadas no subitem 11.3. deste
edital, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencao/atualizacdo de seu correio eletrénico, o0 que ndo o desobriga do dever de observar o disposto no
subitem 11.3. deste edital.

11.3.5. O edital de resultado final nas provas objetivas de todos os candidatos e a convocacao para a avaliacdo
biopsicossocial dos candidatos que se declararam pessoa com deficiéncia sera divulgado na internet, no
endereco eletrdnico https://www.institutoibest.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

12. DAS PROVAS OBJETIVAS.

12.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera composta de 120 (cento e vinte) itens,
valera 120,00 (cento e vinte) pontos e avaliard as habilidades e os conhecimentos do candidato, conforme
item 11. deste edital.

12.2. Cada éarea de conhecimento sera constituida de itens para julgamento, agrupados por comandos que
deverdo ser respeitados. O julgamento de cada item serd CERTO ou ERRADO, de acordo com o(s) comando(s)
a que se refere o item. Havera, na folha de respostas, para cada item, 02 (dois) campos de marcag&o: o campo
designado com a letra C, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item CERTO, e o campo
designado com a letra E, que devera ser preenchida pelo candidato caso julgue o item ERRADO.

12.3. Para obter pontuag&o no item, o candidato devera marcar um, e somente um, dos dois campos da folha
de respostas.

12.4. Os itens da prova objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicagdo do conhecimento,
abrangendo compreensédo, andlise, sintese e avaliacdo, valorizando o raciocinio e envolvendo situagtes
relacionadas as atribui¢cdes do cargo e ao contetudo programatico constante no Anexo Il deste edital.
12.4.1. Cada item da prova objetiva podera contemplar mais de uma habilidade e mais de um conhecimento
relativo a respectiva area de conhecimento.

12.5. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que sera o
Unico documento valido para a correcao das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas
neste edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por motivo
de erro do candidato.

12.6. Seréo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da folha
de respostas. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e/ou
com as instrugdes contidas na folha de respostas, tais como marcacao rasurada ou emendada ou campo de
marcacao nao preenchido integralmente.

12.7. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de nenhum modo, danificar a sua
folha de respostas, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do seu
processamento eletrénico.

12.8. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, do
namero de sua inscricdo e do numero de seu documento de identidade.

12.9. Néo serd permitido que as marcagfes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para auxilio no preenchimento/auxilio na
leitura. Nesse caso, o candidato sera acompanhado pelo aplicador especializado do Instituto Ibest
devidamente treinado e as respostas fornecidas serdo gravadas em audio.

12.10. Seréo anuladas as provas objetivas do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

12.11. O Instituto Ibest disponibilizara a consulta da imagem da folha de respostas dos candidatos que
realizaram as provas objetivas, exceto a dos candidatos eliminados na forma dos subitens 24.22. e 24.25. deste
edital. Para isso 0 candidato dever4d solicitd-la enviando e-mail para endereco eletrdnico
contato@institutoibest.com.br, em até 30 (trinta) dias Uteis da data de divulgacao do resultado final nas provas
objetivas. A consulta a referida imagem ficard disponivel por até 60 (sessenta) dias corridos da data de
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publicagdo do resultado final no concurso publico. Apés esse prazo, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizacdo da imagem da folha de respostas.

13. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS.

13.1. A prova objetiva seré corrigida por meio de processamento eletrdnico, a partir das marcagdes feitas pelos
candidatos na folha de respostas.

13.2. A nota em cada item da prova objetiva serd igual a: 1,00 (um) ponto, caso a resposta do candidato esteja
em concordancia com o gabarito oficial definitivo da prova; 1,00 (um) ponto negativo, caso a resposta do
candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo da prova; 0,00 (zero), caso ndo haja marcacgéo
ou haja marcacao dupla (C e E).

13.3. Seréa reprovado nas provas objetivas e eliminado do concurso publico o candidato que se enquadrar em
pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota inferior a 6,00 (seis) pontos na area de Conhecimentos Basicos (P1);

b) obtiver nota inferior a 6,00 (seis) pontos na area de Conhecimentos Complementares (P2); e

c) obtiver nota inferior a 12,00 (doze) pontos na area de Conhecimentos Especificos (P3).

d) obtiver nota inferior a 30,00 (trinta) pontos no conjunto das provas objetivas.

13.4. O candidato eliminado, na forma do disposto no subitem 13.3. deste edital, ndo tera classificacdo alguma
no Concurso Publico.

13.5. Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 13.3. deste edital, seréo listados por cargo de acordo
com os valores decrescentes da nota final nas provas objetivas (NFPO), que sera a soma das notas obtidas
nas provas objetivas Pi, P2 e Ps.

14. DOS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DAS PROVAS OBJETIVAS.

14.1. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na internet, no endereco
eletrénico https://www.institutoibest.org.br, a partir das 19 (dezenove) horas, na data provavel estabelecida
no cronograma constante do Anexo | deste edital.

15. DOS RECURSOS CONTRA OS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DAS PROVAS OBJETIVAS E
RESULTADOS PRELIMINARES

15.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar e/ou contra os resultados
preliminares dispora de 02 (dois) dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo do gabarito
ou resultado preliminar da fase.

15.1.1. Para interpor recurso contra as fases citadas no subitem 15.1. deste edital, o candidato devera utilizar o
Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, disponivel na “Area do Candidato”, no endereco eletrdnico
https://www.institutoibest.org.br, na opgao “Recursos”, das 10 (dez) horas do primeiro dia as 20 (vinte) horas
do altimo dia, ininterruptamente, e seguir as instru¢des ali contidas.

15.1.2. Nao sera aceito recurso por outra via ou meio que ndo seja o estabelecido nos subitens anteriores.
15.2. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes/anulacbes de gabarito seréo
divulgadas no endereco eletrbnico https://www.institutoibest.org.br. N&o serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

15.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo
ser& preliminarmente indeferido.

15.4. O recurso nao podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que
identifigue seu autor, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

15.5. Se do exame de recursos resultar a anulacao de item integrante de prova, a pontuagéo correspondente a
esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

15.6. Se houver alteracéo, por for¢a de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de prova,
essa alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

15.7. Se houver alteracdo de gabarito oficial preliminar ou de item integrante de prova adaptada, em razdo de
erro material na adaptagéo da prova, essa alteracdo valera somente aos candidatos que realizaram a referida
prova adaptada, independentemente de terem recorrido.

15.8. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via requerimento administrativo, ou, ainda, fora do prazo.
15.9. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito oficial
definitivo.

15.10. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.
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16. DA PROVA DISCURSIVA.

16.1. A prova discursiva valera 10,00 (dez) pontos e consistira de redacao de texto dissertativo de, no minimo,
20 (vinte) linhas e, no maximo, 30 (trinta) linhas, a respeito de temas relacionados aos conhecimentos
bésicos constantes do item 25. deste edital.

16.2. A prova discursiva sera avaliada e pontuada segundo os critérios estabelecidos no item 17. deste edital.
16.3. O texto definitivo da prova discursiva devera ser manuscrito, em letra legivel, em lingua portuguesa,
com caneta esferogréfica de tinta preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a
interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido
atendimento especial para a realizacao das provas. Nesse caso, 0 candidato serd acompanhado por aplicador
especializado do Instituto Ibest devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto — o qual sera gravado
em audio —, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.

16.4. O documento de texto definitivo da prova discursiva ndo podera ser assinado, rubricado ou conter, em
outro local que n&o o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de anulacao
da prova discursiva. Assim, a detec¢do de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcri¢cdo do
texto definitivo acarretara a anulacao da prova discursiva.

16.5. O documento de texto definitivo sera o Unico documento valido para avaliacdo da prova discursiva. A folha
para rascunho do caderno de provas € de preenchimento facultativo e ndo é valida para a avaliacdo da prova
discursiva.

16.6. A folha de texto definitivo ndo sera substituida por motivo de erro do candidato em seu preenchimento.

17. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA.
17.1. Respeitados os empates na Ultima colocacao, seréo corrigidas as provas discursivas dos candidatos aos
cargos de nivel superior aprovados nas provas objetivas e classificados conforme a tabela a seguir:

Ampla Candidatos com Total de
Cod Cargo N S
Concorréncia Deficiéncia Convocados

100 | Agente Municipal de Tréansito 190°. 10°. 200°.
101 | Auditor Fiscal de Tributos Municipais 71°, 40, 75°,
102 | Auditor Fiscal de Obras e Posturas 71°, 40, 75°,
103 | Auditor Fiscal de Vigilancia Sanitaria 57°. 3°. 60°.
104 | Auditor Fiscal de Meio Ambiente 57°. 30, 60°.
105 | Analista Ambiental 420, 30, 45°,
106 | Controlador Interno 420, 30, 45°,

17.1.1. Caso o numero de candidatos que tenham se declarado pessoas com deficiéncia aprovados nas provas
objetivas seja inferior ao quantitativo estabelecido no subitem 17.1. deste edital, serdo corrigidas as provas
discursivas dos candidatos da ampla concorréncia posicionados nas provas objetivas até o limite de correcfes
estabelecido no subitem 17.1. deste edital, respeitados os empates na ultima colocacgéo.

17.2. O candidato cuja prova discursiva ndo for corrigida na forma dos subitens 17.1. e 17.1.1. deste edital
estard eliminado e néo tera classificagdo alguma no concurso.

17.3. O edital de resultado final nas provas objetivas e de resultado provisério na prova discursiva, para 0s
cargos de nivel superior, listard apenas os candidatos que tiverem sua prova discursiva corrigida, conforme
subitens 17.1. e 17.1.1. deste edital.

17.4. A prova discursiva avaliar4 o contetdo (conhecimento do tema), a capacidade de expressdo na modalidade
escrita e o uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa. O candidato devera produzir, conforme o
comando formulado pela banca examinadora, texto dissertativo, primando pela coeréncia e pela coeséao.

17.4.1. A prova discursiva de cada candidato sera submetida a 02 (duas) avaliagbes: uma avaliacdo de
contetdo e uma avaliacdo do dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa.

17.5. A prova discursiva sera corrigida conforme os critérios a seguir:

a) a apresentacao e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao dominio do
contetdo (NC), cuja pontuagdo maxima sera limitada ao valor de 09,00 (nove) pontos;

b) a avaliacdo dos aspectos de natureza linguistica, tais como grafia, morfossintaxe, pontuagéo e propriedade
vocabular, totalizard a nota relativa a avaliagdo do dominio da modalidade escrita (NDE), cuja pontuagdo méaxima
sera limitada ao valor de 01,00 (um) ponto;

c) serd desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado ou ultrapassar o0 numero maximo de linhas estabelecido;

d) sera calculada, entdo, a nota na prova discursiva (NPD) pela formula: NPD = NC + NDE;
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e) nos casos de fuga ao tema, de marca identificadora do candidato, de texto com menos de 20 (vinte) linhas
ou de nédo haver texto, o candidato recebera nota igual a 0,00 (zero);

f) seré eliminado o candidato que obtiver NPD < 05,00 (cinco) pontos.

17.6. Ser& anulada a prova discursiva do candidato que ndo devolver a folha de texto definitivo.

17.6.1. O candidato que se enquadrar no subitem 17.6. deste edital ndo tera classificacdo alguma no concurso.

18. DOS RECURSOS CONTRA O PADRAO PRELIMINAR DE RESPOSTA E CONTRA O RESULTADO
PROVISORIO NA PROVA DISCURSIVA.

18.1. O padréo preliminar de resposta da prova discursiva sera divulgado na internet, no endereco eletrénico
https://www.institutoibest.org.br, na data estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.
18.2. O candidato que desejar interpor recursos contra o padrdo preliminar de resposta da prova discursiva
dispora do periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital para fazé-lo, por meio
do Sistema Eletrénico de Interposigdo de Recurso, disponivel na “Area do Candidato”, no endereco eletrdnico
https://www.institutoibest.org.br, na opcao “Recursos” e seguir as instrugdes ali contidas.

18.3. Se houver alteracéo, por forca de impugnacéo, do padrdo preliminar de resposta da prova discursiva,
essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

18.4. Apds o julgamento dos recursos interpostos contra o padréo preliminar de resposta da prova discursiva,
sera definido o padréo definitivo e divulgado o resultado provisério na prova discursiva.

18.5. No recurso contra o resultado provisorio na prova discursiva, é vedado ao candidato novamente impugnar
em tese o padréo de resposta, estando limitado a correcdo de sua resposta de acordo com o padrao definitivo.
18.6. O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisorio na prova discursiva devera
observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado provisério.

19. DA AVALIACAO DE TITULOS.

19.1. Seréo convocados para a avaliagdo de titulos os candidatos classificados na prova discursiva.

19.1.1. Ap6s a publicacdo do edital de convocacao para a fase de avaliacdo de titulos, os candidatos terdo o
prazo de 03 (trés) dias para o envio da documentagéo para a comprovacao dos titulos.

19.1.1.1. Os candidatos ndo convocados para a fase de avaliagdo de titulos serdo eliminados e nao terdo
classificacdo alguma no concurso.

19.2. A avaliacao de titulos valera, no maximo, 10,00 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
enviados seja superior a esse valor.

19.3. Somente serdo aceitos os titulos relacionados na tabela seguinte, expedidos até a data de envio e
observados os limites de pontos informados na tabela seguinte:

ltem de Pontuacdo | Pontuacéo

Alinea o Descrigéo o
Avaliacdo ¢ por ltem Maxima

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo do curso de pés-
A Doutorado  |graduacéo (nivel de Doutorado), fornecido por instituicdo de ensino 5,00 5,00
reconhecida pelo Ministério da Educacédo (MEC).

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo do curso de pés-
graduac@o em nivel de Mestrado (Titulo de Mestre), fornecido por

B Mestrado instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao 3,00 3,00
(MEC).
. ~ _ [Certificado/declaracédo de concluséo de curso de pds-graduacdo em
Pés-graduacéo | . A . CUEE
. * .~ Inivel de especializacdo lato sensu, expedido por instituicdo
C especializacao . ST ~ 1,00 2,00
| credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC), acompanhado de
ato sensu o A
histérico escolar, com carga horaria minima de 360 horas/aula.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

19.4. Recebera 0,00 (zero) o candidato que ndo enviar a imagem legivel dos titulos na forma, no prazo e no
horario estipulados no edital de convocacgéo para a fase de avaliagdo de titulos.

19.5. Néo serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via correio eletronico e/ou via requerimento administrativo.
19.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n&o pontuacdo, a correta indicacdo, no
sistema de upload da documentagéo da avaliacao de titulos, da alinea prevista na tabela do subitem 19.3. deste
edital a que se refere cada conjunto de imagens submetidas.

19.6.1. Somente serao aceitas imagens que estejam nas extensodes “.pdf’, “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de
cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 02 MB (dois megabytes).
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19.6.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato conferir se as imagens incluidas dizem respeito a cada
alinea prevista na tabela do subitem 19.3. deste edital indicada no sistema de upload. As imagens que nao
forem condizentes com a alinea indicada serédo desconsideradas para fins de analise.

19.6.3. Nao serao aceitos documentos ilegiveis, bem como os que ndo forem submetidos da forma estabelecida
no sistema de upload.

19.7. O envio da documentacgdo constante do subitem 19.3. deste edital € de responsabilidade exclusiva do
candidato. O Instituto Ibest ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo
somente para este processo, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

19.8. O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacado constante do subitem 19.3. deste edital.
19.8.1. Caso seja solicitado pelo Instituto Ibest, o candidato devera enviar a referida documentag¢ao por meio
de carta registrada, para a confirmacéo da veracidade das informacdes.

19.9. A veracidade das informacdes prestadas no envio da imagem dos titulos sera de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes
inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacao do
concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto Federal n°. 83.936/1979.
19.10. Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio das imagens legiveis dos titulos no periodo e na
forma previstos neste edital e no edital de convocagéo para essa fase.

20. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TITULOS.

20.1. Para a comprovacgao da conclusao do curso de pés-graduacdo em nivel de doutorado ou de mestrado,
alineas A e B do subitem 19.3. deste edital, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC. Também sera aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
doutorado ou mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histoérico
escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as
respectivas mencdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacao.

20.1.1. Caso o histérico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de concluséo do curso, o
certificado/declaragdo ndo sera aceito(a).

20.1.2. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde
gue revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado, nos termos do subitem 20.4. deste edital.

20.1.3. Outros comprovantes de concluséo de curso ou disciplina ndo seréo aceitos como os titulos referentes
ao mestrado e ao doutorado.

20.2. Para comprovacao da conclusao do curso de pds-graduacédo em nivel de especializacdo, alinea C do
subitem 19.3. deste edital, sera aceito certificado atestando que o curso atende as normas da Lei Federal n°.
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo), do Conselho Nacional de Educagéo
(CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacao (CFE) ou com o art. 8°. da
Resolu¢cdo CNE/CES n°. 1, de 06 de abril de 2018. Também seré aceita declaracdo de conclusdo de pos-
graduacdo em nivel de especializacdo acompanhada do respectivo historico escolar no qual conste a carga
horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas men¢des e a comprovacao da apresentacao e
aprovacao da monografia, atestando que o curso atende as normas da Lei Federal n°. 9.394/1996, do CNE, ou
esta de acordo com as normas do extinto CFE ou da Resolu¢cdo CNE/CES n°. 1/2018.

20.3. Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas da Lei Federal n°. 9.394/1996, do CNE, ou esta
de acordo com as normas do extinto CFE, devera ser anexada uma declaracéo do responsavel pela organizacéo e
realizac&o do curso atestando que este atendeu a uma das normas estipuladas no subitem 20.2. deste edital.

20.4. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

20.5. Demais informac0@es a respeito da avaliacado de titulos constardo de edital especifico de convocacao para
essa fase.

21. DO CURSO DE FORMAGCAO.

21.1. O curso de formacao sera regido pelas normas inerentes do respectivo cargo, por este edital e pelo edital
de convocacgdo para a matricula.

21.2. O curso de formacao tera a carga horaria de, no minimo, 40 (quarenta) horas e, no maximo, 160 (cento e
sessenta) horas presenciais, em tempo integral, com atividades que poderéo ser desenvolvidas em 02 (dois) turnos
diarios de 04 (quatro) horas cada, podendo, eventualmente, ocorrerem aos sédbados, domingos e/ou feriados.
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21.3. O curso de formagéo sera realizado na cidade de Alexania/GO, em periodo e local a serem divulgados no
edital de convocacédo para essa fase.

21.4. Serd eliminado do curso de formacéo o candidato que:

a) deixar de efetuar a matricula no curso de formacéo, dele se afastar por qualquer motivo, ndo frequentar, no
minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das horas de atividades e/ou néo satisfizer os demais requisitos
legais, regulamentares e/ou regimentais; e

b) obtiver nota final no curso de formacao inferior a 60% (sessenta por cento) dos pontos possiveis.

21.5. Aos candidatos submetidos ao curso de formacdo sera concedida bolsa para custeio de despesas
pessoais, no valor de 50% (cinquenta por cento) do vencimento inicial conforme os cargos previstos no item 2
deste edital.

21.6. A grade curricular do curso de formacgéo serd composta de, no minimo, 04 (quatro) e, no maximo, 08 (oito)
disciplinas, com, no minimo, 10 (dez) horas-aula e, no maximo, 20 (vinte) horas-aula cada uma.

21.7. Demais informacdes a respeito do curso de formacao serdo divulgadas no edital de convocacéo para essa fase.

22. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO.

22.1. A nota final no Concurso Publico sera igual ao somatorio das notas obtidas nas provas objetivas, na prova
discursiva, na avaliagéo de titulos e na prova de verificagdo de aprendizagem do curso de formagéo.

22.2. ApoGs o calculo da nota final no concurso e a aplicagéo dos critérios de desempate constantes do item 23.
deste edital, os candidatos serdo listados em ordem de classificacéo, de acordo com os valores decrescentes
das notas finais no concurso.

22.3. O candidato que for considerado pessoa com deficiéncia, apds a avaliacdo biopsicossocial, tera seu nome
e a respectiva pontuagéo publicados em lista Unica de classificagéo geral por cargo.

22.4. Os nomes dos candidatos que, no ato da inscri¢cdo, se declararem aptos a concorrer as vagas reservadas
na forma da Lei Federal n°. 12.990/2014, se nao eliminados no concurso, serao publicados em lista a parte e
figurardo também na lista de classificagédo geral por cargo.

22.5. Todos os resultados citados neste edital seréo expressos até a 22. (segunda) casa decimal, arredondando-se
para o nimero imediatamente superior se o algarismo da 32. (terceira) casa decimal for igual ou superior a 05 (cinco).

23. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

23.1. Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme o
paragrafo unico do art. 27 da Lei Federal n°. 10.741, de 1°. de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), e suas alteracoes;
b) obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos Pg;

C) obtiver a maior nota na prova de verificacdo de aprendizagem do curso de formagéo Pg;

d) obtiver a maior nota na prova discursiva P;

e) obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos basicos P;;

f) obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos complementares P5;

g) tiver maior idade;

h) tiver exercido a funcéo de jurado (conforme o art. 440 do Cdodigo de Processo Penal — CPP).

23.1.1. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagao da alinea “g” do subitem 23.1. deste edital seréo
convocados, antes do resultado final no concurso, para a apresentacdo da imagem legivel da certiddo de
nascimento para verificagdo do horério do nascimento para fins de desempate.

23.1.2. Os candidatos convocados para a apresentacdo da certiddo de nascimento que n&o apresentarem a
imagem legivel da certiddo de nascimento tera considerada como hora de nascimento 23 (vinte e trés) horas
59 (cinquenta e nove) minutos e 59 (cinquenta e nove) segundos.

23.1.3. Os candidatos a que se refere a alinea “h” do subitem 23.1. deste edital serdo convocados, antes do
resultado final do concurso, para a entrega da documentacdo que comprovara o exercicio da funcéo de jurado.
23.1.3.1. Para fins de comprovagédo da alinea “h” do subitem 23.1. deste edital, serdo aceitas certiddes,
declaracdes, atestados ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Brasil, relativos ao exercicio da funcdo de jurado, a partir de 10 de agosto de 2008 (data
da entrada em vigor da Lei Federal n°. 11.689/2008), nos termos do art. 440 do CPP.

24. DAS DISPOSICOES FINAIS.

24.1. A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas para 0 concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

24.2. Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condi¢gbes, excetuados os casos especificos previstos
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na legislaco vigente para o atendimento especializado para a realizagéo das provas.

24.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico publicados no site oficial da Prefeitura Municipal de
Alexania/GO e(ou) divulgados na internet, no endereco eletronico https://www.institutoibest.org.br.

24.3.1. Caso ocorram problemas de ordem técnica e/ou operacional nos links referentes ao concurso, causados
pelo Instituto Ibest, que comprometam as funcionalidades sistémicas ou gerem a indisponibilidade de servicos,
0s prazos de acesso a esses links serdo automaticamente prorrogados, no minimo, pelo tempo que durar a
indisponibilidade ou que ficar comprometida a funcionalidade. A prorrogacéo podera ser feita sem alteracéo das
condicbes deste edital.

24.3.2. Asinformac@es a respeito de notas e classificacdes poderéo ser acessadas por meio dos editais de resultados.
Nao seréo fornecidas informacgdes que ja constem dos editais ou fora dos prazos previstos nesses editais.

24.4. O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento ao
Candidato do Instituto Ibest, localizada no SHIN, CA 11, lote 5, Edificio Le Office, bloco B, sala 113, Lago
Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3037-1533, ou via internet, no endereco eletrénico
https://www.institutoibest.org.br, ressalvado o disposto no subitem 24.6. deste edital, e por meio do endereco
eletrénico contato@institutoibest.com.br.

24.5. O candidato que desejar relatar ao Instituto Ibest fatos ocorridos durante a realizacao do concurso devera
fazé-lo junto a Central de Atendimento ao Candidato do Instituto Ibest, enviando e-mail para o endereco
eletrénico contato@institutoibest.com.br.

24.6. Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horéarios de realiza¢éo das provas.
O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma do
subitem 24.3. deste edital.

24.6.1. Nao serdo fornecidos a terceiros informacdes e documentos pessoais de candidatos, em atencéo ao
disposto no art. 31 da Lei Federal n°. 12.527, de 18 de novembro de 2011.

24.7. O candidato poderé protocolar requerimento relativo ao concurso, por meio de correspondéncia ou e- mail
instruido com cépia do documento de identidade e do CPF. O requerimento podera ser feito pessoalmente
mediante preenchimento de formulario préprio, a disposi¢cdo do candidato na Central de Atendimento ao
Candidato do Instituto Ibest, das 10 (dez) horas as 16 (dezesseis) horas, ininterruptamente, exceto sdbados,
domingos e feriados, observado o subitem 24.5. deste edital.

24.8. O candidato que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de inscricdo devera entregar
requerimento de solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais das 10 (dez) horas as 16 (dezesseis) horas,
exceto sabados, domingos e feriados, pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento ao Candidato
do Instituto Ibest, localizada no SHIN, CA 11, lote 5, Edificio Le Office, bloco B, sala 113, Lago Norte,
Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3037-1533, ou envia-lo, via SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento, para a Central de Atendimento ao Candidato do Instituto Ibest — Concurso PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALEXANIA/GO (Solicitacdo de alteragéo de dados cadastrais), ou via e-mail, para o enderego
eletrbnico contato@institutoibest.com.br, acompanhado de cépia dos documentos que contenham os dados
corretos e copia da sentenca homologat6ria de retificacdo do registro civil.

24.8.1. O candidato que solicitar a alteracdo de nome, nos termos do subitem 24.8. deste edital, terd 0 seu nhome
atualizado na base de dados do Instituto Ibest para os eventos com inscrigdes abertas e para os futuros eventos.

24.9. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horario fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferogréfica de tinta
PRETA, fabricada em material transparente, do comprovante de inscrigdo ou do comprovante de pagamento
da taxa de inscricdo e do documento de identidade original. Nao seré permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite,
marca-texto e/ou borracha durante a realizacdo das provas.

24.10. Serdo considerados documentos deidentidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista (somente o modelo com foto); carteiras funcionais expedidas por 6rgéo
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do
trabalhador; carteiras nacionais de habilitacdo (somente o0 modelo com foto), documentos digitais com foto e
assinatura (CNH digital e RG digital ou qualquer outro documento digital, com foto e assinatura, valido nos
termos da legislacdo vigente) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

24.10.1. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais;
carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos vencidos, documentos ilegiveis,
ndo identificaveis danificados, copia do documento de identidade, ainda que autenticada ou protocolo do documento
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de identidade; ou documentos digitais ndo citados no subitem 24.10. deste edital, apresentados fora de seus
aplicativos oficiais e/ou sem foto ou assinatura.

24.11. O candidato que, por ocasido da realizacao das provas e da avaliacdo biopsicossocial, ndo apresentar
o documento de identidade original, na forma definida no subitem 24.10. deste edital, ndo podera realiza-las e
sera automaticamente eliminado do concurso publico.

24.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd entregar a equipe de aplicacdo documento
(original ou copia simples) que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedido, no maximo, em até
90 (noventa) dias antes da data de realizacdo das provas, ocasido em que sera submetido a identificacdo
especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio. O documento de registro
da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicacéo.

24.12.1. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

24.12.2. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o Instituto Ibest podera proceder a
coleta de dado biométrico de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas.

24.13. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital ou em
comunicado.

24.14. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apés o horério fixado para
seu inicio.

24.15. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realiza¢éo das provas por, no minimo,
01 (uma) hora ap6s o inicio das provas.

24.15.1. Ainobservancia do subitem 24.15. deste edital acarretara a ndo correcao das provas e, consequentemente,
a eliminacéo do candidato do concurso publico.

24.16. O Instituto Ibest mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de acompanhamento
pelos candidatos.

24.17. O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em hipétese alguma.

24.18. O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de provas no decurso
dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horéario determinado para o término das provas.

24.19. Nao havera, por qualguer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razado
do afastamento de candidato da sala de provas.

24.20. Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento ao local de realizacao
das provas nos dias e horarios determinados implicara a elimina¢éo automatica do candidato do concurso.

24.21. Nao serdo permitidas, durante a realizagéo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e a utilizagdo de
magquinas calculadoras ou similares, livros, anotag@es, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive cédigos e/ou legislacéo.

24.22. Seré eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando:
a) aparelhos eletrbnicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletrdnicas e/ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 e/ou similar, relégio, alarmes,
chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor,
gravador e/ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;

b) relégio de qualquer espécie, Oculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou
borracha;

€) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que n&o seja fabricado com material transparente, tais como garrafa de
agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.).

24.23. No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo sera
permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no subitem 24.22. deste edital.

24.23.1. Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, a exce¢ao dos casos
previstos na Lei Federal n°. 10.826/2003, e suas alteraces. O candidato que estiver armado e for amparado pela
citada lei devera solicitar atendimento especial no ato da inscrigdo, conforme subitem 10.5. deste edital.

24.23.2. Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera guardar,
em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacdo, obrigatoriamente desligados, telefone celular e
qualguer outro equipamento eletrdnico relacionado no subitem 24.22. deste edital.

24.23.2.1. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o0 seu telefone celular, assim como qualquer
equipamento eletrdnico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e acondicionado na embalagem porta-
objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes.
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O candidato sera eliminado do concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em
funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizacéo das provas.

24.23.2.2. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser mantida
embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora
do ambiente de provas.

24.23.3. O Instituto Ibest recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem 24.22.
deste edital no dia de realizagéo das provas.

24.23.4. O Instituto Ibest néo ficara responséavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

24.23.5. O Instituto Ibest ndo se responsabilizar4 por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrbnicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos a eles causados.

24.24. No dia de realizacdo das provas, o Instituto Ibest poder4 submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a préatica de fraude e de verificar se o
candidato esta portando material ndo permitido.

24.25. Sera eliminado de imediato do concurso publico, em decorréncia da anulagdo de suas provas, 0
candidato que durante a realizagéo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que nao
forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c¢) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos, tais como os listados no subitem
24.22. deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro
meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas ou na folha de respostas;

j) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

K) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovacdo ou a aprovagéo de
terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotacdes em papéis que ndo os permitidos;

0) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento especial,
conforme previsto no subitem 10.5. deste edital;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafolégico, a frase contida no
material de prova que lhe for entregue; e

r) ndo permitir a coleta de dado biométrico.

24.26. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, o Instituto Ibest
tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

24.27. No dia de realizacdo das provas, ndo seréo fornecidas, por qualqguer membro da equipe de aplicagédo
das provas ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteido das provas ou aos critérios de
avaliacdo e de classificagao.

24.28. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacado policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

24.29. O descumprimento de quaisquer das instruces supracitadas constituira tentativa de fraude e implicara
a eliminacéo do candidato do concurso.

24.30. O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apés 02 (dois) anos, contados a partir da data de
publicacdo da homologacao do resultado final do certame, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

24.31. O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu enderec¢o perante o Instituto Ibest
enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de
Atendimento ao Candidato do Instituto Ibest, na forma dos subitens 24.7. ou 24.8. deste edital, conforme o
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caso, e perante a PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEXANIA/GO, ap6s a homologacéo do resultado final,
desde que aprovado. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacéo
de seus dados pessoais e de seu endereco.

24.32. As despesas relativas a participacdo em todas as fases do concurso e a apresentacao para a avaliacédo
biopsicossocial e para os exames pré-admissionais correrdo as expensas do préprio candidato.

24.33. As alteracdes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste edital serdo objeto
de avaliacdo, ainda que ndo contempladas nos objetos de avaliacdo constantes do item 25. deste edital.
24.34. A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste edital, bem como as alteragbes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo, salvo se listadas nos objetos
de avaliacdo constantes do item 25. deste edital.

24.35. As jurisprudéncias dos tribunais superiores poderdo ser consideradas para fins de elaboracéo de itens
desde que publicadas em até 30 (trinta) dias antes da data de realizac&o das provas.

24.36. Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este edital, fazendo requerimento para
solicitacdo de impugnacéo do edital no endereco eletronico https://www.institutoibest.org.br.

24.36.1. Para requerer a impugnacdo, o impugnante devera efetuar cadastro no endereco eletrénico do
Instituto Ibest, caso ndo seja cadastrado.

24.36.2. Os pedidos de impugnacédo, protocolados e instruidos pelo Instituto Ibest, serdo julgados pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEXANIA/GO em conjunto com o Instituto Ibest.

24.36.3. O impugnante devera, necessariamente, indicar o seu CPF e o item/subitem do edital que sera objeto
de impugnagcéo.

24.36.4. Nao cabera recurso administrativo contra decisao acerca da impugnacao.

24.37. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderao ser feitas por meio de outro edital.
24.38. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto Ibest e pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEXANIA/GO.

25. DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS).

25.1. HABILIDADES:

25.1.1. As questdes das provas poderdo avaliar habilidades que vao além do mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreenséo, aplicacdo, analise, sintese e avaliagdo, com o intuito de valorizar a capacidade de
raciocinio.

25.1.2. Cada questédo das provas podera contemplar mais de um objeto de avaliacao.

25.2. CONHECIMENTOS:

25.2.1. Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme descritos a seguir:
25.2.1.1. CONHECIMENTOS BASICOS PARA TODOS OS CARGOS:

LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreens3o e interpretacéo de textos de géneros variados. 2. Reconhecimento
de tipos e géneros textuais. 3. Dominio da ortografia oficial. 4. Dominio dos mecanismos de coesdo textual. 4.1.
Emprego de elementos de referenciacéo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de
sequenciagao textual. 4.2. Emprego de tempos e modos verbais. 5. Dominio da estrutura morfossintatica do
periodo. 5.1. Emprego das classes de palavras. 5.2. Rela¢des de coordenacgéo entre oragdes e entre termos da
oracdo. 5.3. Relacbes de subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracdo. 5.4. Emprego dos sinais de
pontuagdo. 5.5. Concordéancia verbal e nominal. 5.6. Regéncia verbal e nominal. 5.7. Emprego do sinal indicativo
de crase. 5.8. Colocacao dos pronomes atonos. 6. Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1. Significagdo
das palavras. 6.2. Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. 6.3. Reorganizagéo da estrutura de oragdes
e de periodos do texto. 6.4. Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade. 7. Redacéo e
correspondéncias oficiais. 7.1. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica.

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Nogdes de sistema operacional (ambiente Windows). 2. Edicéo de textos,
planilhas e apresentacdes (ambientes Microsoft Office). 3. Redes de computadores. 3.1. Conceitos basicos,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 3.2. Programas de navegacao (Microsoft Edge,
Mozilla Firefox e Google Chrome). 3.3. Programas de correio eletrénico (Outlook Express). 3.4. Sitios de busca
e pesquisa na Internet. 3.5. Grupos de discussdo. 3.6. Redes sociais. 3.7. Computacdo na nuvem (cloud
computing). 4. Conceitos de organizacéo e de gerenciamento de informacoes, arquivos, pastas e programas.
5. Seguranca da informacéo. 5.1. Procedimentos de segurancga. 5.2. No¢des de virus, worms e pragas virtuais.
5.3. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.). 5.4. Procedimentos de backup. 5.5.
Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICA: 1. Operacbes, propriedades e aplicagdes (soma, subtracio,
multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo). 2. Principios de contagem e probabilidade. 3. Arranjos e
permutacdes. 4. Combinacdes. 5. Conjuntos numéricos (nimeros naturais, inteiros, racionais e reais) e operacées
com conjuntos. 6. Razdes e propor¢cbes (grandezas diretamente proporcionais, grandezas inversamente
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proporcionais, porcentagem, regras de trés simples e compostas). 7. Equagdes e inequacdes. 8. Sistemas de
medidas. 9. Volumes. 10. Compreensdo de estruturas logicas. 11. Légica de argumentacdo (analogias,
inferéncias, deducgfes e conclusdes). 12. Diagramas légicos.

ATUALIDADES (APENAS PARA A PROVA DISCURSIVA): 1. Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais
COMo seguranga, transportes, politica, economia, sociedade, educacgéo, saude, cultura, tecnologia, energia, relacoes
internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relacdes e suas vinculacdes histoéricas.

25.2.1.2. CONHECIMENTOS COMPLEMENTARES PARA TODOS OS CARGOS:

ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA E LEGISLACAO: 1. Etica e moral. 2. Etica, principios e valores. 3. Etica
e democracia: exercicio da cidadania. 4. Etica e funcio publica. 5. Etica no setor publico. 6. Lei Federal ne.
8.429/1992 e suas alteracbes. 6.1. Disposi¢es gerais. 6.2. Atos de improbidade administrativa. 7. Lei Federal n°.
12.527/2011 e suas alteracdes.

LEGISLACAO MUNICIPAL: 1. Lei Organica do Municipio de Alexania/GO. 2. Lei Complementar Municipal n°.
050/2022: Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de
Alexania/GO.

CARGO 100: AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO:

LEGISLACAO DE TRANSITO: 1. Legislacio de Transito. 1.1. Do Sistema Nacional do Transito. 1.2. Das Normas
Gerais de Circulagdo e Conduta. 1.3. Conducdo de Veiculos por Motorista Profissional. 1.4. Dos Pedestres e
Condutores de Veiculos ndo Motorizados. 1.5. Dos Equipamentos Obrigatorios. 1.6. Do Cidadao. 1.7. Da Educacao
para o Transito. 1.8. Da Sinalizacdo de Transito. 1.9. Dos Veiculos. 1.10. Do Registro de Veiculos. 1.11. Do
Licenciamento. 1.12. Da Habilitagcdo. 1.13. Das Infragfes. 1.14. Das Penalidades e Multas. 1.15. Das Medidas
Administrativas. 1.16. Do Processo Administrativo. 1.17. Dos Crimes de Transito. 1.18. Conceitos e Defini¢des. 2.
Sinalizag&o de regulamentacgéo. 3. Sinalizacéo de adverténcia. 4. Nogbes de primeiros socorros no transito.
NOCOES SOBRE SEGURANCA PUBLICA: Definicdo e componentes. Forcas armadas e forgas auxiliares.
Diferencas e atribuicdes. Competéncia municipal.

CARGO 101: AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS:

DIREITO TRIBUTARIO E PROCESSUAL TRIBUTARIO: 1. O Estado e o Poder de tributar. 2. Direito tributario:
conceito e principios. 2.1. Tributo: conceito e espécies. 2.2. Cadigo Tributario Nacional. 2.3. Normas gerais de direito
tributario. 3. Norma tributaria. Espécies. 3.1. Vigéncia e aplicacdo. 3.2. Interpretacéo e integracéo. 3.3. Natureza. 4.
Obrigacao tributéria: conceito; espécies; fato gerador (hipéteses de incidéncia); sujeito ativo e passivo; solidariedade;
capacidade tributéaria; domicilio tributario. 5. Crédito tributario. 5.1. Conceito. 5.2. Natureza. 5.3. Langamento. 5.4.
Revisdo. 5.5. Suspenséo. 5.6. Extincdo e excluséo. 5.7. Prescricdo e decadéncia. 5.8. Repeticdo do indébito. 6.
Responsabilidade tributaria. 6.1. Responsabilidade por divida prépria e por divida de outrem. 6.2. Solidariedade e
sucessao. 6.3. Responsabilidade pessoal e de terceiros. 6.4. Responsabilidade supletiva. 7. Garantias e privilégios
do crédito tributario. 8. Administragdo Tributéria e Fiscalizagdo. 8.1. Divida Ativa. 8.2. Certiddes negativas. 9. Sistema
Tributario Nacional. 9.1. Principios gerais. 9.2. Limitagdes do poder de tributar. 9.3. Impostos da Unido. 9.4. Impostos
dos Estados e do Distrito Federal. 9.5. Impostos dos Municipios. 9.6. Reparticdo das receitas tributarias. 10. Lei
Complementar Federal n°. 123/2016 e suas altera¢cbes (Estatuto Nacional da ME e EPP). 11. Processo Judicial
Tributario. 11.1. A¢Bes do Fisco contra o contribuinte. 11.2. Acdo de Execucéo Fiscal. 11.3. Medida Cautelar Fiscal.
11.4. Ac¢Bes do contribuinte contra o Fisco. 11.5. Acdo declaratéria. 11.6. Acao Anulatéria. 11.7. Acéo de repeticéo
de indébito. 11.8. Acdo de consignacdo em pagamento. 11.9. Mandado de Seguranca.

ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA: 1. Orcamento publico. 1.1. Conceito. 1.2. Técnicas
orcamentarias. 1.3. Principios orcamentarios. 1.4. Ciclo orgamentério. 1.5. Processo orcamentario. 2. O orgamento
publico no Brasil. 2.1. Sistema de planejamento e de orcamento federal. 2.2. Plano plurianual. 2.3. Diretrizes
orcamentarias. 2.4. Orcamento anual. 2.5. Sistema e processo de orcamentacao. 2.6. Classificacfes orcamentarias.
2.7. Estrutura programdtica. 2.8. Créditos ordinarios e adicionais. 3. Programagdo e execugdo or¢camentaria e
financeira. 3.1. Descentralizagdo orgamentaria e financeira. 3.2. Acompanhamento da execucéo. 3.3. Sistemas de
informacgdes. 3.4. AlteracBes orcamentarias. 4. Receita publica. 4.1. Conceito e classificaces. 4.2. Estégios. 4.3.
Fontes. 4.4. Divida ativa. 5. Despesa publica. 5.1. Conceito e classificagfes. 5.2. Estagios. 5.3. Restos a pagar. 5.4.
Despesas de exercicios anteriores. 5.5. Divida flutuante e fundada. 5.6. Suprimento de fundos. 6. Lei Complementar
Federal n°. 101/2000 e suas alteracdes (Lei de Responsabilidade Fiscal). 7. Lei Federal n° 4.320/1964 e suas
alterag@es. 8. Transferéncias voluntérias.

NOCOES DE ADMINISTRACAO E GESTAO FISCAL: 1. O papel do Estado e a atuac&o do governo nas financas
publicas. 2. Federalismo fiscal. 3. Orcamento publico no Brasil. 3.1. Plano Plurianual (PPA). 3.2. Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO). 3.3. Lei Orcamentaria Anual (LOA). 4. O Sistema Tributario Nacional. 4.1. Competéncia
tributéria. 4.2. LimitagBes da competéncia tributéria. 5. Os impostos federais, estaduais e municipais. 5.1. Receitas
publicas municipais. 6. Despesas publicas municipais constitucionais. 7. Participacdo social no controle dos recursos
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publicos. 7.1. Educacéo fiscal. 8. Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). 8.1. Principios, conceitos, transparéncia na
gestao fiscal. 8.2. Limites de gasto com pessoal.

CARGO 102: AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS:

FISCALIZACAO E LEGISLACAO: 1. Planejamento de projetos e obras. 1.1. Programagio e controle. 2.
Viabilidade, planejamento e controle das construg¢des. 2.1. Técnico, fisico-financeiro e econdmico. 2.2. Normas
técnicas. 3. Analise e interpretacdo de documentacdo técnica. 3.1. Editais, contratos, aditivos contratuais,
cadernos de encargos, projetos, diario de obras. 4. Andlise e Compatibilizacdo de Projetos. 4.1. Edificacbes
(arquitetbnicos, complementares e especiais). 4.2. Rodoviarias (sondagem, terraplenagem, pavimentacéo,
drenagem, sinalizacdo, obras de arte especiais e correntes). 4.3. Hidricas (abastecimento de agua, coleta e
tratamento de esgoto, operacdo e manutencdo). 5. Seguranca e higiene do trabalho. 6. Fiscalizacdo de obras
e servicos; ensaios de recebimento da obra; acompanhamento da aplicacdo de recursos (medi¢Bes, célculos
de reajustamento, mudanca de data-base, emissao de fatura); documentacdo da obra: diarios, documentos de
legalizacdo, ARTs. Recebimento (provisério e definitivo). 7. Nocdes de legislacdo ambiental; Resolucéo
CONAMA n°, 237/1997: licenciamento ambiental (licencga prévia, licenca de instalacao, licenca de operacao);
Resolucdo CONAMA n°. 001/1986 e suas alteragbes: estudo de impacto ambiental e relatério de impacto
ambiental; Lei Federal n®. 9.605/1998 e suas alteragdes (crimes contra 0 meio ambiente). 8. Legislacao aplicavel
a contratacdo de obras e servicos de engenharia. Lei Federal n°. 8.987/1995 e suas alteracdes (Lei de
concessdes). Lei Federal n°. 11.079/2004 e suas altera¢des (Parcerias publico privadas). Lei Federal n°.
12.462/2011 e suas alteragdes (Regime Diferenciado de Contratacdes Publicas), Lei Municipal n°. 892/2006 —
Plano Diretor Municipal, Lei Federal n°. 4.717/65 (Lei de A¢ao Popular). 8.1. Bens publicos, Bens do Patriménio
Historico Cultural do Municipio, Conservacao e Procedimentos de conservacao dos bens publicos, Tombamento
e procedimento de tombamento dos bens publicos. Decreto Lei Federal n°. 25/1937 (Organiza a protegdo do
patrimdnio histérico e artistico nacional). 9. Lei Federal n°. 6766/1976 (Dispde sobre o Parcelamento do Solo
Urbano e da outras Providéncias). 10. Cédigo de posturas Municipal: Lei Complementar Municipal n°. 743/2003.

CARGO 103: AUDITOR FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

1. Portaria MS/GM n°. 1.565 de 26/8/1994 (Define o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria e sua abrangéncia,
esclarece a competéncia das trés esferas de governo e estabelece as bases para a descentralizagdo da execucao
de servicos e acdes de vigilancia em satde no ambito do Sistema Unico de Salde). 2. Cadigo Sanitario Estadual:
Lei Estadual n°. 16.140/2007. 3. Combate a Dengue. 4. Epidemias. 5. Endemias. 6. Controle de Pragas. 7. Vigilancia
e fiscalizacdo das condi¢cdes de higiene nos estabelecimentos comerciais. 8. Vigilancia e controle sanitario de
produtos de interesse da saude. 9. Coleta de amostras de géneros alimenticios para analise em laboratério. 10.
Controle de vetores, roedores e animais peconhentos em estabelecimentos comerciais. 11. A¢Ges de vigilancia e
monitoramento da agua. 12. Instauracdo de processos de interdi¢cdes de estabelecimentos comerciais e autuacoes.
13. Cadigo de Posturas Municipal: Lei Complementar Municipal n°. 743/2003.

CARGO 104: AUDITOR FISCAL DE MEIO AMBIENTE

LICENCIAMENTO AMBIENTAL.: 1. Licenciamento ambiental e avaliacdo de impacto ambiental. 1.1. Licenciamento
ambiental federal: conceito, finalidades e aplicacdo. 1.2. Procedimentos para o licenciamento ambiental: etapas,
licencas, competéncia, estudos ambientais, andlise técnica, 6rgdos intervenientes. 1.3. Avaliacdo de impactos
ambientais: principais metodologias e aplicacdo. 1.4. EIA/RIMA: critérios para sua exigéncia, métodos de
elaboragdo. 1.5. Zoneamento ambiental. 1.6. Politica ambiental, planejamento e desenvolvimento sustentavel. 1.7.
Gerenciamento e gestdo ambiental. 1.8. Controle de poluicdo ambiental. 2. Andlise, Avaliacdo e Gerenciamento de
Riscos. 2.1. Planejamento e Resposta a Emergéncias. 2.2. Plano de acdo de emergéncia. 3. Codigo Municipal
Ambiental de Alexania: Lei Municipal n°. 973/2007.

INFRAESTRUTURA E GESTAO AMBIENTAL NO LICENCIAMENTO AMBIENTAL: 1. Representacdo de
paisagens. 1.1. Noc¢Bes sobre cartografia: levantamentos, tipos de representacdo, escala numérica e gréfica,
projecOes cartograficas, sistemas de coordenada, datum vertical e horizontal. 1.2. Sensoriamento remoto: imagens
de satélite e aerofotogrametria. 1.3. Sistemas de Informagdo Geografica (SIG). 1.4. Aplicacdes de sensoriamento
remoto no monitoramento. 1.5. No¢Bes de analise de paisagens. 2. Ecologia geral. 3. Ecossistemas brasileiros. 4.
Nocdes de biologia da conservacdo. 5. Nogbes de fitossociologia e fitogeografia. 6. No¢cdes de limnologia. 7.
Geologia/geomorfologia/geotecnia. 7.1. Processos tectbnicos. 7.2. Minerais e rochas. 7.3. Intemperismo e erosao.
7.4. NogOes de sedimentologia. 7.5. NogBes de geologia econdmica. 7.6. No¢des de geologia estrutural. 7.7. No¢des
de petrografia e estratigrafia. 7.8. Geologia ambiental/geoquimica ambiental. 7.9. No¢8es de geologia de engenharia.
7.10. Processos e riscos geoldgicos. 7.11. Estabilidade de taludes de corte e aterro (medidas de protecdo e
contencdo). 7.12. Nocbes de geofisica (principais métodos de aquisicdo geofisica). 7.13. Relevo e
compartimentacdo geomorfologica. 7.14. Dindmica costeira (deposi¢cdes e erosdes). 8. Geologia do petroleo. 8.1.
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NogOes de petrologia. 8.2. Bacias sedimentares. 8.3. No¢Oes de geologia do pré-sal. 8.4. Geracédo, migragao,
reservatorios e trapeamento de petrdleo. 9. Climatologia aplicada. 10. No¢6es de pedologia. 10.1. Principais classes
de solo. 10.2. Processos pedogenéticos de solos tropicais. 10.3. Horizontes dos solos. 10.4. Propriedades fisicas
dos solos (granulometria, textura, estrutura). 11. Quimica ambiental. 11.1. Energia. 11.2. No¢Ges de equilibrio
quimico. 11.3. Ciclos do carbono, nitrogénio, enxofre. 11.4. Poluicdo atmosférica. 11.5. Polui¢do hidrica. 11.6.
Poluicdo do solo. 12. Hidrologia aplicada. 13. Noc¢des de hidrogeologia. 14. No¢Bes de hidraulica (mecéanica dos
fluidos). 15. NogBes de modelagem matematica aplicada aos recursos hidricos. 16. Contaminagdo de solo e aguas
subterréneas. 17. Efluentes liquidos e residuos solidos em grandes empreendimentos. 18. Hidroquimica e qualidade
da agua. 18.1. Parametros de qualidade e padrBes de potabilidade. 18.2. Gestdo, processos e tecnologias de
tratamento de efluentes liquidos para descarte e/ou reuso: processos fisicos, quimicos e bioldgicos. 19. Gestédo
integrada do meio ambiente. 19.1. Planejamento e gestdo ambiental. 19.2. Recuperacdo de areas degradadas
(conceitos, métodos e técnicas). 19.3. Planejamento territorial e instrumentos de controle do uso e ocupacao do solo.
20. Matriz energética brasileira. 20.1. No¢Bes de geracdo de energia elétrica. 20.2. Energias renovaveis e nao
renovaveis. 20.3. Potencial hidrelétrico brasileiro: custos, beneficios e impactos ambientais. 20.4. Noc¢des de
sistemas e estruturas de transmisséo de energia. 21. Matriz de transportes brasileira. 21.1. A eficiéncia da matriz de
transportes. 21.2. Infraestrutura viaria (rodovias, ferrovias, hidrovias). 21.3. Terminais modais e multimodais. 21.4.
Sistemas e métodos viarios. 21.5. Planejamento regional e modal de transportes inter-regional. 21.6. Predominancia
do modal rodoviério: problemas e alternativas. 22. Obras de infraestrutura. 22.1. No¢des de projetos de construcao
civil relacionados a infraestrutura (aproveitamentos hidraulicos, aproveitamentos hidrelétricos, transmissao de
energia, rodovias, ferrovias e portos). 22.2. Projetos conceituais, projetos basicos e projetos executivos. 22.3.
NocBes de planimetria e altimetria. 22.4. Movimentacdo de solo/terraplenagem. 22.5. Jazidas e éareas de
empréstimo. 22.6. Obras de arte corrente e especiais. 22.7. No¢des de obras de normalizacéo e regularizagao
(barragens, dragagens, derrocamentos, retificacéo de canais). 22.8. Impactos ambientais, sociais e econémicos de
obras civis de infraestrutura. 22.9. Noc¢des de drenagem e principais dispositivos. 22.10. Métodos e técnicas de
controle de processos erosivos.

MONITORAMENTO, REGULAGCAO, CONTROLE, FISCALIZACAO E AUDITORIA AMBIENTAL: 1. Lei Federal
n°. 10.180/2001 (Sistema de Planejamento e Orgcamento Federal). 1.1. Decreto Federal n°. 3.591/2000 (Sistema
de Controle Interno). 2. Instru¢do Normativa MF/SFC n°. 01/2006. 2.1. Manual do sistema de controle Interno do
poder executivo. 2.2. Conceito, finalidade, classificacdo, formas de execugdo, procedimentos e técnicas de
auditoria. 2.3. Finalidades e atividades do sistema de controle interno. 2.4. Atividades complementares do sistema
de controle interno do poder executivo federal. 2.5. Organizacdo e estrutura. 2.6. Objetivos e abrangéncia da
atuacao do sistema de controle interno do poder executivo. 2.7. Planejamento das a¢fes do sistema de controle
interno do poder executivo federal. 2.8. Operacionalidade do sistema de controle interno do poder executivo. 2.9.
Plano de atividades do sistema de controle interno. 2.10. Método da amostragem. 2.11. Normas fundamentais do
sistema de controle interno do poder executivo. 2.11.1. Normas relativas aos servidores do sistema de controle
interno. 2.11.2. Normas relativas a execuc¢ao do trabalho no sistema de controle interno do poder executivo federal.
2.11.3. Normas relativas a opinido do sistema de controle interno do poder executivo. 2.11.4. Normas relativas a
audiéncia do auditado. 2.11.5. Normas relativas a forma de comunicacao. 2.11.6. Normas relativas as auditorias
de recursos externos. 2.11.7. Normas relativas aos controles internos administrativos. 2.12. Controle de qualidade
das atividades do sistema de controle interno do poder executivo. 2.13. Unidades de auditoria interna das
entidades da administracdo indireta. 3. Instrugdo Normativa CGU n°. 07/2006. 3.1. Instrugcdo Normativa CGU n°.
01/2007. 4. Auditoria ambiental. 4.1.1. Conceito. 4.1.2. Auditoria ambiental de conformidade. 4.1.3. Auditoria
ambiental de natureza operacional. 4.1.4. Auditoria ambiental de desempenho operacional. 4.1.5. Avaliagdo
ambiental de programa. 4.1.6. Tipo de verificac&o a ser feita conforme tipo de auditoria de natureza operacional.
4.2. Roteiro para auditoria ambiental de conformidade. 4.2.1. Planejamento e execucdo. 4.2.2 Cumprimento dos
principios ambientais. 4.2.3. Cumprimento das normas ambientais conforme artigos da Constituicdo Federal.
4.2.4. Relatério. 4.3. Roteiro para auditoria ambiental de natureza operacional. 4.3.1. Levantamento, execucao e
relatorio. 4.4. Objeto da gestdo ambiental. 4.5. Principios ambientais. 5. Conceitos: acdo compensadora, acéo
mitigadora, aquifero, avaliagdo de impacto ambiental, bacia hidrogréfica, biodiversidade, biosfera, biota, chuva
acida, degradacao, deplegdo, desenvolvimento sustentdvel, ecossistema, estrutura biética, estudo de impacto
ambiental, impacto ambiental, impacto positivo ou benéfico, impacto negativo ou adverso, impacto direto e indireto,
impacto local e regional, impacto estratégico, impacto imediato, impacto a médio ou longo prazo, impacto
tempordrio e permanente, licenciamento ambiental, padrbes ambientais.

CARGO 105: ANALISTA AMBIENTAL
DIREITO URBANISTICO/AMBIENTAL.: 1. Principios do Direito Ambiental. 2. O meio ambiente na Constituicdo
Federal de 1988. 2.1. Analise do conceito constitucional de meio ambiente. 2.2. Competéncias na matéria
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ambiental. 2.3. Aplicabilidade das normas. 2.4. O Capitulo VI do Titulo VIII da Constituicdo Federal de 1988 —
Do meio ambiente. 3. Politica e Sistema Nacional de Meio Ambiente. 3.1. A Lei Federal n° 6.938/81. 3.2. A
Resolugcdo CONAMA n°. 237/97. 3.3. Competéncia dos orgaos federais, dos 6rgaos estaduais e dos 6rgaos
municipais de meio ambiente. 3.4. Licenciamento Ambiental. 4. Educacdo ambiental. 5. O estudo de impacto
ambiental e a Administracdo Publica. 6. A legislac&o brasileira de protecéo florestal. 7. Areas de preservacéo
permanente e unidades de conservacdo. 8. Regime juridico dos recursos hidricos. 9. Lei Federal de Crimes
Ambientais e Infrages Administrativas e Decreto Federal n°. 6.514/2008. 10. Saneamento bésico: Lei Federal
n°. 11.445/2007. 11. O Capitulo Il do Titulo VII da Constituicdo Federal de 1988 — Da Politica Urbana. 12. Lei
Federal n° 10.257/2001 (Estatuto da Cidade). 13. Lei Federal n°. 6.766/79 e alteracbes. 14. Codigo Municipal
Ambiental de Alexania: Lei Municipal n°. 973/2007.

CARGO 106: CONTROLADOR INTERNO

CONTROLE INTERNO E EXTERNO:

CONTROLE INTERNO: 1. Controles internos: definicdo, objetivos, componentes e limitacdes de efetividade. 2.
Relacdo entre objetivos e componentes. 3. Ambiente de controle: integridade e ética, governanca corporativa,
filosofia gerencial, estrutura organizacional, politica e procedimentos de recursos humanos e registros. 4.
Avaliagéo de riscos: estabelecimento de metas e riscos. 5. Atividades de controle: tipos de atividade de controle,
integragdo com avaliagéo de riscos e controles sobre sistemas de informagdes. 6. Informacéo e comunicagéo.
7. Monitoramento: monitoramento continuo, avaliacdes em separado, abrangéncia e periodicidade, o avaliador,
0 processo de avaliacdo, a metodologia, a documentacgéo, o plano de acdo e a comunicacéo das deficiéncias.
8. Compliance.

CONTROLE EXTERNO: 1. Conceito, tipos e formas de controle. 2. Controle interno e externo. 3. Controle
parlamentar. 4. Controle pelos tribunais de contas. 5. Controle administrativo. 6. Lei Federal n°. 8.429/1992 (Lei de
Improbidade Administrativa). 7. Sistemas de controle jurisdicional da administracdo publica. 7.1. Contencioso
administrativo e sistema da jurisdicdo una. 8. Controle jurisdicional da administracdo publica no direito brasileiro. 9.
Controle da atividade financeira do Estado: espécies e sistemas. 10. Instru¢do Normativa do TCM/GO n°. 8/2021.
ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA: 1. Orcamento publico. 1.1. Conceito. 1.2. Técnicas
orcamentarias. 1.3. Principios or¢camentarios. 1.4. Ciclo orgamentario. 1.5. Processo orgamentario. 2 O
or¢camento publico no Brasil. 2.1. Sistema de planejamento e de orcamento. 2.2. Plano plurianual. 2.3. Diretrizes
orcamentarias. 2.4. Orcamento anual. 2.5. Sistema e processo de orcamentacdo. 2.6. Classificacbes
or¢camentarias. 2.7. Estrutura programatica. 2.8. Créditos ordindrios e adicionais. 3. Programacao e execugao
orcamentaria e financeira. 3.1. Descentralizagdo orcamentéria e financeira. 3.2. Acompanhamento da
execucdo. 3.3. Sistemas de informacdes. 3.4. Alteracdes orcamentarias. 4. Receita publica. 4.1. Conceito e
classificacfes. 4.2. Estagios. 4.3. Fontes. 4.4. Divida ativa. 5. Despesa publica. 5.1. Conceito e classificacdes.
5.2. Estagios. 5.3. Restos a pagar. 5.4. Despesas de exercicios anteriores. 5.5. Divida flutuante e fundada. 5.6.
Suprimento de fundos. 6. Lei Complementar Federal n°. 101/2000 e suas alteracdes (Lei de Responsabilidade
Fiscal). 7. Lei Federal n°. 4.320/1964 e suas alteracdes. 8. Transferéncias voluntérias.

GESTAO DE CONTRATOS: 1. Legislacéo aplicavel a contratacdo de bens e servicos. 1.1. Leis Federais n°.
8.666/1993, 10.520/2002 e 14.133/2021. 1.2. Instru¢do Normativa n°. 5/2017 da Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. 1.3. Instrucdo Normativa do TCM/GO n°. 10/2015. 1.4.
Instrugdo Normativa do TCM/GO n°. 9/2023. 2. Elaboracéo e fiscalizagdo de contratos. 2.1. Clausulas e
indicadores de nivel de servico. 2.2. Papel do fiscalizador do contrato. 2.3. Papel do preposto da contratada.
2.4. Acompanhamento da execucado contratual. 2.5. Registro e notificacdo de irregularidades. 2.6. Definicéo e
aplicacdo de penalidades e san¢des administrativas.

Prefeitura Municipal de Alexania/GO

Publicado nesta data no sitio oficial da
Prefeitura Municipal de Alexania/GO
(https://www.alexania.go.gov.br/transpare
ncial/legislacao/consulta-de-normas).

Alexania/GO, 06/09/2023.

Secretaria Administrativa
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ANEXO |

CRONOGRAMA
(DATAS PROVAVEIS)

Atividades

Datas/Periodos*

Periodo de solicitacdo de impugnacao do edital de abertura.

06/09/2023 a 14/09/2023
Das 09 (nove) horas do primeiro dia
as 18 (dezoito) horas do ultimo dia
(horario oficial de Brasilia/DF)

Divulgacéo do julgamento das impugnacdes ao edital de abertura.

18/09/2023

Periodo de solicitacdo de isencéo de taxa de inscrigao.

18/09/2023 a 20/09/2023
Das 09 (nove) horas do primeiro dia
as 18 (dezoito) horas do ultimo dia
(horéario oficial de Brasilia/DF)

Divulgacao do resultado preliminar da andlise dos pedidos de isencéo de
taxa.

25/09/2023

Periodo de interposicdo de recurso contra o resultado provisorio da|
analise dos pedidos de isencédo de taxa de inscri¢ao.

26/09/2023 e 27/09/2023
Das 09 (nove) horas do primeiro dia
as 18 (dezoito) horas do ultimo dia
(horério oficial de Brasilia/DF)

Divulgacao do resultado definitivo dos pedidos de isencdo da taxa de
inscricao.

29/09/2023

Periodo de inscricdo no concurso publico e da solicitagdo para
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e da
solicitacdo de atendimento especial.

16/10/2023 a 10/11/2023
Das 09 (nove) horas do primeiro dia
as 23 (vinte e trés) horas e 59
(cinquenta e nove) minutos do ultimo
dia (horério oficial de Brasilia/DF)

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢éo. 13/11/2023
Publicacdo da relacdo das inscricbes homologadas e do Resultado
Preliminar da solicitagcdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas 20/11/2023

com deficiéncia e da solicitacdo de atendimento especial.

Periodo para interposicao de recurso contra a relacdo das inscricdes
homologadas e contra o Resultado Preliminar da solicitagdo para
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e da
solicitacdo de atendimento especial.

21/11/2023 e 22/11/2023
Das 10 (dez) horas do primeiro dia
as 18 (dezoito) horas do ultimo dia
(horario oficial de Brasilia/DF)

Publicagcdo da relacdo definitiva das inscricdes homologadas, do

Resultado Definitivo da solicitagdo para concorrer as vagas reservadas 27/11/2023
as pessoas com deficiéncia e da solicitacdo de atendimento especial.

Publicacdo do Edital de convocacdo para a realizacdo da prova €

divulgacdo do comprovante definitivo de inscricdo com informagdes sobre| 04/12/2023
0s locais.

Aplicacdo das provas objetivas e da prova discursiva. 10/12/2023
Publicacdo do gabarito preliminar das provas objetivas do padréog 11/12/2023

preliminar de resposta da prova discursiva.

Periodo para interposicdo de recurso contra o gabarito preliminar das
provas objetivas e contra o padrdo preliminar de resposta da prova
discursiva.

12/12/2023 e 13/12/2023
Das 10 (dez) horas do primeiro dia
as 18 (dezoito) horas do ultimo dia
(horario oficial de Brasilia/DF)

Publicagcdo do gabarito definitivo da prova objetiva e do resultado
preliminar das provas objetivas.

26/12/2023

Periodo para interposi¢éo de recurso contra o resultado preliminar das
provas objetivas.

27/12/2023 e 28/12/2023
Das 10 (dez) horas do primeiro dia
as 18 (dezoito) horas do ultimo dia
(horario oficial de Brasilia/DF)

Publicagdo do resultado definitivo das provas objetivas e convocagao

para a correcdo da prova discursiva.

05/01/2024

27




Publicacéo do padréo de resposta definitivo e do resultado preliminar da
prova discursiva.

22/01/2024

Periodo para interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar da
prova discursiva.

23/01/2024 e 24/01/2024
Das 10 (dez) horas do primeiro dia
as 18 (dezoito) horas do ultimo dia
(horario oficial de Brasilia/DF)

Publicag&o do resultado definitivo da prova discursiva e convocagao para|
a avaliacdo de titulos.

29/01/2024

Periodo para envio dos documentos de avaliacao de titulos.

01/02/2024 a 05/02/2024
Das 10 (dez) horas do primeiro dia
as 18 (dezoito) horas do ultimo dia
(horério oficial de Brasilia/DF)

Publicacdo do resultado preliminar da avaliacdo de titulos.

19/02/2024

Periodo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da
avaliacdo de titulos.

20/02/2024 e 21/02/2024
Das 10 (dez) horas do primeiro dia
as 18 (dezoito) horas do ultimo dia
(horério oficial de Brasilia/DF)

Publicagéo do resultado definitivo da avaliacdo de titulos e convocagéo
para o curso de formacao.

29/02/2024

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passiveis de alteracado, conforme necessidade e conveniéncia
do PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEXANIA/GO e do Instituto Ibest. Caso haja alteragdo, esta sera previamente

comunicada por meio de edital e de comunicado.
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ANEXO Il

MODELO DE LAUDO PARA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL (PERICIA MEDICA)
(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para fins de participacdo em concurso publico, gue o(a) Senhor(a)

portador(a) do documento de identidade n°. e do CPF no
€ considerado(a) pessoa com deficiéncia aluz da legislagao brasileira por
apresentar a(s) seguinte(s) condi¢cao(des):

CID-10 .
Por oportuno, declaramos que o(a) candidato(a) apresenta os seguintes impedimentos nas funcfes e nas
estruturas do corpo

gue devem ser considerados os fatores socioambientais

gue apresenta as seguintes limitagcdes no desempenho de atividade

e as seguintes restricées de participacdo

Assinatura e carimbo do(a) Médico(a)

Cidade/UF, de de 2023.
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